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TESEKKUR

Kadinlarin her agidan 6neme sahip oldugu bu diinya igerisinde cinsiyet esitsizligi gecmisten
bugiine var olan bir sorun halindedir. Cinsiyet esitsizligi toplumlarin gelismislik diizeyinin
belirlenmesinde 6nemli bir faktér konumundadir. Cinsiyet esitsizliginin gelir boliistimiindeki adaleti
belirleyici bir etkisi vardir. Bu ¢aligma, kadinlarin toplumda daha fazla yer alabilmesi igin detayli

bir sekilde inceleme yapilarak sonuglar ortaya konmustur.

Her agamasinda emek verdigim bu ¢alismanin yeni ¢caligsmalarin ortaya konmasinda 6nciiliik
etmesini temenni ederim. Calismamda bana destek veren degerli hocam Dr. Ogr. Uyesi Mustafa

TORUN’a ve her daim yanimda olan aileme ¢ok tesekkiir ederim.
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OZET

CINSIYET ESIiTSiZLiGININ GELiR DAGILIMI UZERINE ETKISi :
GELISMEKTE OLAN ULKELER ICIN PANEL VERI ANALIZi
Cansu KOSE
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Iktisat Anabilim Dal1 Yiiksek Lisans Tezi
Danisman: Dr. Ogr. Uyesi Mustafa TORUN
01/11/2022, 101

Gegmisten giiniimiize kadar 6nemli bir sorun olarak yer alan cinsiyet esitsizligi lizerinde
tartisilmaya devam eden bir konu halindedir. Bunun yanisira cinsiyet esitsizligi ile ortaya ¢ikan
kadin erkek ayrimciligi bircok degisken {izerinde etkisi goriilmektedir. Bu degiskenlerden en
cok etki edenlerden biri de gelir dagilimidir. Kadin ve erkek arasindaki gelirin boliistimi
ilkeden tilkeye de degisiklik gostermektedir. Toplumsal cinsiyet esitsizliginin yiiksek oldugu
tilkelerde kadin daha az istihdam edilmekte, erkeklere gore daha diisiik iicrette ¢aligsmakta,

kayitdis1 ekonomide daha fazla yer almakta ve sinirli meslek gruplarinda bulunmaktadir.

Bu c¢alismadaki amag cinsiyet esitsizliginin gelir dagilimi iizerine etkisini analiz etmektir.
Calismada, gelismekte olan {ilkeler grubunda yer alan 16 iilke (Tiirkiye, EI Salvador, Honduras,
Dominik Cumhuriyeti, Rusya, Costa Rica, Ekvador, Endonezya, Kirgizistan, Kazakistan,
Moldova, Panama, Peru, Paraguay, Ukrayna, Uruguay) 2006-2018 donemine ait y1llik verilerle
panel veri yontemi uygulanmistir. Yapilan analizin sonucunda cinsiyet esitsizligi ve gelir
dagilimi arasinda negatif yonlii bir iliski bulunmustur. Cinsiyet esitsizligi azaldikca gelir
dagiliminda adalet artmaktadir. Elde edilen bulgulara gore degerlendirme yapildiginda cinsiyet
esitsizliginin azaltilmasina yonelik atilacak her adim ve kadinlarin ¢alisma hayatina katilimi
desteklenmesi, kayith istthdamda yer alarak yiiksek iicret almalar1 gelir dagiliminda adaletin

saglanmasina katkida bulunacaktir.

Anahtar Kelimeler: Cinsiyet Esitsizligi, Gelir Dagilimi, Panel Veri Analizi,



ABSTRACT

THE EFFECT OF GENDER INEQUALITY ON INCOME DISTRIBUTION : PANEL
DATA ANALYSIS FOR DEVOLOPING COUNTRIES

Cansu KOSE
Canakkale Onsekiz Mart University
School of Graduate Studies
Master of Science Thesis in Economics
Advisor: Dr. Ogr. Uyesi Mustafa TORUN
01/11/2022, 101

Gender inequality, which has been an important problem from the past to the present, is a
subject that continues to be discussed. In addition, gender inequality and gender inequality have an
impact on many variables. One of the most influential of these variables is income distribution. The
distribution of income between men and women varies from country to country. In countries with
high gender inequality, women are less employed, work at lower wages than men, take more part in

the informal economy and are in limited occupational groups.

The aim of this study is to analyze the effect of gender inequality on income distribution. In
the study, 16 countries in the developing countries group (Turkey, El Salvador, Honduras,
Dominican Republic, Russia, Costa Rica, Ecuador, Indonesia, Kyrgyzstan, Kazakhstan, Moldova,
Panama, Peru, Paraguay, Ukraine, Uruguay) The panel data method was applied with the annual
data of the As a result of the analysis, a negative relationship was found between gender inequality
and income distribution. As gender inequality decreases, justice in income distribution increases.
When evaluated according to the findings, every step to be taken towards reducing gender inequality
and supporting women's participation in working life, taking part in formal employment and

receiving high wages will contribute to ensuring fairness in income distribution.

Keywords: Gender Inequality, Income Distribution, Panel Data,
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BIRINCIi BOLUM

GIRIS

Ulkelerin gelismislik diizeylerini belirleyen ve kisiler, gruplar ve sektorler arasindaki
boliistimiiyle gelir dagilimi onemli bir konu olarak yer almaktadir. Elde edilen gelirin, liretim
faktorleri veya kisiler arasinda nasil dagilimi olacagi, bu dagilimin ekonomik faaliyetler {izerindeki
etkisi, dagiliminin adaletli olup olmamasi iktisat igerisinde tartigilan bir konu olmustur. Ulke
icindeki milli gelirin adaletli bir sekilde dagiliminin yapilmasi toplumlardaki esitsizligin ortadan
kalkmasina saglayacaktir. Boylece iilkelerdeki esitsizlikler azaltilarak iilkelerin gelismislik
seviyesine de yansiyacaktir. Bir iilkenin gelir dagilimi ile gelismislik seviyesi arasinda yakindan bir
iliski bulunmakta ve {ilkelerin gelir dagilimi adaleti arttikga gelismiglik seviyeleri de arttigi
goriilmektedir. Gelir dagiliminda cinsiyetler aras1 gelir dagilimi da {izerinde durulmasi gereken
onemli bir konudur. Cinsiyetler arasindaki ayrimcilik esitsizlige neden olarak toplumsal cinsiyet
esitsizligini meydana getirmektedir. Cinsiyet esitsizliginden dolay1 kadinlar toplum igindeki baskin
gruplar tarafindan bastirilmaya calisilmakta sosyo-ekonomik, siyasi, egitim, saglik alanindan

mahrum birakilmaktadir.

Kadin ve erkek arasindaki temel esitsizligin bir nedeni olan kiiltiirel faktor cinsiyet
esitsizligini etkileyerek ataerkil toplum yapisinin varli§i cinsiyetler arasindaki esitligin
saglanmasinda oldukc¢a biiyiik bir engel olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ayrica cinsiyet esitsizligi
kadinlarin yoksullagsmasini daha da artirarak esitsizligin biiylimesine yol a¢makta kadin
yoksullugunun derinlestigini gozler oniine sermektedir. Toplum tarafindan benimsenmis cinsiyet
ayrimciligi kadinlarin daha az egitim gérmesine, daha az saglikli olmasina, daha az isgiiciine katilan
ve geliri daha az olan islerde calismasina neden olmaktadir. Bunun yanisira kadinlarin ¢ogu daha
diisiik tlicretli calismasina ragmen kayitdisi bir sekilde calistirilarak kadin emegi somiiriilmektedir.
Diinya niifusunun yarisin1 olusturan kadinlar ikinci sinif muameleye maruz birakilmakta, toplumsal
statiilerinin diisiik olmasindan dolay1 da saglik ve egitim gibi hizmetlerden yeterince olanak

saglayamamaktadir.

Kadin isgiiciiniin ve cinsiyet esitsizliginin uluslarin/toplumlarin ekonomik kalkinmalarinda

oynadigi olumlu role 6zel bir 6nem gostermekte, konuya iliskin yapilmis pek c¢ok arastirma

1



bulunmaktadir. Cinsiyet esitsizliklerinin kalkinmaya engel oldugu hem uluslararas1 kuruluslarin
arastirmalarinda hem de akademik caligsmalarda agik sekilde ortaya ¢ikmistir. Ulusal ve kiiresel
seviyede siirdiiriilebilir ekonomik biiyiime kadinlarin isgiiciine katilmalarmma ve yetenek ile
Ozelliklerini tam olarak kullanmalarina baghdir. Giinlimiizde kadin ve erkeklerin esit haklara sahip
olmalar1 insan haklarinin bir geregi olarak degerlendirilmekte, kadinlarin tiim karar alma
mekanizmalari, ¢alisma yasami, sosyal, kiiltiirel ve politik diizlemde katilimini saglayacak tim
haklardan erkeklerle esit bir sekilde yararlanmalar1 gerektigi kabul edilmektedir. OECD devlet
otoritelerine egitim, istthdam ve girisimcilik alanlarinda cinsiyet esitsizligini azaltmak adina
“Toplumsal Cinsiyet Girigimi” ni baglatarak cinsiyet esitsizligi konusunda politika onerileri ve veri
paylagsmaktadir. Hayatin her alaninda var olan cinsiyet esitsizligi sorunu ¢oziilmesi igin politika
yapicilarin bu konu iizerinde durarak olusturacagi politikalar ve uygulamalar 6nem arz etmektedir.
Kadinlarin varliginin sosyal hayatta var olmasi toplum igerisinde biiyiik degisimler yaratacagi gibi
onemli bir katkisi olacaktir. Kadinlarin ekonomik, siyasi, sosyal ve egitim alaninda kendine yer
bulmasi iilkenin gelismislik diizeyine etkisi olacagi daha oOnceki caligsmalara bagli olarak da
bilinmektedir. Toplumsal cinsiyet esitsizlik algisi, toplumsal yap1 ve iilkelerin kiiltiirel, ekonomik ve
siyasi yapilarina gore degisiklik gostermektedir. Toplumda kadin ve erkek arasindaki cinsiyet
farklilig: aile yapilarinin gelenekgi baglari ile de orantil ilerlemektedir. Ataerkil bir toplum yapisi
esas alindiginda ise esitsizligin temeline inilmis olmaktadir. Tarih boyunca “ Feminizm” olgusunun
da hayata gegmesiyle, kadin erkek arasindaki farklilik feminist teori 1s181nda kirilmaya ¢alisilmistir.
Suan, 6zellikle gelismis iilkelerde kadinlarin toplumun her alaninda s6z sahibi olmasinin bu harekata

baglamak miimkiindiir.

Calismanin ilk boliimiinde cinsiyet esitsizligi, gelir dagilimi gibi 6nemli kavramlarin
tizerinde durularak aciklanmaya calisilmistir. Gelir dagilimi ve cinsiyet esitsizliinin ¢esitleri ele
alinarak detayli incelemeler yapilmistir. Calismanin ikinci boliimiinii olusturan kuramsal ¢erceve
icerisinde cinsiyet esitsizligi ve gelir dagilimiyla ilgili gelisiminden bahsedilmistir. Calismanin
ticlincli boliimiinde arastirma yontemi, verilerin tanimi ve arastirmanin hipotezine yer verilmistir.
Calismanin dordiincii bolimiinde cinsiyet esitsizliginin gelir dagilimina etkisi panel veri analizi ile
incelenmistir. Calismanin ekonometrik modelinde cinsiyet esitsizligi ve gelir dagilimi verileri 2006-
2018 yillik verileri WEF ve World Bank’in World Development Indicator veri tabanindan alinarak
analiz edilmistir. Calismanin besinci bolimii olan sonu¢ kisminda da analiz sonucunda ¢ikan

bulgulara yer verilerek oneriler ortaya konmustur.



IKiNCi BOLUM

KURAMSAL CERCEVE/ ONCEKi CALISMALAR

Calismanin bu boliimiinde cinsiyet esitsizligi ve gelir dagilimi gibi kavramlardan

bahsedilecek olup konu tiim yonleriyle agiklanmaya c¢alisilacaktir.

2.1. Toplumsal Cinsiyet Kavrami

Cinsiyet, kisilerin biyolojik yap1 farkliliginin bulunmasindan meydana gelen bir kavram
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Toplumsal cinsiyet olarak nitelendirilen kavram ise diinden bugiine
gelmis olan kiiltiirel birikimin bir unsurudur. Toplumsal cinsiyet farkli yapiya sahip toplumlarda
meydana geldigi i¢in igerigi zaman i¢inde toplumdan topluma degisiklik gosterir. Toplumsal cinsiyet
kadinlarin ve erkeklerin bulundugu konumu ayrica kadin ve erkek arasindaki iliskiyi agiklamada yol

gostericidir (Ozsoy ve Atlama, 2009: 63).

Cinsiyet ve toplumsal cinsiyet kavramlart birbirleriyle biitiiniiyle ayrilamayan ve genel
olarak birbirleriyle karistirilan iki kavramdir. Cinsiyet kavrami, bireyin fizyolojik, biyolojik ve
genetik ozellikleriyle tanimlanmaktadir. Toplumsal cinsiyet kavrami ise, bireylerin toplumdaki rol
ve sorumluluklarini ele alarak tanimlama yapmaktadir ( Topuz vd., 2018: 24). Toplumsal cinsiyet
kavrami ilk kez 1968 yilinda R.Stoller tarafindan ilk defa erkeklik ve kadinlik halleri arasindaki
ayrimi belirlemek i¢in ortaya atilmistir (Cevik ve Karakas, 2016: 69).

Tarihsel siire¢ icerisinde insanlar1 anlamlandirabilmek adina kisiler; yas, cinsiyet, statii,
ekonomik ve wrk gibi tiirli siniflandirmalar yaparak tanimlamak icin ugrasmislardir. Yapilan
siniflandirma igerisinde de insan yasaminda onemli yere sahip, kadin ve erke§in kavramsal
aciklamas1 yer almaktadir. Kisiler diinyaya geldikleri zamandan itibaren cinsel organlarina gore

kadin ya da erkek olarak kimlik kazanmaktadirlar. Bireyler benimsedikleri cinsiyete gore de cinsiyet



kimligini belirlemektedir ( Akkas, 2020: 56). Toplumsal cinsiyet kavrami farkli toplumlarin irtinii
olmasindan dolay1 igerigi toplumdan topluma zamanla degisim gostermektedir. Toplumsal cinsiyet,
erkek ve kadinlarin cinsiyet konumunu veya iki cinsiyet arasindaki iliskiyi tanimlamaya fayda
saglamaktadir. Ayrica toplumsal cinsiyet, cinsiyetler arasindaki esitsizlige dikkat ¢cekmektedir

(Coskun, 2019: 3).

Toplumsal cinsiyet, toplumun erkek ve kadinlara yiikledigi rollerini cinsiyetlerine
baglanmasi demektir (Yavuz, 2018: 80). Cinsiyet dogal olarak belirlenirken toplumsal cinsiyet
kavrami da kiiltiir tarafindan belirlenmektedir. Cinsiyet dogal yollarla kendiliginden belirlendigi i¢in
degistirilemezken aksine toplumsal cinsiyet farklilig1, sosyal yapilandirma sonucu karsimiza ¢iktigi

icin degistirilebilmektedir (Ongen ve Aytag, 2013: 2).

Ayrimcilik fiziki yetenek, yas, sinif, etnik koken, cinsiyet, irk ya da din gibi faktorlere bagl
olarak ortaya ¢ikmis olan bir haksiz muamele seklidir. Sosyologlar tarafindan belirlenen ayrimeilik
kavrami bir gruba bagl sekilde ortak hareket etmelerinden dolay1r uygulanan negatif bir eylem
olarak aciklanmaktadir. Ayrimecilig1 bir bagka boyutuyla ele almak gerekirse cinsiyet ayrimciligi,
bireylerin cinsiyetlerinden kaynakli 6tekilestirilerek esitsizlik ve haksizliga ugramasidir. Cinsiyetgi
ayrim iki bicimde ortaya ¢iktig1 goriilmektedir. Dogrudan cinsiyet ayrimi, bir kisinin kadin olmasi
nedeniyle daha kaba bir davranis gosterilmesi veya daha az olumlu bir davranig sergilenmektedir.
Dolayli cinsiyet ayrimi, esitlik¢i bir yaklasim gosterse de uygulamalarda kadinlarin tizerinde
olumsuzluklar yaratmaktadir. Buna 6rnek vermek gerekirse, kadinlarin karar alma yetkisinde
olmamasi, st diizey yonetici pozisyonunda bulunamamasi ve ¢alisma hayatinda birgok engellere

maruz kalmalari, mobbinge ugramasi, tacize ugramalaridir (Adagay, 2017: 2).

2.2. Cinsiyet Esitsizligi

Toplumsal cinsiyet esitsizligi kavraminin ortaya ¢ikis sebebi biyolojik ya da fizyolojik olarak
degildir. Bu oOzelliklerden dolayr olusan farkliliklar esitsizlik kavrami ¢ergevesinde
bulunmamaktadir. Ciinkii esitsizlik denilen kavram onlenebilir, bu nedenle de gereksiz ve ayni
zamanda adaletli olmayan farkliliklar anlami tasimaktadir. Toplumsal cinsiyet esitsizligi farkl
kapsamlarda iktidar iligkilerinin sonucu olarak toplumun kadin ve erkege iliskin bakis agisindan
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kaynagini almaktadir. Toplumsal cinsiyet esitsizligi, kadinlarin ekonomik, siyasi, politik, kiiltiirel ve
sosyal hayatta insan haklarindan ve temel Ozgiirliiklerden yararlanmasinda engel olusturan veya
ortadan kaldiran ve cinsiyete yapilan bir ayrim, mahrum birakma veya kisitlama anlamina

gelmektedir (Simsek, 2011: 120).

Toplumsal cinsiyet esitsizligi her yerde karsimiza ¢ikan hayatimiza yerlesmis esitsizlik
tiirlerinden biri olmaktadir. Toplumsal cinsiyet esitsizligi hassas bir konu olarak karsimiza
cikmaktadir. Bunun nedeni olarak ise cinsiyet esitsizligi gérmezden gelinmekte ve
onemsenmemektedir (Ecevit, 2003: 83). Toplumsal cinsiyet esitsizligi kadinlar agisindan biiyiik
bir dezavantaj olmasiyla beraber bu durum diinya niifusunun yarisini etkilemektedir (UNDP,

2019: 12).

Toplumsal cinsiyetle ilgili olarak kadinin hayatinda, kadin olmaya kiiltiirel agidan daha az
Oonem verilmesi s6z konusu olmaktadir (Akin ve Demirel, 2003: 73). Bu gibi sorunlarin yaninda
kadin ve erkeklerin evde, isyerinde ve siyasette gii¢lerini kullanmalar1 noktasinda biiytik bir esitsizlik
farki goze carpmaktadir. Kadinlar evde erkeklere gore {li¢ kattan daha fazla {icretsiz bakim isi
yaptiklar1 goriilmektedir (UNDP, 2019). Ekonomik yonden kadinlarin durumu incelendiginde
kadinlar cinsiyet¢i ayrimcilik yiliziinden ¢alisma yasamindan diglanmakta, giic ve gelir erkekler
arasinda bolisiilmektedir. Bununla birlikte yapilan ayni iste erkeklerden daha farkli iicret almakta ya
da kadinlar toplumsal hayatta daha az istihdam edilmektedir (Demirbilek, 2007: 21).

Erkek ve kadin arasinda sosyal ve ekonomik gii¢ dagilimindaki olusan esitsizlik de cinsiyet
ayrimciligini gozler 6niine sermektedir. Cinsiyete dayali ayrimeilik yoksulluktan biiyiik oranda pay
almak, disik hizda ekonomik biiylime, zayif yonetim ve disiik standarth yasamla tehdit
olusturmaktadir (Colak, 2011: 31).

Toplumsal cinsiyet esitsizligi dedigimiz olgu aslinda aile i¢inde sekillenmeye
baslamaktadir. Aile i¢inde kiz ve erkege yiiklenen sorumluluklarin esit diizeyde paylasiimamasi,
kizlarin daha geri planda tutulmasi, erkeklerin ataerkil bir sekilde yetistirilmesi cinsiyet
esitsizliginin temel baslangic alani olmustur. Kiz ve erkege yiiklenen farkli sorumluluklarin

sonucunda ise bu durumu kabullenmis bir¢ok kadin ve erkek giiniimiizde bulunmaktadir.
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Toplum igerisinde kadinlara bigilen rolve beklentiler yiiziinden egitim, ¢alisma ve evlilik gibi
yasamini onemli Ol¢iide etkileyen kararlari almakta kadinlar biiyiik bir engelle kars1 karsiya
kalmaktadirlar. Cinsiyet esitsizligi, kadinlarin kiiltiirel yonden daha fazla degersiz bir hale

biiriinmesine ve kadinlarin sagligini da oldukga olumsuz etkilemektedir (Ziilgiifarli, 2020: 5-6).

Kadin ve erkek arasinda yapilan cinsiyet¢i ayirim, kadilarin 6zgiir bir sekilde kullanmasi
gereken insani haklarinin kullanimina engel olmaktadir. Saglikla ilgili bilgiler, yeterli diizeyde
beslenme, saglik hizmetlerine erisim ve saglik hizmetlerinden faydalanmada bu durum bazi
esitsizlik¢i yaklasima neden olmaktadir. Toplumsal esitligin olmadig iilkelerin bircogunda kadinin
tek basma hastane, saglik hizmeti vb. kuruluglara gitmesi toplumsal bakis agisina ters diismesi
nedeniyle kisitlanma s6z konusu olmaktadir (Sezgin, 2015: 159). Kadinlarin sagligini korumasi ve
tedavi etmesi hususunda egitim imkanlarina ve bilgiye erismeleri 6nemlidir. Ciinkii kadinlarin egitim
seviyesinin diisiik olmast ve bilgiye sinirli erisimleri, hastalik belirtilerini tanimlandirmasi ve

anlamlandirmasi faaliyete gecmesini etkilemektedir (Manderson, 1999: 76).

Toplumsal cinsiyet esitsizligini ele alan bir diger sorun olarak karsimiza kadinlarin hem daha
diisiik maas ve pozisyonlarda calistirilmasi hem de kadinlarin almis oldugu maaslarini kocasina veya
babasina vermeleridir. Boylece kadinlarin maas iizerindeki hakki kendisinde bulunmamaktadir.
Kadinlarin biiyiik ¢ogunlugunun ¢ocuk bakimindan sorumlu olmasi ve buna ragmen yeterli dogum
izni verilmemesi, ¢alisma alanlarinda anaokulu, kres gibi destekleyici hizmetlerin verilmemesi

nedeniyle kadinlar is hayatin1 sonlandirmak zorunda kalmaktadirlar (Karasu, 2020: 9).

2.3. Cinsiyet Esitsizliginin Ol¢iilmesi

Tiim diinyadaki iilkelerin gelismislikleri farkli 6lgiit 6geleriyle meydana gelmis olsa da tam
anlamiyla bir gelisme gostergesi olarak sunulamaz. Bunun ana sebebi; gelismis iilkelerin insani
gelismislik endeksi yiiksek olsa da diger iilkeler i¢in bir esitlik firsat1 saglayamamaktadir. Kalkinma
diizeyini belirleyen egitim, saglik, kisi bas1 milli gelir oranlar1 yiiksek bir gelisme oran1 gostermesine
ragmen, unutulmamasi gereken Onemli bir faktor olan kadinlarin aymi gelismislik seviyesine
ulagamadig1 anlasilmaktadir. UNDP’nin yansitmis oldugu insani kalkinma endeksi biitliniiyle bir

kalkinma boyutunu géstermemektedir.



Toplumun yarisini olusturan kadinlarin sosyo-ekonomik hayattaki aktifligini
belirlemek adina farkli gostergeler ve Olgiitler kullanilmaktadir. Kullanilan bu 6lgiitler
dogrultusunda degerlendirmeler yapilmaktadir. Bu degerlendirmeler kadinlarin ekonomi,
siyasi, egitim gibi alanlara katilimi iizerine olmaktadir. Elde edilen sonuglara gore; kadinin
istihdama katilimi1, sektorel bazdaki kadin orani, {icret seviyeleri kadinin ekonomik hayattaki

yerini konumlandirmaktadir.

Tiim bunlarin yanisira kadinin toplum igindeki yerini ve iistlendigi rolii belirten tiim
gostergeler bir araya getirilerek daha genis capta bir inceleme yapmaya imkan veren
indekslerde yapilmaktadir. Bu indeksler kadinlarin konumunu erkeklerle karsilastirir.
Sonrasinda elde ettikleri degerlerle iilkeler birbirini kiyaslamaktadir. Karsilagtirma igin
yapilan en Onemli kriterlerden biri, kadinlar ve erkekler arasindaki esitsizligi gosteren
cinsiyet esitsizligi endeksidir. Buna ek olarak bir diger endeks ise cinsiyete dayali gelisme

endeksidir (Deniz ve Hobikoglu, 2012: 123).

2.3.1. Toplumsal Cinsiyete Dayalh Gelisme Endeksi

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi eliyle gelistirilmis olan Toplumsal Cinsiyet
Esitsizligi Endeksi, 1995 yilinda ilk defa hazirlanmis ve Insani Gelisme Raporu’nda
sunulmustur. Toplumsal cinsiyete dayali gelisme endeksi (GDI), bilgi, saglik ve hayat
standartlar1 6gelerinden olusan insani kalkinma endeksine cinsiyete karst duyarlilig:
saglamak i¢in yapilan bir endekstir (Klasen, 2006: 243). Toplumsal cinsiyete dayali gelisme
endeksi egitim ve alim giicline dayal1 kisi basina diisen gayrisafi milli gelir endeksiyle kadin
ve erkegi ayr sekilde degerlendirerek insani gelisme endeksini bize gostermektedir. Bu

insani gelisgme endeksinden cinsiyete dayali gelisme endeksi olusturulmustur (Jahan, 2016:
3).

TCDGE, insani gelismenin ii¢ temel boyutunda erkek ve kadin arasindaki
kazanimlarin 6lger: Egitim, saglik ve ekonomik kaynaklara hakimiyet. Toplumsal cinsiyete
gore ayristirilmig  veriler her boyutta kullanilmaktadir. Saglik boyutu yoniiyle

inceledigimizde kadin ve erkeklerin dogusta beklenen yasam siiresiyle bu endeks
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olusturulmustur. Bir diger boyut olan egitimde ise iki gosterge aracilifiyla Ol¢tim
yapilmaktadir. Bunlardan biri, gocuklar igin kadin ve erkeklerde beklenen 6grenim siiresi bir
digeri ise, 25 yas ve ilizeri yetiskinler i¢in kadin ve erkek ortalama Ggrenim siiresidir.
Ekonomik kaynaklarin hakimiyeti, kadin ve erkeklerin tahmini elde ettigi gelire gore
Ol¢iilmektedir. Gelir bileseni, kisi basina diisen GSMH (2011 sabit fiyatlarla), niifusun
cinsiyete gore dagilimlari, ekonomik olarak aktif kadin ve erkek niifus dagilimlari, tiim
sektorlerde olmak iizere kadin {icretlerinin erkek oranlarina gore hesaplama yapilmaktadir.
TCDGE’nin gelir bileseni, ekonomik hakimiyeti gosteren vekil bir gostergedir. Bu bilesen
diger IGE bilesenlerinin toplumsal cinsiyet farklarina deginmesine benzer bir yonde gelir

farklarini ortaya koymaktadir (UNDP, 2018: 1).

2.3.2. Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Endeksi

Cinsiyet Esitsizligi Endeksi yaklagik 160 iilkede saglik, egitime ulagim ve
parlemontoda temsil ve isgiicline katilma orami gibi 6nemli basliklarda toplumsal
cinsiyet farkinin gézlemlenmesine imkan saglamaktadir. Gll degerinin yiiksek olmast,

daha az etkin kullanilan insan sermayesini bize gostermektedir (UNDP, 2016: 3).

Gll 0 ile 1 arasinda deger almaktadir. 0 kadin ve erkek arasindaki esitligi
gosterirken, 1 tam esitsizligi gostermektedir Bu indeks, BM tarafindan gelistirilen son
indeks olmanin yanisira en yaygin kullanilan indekstir. Toplumsal diizeyde kadin erkek
esitsizligini 6l¢en bu indeksin yaygin sekilde kullanilmasinin altinda yatan sebep, GDI
ve GEM’in unsurlarini birlestirmis olmasindan kaynaklanmaktadir. Ayn1 zamanda GDI
ve GEM’in en tartismali unsuru olan gelir ya da ekonomik kaynaklar GIT’nin bir bileseni

olmamasi bakimindan 6nem arz etmektedir (Kavas, 2016: 4).

2.3.3. Kiiresel Cinsiyet Ucurum Endeksi

Kiiresel cinsiyet farki endeksi o6lgiitleri, dort temel boyut arasinda (ekonomik

katilim ve firsatlar, saglik ve hayatta kalma, egitimsel kazanimlar ve politik gliclendirme)



gelisimini ve siire¢ igerisinde bu bosluklarin kapatilmasina yonelik ilerlemeyi
izlemektedir. Kiiresel cinsiyet ugurum endeksi bolgeler ve gelir gruplari arasinda tiim
zamanlarda karsilastirilmasini saglayan bir olgiittiir. Kiiresel cinsiyet ugurumu endeksi
raporu, 2006 yilindan beri yayinlanmaktadir. Kiiresel cinsiyet ugurum endeks raporu,
dort temel alandaki gostergeler araciligiyla kadin ve erkek arasindaki temel farkliliklari
ve cinsiyetler arasindaki ugurumu elde edilen veriler 1s18inda ortaya koymaktadir.
Cinsiyet esitsizliginin alt endeksleri olan gdstergeler su sekildedir; egitim, saglik,

politika ve ekonomi olmak tizere dort temel alt endekslerden olusmaktadir.

¢ Ekonomik Katihm ve Firsat Endeksi: Bu endekste kadin ve erkek isgiiciine
katilim oranlarinin birbirine orani, birbirine benzer islerde ¢alisan kadin ve
erkeklerin elde ettigi kazang¢larin anket verileri, kadinlarin tahmini gelirinin
erkeklerle oranlamasi, kadin milletvekili ve yoneticilerin erkeklere gore

orani, profesyonel ve teknik ¢alisanlarin kadinlarin erkeklere gore orani.

e Egitime Katilim Endeksi: Endeks icerisinde kadin okuryazarlik seviyesinin
erkek okuryazarlara gore orani, kadinlarda net okullagsma oraninin erkeklere
orani, kadinlarin yiliksekdgretime kayit yaptirma oranlarinin erkeklere gore

oranlamasi yer almaktadir.

e Saghk ve Hayatta Kalma Endeksi: Dogumda cinsiyet orani, kadinlarda
beklenen saglikli yasam siiresinin, erkeklerinkine gore oranindan

olusmaktadir.

e Politik Giiclenme Endeksi: Mecliste yer alan kadinlarin erkeklere gore
orani, bakanlik seviyesindeki kadin sayisinin erkeklere orani, son 50 yil
icinde devlet ya da hiikiimet bagkan1 gorevi yapan kadinlarin gegirdigi yil
sayisinin erkeklerin yil sayisina gore oranlamasidir ( Karakas ve Cevik, 2016:
74).

2.4. Gelir Dagilim Kavram

Gelir dagilimy, bir ekonomide belirli bir donemde elde ettigi gelirin, hane halki,

bireyler, toplumsal gruplar, bolgelere ya da iiretim faktorii sahipleri arasinda nasil



boliisiildiigiidiir. (Caliskan, 2010: 92). Ozetle, ulusal gelir belirli bir zaman diliminde, bir
toplumda elde edilen mal ve hizmetlerin parasal karsiligidir, gelir dagilimi ise milli gelirin
gruplar arasindaki paylasimidir (Tanriverdi, 2007: 3). Gelir dagiliminin iki asamadan
olustugu goriilmektedir. Bunlardan ilki birincil gelir dagilimi, digeri ise ikincil gelir
dagilimidir. Birincil gelir dagilim; iiretim faktorlerinden elde edilen paya denmektedir.
Ornegin girisimcinin kazang sagladign 1 yillik kar, gelirin birinci dagilimi olarak
gosterilebilir. Gelirin ikincil dagilimi; toplumsal adaleti ve refahi olusturmak igin
hiikiimetin hizmetlerini sunmasina kaynak saglamaktadir. Gelirin yeniden dagiliminda

en temel araglar vergiler ve kamu harcamalaridir ( Topkaya, 2018: 203-204).

2.5. Gelir Dagilim Tiirleri

Caligmanin bu boliimiinde gelir dagilimi tiirlerine deginilecektir. Gelir dagilimi
tiirleri fonksiyonel gelir dagilimi, kisisel gelir dagilimi, sektorel gelir dagilimi ve bolgesel

gelir dagilimi olarak dort sekilde gruplandirmasi yapilacaktir.

2.5.1. Fonksiyenel Gelir Dagilim

Gelir dagiliminin kullanilmasinda kullanilan yontemlerden ilki olan fonksiyonel
dagilim, gelirin iretim faktorii sahipleri arasindaki dagilimini ifade etmektedir.
Fonksiyonel gelir dagilimi, {iretim sonrasinda elde edilen kazancin faktorler arasinda
boliistilmesini saglayarak, hangi miktarda {icret ve maasa, hangi miktarda tarim geliri
ve hangi miktarinin faiz gelirine olacagini belirlemektedir. Fonksiyonel dagilim ayni
zamanda bir iilkenin gelismislik diizeyi hakkinda bize bilgi vermektedir. Geligmis olan
iilkelerde kalkinma doneminin baslangicinda tarimsal sektoriin milli gelirden aldig1 pay
oldukca yiiksek iken, gelismislik seviyesi arttikga buna paralel olarak ticretli kesimin
payinda artis yasanmustir. Gelismis tilke ekonomileri igerisinde emek gelirinin ulusal
hasiladan aldig1 pay %70 oranindayken, gelismekte olan {ilkelerde %30 oranla diisiik
bir diizeydedir (Bilen ve Yumusak, 2000: 79).

Fonksiyonel dagilim, gelirin emek sahipleri ve iiretim faktorleri sahibi arasindaki

boliisiimiin analizi i¢in kullanilan bir tanimdir. Ciinkii sosyal ¢evrenin 6nemli bir cogunlugu
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olan bagimli calisanlarin asli gelirinin emek gelirinden olusmasi, geliri yiiksek olanlarin
neredeyse tamamini olusturan bir boliimiiniin emek dis1 gelir saglamasidir. Bugune
baktigimizda ekonomik agidan toplumda farkliliklarin olmasi nedeniyle iicret ve karlar
degismektedir. Kisaca tarim g¢alisani ile miilk sahibinin geliri degistigi gibi, sirket sahibi
yoneticilerin yiiksek diizeyde iicret almasina karsin is¢i statiisinde degerlendirilmesi
biitiiniiyle one cikan farkliligin sagliksiz olmasina sebep olmustur. Onceki dénemlerde
ticretlilerle yliksek gelirliler arasinda garpict bir farklilik varken fonksiyonel gelir dagilima,

etkinligini ve islevselligini kaybetmistir (Acar, 2015: 43).

2.5.2. Kisisel Gelir Dagilimi

Uretimden elde edilmis olan gelirin, ekonomik birimler arasinda paylasimiyla
yapilan gelir dagilimia kisisel gelir dagilimi denmektedir (Gilivenoglu ve Ercakar, 2018:
40). Tanimdan anlagilacag: lizere, kisisel gelir dagiliminda 6n planda olan gelirin kisiler ve
haneler arasinda olan dagilimidir. Kisisel gelir dagilimi milli gelirin belirli donemlerde
bireyler arasinda nasil dagitildigini ekonomik faaliyetlere bakmaksizin ortaya koymaktadir.
Ulkelerin ekonomik esitsizliklerinin iyi bir gdstergesi olan kisisel gelir dagilimi dlgiimlerinin
birinci hedefi, hanehalklar1 arasinda olan gelir esitsizliklerinin belirlenmesidir. Bu anlamda
bireysel gelir dagilimi1 olarak da adlandirilan kisisel gelir dagilimi sosyo-ekonomik

esitsizliklerin gostergesi olarak bireysel ve statik dzellik gostermektedir (Sahin, 1997: 387).

Kisisel gelir dagiliminda 6nemli olan nokta gelirin kaynak ya da bilesim unsuru degil,
miktarmin 6nem arz etmesidir (Pehlivan, 2009: 25). Ciinkii kisi basina diisen milli gelir
hesaplamasi1 bu kritere dayali olmaktadir. Kisi basina diisen milli gelir hesaplamasi,
toplamda elde edilen milli gelirin iilke niifusuna boliimiiyle hesaplanmaktadir. Bir diger
Ol¢lim yontemi de iilke niifusunun en diisiik gelir gruplari ile en yiiksek gelir gruplar1 da
dahil olmak iizere, arasindaki tiim gruplar1 bes esit gruba boler ve her bir grubun milli gelirini
hesaplar. Gruplarin hesaplanan milli geliri totaldeki milli gelire olan yilizdesi hesaplanarak,
bes grup arasinda kiyaslama yapilmaktadir. en diisiik gelire sahip gruplarin %20 si ile en
yiiksek gelire sahip gruplarin %20’sinin milli gelirden aldiklar1 paylar arasinda biiytik bir
fark olusumu gelir dagilimindaki adaletsizligi gostermektedir (Yiicel, 2011: 7).
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Kisisel gelirin boliisiimiinde, kisilerin yada tliketici birimlerin belirli bir zaman zarfi
icerisinde elde etmis oldugu gelirin miktarlar1 baz alindiginda, kisisel gelir dagilim1 bireyler
arasindaki gelir dagilimi esitsizligi arastirmalarinda kullanilan 6nemli bir 6lgiit olmaktadir.
Kisisel gelir dagiliminda, esitlik yaratilmasi olduk¢a onem arz etmektedir. Bundan dolay1
toplum igerisinde sosyal manada baris¢il ve adil bir gelirin boliisiimii olmasi i¢in, toplumdaki
refah esitsizligi ve adaletsiz sosyal sinif farkinin 6niinde bir set olusturulmasi, toplumsal
yasamda istenen huzur ve baris ortami i¢in ihtiya¢ duyulmaktadir. Buradaki temel amag
aslinda haksiz bir sekilde gelir saglayanlarin ekonomik birikiminin Oniine gegilmesi ve
toplumsal alandaki sosyal refahi artiran esitlik¢i bir gelir dagiliminin saglanmasidir (Kubar,
2011: 230).

2.5.3. Sektorel Gelir Dagilim

Sektorel gelir dagilimi, elde edilen milli geliri iktisadi alandaki iiretim yapan
sektorlere gore ayirmaktadir. Yani tarim, sanayi, hizmet, ticaret vd. sektorlerin milli gelir
iizerinden almis olduklar1 paylardir. Ve bu da bize bir iilkenin iktisadi yonden ilerleyisi
hakkinda bilgi saglamaktadir. Sektorel gelir dagiliminin yillar i¢inde izlenebilmesi , tilkeyle
ilgili sanayilesmenin ne kadar gelistigi, globallesmeyle birlikte hangi sektére daha fazla
onem verilmesi konusunda iilkeye politika Onerileri sunmasit ydniinden bize yol

gostermektedir (Halag ve Kustepeli, 2004: 147).

Tarim, sanayi ve hizmet sektorlerinin milli gelirden aldiklar1 paylar1 ve bunlarin uzun
vadede takip ettikleri yol, gayri safi milli hasilaya katkis1 gibi iktisadi degerler devlete
gosterge olarak, hangi sektorlerin girisiminin desteklenecegini, hangi sektorlerin gelir
dagilimi ne yonde etkilendigini sektdrler agisindan gelir dagiliminin sonuclarina bakilarak
bir karar olusturmasina imkan saglamaktadir. Sektorel gelir dagilimi, iilke ekonomisinin
gelismiglik seviyesi hakkinda bize bilgi verir. Gelismis iilke modellerinde sanayi
sektoriinden hizmet sektoriine gecis yapilmasi tarim alaninin milli gelirdeki payimnin az
oldugu goriilmektedir. Az gelismis tilkelerin ekonomisi igerisinde de tarima bagli bir gelisim

oldugu i¢in tarim sektoriiniin milli gelirden almis oldugu payi1 fazladir ( Tayyar, 2011: 8).
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2.5.4. Bolgesel Gelir Dagilimi

Bir iilkenin sinirlart igerisinde elde edilen gelirin cografi yonden gosteren bir gelir
dagilimi cesididir. Bolgesel gelir dagilimi ile bir {ilkenin degisik bolgelerinde yasayan
bireylerin milli gelirden ne kadar pay aldig1 goriilmektedir. Ulke cografyasma baktigimiz
zaman bolgelerin tiimii ayn1 kalkinmiglik seviyesinde degildir. Bazi cografi bolgeler gelirden
daha fazla pay alirken, bazi cografi bolgeler milli gelirden daha az pay almaktadir. Yine iilke
icerisinde bolgeler arasindaki gelir boliigiimiinlin dl¢iilmesinde gelismis ve az gelismis
cografi bolgelerdeki gelir dagilimi farkliliginin 6l¢iilmesinde bolgesel gelir dagilimi katki
yapmaktadir. Gelismis iilkelerde cografi bolgeler arasindaki gelir dagilimi farki az ve daha
adaletli iken, gelismemis iilkelerdeki cografi bolgeler arasinda gelir dagilimi fark: daha fazla

ve esit olmadigr goriilmektedir (Yigenoglu, 2015: 10-11)

Bolgeler arasindaki sosyo ekonomik dengesizlikler, cografi bolgeler arasinda
tarim,sanayi, ticaret, hizmet, haberlesme, ulagim, saglik, egitim, demografik ve sosyal
gostergeler yoniinden farkliliklarin meydana gelmis olmasindan dolay1 sebep olmaktadir.
Yukarida saymis oldugumuz tiim bu farkliliklarin ortaya ¢ikardigi sonuglar bolgeler
arasindaki gelir boliistimiiniin farklilagsmasina yol agmis bulunmaktadir. Buna bagl olarak
gelir dagilimindaki dengesizliklerin tek basina ele alinmamasi, sosyo-ekonomik faktorlerin
yol actig1 dengesizliklerin ortaya ¢ikarilmasi ve sonuglarin degerlendirme yapilarak ¢éziim
getirilmesi gereklidir. Ulkemizdeki gelir dagilimi1 problemi, bdlgesel gelisme dengesizligi
ile entegre oldugu goriilmektedir. Bu baglamda her bolgenin kendi 6zelliklerini ve sorunlarin
tespit edilmesi agisindan ayr1 ¢calismalarin yapilmasi, gelir ve istihdama yonelik incelemeler
de fayda saglayacaktir. Bu sayede tiim bolgelerin kendine 6zgii 6zelliklerine gore ¢oziim
yolu bulmasi, bazi belirli tesvik tedbirleriyle beraber egitim ve niifus politikalarinin hayata

gecirilmesine dnciiliik edilmesi gereklidir (DPT, 2001: 28).
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2.6. Gelir Dagilimi Teorileri

Gelirin toplum i¢inde dagilimi yani gelir dagilimi anlasilmasi zor ve karisik bir
olaydir. Uzun yillardir 6nemle bahsedilen ve iizerinde durulan bu olay, iktisadi doktrinler
tarafindan makro ve mikro seviyede olmak iizere degisik bigimlerde yorumlanmis ve
aciklanmustir. Iktisat biliminin sistematiklesmeye baslamasindan itibaren toplumsal iiriiniin,
bu iiriinliin iretimine katilan kisiler arasinda ne sekilde bdliisiileceginin agiklanmasi
iktisatginin temel gdrevlerinden biri olarak bilinmektedir (Oztiirk, 2000: 60). Calismanin bu

boliimiinde gelir dagilimi teorilere ele alinarak agiklanmaya calisilacaktir.

2.6.1. Klasik Gelir Dagilim Teorisi

Klasik okulda gelir dagilimina iliskin ilk c¢alismalar Adam Smith tarafindan
yapilmigtir. Adam Smith toplumsal siniflandirma ile emekgi sinif, kapitalist sinif ve toprak
sahipleri seklinde tlige ayirmistir. Ortaya koymus oldugu bu sosyal siniflarin milli gelirden
elde ettigi paylar , {icret, kar ve rant seklinde tanimlandirmistir. Béylece gelirden alinan
paylarin nasil kazanga doniistiiglinii anlayabilmek icin “klasik gelir dagilimi teorisi’nin
ilkelerini belirlemistir. Smith emege olan talebin iicretlerin diizeyini etkiledigi fikrini
savunmustur. Ucretin isveren ve is¢i ile arasindaki sdzlesmesi sonucunda meydana geldigi
gOriisiinii benimsemistir. Adam Smith is¢iye ddenecek licret miktarinin belirli bir minimum
seviyeye kadar diisebilecegini dngdrmektedir. Isci smifi ve ailesinin ge¢imini saglamast i¢in
belirlenen iicret gecimlik ticret olarak nitelendirilmistir ve bu gec¢imlik licret uzun dénemde
iicretin diisebilecegi en alt seviyedir. Smith buna ek olarak {icretlerin uzun dénemde
yiikselecegi goriislinii ortaya atmistir. Ricardo Smith gibi boliisiim teorisinde {icretler yerine
rant kavrami iizerinde durmustur. Ricardo’nun savundugu goriise gore; Ucretler, gelir
dagilimi ve {tretim sartlarinin degisiklige ugramasi mallarin degisim oranlarim1 da
belirlemektedir. Mutlak degere gore boliistimiin olmadigr goreli degerin boliisiime bagli
oldugu fikrindedir. Ricardocu teorik goriisiin ana hedefi, gelir dagilimimin agiklanmasidir.
Fakat Ricardo i¢in iiretilen mallarin ve kullanilan iiretim gereclerinin degisime ugramadig:
halde gelir dagiliminin ve toplam gelir lizerinde bir degisim olmasi 6nemli bir problemdir

(Karacan, 2017: 23).
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Ricardo’nun gelir dagilimi teorisinin iki temel ilkesi vardir. Bunlardan biri
marjinal ilkesi, digeri ise fazlalik ilkesidir. Marjinal ilkesi, rant payini agiklar. Fazlalik
ilkesi ise toplamin ticretler ve kar arasindaki dagilimi tanim yapar (Kaldor, 1956: 84).
Ricardo, kar ve ticret arasinda bir paradoksun bulundugu ve karin yiikselisi ya da
azalisginin  iicretin  yiikksek ya da diisiik olmasiyla belirlenebilecegi iizerinde
durulmaktadir. Yani kar da bir diisiis olmadan emegin fiyatinda bir artis olmasi olasi

degildir (Ricardo, 1997: 39-40).

Malthus’un niifus yasasi, ticret teorisi ile desteklenerek bu teoriye gii¢lii bir temel
olugsmasini saglamistir. Malthus’un teorisine gore, kitlelerin hayat standartlarini
artirmak, ticret diistikliigiiniin siibvanse edilmesi ile gerceklesebilir. Bu da sadece zengin
tabakanin biitiin gelirlerinin ¢ekilmesiyle sonuglanir (Clark, 1946: 59-60). Malthus
dogal isleyisi benimsemis olsa da refah ile karsilasilacagi beklentisinin
gergeklesmeyecegini iddia etmektedir. Ciinkii, insanlar geometrik olarak artarken,
tiretim yalnizca aritmetik olarak artmakta, bunun sonucunda ise tiretim zaman igerisinde
niifusun ¢ogalmasinin gerisinde bulunmaktadir. Niifus ve iiretim arasindaki iliskiyi

diizeltebilmenin ¢6ziim yolu ise niifusun sinirlandirilmasini saglamaktir (Ulutiirk ve

Ersezer, 2005: 92-93).

Klasik iktisat akimi, endiistri kapitalizm devrinin baglamasiyla ortaya g¢ikarak
kapitalistlerin gelirlerinin hak edilen bir gelir olarak 6ziimsemistir. Bu yiizden de kapitalist
siifin savunuculugunu yapmis olarak goriilmektedir. Klasik iktisat akiminda gelir; iicret,
rant ve kar olarak tige ayrilmaktadir. Gelirin ii¢ faktor (emek,sermaye ve girisimci) arasinda
boliisebilmesi i¢in, ticretlerin emegin bir karsiligi olarak belirlenmesi 6zellikle

vurgulanmakta ve bu istikrar igin de 6nemli bir kosul olmaktadir (Clark, 1946).

2.6.2. Keynesyen Gelir Dagilimi Teorisi

Keynesyen teoriye gore, eksik isttihdam nedeniyle gelir ve istihdam arasindaki
baglant1 incelenmistir. Keynes’in teorisi iki temel 6geden olugsmaktadir. Bu iki temel 6ge
miktar ve fiyat arasindaki uyumdur. Keynesyen teoriye gore; bir ekonomide eksik istthdam

bulunuyorsa ‘miktar uyumu’ ile ekonomik dengeyi saglayabilir. Fakat ekonomi tam
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istihdam durumunda ise “fiyat uyumu” ile ekonominin dengeye gelebilecegini agiklamistir.
Ve bundan dolay1 yatirim-tasarruf arasindaki esitligin tiretim miktarindaki bir artis ile
gerceklesebilecegini dile getirmistir. Uretim arttiginda istihdam artmis olacak ve bdylece
gelirde de artis1 saglayacaktir. Gelirdeki artislar tasarruflari artiracak ve bu sayede yatirim-
tasarruf esitligi saglanmis olacaktir. Yatirim-tasarruf esitligi durumunda ticretle kar arasinda
denge saglanacagi i¢in gelir dagiliminda degisiklik olmayacaktir. Ekonomi tam istihdam
seviyesindeyken meydana gelmis olan fiyat uyumu mekanizmasinda yatirimlarin artmasiyla
toplam harcamalar fiyatlar genel diizeyini ylikseltmistir. Fiyatlarin yiikseligiyle licretlerin
alim giiciiniin diismesine sebep olacagi icin gelir dagilimi iicretlilerin aleyhine isleyecektir.
Isci smifi boyle bir durumda tasarruf yapamayacag icin, yatirimlarin artisginda yalnizca
kapitalist kesimin tasarrufu deger elde edecektir. Buna gore iki ayri smif karsimiza

¢ikmaktadir. Bu smiflar kapitalist Ve is¢i sinifi olarak tanimlanmaktadir (Kizmaz, 2019: 9).

2.6.3. Monetarist Gelir Dagilimi Teorisi

Monetarist yaklagiminin gelir dagilimi teorisine gore refah devletinin ortadan
kaldirilarak zenginden fakire dogru gelir aktarimi gerceklestirecek sekilde bir sistem
getirilmesi goriistinii benimsemektedirler. 1929 kriziyle devlet miidahalesini savunan
keynesyen goriis oldukca zirve noktaya ¢iktig1 goriilmektedir. Fakat bu teorem ilerleyen
zaman igerisinde enflasyon Ve issizligin artisina ¢oziim olamamis ve bu yiizden bazi
tartigmalar meydana gelmistir. Monetarizm, devlet miidahalesini reddederek para
politikasinin tesvik edilmesini savunan bir goriis ortaya koymustur. Monetarist anlayisa
gore milli gelirle fiyatlar arasinda diizenli bir iliski s6z konusu olmaktadir. Monetaristler
para miktarmin Uretimdeki biiylime oraniyla esit olacak sekilde c¢ogaltilmasim

savunmusturlar (Aktan, 2010: 180).

Milton Friedman’a gore devlet miidahalesinin azaltilmas1 gerekmektedir. Miidahale
politikalarinin sonucunda ortaya c¢ikan maliyetler, tarafsizlara yiiklenerek saglanacak
kazanglarda sadece secilmis bir grup yarar saglamaktadir. Friedman’in Onciiligiindeki
monetarist yaklasim, miktar teorisinin gelistirilmesi haricinde modern miktar teorisi tizerine

de deginmektedir. Modern miktar teoremine gore, enflasyon parasal bi olgudur ve dolagim
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hizinin degisimini biiylik 6l¢iide etkilememektedir. Boylece enflasyon tizerindeki etkileri de
siirlt olmaktadir ( Yildirim, 2019: 453).

Milton Friedman siirekli gelir hipotezinde bugiinkii servet diizeyi, bugiinkii kazanilan
ve gelecekte kazanilacagr ongdriilen gelir veri iken, kisinin yasamimi siirdiirmek igin
planlamis oldugu diizenli tiiketim seviyesinden bahsetmektedir. Kisinin gelir artis1 belirli
zamanlarda gergeklesebilir fakat birey boyle anda gelirinin kalic1 olup olmadigina bakarak
karar vermesi gerekmektedir. Friedman’in siirekli gelir hipotezi yaklagiminda, her yil
tiiketime ayrilacak olan miktari siirekli gelir i¢inde ele alinmaktadir. Siirekli gelir tahmininde
adaptif beklentiler varsayimi gegerli olmakta ve siirekli gelir, gecmis donemlerdeki gelir

seviyesinin ortalamasi seklinde degerlendirilmektedir (Cinar, 2021: 17).

Friedman’in yaklagiminda farkli mesleklerdeki bireylerin bir boliimii riski
severken diger bir boliimii ise riski sevmemesinden dolay1 gelir dagilimi bu konu
iizerinden agiklanmaktadir. Gelir dagilimi adaletsizliginin bir bdliimii bazi bireylerin
farkli tercihlerinin olmasi ve bir diger boliimii daha 6nemli paya sahip olarak dogustan
gelen yetenek, oOzellik ve miilkiyet kavramlarindan gelmektedir. Vergiler, kamu
harcamalari, sosyal transferler gibi buna benzer miidahale araglartyla kisilerin
gorislerine etki ederek secimlerinde farklilagtirmaya yol agabilmektedir (Capar, 2018:
11).

Milton Friedman, geliri az olan kesim i¢in “Kupon Sistemini” ortaya ¢ikarmustir.
Kupon sistemine gore, devlet gelir seviyesi az olan kisilere kamusal mal ve hizmetleri
vermeden, bu kimselere verilecek hizmet ve mal bedelini gosteren bir kupon vererek
kisilerin ihtiyaclarin1 6zel kesimden kuponlar sayesinde gidermesini saglayacaktir. Bunun
yanisira Monetarist goriis temsilcisinin dnciilerinden olan Milton Friedman, Negatif Gelir
Vergisi sistemini ortaya atarak, fakirlik sinirinin altinda daha az gelire sahip olan kesim i¢in
devletin vergi almamasini ve geliri az olan kesim i¢in 6deme yapilmasi gerektigi goriisiinii

ortaya koymustur (Kayrakci, 2006: 34).
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2.7. Gelir Dagihm Ol¢iim Yontemleri

Gelir dagilimi, iilke igerisinde belirli donemde {iretilen nihai mal ve hizmetlerden
elde edilen GSYH’ nin ekonomik birimler, bolgeler ve iiretim siirecine katilanlar arasindaki
dagilimdan bahsetmektedir. Gelir dagilimmin iilke ekonomisi igerisindeki olusan
dengesizlikleri ve faktorler arasinda dagilimin ortalamadan sapmasi sonucu gelir
esitsizligine yol acar. Ulke igerisinde gruplar arasindaki gelir dagiliminin ugurumlasmasi
ekonomiyi olumsuz bir yéne dogru siiriikleyerek istikrarsizlik olusmasina neden olabilir. Bu
baglamda iilkedeki ekonomik faaliyetlerin gelir dagilimini 6lgmek amaciyla farkli yontemler
kullanilmistir. Bu yontemler baglica; Lorenz egrisi, ylizdelik dilimleme, gini katsayisi, Theil
endeksi ve Dalton Atkinson endeksi, degisim katsayisi ve degisi aralig1 gibi yontemlerdir.
Yaygin bir bigimde kullanilan yontemler ise; Lorenz egrisi, Yiizdelik dilimleme yontemi ve

Gini katsayisidir (Bodur, 2021: 43).

2.7.1. Lorenz Egrisi

Lorenz egrisi, lilke icerisinde elde edilen GSYH nin iiretim siirecinde olan niifusa
gore dagilimini ifade etmektedir. Bu yontem, milli gelir elde edenlerin birikimli payz ile elde
edilen milli gelirin birikimli pay: arasindaki iliskinin incelenmesini saglar (Ergakar ve
Giivenoglu, 2018: 41). Lorenz egrisi bir niifusun gelir bolisiimiiniin agiklanmasini saglayan
bir aragtir. Lorenz egrisi, ylizdelik niifusun yiizdelik gelir dagilimint gosteren bir islev
konumundadir (Shkalnikov vd., 2003: 308). Ekonomi icerisinde yer alan gelir dagilimi
fonksiyonunun bir amaci da biit¢e politikalar1 olusturarak toplumun her kesiminde esit gelir
boliisiimii saglanmus bir sekilde Lorenz Egrisi’ne ulagmaktir. Lorenz egrisinin esitlige yakin

hali asagidaki sekilde yer almaktadir (Sener, 1996: 19)
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Sekil 1°deki lorenz egrisinde mutlak esitlik dogrusu, varsayimsal olarak sosyal
esitligin siiri belirleyen bir ¢izgi konumundadir. Mutlak esitlik dogrusundan yasanacak
saga dogru sapmayla lorenz egrisine gecis toplumsal esitligi bozarak toplumsal tabakanin

bozulmasina ve sosyo-ekonomik gelir esitsizliklerine neden olacaktir (Tas, 2016: 9).

Lorenz egrisi yaygin bir sekilde kullanilmaktadir. Ciinkii kisisel gelir dagiliminin
milli gelirden ve zaman iginde degisen para biriminden ayri bir bi¢imde gosterilmesi ve
tiim toplumun ya da belli bir kesimin ele alinmasiyla ortaya ¢ikan sonucun anlamlilik
saglamasidir. Boylece Lorenz egrisi, diger ¢oziimlemelere gore anlasilmasi daha kolay

ve yaygin bir kullanim alani olan yontemdir (Kurtipek, 2011: 12).
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2.7.2. Yiizdelik Dilimleme Yéntemi

Yiizdelik dilimleme yontemi, gelir dagilimi adaletsizligini gosteren iyi bir
Olciittiir. Bu metot, adaletsiz gelir dagiliminin zaman igerisindeki degisimi analiz
etmede ve iilkeler arasinda kiyaslama konusunda yaygin olarak kullanilir. Yiizdelik
dilimleme yonteminde belirli bir donemde elde edilmis olan toplam gelirden pay alan
tiim birey ya da hanehalklar1 esit yiizdelere ayrilarak, en diisiik gelirli yiizdelik dilimden
en yiksek gelirli ylizdelik dilimine dogru siralanmaktadir. Bu sekilde gelir esitsizligi
incelenmektedir (TUIK, 2018).

Gelir dagiliminin esit bigimde dagilip dagilmadigini konrol etmek icin haneler
%S35’lik 20 gruba, %10’luk 10 gruba veya %20’lik 5 gruba ayrilarak, bu gruplarin elde
edilmis olan toplam gelirden ne kadar pay aldig1 karsilastirilir. Hanehalklarinin yiizde
paylarinin hesaplanmasi i¢in haneler birey basina diisen esdeger kullanilabilir net
gelirlerine gore kiigiikten biiytige dogru siralanir ve 5,10 veya 20 grup seklinde hane
halklar1 grubu olusturulur. Olusturulan bu yiizdelik dilimlerin toplam gelirden aldiklar
paya gore de hanelerin gelir dagiliminin durumu tizerine yorum yapilmaktadir. Yiizdelik
dilim analizi gostergesi (P80/P20), yiizde 20’lik hane halki dilimlerinde bulunan 5.
yiizdelik dilimin toplam gelirden aldig1 payin, 1. Yiizdelik dilimin yani en diisiik gelir
diliminin toplam gelirden aldig1 paya boliinerek elde edilir. Bu sekilde en zengin kisiler
ile en yoksul kisilerin gelirden aldiklar1 paylarin zaman i¢indeki degisimi izlenebilir.
Boylece bulunan oranin biiyiik ¢ikmasi esitsizligin gittikce arttigini, oranin kiigiik

¢ikmast ise esitsizligin azaldigini gostermektedir (TUIK, 2008).

2.7.3. Gini Katsayisi

Kisisel gelir dagilimini 6lgmek i¢in yaygin bir sekilde kullanilan dagilim 6lgiitii
olan gini katsayisi, Lorenz egrisinden yararlanilarak egri ve kosegen arasinda kalan
alanin, kdsegenin altinda kalan toplam alanin oranina esittir. Buradaki oran arttik¢a gelir
dagilimindaki adaletsizlik artmaktadir. Gini katsayisi O ile 1 arasinda deger alir ve gini
katsayisi orani 0 ‘a yakin veya esitse gelir dagiliminda adalet s6z konusudur. Eger, gini
katsayist 1’e yakin veya esitse gelir dagilimindaki esitsizlik arttig1 ve gelirin bir kiside
toplanildigin1 bize gosterir (TUIK, 2020).
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2.7.4. Atkinson Analizi

Atkinson analizi, ingiliz ekonomist olan A.B. Atkinson (1970) gelistirmesiyle ortaya
¢ikan bir 6lgme yontemidir. Bu analiz sosyal refahi da igeren ve gelir dagilimi acgisindan
refah daralmasiyla ilgili sorunlar1 ifade etmektedir. Atkinson analizi, gelir dagilimi
siralamasini sosyal refah fonksiyonu boyutuyla esitsizligin Olgiitlerini diizenli bir hale
gelmesini saglayarak yeni bir siralama olusturur. Bu analiz, sosyal refah fonksiyonunda
toplumun esitsizlige bigmis oldugu payin agirligi sifir ve sonsuz arasinda deger almaktadir.
Eger agirlik sifira esit ise gelirin dagiliminda toplumsal bir biitiinliik s6z konusu degildir.
Fakat sonsuz deger aldiginda toplum yalnizca geliri diisiik kisilerle biitiinlesmektedir (Cinar,

2021: 9).

2.7.5. Theil indeksi

Henri Theil 1960 donemlerinde bu endeksi gelistirmistir. Theil endeksi araciligiyla
gelir esitsizligi Olgiilmektedir. Endeks, kisisel gelirin toplam niifusun ortalama gelirini
kiyaslamasini saglamaktadir. Theil endeksi kitlenin kendileri ve birbirleri arasindaki gelir

farkliliklarini yorumlamasina imkan tanimaktadir.

Theil endeksinde gelir ortalamasi ve gelir carpildiginda bir esitsizlik Slciisii (T)
ortaya ¢ikmaktadir. T sifir ve bir arasinda deger alir. Gini katsayis1 gibi endeks bir degerini
aldiginda gelir dagilimi esitsizligini, endeks sifir degerini aldiginda gelir dagilimi esitligini
ifade eder. Theil endeksi hesaplamasinda kisiler ya da hane halki rakamini temel almasindan
dolay1 {iilkeler arasinda karsilastirma yapilamamaktadir. Endeks sadece iilkenin durumunu
gostermektedir. Gelir seviyeleri birbirine yakin olan kisilerin arasindaki gelir aktarimi da

endekse ayni1 diizeyde yansidigi goriilmektedir ( Tekin, 2021: 30).
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2.7.6. Kuznets Egrisi

Gelir dagilimu esitsizliginin bir diger 6l¢iitii olan kuznets egrisi (ters u hipotezi) 1955
yilinda Simon Kuznets’in yayimnladigt  “Ekonomik biiylime ve gelir esitsizligi’’ adh
calismasinda tanimlanmustir. Kuznets yapmis oldugu calismada ABD, Ingiltere ve Almanya
icin gelir dagilimi1 adaletsizligi ve kisi basina diisen gelir seviyesi arasinda iligkisi oldugunu
tespit etmistir. Yapilan ¢alismanin sonucunda iilke gelisme evresinin basindayken Kuznets
egrisinin artig egiliminde oldugunu ve maksimumum seviyeye geldigini, daha sonrasinda da
azaldigim1 gozlemlemistir. Yani, gini katsayisi ile kisi basina diisen gelir seviyesi artiginin

(13

arasinda “ters U egrisi’’ seklinde iliski s6z konusudur ( Kuznets, 1955: 18).

Kuznets egrisi kisi basina diisen gelir seviyesi, ekonomik gelisme veya kisisel
tiikketim ile degistirilebilmektedir. Bununla birlikte Kuznets orani, ekonomilerdeki gelirlerin
ve kisi basma diisen gelir seviyesinin makro ekonomik degiskenlerle arasindaki ilintiyi
analiz edebilmek i¢in ortaya ¢ikmis bulunmaktadir. Bu baglamda ortaya ¢ikan temel soru,
bir tilkede ekonomik biiyiime gerceklestiginde gelir dagilimi adaletsizliginin ne yonde seyir

edecegi durumudur (Ganaie ve Kamaiah, 2015: 139).

Gini Katsay1s1

Gelirde esik
diizeyi

o
%

Gelir Dagilimi

Sekil 2: Kuznets Egrisi
Kaynak: Todaro ve Smith, 2012: 236

Kuznets egrisi denklemi su sekilde tanimlanmaktadir.
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Gini = o+ P1+ P2y? +U (1.1)

Denklemdeki y, kisi basina diisen gelir diizeyinin simgesidir. Gini katsayis1 ile gelir
arasinda iligkiyi ters U biciminde ifade etmesi i¢in B1 >0 Ve B2 < 0 olmalidir (Park ve Brat,

1995: 121).

Kuznets egrisine gore, iilkelerin ekonomik biiyiimesinin yaninda ayni zamanda gelir
dagilimindaki adaletsizligi de azaltarak dengeli bir hale getirmesini saglayacaktir.
Yukaridaki sekilde de goriildiigii gibi, ekonomik biiyiimenin ilk safhasinda, gelir
dagilimindaki esitsizlik giderek artmaktadir ve tepe noktasina ulagtiginda gelir dagilimindaki
adaletsizligin en yiiksek oldugu yer olarak goze ¢arpmaktadir. Sonrasinda kirsal ve tarimsal
kesimlerden verimi daha yiiksek olan kentsel kesime dogru bir emek aktarimi s6z konusudur.
Boylece iirlin piyasasinin genis bir ¢apa ulasmasini saglayarak, zamanla gelir dagilimi

adaletsizliginin azalmasinda katkida bulunmustur (Kuznets, 1955: 9-10).

2.8. Gelir Dagilimina Etki Eden Faktorler

Bu boliimde gelir dagilimini1 yonelik etki eden makroekonomik faktorler olan;
ekonomik biiylime, issizlik, enflasyon, faiz, kamu harcamalari, vergiler, dis ticaret ve kredi
politikalari ile makroekonomik olmayan faktorler; egitim, demografik yapi, Sosyo-kiiltiirel

yap1 incelenmektedir.

2.8.1. Gelir Dagilimina Etki Eden Makroekonomik Faktorler

Calismamizin bu kisminda gelir dagilimini etkileyen makroekonomik faktorler
aciklanmaya calisilacaktir. Makroekonomik degiskenler olan, ekonomik biiylime, issizlik,
enflasyon, vergi, kamu harcamasi, faiz ve kiiresellesmenin gelir dagilimi {izerinde farkli

etkileri mevcuttur.
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Ekonomik Biiyiime

Bir ilke ekonomisinin niifus, isgilicli, toprak ve diger {iretim faktorlerinde
gergeklesen artisa ekonomik biiylime olarak ifade edilmektedir. Kalkinma ya da gelisme

dedigimiz kavramlar ise ekonomi igerisindeki degisimlerle agiklanir (Acar, 2002: 9).

Eski uygarliklardan gilinlimiize kadar degisimlerin olmasi iktisadi ve sosyal yapiy1 da
etkileyerek, bunun sonucunda iiretim ve gelirleri artirmistir. Boylece biiylime saglanmig
ancak bunun beraberinde getirdigi gelir dengesizlikleri onlenememistir. Gelir dagilim
sorunu bas gostermistir. Klasik akim 6ncesi ve liberal goriisiin ortaya ¢gikmasina kadar, askeri
iistiinliik ve sosyal orgiitlenmelere dayali toplumlarda, tarim araciligiyla ekonomik biiyiime
yasanmasina ragmen servet sahibi ve yoksul kesim arasindaki gelir dagilimi dengesi

saglanamamustir (Cetin, 2011: 206).

Ekonomik biiylime ayni zamanda yatirim ve istthdamin artmasini saglar. Ekonomik
biiyiime igerisinde gelir dagiliminin esitlendigi durumda diisiik gelirli kesime pozitif yonde
etkisi olacaktir. Ekonomik biiylime ve kalkinma yalnizca sermaye sahiplerinin kazancinda
olursa dar gelirli kesimi olumsuz bir yonde etkileyecektir (Lewis, 1970). Diger bir yandan
gelir esitsizligi problemi yoksul iilkelerin ekonomik biiylimesini yavaglatsa da zengin
iilkelerin ekonomik biiyltimesine katkida bulunur. Gelir dagilimi dengesizligini gidermek
amaciyla yapilan politikalar; az geligmis iilkelerde biiylimeyi tesvik eden hakli bir sebep
olarak goriiniirken, gelismis iilkeler acisindan esitlikten yararlanma ve iktisadi biiylimenin

azalma egilimi arasinda karsilikli degisim oldugu goriilmektedir (Alyu, 2018: 36).

Issizlik

Gelir dagilimi ve issizlik arasinda yakin bir iliski bulunmaktadir. Yapilan ¢aligmalar

sonucunda igsizlik oranindaki bir puanlik diisiis yoksulluk oranindaki bir puanlik diisiisii
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sagladig1 goriilmektedir. Istihdamin hizli artis1 sayesinde issizlik oraninin azalmasi gelir

dagilimi esitligi bakimindan olumlu etkiler yaratmistir ( Arslan ve Sagmaz, 2021: 665).

Niifusun artisina bagl olarak yasanan isgiiclindeki artisla beraber emek piyasasina
girmesiyle ekonomide istthdam sagladig1 gibi issizlik rakamlarini da yiikseltmektedir.
Kisilerin issiz olmasi gelir dagilimi yoniinden dengesizlik yaratirken bagka bir olumsuz
sonucu olarak yoksulluk seviyesini artirdigi goriillmektedir (Ak¢a ve Ela 2012: 245-246).
Gelir dengesizliginin bir sebebi olarak goriilen igsizlik 6zellikle yoksul bireylerde oldugu
carpici bir sekilde goriilmektedir. Issizlik, iiretim ve tiiketim iizerinde dengesizlik yaratirken
yatirimlarin azalmasina bu yiizden de yoksulluk seviyesini daha da yukar1 ¢gekmesine neden
olurken, gelir dagilimini olduk¢a bozan bir etken olmaktadir. Calisma ¢agindaki bireylere
istihdam alan1 saglanamamasi, kisilerin gelir elde etmesini engeller ve gelir esitsizligi
problemi olarak karsimiza ¢iktig1 goriiliir. Bugiin istthdam ve issizligin yarattigi ekonomik
ve sosyal sonuglar iilkelerin 6nemli bir sorun kaynagi olmustur. Bu sorunun nedenlerinden
biri; emek yogun iiretimden, sermaye yogun iiretime gegilmesi nitelikli isgiicli arayisini
artirmis ve niteliksiz isgiiciiniin issiz kalmasinin sebebi olmustur. Boylece gelir dagilimi

adaletsizliginin daha da derinlesmesini saglamistir ( Oktay, 2019: 12).

Enflasyon

Ekonomik istikrarsizligin belirtisi olan enflasyon olgusu gelir dagiliminin
bozulmasimna neden olan ana etkenlerden biridir. Enflasyonun yiiksek olmasi gelir
dagiliminda adaletsizligi artirirken buna karsin enflasyon oraninin diisiiriilmesi gelir
dagilimindaki iyilestirmeyi dogrudan saglayamamaktadir. Enflasyon olgusu gelir dagilimi
iizerinde tersine artan oranli vergiyle benzerlik gostermektedir. Sermaye sahipleri
enflasyonist bir ortamda kendilerini koruyabilirken enflasyon geliri sabit olan bireylerde reel
gelir kayiplarina neden olmaktadir ( Aktas Kaya, 2007:48). Enflasyon rakamlarinin goz ardi
edilerek yapilan lcret diizenlemeleri gelir dagiliminda adaletsizlige ve dengesizlige yol
acmaktadir. Enflasyon fiyatlar genel diizeyindeki degisimleri, paranin satin alma giiciinii
etkileyerek ticretler ve gelir boliisiimiinde negatif etki yaratmaktadir. Ekonomik istikrarin
saglanmasi i¢in fiyatlar genel diizeyinin stirekli artmasinin oniinii kesmektir. Fiyatlar genel

seviyesindeki diizenli ve siirekli artis enflasyon olarak tanimlanir. istikrar saglanamamis ve
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sagliksiz bir ekonominin ana sebebi olan enflasyon gelir dagilimini etkileyen faktorlerin

baslicalarindan biri olmaktadir (Akyiirek, 2008: 15).

Enflasyon gelir dagilimi lizerine etki eden dnemli bir faktor olarak yer almaktadir.
Hanehalki gelirleri arasinda farkliliklarin olmasindan dolay1 enflasyonun gelir dagilimi
adaletsizligi izerinde homojen bir etkisi bulunmamaktadir. Enflasyon olgusu gelir gruplarini
esit bir sekilde etkilemedigi icin gelir dagilimini bazi kanallarla yeniden dagitimini
saglamaktadir. Gelirin yeniden dagilimini saglayan bazi kanallar sunlardir; isgiicii gelirleri,
sermaye gelirleri ve transfer harcamalaridir. Bu kanallar {izerinden gelir dagilimi
adaletsizligini arttirmakta veya azaltmaktadir. Bireylerin faiz ve temettiiden elde ettigi geliri;
finansal piyasalara ulasimda zorluk yasamasi1 ve giris engellemelerinin olmasi sebebiyle dar
gelirli kesim agisindan gelir dagilimi esitsizligini ¢ogaltmaktadir. Dar gelirli kesim igin
devlet tarafindan yapilan sosyal yardim ve transfer harcamalar1 enflasyon oranindan olumsuz
bir sekilde etkilenerek yine gelir dagilimi esitsizligini artirmaktadir. Gelecekteki enflasyon
beklentileriyle yapilan diizenlemelerin zarara ugratmasi miimkiin degildir. Fakat her zaman
enflasyon beklentilere gore gergeklesmeyerek fiyat seviyesinde artis yasatabilir. Bu durumda
enflasyon gelir dagilimi esitsizligini etkileyen onemli bir faktordiir. Beklenmeyen
enflasyonda borglu-alacakli hipotezi gelirin yeniden dagilimina yol agmaktadir. Hipotezde
beklenmeyen enflasyon yiikselisleri borglu tarafa avantaj olustururken borcun reel anlamda
degerini azaltarak alacaklinin aleyhine olmasini saglayacaktir. (Emek ve Tatoglu, 2020:

302).

Vergiler

Vergiler ekonomide kamu gelirleri olarak yer alan ve politikalar1 sayesinde gelir
dagilimmin diizenlenmesinde biiyiikk rol oynayan bir faktordiir. Piyasanin serbest
birakilmasiyla kendi basina gelir dagilimimi saglayamadigini ve gelir dagiliminda
dengesizliklerin yarattig1 goze ¢arpmaktadir. Buna bagli olarak gelisen ekonomik ve sosyal
alandaki sorunlarin meydana gelmesiyle politik ¢6ziim yollar1 arayisi igerisine girigilmis
bulunmaktadir. Gelismis ekonomilerde dolaysiz vergilerin vergi gelirleri arasindaki pay1
daha fazla bulunurken, gelismekte olan ve az gelismis ekonomilerde dolayli vergilerin
agirligi daha fazla goriilmektedir. Vergi tiim iilke ekonomileri igerisinde 6nemli kamu geliri

olarak yer almasinin yanisira ¢ok yonlii bir ara¢ 6zelligine sahiptir. Bugiine bakildiginda
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vergiler ekonominin igerisinde olmazsa olmaz temel aragtir ve vergilerin yasalarla
bigimlendirilmesi saglanarak igsellestirilmistir. Vergilerin yapisi ve tiirii gelirin yeniden
boliistimiiyle 1iliskilidir. Her iilkenin de vergilerinin farkli nitelikleri bulundugu igin
vergilerin gelir boliislimii etkileri ilizerine incelemede bulunurken farkliligi g6z Oniinde

tutulmasi oldukga dnemlidir ( Kanca ve Bayrak, 2019: 1497).

Vergiler; kamu gelirini olusturan, devletin vergilendirme yetkisini elinde bulunduran
kamu tiizel kisilerin kisi ve kurumlardan, 6deme giicline bagl olarak karsilig1 olmayan ve
zorunluluga dayali 6demelerdir. Vergilendirme sisteminin ana hedefi, devletin kamu
harcamalarina kaynak saglayarak, ekonomik isleyisi bozmadan, vergi adaleti ve gelir
dagilim1 problemine yol agmadan, ekonomik biiyiimenin 6niinde engel olmayan, anlagilmasi

kolay bir diizende bulunmasidir (Demirgil, 2018: 120).

Gelir dagilim1 konusunda esitsizligin giderilmesinde devletin miidahalesi ve sosyal
harcamalar oldukga etkin bir isleve sahiptir. Boylece en etkili miidahale araci olan vergi
gelirin yeniden boliistimiinde etkinlik saglarken, sosyal harcamalar ile farkli gelir seviyesine
sahip kesimlerin piyasa boliislimiiniin sonucunda elde ettikleri paylarinin artmasinda katki
saglar. Bu nedenden dolayi, devlet otoritesi tarafindan verilen kararlar, yapilan harcamalar
ve elinde bulundurdugu her gelir, gelir dagilimina miidahale 6zelligi gosterir. (Uzunyilmaz,

2019: 18).

Devlet ekonomik ve sosyal hayati diizenleme amach planlar yaparken bunun
sonucundaki etkileri gozlemleyerek bazi Olglitleri dikkate almalidir. Kaynaklarin etkin
kullaniminin saglanmasi beraberinde iktisadi dengenin kurulmasi gibi kriterlerinin yanisira
bu planlamalarin kimlere fayda sagladigi bunlar1 kimlerin kaynak sagladigi konular1 da

oldukca 6neme sahiptir (Akdogan, 2016: 456).

Gelirin yeniden boliisiimii konusunda vergilendirme politikalarinin yetersiz kalmasi
halinde karar verme mekanizmalar1 gelir dagilimini diizenlemek i¢in harcama politikalarinin

devreye girmesini saglayacaktir. Adaletli bir gelir dagilimi sistemi i¢in amaglar belirlenirken
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karar mekanizmas1 otoriteleri, amaclarin1 gergeklestirmesi i¢in hangi hedefleri géz ardi

edecegini bilmeleri ve dikkate almalar1 gerekmektedir (Urper, 2018: 40).

Devlet vergiler yoluyla elde ettigi gelirleri harcama kanaliyla yeniden dagitimini
saglayarak gorevini yapar ve etkinligini ger¢eklestirir. Harcama kanali ile devlet gelir
dagilimi esitsizligini ortadan kaldirmak i¢in ugrasmaktadir. Gelismemis yorelerdeki kdylere
elektrik, su, yol, egitim vb. hizmetleri gotiirerek devlet gelir dagiliminda iyilesmeyi saglar
ve oradaki halkin refah diizeyini artirir. Halkin faydalanacag egitim, ulagtirma, saglik vb.
hizmetler bu hizmetlerin 6rnekleri niteligindedir. Bdylece cari ve yatirnm harcamalarini

yapan devlet toplumsal refah seviyesinin yiikselmesine yardim eder. (Erdem vd., 2015: 57).

Faiz

Devletler finansman kaynagi ihtiyacini gidermek amaciyla ¢6ziim yolunu bor¢lanma
faiz oranlarin yiikseltmede bulmustur. Faiz oranlarmin yiikseltilmesi faiz dig1 fazlayi
azaltarak kamunun biitge aciklarinin daha da biiylimesine neden olur. Biitge ac¢iginin artist
borg artisini da neden olurken faizin artmasina da ortam hazirlar. Vergi adalet sisteminin
uygulanmadig1 dolayli vergiler 6zellikle biitge aciklarinin ve bor¢lanmanin ana kaynagi
olmas1 nedeniyle gelir dagiliminda daha da dengesizliklere yol agmaktadir. Ekonomik kriz
zamanlarinda devletin, asir1 bor¢lanma faiz 6demelerinde dolayl vergileri toplayarak finans
aract olusturmasi kosulunda zengin ile fakir arasindaki gelir farki artarak makas agiginin
biliyiimesine neden olacaktir. Bor¢lanma faizlerindeki artislar diger mevduat faizleri, kredi
faizleri vb. faiz oranlarini da artirma yoluyla etkiler. Faizin bir diger gelir dagilimin etkileme
yolu faizin artmasi likidite tercihini artirarak faiz islevi dogrultusunda tasarruflari artirir
bdylece yatirim ve liretimi daraltici 6zelligi ile etkilemektedir. Bunun sonucu olarak igsizligi
ve is¢i licretini azaltmasi is¢i kesiminin zararina olmasiyla varlikli kesimi daha zengin hale

getirecek yoksul sinifin daha da fakirlesmesine yol acacaktir ( Ceyhan ve Pege, 2020: 36).

Faizin diismesinin olumlu bir sonucu olarak merkez bankasi rezervlerinin artmasina
katki saglar. Boyle bir ortamin varliginda genisletici para politikas1 uygulamasina

gidilmektedir. Genisletici para politikasi sonucunda piyasada para arzi artarak enflasyon
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olgusuna neden olacaktir. Enflasyonist siirecinde olan bir ekonomi iginde sabit {icretlilerin
gelir dagilimindan aldig1 pay azalarak, gelir dagiliminda faiz diisiisiiniin neden oldugu

dengesizlikler ortaya ¢ikar (Rochon ve Setterfield, 2008: 9).

Kiiresellesme

Kiiresellesmeyle birlikte dinamik bir hal alan ¢alisma sartlar1 daha da agirlasirken,
iicretler agisindan bir diisiis s6z konusudur. Yar1 zamanli, diizensiz ¢alisma saatleriyle
beraber siirekli gelir elde etmek daha da gii¢ bir duruma gelmistir. Kisaca kiiresellesme
olgusu niteliksiz islerde ¢alisan bireyleri islerinden olma veya a¢ kalma tehlikeleriyle
yiizlesme korkusuna neden olmaktadir. Issizlik korkusu yasayan bu niteliksiz is¢i sinifi,
modern kolelige boyun egerek, ¢cok agir calisma sartlarinda, sendikasiz, giivencesiz ve az

ticretle ¢alisma zorunlulugu vardir (Kalkay, 2020: 164).

Gelir dagilimi konusunda 6nemli faktorlerden biri olan kiiresellesme konusunda
farkl goriisler bulunmaktadir. Bu konu {izerindeki genel diisiince, kiiresellesmenin gelir
dagilimi tizerinde olumsuz bir etkisi olmasidir. Kiiresellesmeyle belirli sektor ve kesimin
kisa zamanda faydalanmasidir. Ozellikle varlikli sinifin lehine olmasi gercegidir. Hizla disa
acilan kiiresel sermaye ve yapilar daha fazla kar, daha az maliyet ve daha fazla ciro pesine

diismesi sonucunda toplumsal siniflar goz ardi edilmektedir (Yilmaz ve Giiven, 2021: 70-
71).

Ticaretin serbestlesmesiyle uluslarararasi ticaretin 6niindeki engeller kaldirilmistir.
Boylece dis ticaret hacminde artis, dogrudan yabanci sermaye yatirimlari, ulus asirt iktisadi
faaliyetlerin ve uluslararas1 sirketlerin ¢ogalma siirecini saglamistir. Teknolojik agidan
ilerlemelerin sayesinde de ulasim ve haberlesmenin kolaylasmasi ve ucuzlamasi, ¢alisma
kosullarindaki degisimler bunlara ek olarak kiiltiirel degisimler bu siire¢ igerisinde yer

almistir.
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Ticaret ve gelir dagilimi arasindaki iliskiyi inceleyen baslica teoremlerden biri
Heckscher Ohlin Samuelson teoreminden ortaya ¢ikmis olan Stolper Samuelson teoremidir.
Bu teoreme gore; ticari korumacilik ilkesi kaldirilarak iilkelerin karsilastirmali bir sekilde
istiin oldugu mallarin iiretiminde uzmanlastirirken, {iilkelerde bol bulunan iiretim
faktorlerine olan talep ve bunlarin fiyatlar yiikselecek fakat, az bulunan tiretim faktorlerine
olan talep ve bunlarin fiyatlar1 diisiis yasayacaktir. Faktor dagiliminin dengeli olup
olmadigina bakilmaksizin bu siireg, iilke icerisinde gelir adaletsizligini diizeltmeye yonelik

pozitif etkisi olacaktir. ( Gokalp Vd., 2011: 88-89).

Karsilastirmal {istiinliik teoreminde ticari serbestlesmeyle birlikte kaynaklar etkin
bir sekilde kullanilir, boylece iilke gelirinin artmasini saglar. Ticari serbestlesme siirecinde
islenmis sekilde madde ihraci yapan, hizli biiylime saglayan gelismekte olan iilkelerde
esitsizligi azalttig1 iddia edilmektedir. Diisiik gelirli lilkelerde emek yogun tiretimle ihracat
hacminin artmasi niteliksiz isgiiclinli artiracagi icin, serbestlesme yoluyla nitelikli ve
niteliksiz isgiicli arasindaki gelir esitsizligi sorununun azalacagi goriisti desteklenmektedir.
(Demir, 2018: 74).

2.8.2. Gelir Dagilimina Etki Eden Makroekonomik Olmayan Faktorler

Calismamizin bu boliimiinde gelir dagilimina etki eden makroekonomik olmayan
faktorler aciklanmaya ¢alisilacaktir. Egitim ve demografik yapinin gelir dagilimi lizerinde

olumlu ve olumsuz yonleri mevcuttur.

Egitim

Egitimin olusturdugu beseri sermaye, ekonomik biiylimenin ve gelir dagiliminin
onemli faktorlerinden biri olmaktadir. Kisilerin egitim seviyelerinin artmasina paralel olarak
isgiicli verimliligini ve ekonomik biiylimeyi arttirmaktadir. Egitim ayni1 zamanda gelirin elde
edilmesinin yanisira elde edilen gelirin toplum i¢inde gelir boliisiimiinii etkileyen ve gelir

esitsizliginin derecesini etkileyen ana etkenlerden biridir. Beseri sermayeyi yaratan egitim,
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bireyin liretim yetenegini artirarak {iretkenligini ve elde ettigi geliri arttirir bu sayede
yoksullugun azalmasina ve bireyin sermaye birikiminin artisina katkida bulunmaktadir.
Egitim ve beseri sermayenin niifus igerisinde daha fazla genisletilmesi, iilkenin her
kesiminde gelecekte daha az esitsizligin meydana gelmesi demektir (Yardimcioglu, 2012 :
114).

Egitim, bagimsiz gii¢lii bir toplumun meydana gelmesini saglayacak, kisisel
motivasyonu iist diizeyde, saglikli kisilerin yetistirilmesiyle evrensel ve kisisel kiiltiire sahip,
varliklt bir toplum seviyesi olusturmay1 hedefler. Bir iilkenin refah ve mutlulugu iilke
icerisinde yasayan bireylerin kaliteli ve devamli olan bir egitim gormeleri kazandiklar bilgi
ve becerilerle ekonomik biiylimeye saglayacak katkiyla iligkilidir. Egitim yalnizca bireysel
geliri degil aym1 zamanda gelir dagilimina da pozitif yonde bir etkisi bulunmaktadir

(Altimisik ve Peker, 2008: 110-111).

Beseri Sermaye

Bugiin beseri sermaye olarak adlandirdigimiz kavram bir iilkenin ekonomisinde en
onemli liretim faktorii olarak yer almaktadir. Egitimde firsat esitliginin saglanamamasi gelir
dagiliminda adaletsizlige neden olan temel 6geler igerisinde bulunmaktadir. Bir bireyin elde
edebilecegi bilgi diizeyinde bir sinir vardir. Bu baglamda, toplumun egitim seviyesi

yiikseldikge gelir dagilimi esitsizligi de azalma egilimi gosterecektir ( Aktan ve Vural, 2002).

Iktisat¢ilar tarafindan yapilan bircok calismada, egitim gelir dagilimmnim
diizenlenmesinde ve ekonomik biiylime siirecini sekillendirmede kilit bir rol almaktadir.

Viaena ve Zilcha (2001) galismasinda su sonuglar1 elde etmistir:

- Beseri sermaye yatirimlarina yiiksek seviyede baslayan iilkenin, gelecek donemde

daha diisiik diizeyde bir gelir dagilimi esitsizligi saglama olasilig1 fazladir.

- Genel egitimin de onemli bir rolii bulunmaktadir. Egitimin finans kaynagi olan

vergi orani, her gelir diizeyi i¢in zamanla esitsizligi azaltacaktir.
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- Toplam iiretim fonksiyonunda meydana gelen bir teknolojik degisim, gelir dagilimi

tizerinde bir etkiye sahip olmamaktadir (Viaena ve Zilcha, 2001: 25).

Niifus

Niifus kavrami, baglica liretim faktorlerinden olan emegin oncelikli kaynagi arasinda
yer almaktadir. Bu baglamda niifusun sayisi, dagilimi, yogunlugu ve degisimi iiretim
seviyesinin temel gostergesi olarak kabul edilmistir. Talebi yaratan kitle niifustur. Genel
olarak niifus dagilim1 incelendiginde son derece dengesiz bir sekilde oldugu goriilmektedir.
Diinyada niifus dagilimindaki gézlemler sonucunda bazi bolgelerde yogun niifus bazi genis
bolgelerde seyrek bir niifus ve bazi boliimlerinde son derece 1ss1z oldugu goze carpmaktadir.
Bolgesel bazli bakildiginda bolgesel gelirin belirlenmesinde niifus 6nemli bir etkendir.

(Giindem, 2014: 109).

2.9. Gelir Dagilimi ve Ekonomik Biiyiime

Gelir dagilimi, biiylime, kalkinma ve devlet politikalar1 arasinda iligki
bulunmaktadir. Bir durum i¢inde karsilastigimiz neden ve sonug iligkisi; kalkinma, biiylime
ve gelir dagilimi arasinda da birbirleriyle etkilesim igerisinde olmalariin yanisira ayr1 ayri

veya biitiin bir sekilde bir¢ok 6geden etkilenmis bulunmaktadir (Biyik, 2021: 35).

Iktisadi agidan olmazsa olmaz ekonomiye yon veren iktisadi biiyiime ve kalkinma
kavramlari i¢ ice goriinsede anlam bakimindan oldukca farkliliklar tagimaktadir. Bir iilkede
belli bir donemde tiim mal ve hizmetlerin parasal ifadesi olan milli gelirdeki artis ekonomik
biliylime olarak tanimlanmaktadir. Ekonomik biiylime kavrami nicelik yani sayisal bir
artigdan bahsetmektedir. Ekonomik kalkinma daha genis kapsamli olan bir kavramdir
(Arslan, 2013: 46). Ekonomik kalkinma, iilkelerin ekonomik anlamda ilerlemesinin yani sira
sosyal, siyasi ve kiiltiirel agidan gelisimini de kapsamaktadr. Ikinci diinya savasindan sonra
onem kazanan bu kavram daha c¢ok gelismekte olan iilkeleri ilgilendiren bir siirectir.
Ulkelerin kalkinmishik seviyeleri; halkin yasam standartlar1 ve refah diizeylerini

etkilemektedir. Bu ylizden iilkeler ekonomik kalkinma hedeflerine ulagmayi amaglar.
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Ekonomik kalkinmanin bir¢ok gostergesi olmakla beraber kisi bagina diisen gelir en ¢ok
kullanilanlar arasinda paymi almistir. Bunun yanisira ekonomik kalkinmanin diger
gostergeleri ise; Birlesmis Milletler Kalkinma Programi tarafindan yayimlanan Insani
Gelismislik Endeksi, egitim, saglik ve gelirden olusan bilesenlerdir. Ekonomik kalkinmanin
en 6nemli gostergeleri arasinda yer almaktadir (Sasmaz ve Yayla, 2018: 250). Ekonomik
kalkinmanin 6l¢iilmesinde GSMH ve Kisi Basina GSMH, Satin Alma Giicli Paritesi ve
insani gelismislik endeksi kullanilmaktadir (Ozsoy, 2012: 6).

Teknolojik ilerlemeler sayesinde bilgiye ulagsmak ve iletisim kurabilmeyi daha da
kolaylastirmistir. Bu sayede {ilkeler arasindaki mesafeler azalmis ve Kkiiltiirel agidan
birbirlerine yakinliklar1 da artmistir. Ulkelerin birbirleriyle kurmus oldugu yakinlasma
hamleleri ¢ok uluslu sirketler agisindan yeni pazar olarak goriilmiis ve bdylece 1980’li
yillarla birlikte Neoliberal politika iilkelerin ekonomi giindemine girmistir. Neoliberal
politikalarla birlikte 6zellikle gelismekte olan tilkeler milli gelir artis1 saglamistir. Fakat gelir
artisinin yaninda onemli bir problem olarak gelir dagilimi esitsizligi ortaya cikmistir.
Makroekonomik politikalarin birincil amaci gelir artisiyken elde edilen gelirin esit bir
sekilde dagilimi1 g6z ard1 edilmistir. Bu yiizden bir iilkenin kalkinmasi i¢in gelir artis1 amag
degil ara¢ olarak belirlenmelidir. Kalkinma politikalar1 yapilirken kalkinmaya etki eden
ogelerin bilinerek bu 6gelerle planlamasi gereklidir. Bu nedenle kalkinma politikalarinin
yapim agamasinda gelir dagiliminin belirleyicilerinin saptanmasi 6nem arz etmektedir (Akin

ve Aytun, 2018: 53).

Yoksulluk ve gelir esitsizligi gelismis ya da az gelismis iilkeler farketmeksizin tiim
ekonomiler i¢in kaygi duyulmas: gereken bir konudur. Yirminci yiizyilin ikinci yarisina
dogru artan gelir esitsizligi, Gini katsayis1 ve bazi akademik calismalar sonucunda ortaya
cikan bulgular ile belgeleme ¢abasina girilmistir. Gelir esitsizligi hakkinda neden-sonug

iligkisi kurmak i¢in karsilastirilabilir verilerin elde edilmesi gereklidir.

Diinya iilkelerinin 1980 yilinda serbest piyasa ekonomisine ge¢mesiyle ve
destekleyici ekonomik politikalarin yapilmasi ekonomik biiyiimeyi daha da artirmigtir.
Biiylime rakamlarimin artmis olmasina ragmen gelir dagiliminda adalet saglanamamustir.
Ciinkii ekonomik biiylime kavrami gelir dagilimi adaletinden bagimsizdir. Gelir

dagilimindaki esitlik ve diger toplumsal yapidaki degerleri igeren ekonomik kalkinma
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kavramdir. ikinci diinya savasindan sonra iktisadi anlamda kalkinma ve biiyiime arzusu
refah toplumu diislerini ve teknolojiye duyulan istegi artirmistir. Bunun sonucunda da
politika yapicilar, bilim insanlar1 ve toplumsal kitlenin esas inanci1 ekonomik biiyiime {izerine

olmustur. (Y1lmaz ve Demirgil, 2021: 291).

2.10. insani Gelisim Kavram

Kalkinma kavrami uzun bir siire boyunca ekonomik biiyiime ile ifade edilmisti.
Kalkinma 1970’lere kadar milli gelir artis1 olarak tanimlanmis ve Gayrisafi milli hasila, kisi
basina diisen milli gelir bu kavrami en iyi sekilde gosteren rakamsal veriler olmasiyla yer
almistir. Boylece kisi basina diisen milli gelir uzun bir siire tercih edilen sayisal gosterge
niteliginde olmustur (Jahan, 2003: 155). 1970’11 yillarda ekonomik biiyiimeyi saglayan bazi
iilkelerde yoksulluk, esitsizlik, issizlik ve bolgesel gelismislik farki gibi sorunlar ortaya
cikmistir. IMF ve Diinya Bankasiin 80°li yillarda uyguladigi yapisal uyum politikalart da
insani yonden agir sonuglar vermistir. Bu nedenle ekonomik kalkinmaya iligkin
modellemeler tartismaya yer agmigtir. Bu baglamda 1980°li yillara gelindiginde ytiksek gelir
seviyesi veya yiiksek bilylime oranlarmin yoksulluktan kaginma ve refah yasam
saglanmadig: farkedilmistir. Merkezi insan olan bir kalkinma modeli {izerinde ¢aligmalar

yapilmasi i¢in ugragsmislardir (Colak, 2011: 5).

1990’1 yillara gelindiginde ekonomik performansin yalnizca ekonomik biiylime ile
degerlendirilemeyecegi buna ek olarak kisilerin egitim, saglik, cinsiyet esitligi gibi
konularda ne diizeyde bir yasam standardina sahip oldugu konusu da irdelenmeye
baslanmistir. 1990 yilinda ilk kez Pakistanli ekonomist Mahbubul Hak ve Hintli ekonomist
Amartya Sen Onciiliigiinde 6ne siiriilen "insani gelisim" kavrami ve buna bagli olarak BM’de
gelistirilmis olan "insani gelisim endeksi" ekonomik gelisme ve kalkinma konusunda
insanlarin yasam standardina dikkat ¢ekmesi agisindan olduk¢a énem arz etmektedir. BM
insani kalkinma raporuna gore; insani gelisimin ortalama yasam siiresi, egitim durumu ve
yasam diizeyi olmak iizere {i¢ temel kritere gore degerlendirilmesi fikri savunulmustur

(Durgun ve Gok, 2017: 25).
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1990 yilindan bu yana Birlesmis Milletler daha detayli refah tanimin1 yapmak i¢in
kulland1g1 GSYH’nin yaninda baska bir 6l¢iit olan insani gelisim raporunu da sunmaktadir.
BM tarafindan yayimlanan insani gelisim raporunda insani Gelisme Endeksi (HDI) bagimsiz
olarak hazirlanir ve sunulur. insani gelisim endeksi mili gelir haricinde refah tanimni igerir

ve li¢ boyutlu insani gelisimin birlesik 6l¢limiinii yapar ( Hobikoglu ve Deniz, 2012).

2.11. Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi ve Gelisme

Insan toplum igerisinde var olan sosyal bir varlik olarak adlandirilmaktadir. insan,
toplum icinde kendine yer bulur ve iginde bulundugu toplumun diizenine uymakla
yiikiimliidiir. Insan sosyal bir varlik olmasinin yaninda kiiltiirel bir varliktir. Birey yasadig1
cevre icerisinde gelenek ve gorenekle sekillenerek, kisisel karakteriyle baglantili psikolojik
ozelllikleriyle ve igerisinde bulundugu cevrenin kiiltiiriinden etkilenmektedir. Buna baglh
olarak tiim bireyler, biyolojik 6zellikleriyle birlikte bulundugu toplumun sosyokiiltiirel ve
sosyoekonomik cevresinin yaninda bireysel ozelliklerinin de etkisi altina girerek kendi
kimligini olugturmakta, 6zgiin bir birey olmanin niteliklerini saglamaktadir (Akman, 2021:

).

Kisisel olarak kimliklerini tamamlayan bireylerin cinsiyet¢i kimligi de ¢ogunlukla
aile ve toplum tarafindan bi¢imlendigi goriilmektedir. Dogdugundan itibaren birey biyolojik
kimligine gore kiyafetler, oyuncaklar ve yiiklemis olduklari roller ile cinsiyet kimligi
kazanmaktadir. Cinsiyet kimligi belirlendikten sonra, iki cinsiyetin inan¢ ve deger yargisi,
tutumlariin gelisimi ile devam eder ( Vatandas, 2007: 32). Cinsiyet kavrami, kadin ve
erkek arasindaki biyolojik 6zelliklerinin farkli olmasiyla birlikte sosyal ve iliski anlaminda
farkliligin1 da tanimlamis olmaktadir. Toplumsal ve biyolojik cinsiyet birbirinden bagimsiz
olmayan biitiinlesik bir olgudur. Genel olarak cinsiyet degismeyen fiziksel bir olgu olmasina

ragmen toplumsal cinsiyet kavrami degisebilir 6zellige sahiptir (Acker, 1992: 565).

WEF raporuna gore cinsiyet esitligi verileri 0-1 arasinda deger almaktadir. 1
degerine yakin olan iilkelerde cinsiyet agiklig1 kapatilarak cinsiyet esitligi artmaktadir. 0

degerine yaklasan iilkelerde cinsiyetler aras1 fark agilarak cinsiyet ugurumu ortaya ¢ikmakta
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ve cinsiyet esitligi azalmaktadir. Wef verilerinden yararlanarak asagida 2006-2018 yil1 i¢in
cinsiyet esitligi grafigi olusturulmustur. Grafik 1’de 16 iilke olan; Tiirkiye, El Salvador,
Honduras, Dominik Cumhuriyeti, Rusya, Costa Rica, Ekvador, Endonezya, Kirgizistan,
Kazakistan, Moldova, Panama, Peru, Paraguay, Ukrayna, Uruguay cinsiyet esitligi
verilerinin yillar ortalamasi yer almaktadir. Bu verilere bagli olarak asagidaki grafikte

yorumlama yapilacaktir.

Cinsiyet Endeksi
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Sekil 3: Gelismekte Olan Ulkelerde Cinsiyet Esitligi
Kaynak: WEF ten alinan verilerle olusturulmustur.

Yukaridaki grafikte cinsiyet esitligi gostergesi yer almaktadir.. Grafik 1°de 2006-
2018 yilt i¢in gelismekte olan 16 {ilke (Tiirkiye, El Salvador, Honduras, Dominik
Cumhuriyeti, Rusya, Costa Rica, Ekvador, Endonezya, Kirgizistan, Kazakistan, Moldova,
Panama, Peru, Paraguay, Ukrayna, Uruguay) yillik ortalamalarindan olusan cinsiyet esitligi
verileri yer almaktadir. 2006 yilindaki cinsiyet esitligi endeksine gore 0,665 ile en diisiik
oranla cinsiyet esitsizliginin en fazla oldugu yil olarak goriilmektedir. Yillar igerisinde
dalgalanmalar yasayan cinsiyet esitligi endeksi 2018 yilinda 0,706 oranla en yiiksek cinsiyet
esitligi endeksi olmustur. 2018 yili igerisinde grafikteki cinsiyet esitligi ortalamasina gore
16 tilkenin cinsiyet esitliginde ilerleme kaydettigi géze ¢carpmaktadir. Grafikte 2009 yilindan
sonra endekste diisiis goriilse de 2013 yilindan sonra yiikselme yasanmis ve 2014 yilinda

zirve bir noktaya ulagsmay1 bagarmistir. 2015-2016 yillar1 arasindaki tekrardan endeks diisiisii
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yasanmis fakat ilerleyen siiregte endeks yiikselerek en yliksek cinsiyet esitligi endeksine

ulasmustir.

2.12. Toplumsal Cinsiyet Esitsizligine Genel Bakis

Diinden bugiine insanlik tarihi i¢erisinde bir¢ok ekonomik, sosyal ve kiiltiirel, siyasi
anlamda degisimler meydana gelmistir. Toplumun kadin ve erkege bigmis oldugu rol ve
sorumluluklar siire¢ igerisinde yasanan tiim degisimlerden etkilenmesine yol agmuistir.
Kaliplasmis toplumsal cinsiyet kavrami kadinlara atfettigi rollerden dolay1 kadinin evde
hapsolmasina ve is hayatindan uzak bir yasam silirmesine neden olmustur. Toplumun iistiin
bir konumunda nitelendirilen erkekler de is hayatinda kendine aktif bir yer edinmistir. Kisaca
kadin ev isi ve ¢ocuk bakimi sorumlulugu ile ilgilenilmesine, esine karsi sabirli ve anlayislt
davranmas1 umut edilirken erkek i¢in ise calisip ev gegindirme sorumlulugunu iistlenmesi,

evin kontroliinii saglamasi umut edilmistir (Okay, 2021: 13-14).

Toplumsal cinsiyet esitsizligi kadin ve erkege bigilen rollerin sonucunda ¢ikan
onemli bir sorun olmaktadir. Toplumsal cinsiyet kavrami kadinlari daha degersiz hale
getirerek bircok imkan ve firsattan yararlanmasinin 6niinde engel olmaktadir. Cinsiyet
baglamindaki esitsizlikler kadinin 1§ hayatina katilimina, gelirine ve egitimini olumsuz
yonde etkileyerek baskiya maruz kalmalari, bircok problemle karsilagsmasina neden
olmustur. Toplumsal cinsiyet esitsizliginin belirgin bir sekilde yansidig1 alanlardan biri de
kadin sagligina olan etkisidir (Eryilmaz, 2020: 6). Bunlara ek olarak diger yansima alanlari

ekonomi, siyasi, egitim olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

2.12.1. Cinsiyet Esitsizliginin Ekonomik Alana Etkisi

Diinya genelinde istthdama katilim konusunda kadinlar erkeklere kiyasla
dezavantajli bir konumda bulunmaktadir. Ataerkil toplumlarda Oncelikle kadinlar ev

islerinden ve ¢ocuk bakimindan sorumlu tutulmaktadir. Bu gelenekselci bakis anlayisiyla
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kadinlarin ekonomik alanda herhangi bir yer bulamadigi goriilmiistiir ve bu cinsiyetci bakis
kadinlar1 arka plana atmaktadir. Kadinlar bu sayede liretimden uzak, sadece kiiciik yaslardan
itibaren Ogretilmis olan toplumsal cinsiyet kaliplarina gore davranis ve tutum sergiler.
Geleneksel ideoloji agisindan, kadin aile ve ¢ocugun herseyden once oldugunu nesiller
arasinda aktarilmaktadir. Boylece erkegin ve kadinin yaptigi isler birbirinden ayrilarak
geleneksel konumda nitelendirilmistir. Erkek hegomanyasinin oldugu bir zihniyette toplum
icerisinde kadinlar, tim alanda engellerle karsi karsiya birakilarak kendi kii¢iik diinyalarinda
varligini siirdiirmeye ¢alismaktadir. Bu egemen diisiincenin ne yazik ki ortadan kaldirilmast

cok da kolay goziikmemektedir (Duruoglu, 2007: 62).

WEF’in 2006’dan beri yayinlamis oldugu kiiresel cinsiyet ugurum endeksi 6nemli
veriler sunmaktadir. Endeksin hesaplanmasi i¢in dort alt endeks kullanilmakta ve bunlardan
biri olan ekonomik katilim ve firsat cinsiyetlere gore degerlendirilerek veriler ortaya
konmaktadir. Boylece iilkeler arasindaki cinsiyet farklar1 kiyaslanarak bir sonug elde
edilmektedir. Asagidaki tabloda bu konuya iliskin veriler yansitilarak degerlendirme

yapilmistir.

Tablo 1

Gelismekte Olan Ulkelerde Ekonomik Katilim ve Firsat

2014 2015 2016 2017 2018 2020
COSTA RICA |0.616 0.587 0.606 0.620 0.066 0.607
DOMINIK 0.679 0.648 0.658 0.638 0.650 0.660
EKVATOR 0.715 0.677 0.631 0.642 0.657 0.680
HONDURAS ]0.639 0.617 0.623 0.669 0.673 0.713
TURKIYE 0.453 0.459 0.464 0.471 0.466 0.478
ENDONEZYA [0.598 0.593 0.598 0.610 0.629 0.685
KAZAKISTAN | 0.741 0.749 0.745 0.744 0.741 0.742
URUGUAY 0.684 0.639 0.643 0.645 0.664 0.696
UKRAYNA 0.748 0.731 0.722 0.736 0.747 0.737
KIRGIZISTAN |0.680 0.658 0.651 0.664 0.662 0.654
MOLDOVA 0.808 0.797 0.795 0.811 0.785 0.788
PARAGUAY |0.646 0.616 0.656 0.652 0.623 0.641
PANAMA 0.712 0.698 0.696 0.691 0.693 0.725
PERU 0.627 0.603 0.594 0.632 0.634 0.652
RUSYA 0.726 0.731 0.722 0.724 0.741 0.749
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EL

SALVADOR 0.642 0.639 0.623 0.634 0.582 0.590

Kaynak: WEF ’ten alinan verilerle tablo olusturulmugstur.

Yukaridaki tabloda yer alan ekonomik firsat ve katilim endeksi cinsiyet esitsizligi
endeksini olugturmasini saglayan alt endekslerinden biridir. Tabloda gelismekte olan 16
iilkenin ekonomik firsat ve katilim endeksine yer verilmistir. 2017 yilinda gelismekte olan
iilkeler grubunda %81,1 endeks degeriyle Moldova ekonomik firsat ve katilim alaninda en
yiiksek siralamaya sahip oldugu goriilmektedir. Gelismekte olan iilkelerde yer alan Tiirkiye,
grup igerisinde en az endeks degerine sahip olan iilkedir. Yillar icerisinde Tiirkiye’nin
endeksinde artiglar yasanmis olmasina ragmen grup igerisinde geride kalmaktadir. 2020 y1l1
icerisinde tablodaki verilere bagli olarak gelismekte olan iilkelerin ekonomik firsat ve
katillm endekslerinde Ukrayna ve Kirgizistan hari¢ hepsinde endeks yiikselisi dikkati
cekmektedir. Ulkelerin endeks degerlerinde yillar icerisinde dalgalanmalar gériinse de en

son yilda endeks degerleri yiikselmistir.

2.12.2. Cinsiyet Esitsizliginin Egitime Etkisi

Egitim, Oncelikle bir toplumun hem degigmesini, hem de devamliligimi saglayan
onemli bir arag konumundadir. Buna bagli olarak da egitimin nesilden nesile aktarilmasi i¢in
egitim politikalarina ihtiya¢ bulunmaktadir. Egitim politikalari, bir tilkenin toplumsal ve
kiiltiirel, ekonomik, siyasi durumunun yansimasidir. Egitim iizerine yapilan politikalarin
hedeflenmis bir amaca yonelik sistematik diizenlemenin olmasi, iilkenin kalkinmasi i¢in
oldukc¢a 6nemli bir basamak olarak goriilmektedir. Bu konuyla ilgili ulu 6nderimiz Mustafa
Kemal Atatiirk’iin sdyle dnemli bir s6zii bulunmaktadir: “En miihim, en esasli nokta egitim
meselesidir. Egitimdir ki, bir milleti ya hiir, miistakil, sanl, yiiksek bir cemiyet halinde
yasatir, ya da bir milleti esaret ve sefalete terkeder”. Aynmi sekilde bir Fransiz Kalkinma
Uzmani, “Geri kalmais bir iilke, egitimde de geri kalmus bir lilkedir” seklinde soziiyle egitimin
Oonemini belirtmistir. Buna bagl olarak bir iilkenin geligsmislik seviyesinin iilke igerisinde
bulunan kadinlarin okullagsma orani ile de iligkilidir. Bugiine geldigimizde de ne yazik ki
diger iilkelerde yasanan egitim sorunlar1 gibi lilkemizde de ciddi eksiklikler ve sorunlar
bulunmaktadir. Tiirkiye’de egitim politikalar1 teorik olarak egitimde esitlik ilkesi yer

almasina ragmen, hayata gegcirilme agisindan oldukg¢a kisith bir esitligin varhi§i soz
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konusudur. Egitimdeki bu esitsizlik, sadece Tiirkiye’deki kadinlar1 etkilemesinin yanisira
iilkenin kalkinmasinin ve demokratiklestirilmesinin dniinde biiyiik bir engeldir (Eren, 2018:

1072).

Yapilan Onceki c¢alismalarin cinsiyet esitsizliginin ekonominin gelismesini
sagladigini iddia etse de sonraki caligmalar bu goriise karsit olarak, ekonomik gelisme icin

cinsiyet esitliginin saglanmasi fikrini ortaya koymustur (Klasen ve Lamanna, 2009).

Gilinlimiizde artik egitim, iilkenin ekonomik, sosyal, siyasi ve kiiltiirel agidan
gelismesinde kilit bir rol istlenmektedir. Bu baglamda daha demokratik bir yasam i¢in
cinsiyet esitsizliginin ortadan kaldirilmas1 gereklidir. Egitimdeki cinsiyet esitsizligi sorunu
sadece kizlar1 veya aileleri degil, sosyal adaletin saglanmasi agisindan da tim toplumu

ilgilendiren 6nemli bir konudur. (Rankin ve Aytag, 2006: 30 ).

Ulkemizin i¢inde bulundugu dénem igerisindeki cinsiyet esitligine dayal politikalar,
kiiresel politikalardan hareketle kizlarin okullagma oranmin artirilmasma, okulu
birakmalarinin  azaltilmasina ve kadin okuryazarlik seviyesinin ylikseltilmesini
amaglamistir. Bu alanda ¢aligmalar yiiriiten UNICEF ve sivil toplum orgiitleri yapmis oldugu
bazi1 kampanyalara ve bazi ilerlemelere ragmen igerisinde ¢eliski bulundugu goriilmektedir.
Uzun zamandan beri yliriirliikte olan neoliberal politikalardan dolay1 egitim alanina daha
az biitce ayirilmakta olup, egitime ulasim ve herkes i¢in erisilebilir nitelikli egitim sorunlari

derinlik kazanmaktadir (Sayilan, 2012: 32-33).

Egitimde siire gelen sorunlar, {ilkelerin kalkinmislik seviyelerine gore de
degismektedir. Gelismis lilkeler yoniinden temel problem egitimde nitelik sorunu iken
gelismekte olan iilkelerin nitelik sorununa ek olarak egitimin herkes i¢in ulasilabilir olmast
ve egitimdeki firsat esitsizligi gibi problemlerdir. Egitim sistemi igerisindeki esitsizlikler
dort bicimde goriilmektedir. Bunlardan biri olan cinsiyete bagli esitsizlik, okullasma oranini
ve egitim imkan ve firsatlarini ele gegirme seviyesi arasindaki ayrimlarini bize gosterir.
Tiirkiye’deki egitim sisteminde cinsiyete dayali esitsizlik problemi egitimin her agamasinda

stiregelmis bulunmaktadir (Maya, 2013: 71).
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Cinsiyete dayali ayrimcilik egitim gérmenin Oniindeki en biiylik sorun olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Egitimle ilgili bu sorun ¢6ziime ulagsmadik¢a herkes icin egitimde
firsat esitligi ortami1 olusamaz. Okula gidemeyen c¢ocuklarin ve genglerin ¢ogunlugu
maalesef kiz ¢ocuklari olarak goriilmektedir. Kadinlarin ve kiz ¢ocuklariin egitime katilimi
derin bir etki yaratarak sosyal gelismisligi artirmasi ve kadinlarin iist diizey konumda
gorevlendirilmesinde 6nemli bir etken olsa da heniiz beklenilen seviyenin iizerinde egitime
katilimla ilgili gelismeler saglanamamistir (UNICEF, 2006: 22). Egitimin cinsiyete gore
dagilimi incelendiginde diinyadaki birgok iilkede erkeklerle kiyaslandiginda kadinlarin
okullagma orani daha diisiik seviyededir. Cinsiyet esitsizliginin egitimdeki durumuna
bakildiginda gelismekte olan iilkelerde gelismis iilkelere gore daha fazla cinsiyet ayrimi
bulunmaktadir (Duryea vd., 2007: 4). Erkek ve kiz ¢ocuklarinin sadece egitime ulasma
imkan1 degil, ayn1 zamanda egitim miifredat1 ve okul kiiltiirline gbre verilen cinsiyetci
gorevleri esitsizligin artmasima ve yerlesmesine neden olmaktadir. Egitimdeki cinsiyet
temelli esitsizlikler daha ¢ok gelismemis ve gelismekte olan iilkelerdedir. Gelismis
iilkelerdeki kiz g¢ocuklar1 egitime erisim konusunda daha avantajli bir konumdayken
gelismemis ve gelismekte olan iilkelerde kiz cocuklarinin egitime erisimi kisithdir ve
dezavantajli durumdadir. Egitim alanindaki cinsiyete dayali ayrimcilik kadinlar i¢in baglica
bir problem ve ayni zamanda okullagma oraninda kiz ¢ocuklar erkek cocuklarina gore geride
kalmis durumda, bazi kiz ¢ocuklarinin da egitimini tamamlayamadan egitimini yarim

birakmak mecburiyetinde kalmaktadir ( Yasar, 2018: 56-57).

Bir iilkenin ayn1 zamanda gelismislik seviyesini gdsteren egitim tiim iilkeler icin
onemli bir konu olarak yer almaktadir. Bu baglamda uluslararasi baz1 kuruluslar egitim ile
ilgili bir¢ok verileri ortaya koymaktadir. Asagidaki tabloda gelismekte olan iilkelerin WEF
tarafindan alinmis egitimsel kazanim istatistikleri bulunmaktadir. Tabloya bakarak bazi

cikarimlar elde edilebilmektedir.
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Tablo 2

Gelismekte Olan Ulkelerde Egitimsel Kazanim

2015 2016 2017 2018 2020
COSTA RICA  1.000 1.000 0.999 1.000 1.000
DOMINIK 0.984 0.989 0.991 0.997 0.998
EKVATOR 0.996 0.996 0.996 0.996 0.997
HONDURAS  1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
TURKIYE 0.957 0.958 0.965 0.968 0.961
ENDONEZYA 0.986 0.987 0.986 0.967 0.970
KAZAKISTAN 1.000 0.995 0.997 1.000 0.995
URUGUAY 0.997 0.999 1.000 1.000 1.000
UKRAYNA 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
KIRGIZISTAN 0.989 0.991 0.990 0.991 0.990
MOLDOVA 0.996 0.996 0.992 0.993 0.996
PARAGUAY  0.994 0.995 0.994 0.994 0.998
PANAMA 0.994 0.993 0.995 0.995 0.994
PERU 0.987 0.989 0.988 0.988 0.981
RUSYA 1.000 0.997 0.997 1.000 1.000
EL
SALVADOR  0.991 0.991 0.992 0.992 0.992

Kaynak: WEF 'ten alinan verilerle tablo olusturulmustur.

Tablo 2°’de World Economic Forum’dan alinmig cinsiyet esitsizligi endeksinin alt
endekslerinden egitime katilim oranlar1 yer almaktadir. Gelismekte olan tlkeler iginde
tabloda en yiiksek egitime katilim %100 oraniyla Honduras ve Ukrayna oldugu
goriilmektedir. Tabloya gore; Tiirkiye gelismekte olan tilkeler arasinda %95- %96 ile en
diistik katilim oranina sahiptir. Buna ragmen tablo genelinde egitim kazanim oraninin %95-
%100 oraninda olmasi egitim alanindaki cinsiyet boslugunun baz tilkeler i¢in kapanmaya
yakin bazilar1 i¢inde kapandigi tabloya yansimistir. Boylece cinsiyet acikligmmin alt
endekslerinden olan egitimsel kazanim biiyiik bir ilerleme kaydederek aradaki farkin

kapanmasinda en yiiksek oranlara sahiptir.

2.12.3. Cinsiyet Esitsizliginin Siyasete EtKkisi

Diinden bugiine var olan kadinlarin toplumdaki konumu ve yasam tarzi farkli
bicimlerde meydana gelmektedir. Demokratik adimlar atilmis olan iilkelerde, siyasi

haklarini kazanan ve stireg igerisinde egitim imkanlarinin artmasiyla ekonomik 6zgiirliigiinii
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elde eden kadinlarin giin gectikce dnemli bir 6l¢lide sayilar1 artmaktadir. Bugiin, kadinlar
artik toplumsal yasamin her alaninda kendilerine yer bulmak ve erkeklerle aymi olgiide
paylasimin olmasi hususunda istekleri artmaktadir. 1900°1i yillarda kadinlarin segme ve
secilme hakki baz iilkelerde taninmaya baslanmis ve hayata gecirilme adimlart atilmistir.
Diinya ‘da ilk 1912 yilinda kadinlara se¢gme ve se¢ilme hakki veren Avustralya, sonrasinda
1917 yilinda Sovyet Rusya ve beraberindeki Sovyet Cumbhuriyetleri’ne verilen segme
secilme hakk: ve Tiirkiye’de 20 Mart 1930°da belediye se¢imlerinde se¢me, 1933 yilinda
mubhtar secme ve kdy heyetine secilme hakk1 son olarak da 5 Aralik 1934°de milletvekilligine
segme ve secilme kanunuyla birlikte kadinlar siyasi alanda ilk haklarim1 kazanmis
olmuglardir. Tiim bu haklarin elde edilmesine ragmen, kadinlarin sosyal alandaki konumu
gibi siyasal alandaki katilim1 da erkeklerle kiyaslandiginda daha diisiik bir seviyede oldugu
dikkat ¢cekmektedir ( Kabaoglu, 2017: 369).

Tiirkiye’de kadinlara verilen segcme ve sec¢ilme hakki bircok iilkeden daha once
verilmis olsa da Cumhuriyetin ilk yillarindan giiniimiize kadar kadinlarin mecliste erkeklerle
ayni oranda bir katilim oldugu gdzlemlenememistir. Bunun sebeplerinden biri de hala

siyasetin erkek isi oldugu diistincesidir.

Kadmlarin siyasi yasama katilmasindaki sosyo-ekonomik, egitim diizeyi, yas,
cinsiyet aile yasantis1 gibi engelleyici faktorler nedeniyle siyasi alanda eksik temsil etmesi
demokrasinin ilerlemesi agisindan olumsuz bir durum olarak goriilmektedir. Hatta buna ek
olarak bu durum cinsiyet esitsizligi probleminin varligini bize sunmaktadir ( Tekellioglu ve

Ortlek, 2013: 279-280).

Demokratik ortamlarda kadin erkek esitsizligi problemini ele alan Philips siyasi
ortamin cinsiyet farki gbzetmesinin son vermesine toplumsal cinsiyetin gozardi edilerek
yalnizca genel bir yargiyla soyutlama yapilmasi gerektigine dikkat cekmistir. Bunun yanisira
demokrasi i¢erisinde devam eden cinsiyet¢i boliinmelerin higbir zaman yok sayilamayacagi
gibi boyle bir ortamda esitlikten bahsedilemeyecegi de asikardir ve politik diizenin kadin ve
erkek kimligiyle nitelenmesinin devam etmesi demokrasi acisindan deger kaybina neden

olacagini 6zellikle belirtmistir (Philips, 2012: 22).
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Tirkiye’de kadinlarin siyasi alan katilimi g¢ogunlukla erkeklere gore daha az

bulunmaktadir. Bunlarin baglica nedenlerini su sekilde siralayabiliriz;

- Kadinlarin siyasete atilimi igin gerekli olan belirli bir miktar kaynagi elde

edememesi
- Siyaset ve politikanin yalnizca erkeklerin isi olduguna dayali goriis
- Kadinlarin yeterince bilgi diizeyinin bulunmamasi ve gerekli egitiminin yetersizligi
- Politik sistemin isleyis bigimi
- Kadinlarm aile i¢indeki gérev ve sorumluluklar

- Kadinlarin erkeklere kiyasla daha az ilgili olma

Bu baglamda kadinlarin siyasete katilimi ile ilgili olumlu ve olumsuz goriisler
karsimiza ¢ikmaktadir. Ozellikle kadinlarin siyasi alana katilim konusu tartismalidir. Siyasi
bir katilim hakki olan oy kullanimi, yine kadinlarin kendi iradi se¢iminin yanisira aile
iyelerindeki erkekler tarafindan onlarin fikir ve goriis vermesiyle etkilenmektedir. Boylece,
kadin kendi hiir diislincesiyle oyunu verememekte ve bagimsiz bir karar almaktan yoksun
olmaktadir. Kadinlarin duygusal yoniiniin agir olmasi nedeniyle karar alirken objektif bir
yaklasim icinde bulunamazlar. Siyaset alan1 erkeklerin kendi isi olmasi sebebiyle siyasete
atilmak isteyen kadinlar kadinliklarini1 kaybedebilir. Kadinlar karar mekanizmalarini dolayl
olarak etkilemesinden dolayr dogrudan karar otoritesine katilimlarina ihtiya¢c bulunmaz.
Siyaset igerisindeki kadinlarin hemcinsleri adina ortaya koyacag: bir ¢aligma olmayacagi
icin katilimlar1 gereksizdir. Erkekler tarafindan meydana getirilen bu diisiinceler kadinlarin
siyasete katilimi konusundaki olumsuz diisiincelerin nedenini agiklamaktadir. Kadinlarin
siyasi katilimimin gerekli oldugu diisiincesinin savunucularinin fikirleri de su sekilde
aciklanabilir; kadinlarin siyasi alanda yer almalar1 hemcinsleri ve toplumsal agidan kazanim
saglayacag1 goriisii yer almaktadir. Kadinlarin 6zellikle siyasi, ekonomik ve toplumsal
acidan bircok kisitlamalara maruz kalmasi nedeniyle bu tiir sorunlarin ¢6ziimii agisindan da
kadinlarin parlamento igerisinde s6z sahibi olmasi olduk¢a Onemlidir. Kadinlarin siyasi
faaliyetlere katilimi, cocuklar ve ¢ocuk isgilere yonelik haklarin elde edilmesi ve
diizenlenmesi yoniinden etkili olacaktir. Kadinlarin siyaset alanina girmesi toplumsal agidan

yarar saglayacagi gibi baris, glivenlik, egemenlik, ¢cevre ve saglik konularinda erkeklerden
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farkli bir yaklasimi olmasi ulusal ve uluslararasi bakimdan daha bariscil bir politika

izlenmesine katkida bulunacaktir (Demir, 2015: 38-39).

World Economic Forum’un kiiresel cinsiyet ugurum endeksinde alt endeks olarak yer
alan Politik Giliclendirme hesaplanarak {ilkeler ve cinsiyetler arasindaki farki bize
gostermektedir. Boylece {ilkelerin siyaset alanindaki cinsiyet boslugunun ne kadar
kapandigin1 rakamsal olarak ifade eder. Asagidaki tablo buna bir 6rnek olarak yer

almaktadir.
Tablo 3

Gelismekte Olan Ulkelerde Politik Giiglendirme

2015 2016 2017 2018 2020
COSTA RICA 0.276 |0.365 | 0.314 |0.406 | 0.545
DOMINIK 0.140 |0.085 |0.179 [0.179 |0.163
EKVATOR 0.297 0.297 | 0.283 |0.283 | 0.260
HONDURAS 0.160 |0.160 |0.200 [0.176  |0.199
TURKIYE 0.103 |0.090 | 0.088 |0.101 |0.124
ENDONEZYA 0.168 |0.168 |0.193 |0.193 |0.172
KAZAKISTAN 0.148 0.153 | 0.130 |0.130 | 0.130
URUGUAY 0.101 0.101 |0.216 |0.216 | 0.274
UKRAYNA 0.098 0.098 | 0.107 |0.107 |0.171
KIRGIZISTAN 0.153 |0.132 0.130 |0.130 0.130
MOLDOVA 0195 0.196 |0.176 |0.176 | 0.264
PARAGUAY 0.075 |0.075 |0.094 |0.100 |0.122
PANAMA 0.214 0.214 | 0.222 |0.222 |0.222
PERU 0.173 10.194 |0.277 |0.282 0.247
RUSYA 0.066 |0.214 | 0.085 |0.085 | 0.095
EL SALVADOR 0.214 |0.214 |0.214 |0.206 |0.262

Kaynak: WEF’ ten alinan verilerle tablo olusturulmugtur.

Tablo 3’deki verilere bakildiginda 2020 yilinda Costa Rica’da siyasi gili¢lendirmede
cinsiyet boslugunun %54,5’1 kapanmistir. BOylece tablodaki gelismekte olan {ilkeler
arasinda ilk sirada yer almaktadir. WEF 2020 raporuna gore Costa Rica’nin parlemantoda
kadin temsili %45,6 oraninda ve rapordaki 153 OECD iilkeleri arasindan da politik
giiclendirme endeksine gore 6. sirada yerini almistir. Erkeklerle kiyaslandiginda kadin

bakanliklarin yeri % 51,9 oranla daha fazla yer almaktadir. Siyasi alandaki cinsiyet
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boslugunu oldukca kapattig1 verilere yansiyan Costa Rica’nin cinsiyet ugurumunu azaltmaya
kararli oldugu goriilmektedir. Tablo 4’de yer alan Rusya siyasi giiclendirmedeki cinsiyet
boslugunu %9,5 oraninda kapatarak en diisiik endekse sahiptir. Uruguay 2016’dan sonra
politik giiclendirme oranmi % 10,1’den %21,6 oranina yiikselterek cinsiyet acikligini
kapatmis ve bdylece ciddi bir ilerleme kaydettigi goze carpmaktadir. Tiirkiye zaman
icerisinde politik giiclendirmede dalgalanmalar olsa da son y1ldaki % 12,4 oraniyla 2018 y1l1
rakamlarina goére bir artis s6z konusudur. Moldova 2016 yilindaki politik giiclendirme
oraninda ciddi bir diisiis yasadiktan sonra 2020 yilinda %26,4 oranla biiyiik bir sigramaya
gecmistir. Tablo 4’lin genel degerlendirmesi yapildiginda kadinlarin siyasi katilimini
destekleyici en 6nemli adimlar1 Costa Rica atmis bulunmaktadir. Gelismekte olan iilkelerde
Costa Rica haricinde diger tiim iilkeler hala siyasi alandaki cinsiyet agikligin1 kapatamadigi

goriilmektedir. Bu alandaki esitsizlikler ne yazik ki devamliligini siirdirmektedir.

Kadinlarin siyasete katiliminin olumlu ve olumsuz goériislerini belirttikten sonra,
kadinlarin siyasi alana katilimi sayisal bir temsilin 6tesinde nitelikli bir temsil olmas1 6nemli
bir husustur. Kadinlarin siyasi faaliyete katiliminda yalnizca bir biyolojik temsil niteligi
tastmamasi aksine politik miicadele temsilcisi olmasi sarttir. Tiirkiye’de kadinlarin siyasi
alana katilimi konusunda giiniimiize kadar devam eden hakim anlayisa gore; siyasi
partilerden otoriter segici erkek liderler yalnizca birkag tanidik kadinlar segerek etkisiz bir
temsil atamaktadir. Kadinlarin bdyle bir siyasi olusum igerisinde yer almasi parti alt
tabakasinda kadinlarin sayisini artirsa da bu durum apolitik ve gériinmez bir temsilin var
oldugu gercegini degistirmemektedir. Ayrica, kadinlarin siyasi faaliyetlerinde erkeklerden
daha farkli bir sorumluluk iistlenme beklentileri olan erkek politikacilar, siyaset alaninda

cinsiyete bagli bir sorunun temelini olusturmaktadir (U. Erzen, 2019: 27).

Siyasi alandaki erkek egemenliginin etkisini azaltmanin yolu kadinlarin muazzam
sekilde artan oranda ve yiiksek rakamlarla siyasal karar mekanizmalarina dahil edilmesini
saglamaktir. Bu konuda kadin orgiitleri, siyaset igerisinde erkek hegemonyasini azaltmak
icin kadinlarin esit temsil hakki elde etmesini saglayacak olan olumlu ayricalik ve kota
uygulamasi getirilmesinin gerekli oldugunu ifade etmislerdir. Kisaca kadinlarin baskin
temsilliginin artirilmasi, toplumun tiim kesimine hitap edecegi i¢in demokratiklesme

acisindan 6nemli bir adimdir (Sancar, 2008: 178).
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2.12.4. Cinsiyet Esitsizliginin Kadin Saghna Etkisi

Tirkiye’de toplumun kadin ve erkeklere yiikledikleri sorumluluklara bagl yapilan
cinsiyet ayrimi bircok konu lizerinde esitsizlige yol agmistir. Bununla beraber olumsuz
neticeleri de oldugu goriilmektedir. Cinsiyet ayriminin sonucunda ortaya ¢ikan cinsiyet
esitsizligi saglik alaninda da kendini gostermektedir. Cinsiyet ve saglik arasinda bir iligkinin
varligi mevcuttur. Hem erkek hem kadinin biyolojik cinsiyeti ve ilireme sisteminin igleyis
farklilig1 bununla birlikte getirilen yiiklerin yanisira, toplumsal agidan nitelendirilmis olan
toplumsal cinsiyet sorumluluguna bagli olarak sagliklarini olumsuz yonde etkileyen
faktorler vardir (Sezgin, 2015: 157). Bu faktorlerin en dnemlisi aile ve toplumun neden
oldugu psikososyal faktorler ve politik yapilardan etkilenmesi durumudur. Kadinlarin
toplumsal statiideki konumu sagliga iliskin gostergelerde degisime sebep oldugu
goriilmektedir. Kadinin toplum igerisindeki konumu, saglik algilayisini, hizmetten

faydalanma durumunu ve dogurganliga iliskin tutumlarimi etkilemesi s6z konusudur.

DSO’niin kadin sagligi tanimi su sekilde agiklanmistir; kadmin yalnizca hastalik ya
da sakatlig1 degil, ayn1 zamanda ruhen, bedenen ve sosyo-ekonomik ydnden iyi olmasi
demektir. Kadin ve erkeklerin hastaliginda net ayrimlart s6z konusudur. Kadinlarin
erkeklere kiyasla dogumdan beklenen yasam siiresi daha fazladir. Kadinlar acisindan
avantajli olan bu durum biyolojik nedene baglidir. Buna ragmen kadinlarin uzun yasam
stiresi olmas1 demek kaliteli bir hayat standardina sahip olmasi anlami tagitmamaktadir.
Bircok toplum igerisinde kadinlarin erkeklerden daha fazla stres ve hastalikla yasamini
siirdiirdiigii ifade edilmektedir. Ornegin; kronik hastaliklar, osteoporoz, diyabet, inme, kalp
hastalig1, alzheimar, sakatlik, demans hipertansiyon gibi durumlarin kadinlarda onemli
olgtide arttig1 belirtilmistir. Bunun yanisira iilkemizde kadinlarin toplumsal baskilara maruz
kalmasiyla kadin sagligini direkt veya dolayl bir yoldan etkilenmekte ve kadinin liimiine
kadar neden olabilmektedir. Bolgesel farkliliklarin sebebiyle de kadinlar dogu ve
Glineydogu bolgesinde kadinlar eslerinden izin almadan hastaneye gidememekte, erkek
hekime muayene olamamakta ve aile planlamasi buna benzer nitelikte bir¢cok saglik
hizmetlerinden faydalanamamaktadir. Kadin saghiginda toplumsal cinsiyet ayrimciliginin

karsilasildig1 alanlardan biri de iireme saglhig hizmetidir (Coskun ve Ozdilek, 2012: 35)
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Cinsiyet esitsizliginin saglik alanina yansimasinda kadinlarin saghk durumunu

etkileyen faktorler de ele alinmaktadir. Bu faktorler baslica su sekildedir; (M. Aktas, 2007:

66).

- Ulkenin gelismislik seviyesi

- Yoksulluk

- Okuryazarlik orani

- Kadin ve aileyle ilgili politikalar

- Inang bigimi

Cinsiyet esitsizliginin diger bir yansima yeri saglik alanindadir.

Cinsiyet

esitsizliginin bir gostergesi olan kiiresel cinsiyet ugurum endeksi i¢indeki saglik ve hayatta

kalma bize bu konuda bilgi vermektdir. Asagidaki tabloda WEF’in alt endeksi olan saglik

ve hayatta kalma verileri ile iilkeler karsilastirilmistir.

Tablo 4

Gelismekte Olan Ulkelerde Saglik ve Hayatta Kalma

2015 2016 2017 2018 2020
COSTA RICA  0.975 0.975 0.974 0.977 0.977
DOMINIK 0.971 0.971 0.980 0.980 0.980
EKVATOR 0.980 0.980 0.977 0.978 0.978
HONDURAS 0.976 0.976 0.974 0.977 0.977
TURKIYE 0.980 0.980 0.977 0.976 0.976
ENDONEZYA 0.976 0.976 0.976 0.974 0.974
KAZAKISTAN 0.980 0.980 0.979 0.979 0.975
URUGUAY 0.980 0.980 0.980 0.980 0.980
UKRAYNA 0.979 0.979 0.978 0.978 0.978
KIRGIZISTAN 0.973 0.973 0.980 0.980 0.980
MOLDOVA 0.979 0.979 0.980 0.980 0.980
PARAGUAY 0.980 0.980 0.971 0.972 0.972
PANAMA 0.980 0.980 0.980 0.980 0.980
PERU 0.970 0.970 0.978 0.977 0.977
RUSYA 0.979 0.979 0.980 0.980 0.980
EL
SALVADOR 0.980 0.980 0.980 0.980 0.980

Kaynak: WEF 'ten alinan verilerle tablo olusturulmustur.
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Tablo 4°de yer alan bilgiler 1s181nda gelismekte olan iilkelerde Panama, Uruguay, El
Salvador %98 saglik alaninda cinsiyet boslugunu kapatmistir. Gelismekte olan {ilkeler
arasinda egitimsel kazanim gibi saglik ve hayatta kalma endeksinde de cinsiyet farkinin
yiiksek olmadigi esitligin 6nemli 6lgiide saglandigi dikkat ¢ekmektedir. Saglik kazanim

endeksinde gerileme yasayan tek lilke Paraguay olarak goriilmektedir.

2.12.5. Cinsiyet Esitsizliginin Kadina Yonelik Siddete Etkisi

Cinsiyet esitsizliginin temel sorunlarindan biri olan kadina yonelik siddet sadece
kadmlarin kadin olmasindan kaynakli uygulanan ya da kadinlara yapilan cinsiyet¢i
ayrimciliginin yaninda kadinlarin insan haklarinin ihlal edilmesi ve yasalarda acik bir sekilde
ifade edilen siddet olarak her tiirlii tutum ve davranis bigiminde tanimlanmaktadir. Kadinlara
uygulanan siddet, kadinin sosyal yasamini olumsuz etkileyen bir sorunun parcasidir. Ulusal
ve uluslararasi politikalar yapilmasina ve islemesine ragmen hala diinya genelinde siireklilik
kazanmaya devam eden basat problemdir. Tiirkiye’de de devamliligi giderek artmakta

oldugu goriilmektedir (Biikecik ve Ozkan, 2017: 33).

Kadma yonelik siddeti objektif olarak detayli bir sekilde ele alinmasi aile birliginin
giivenligi ve ustiinliigiine inancindan kaynakli zor bir hale gelmektedir. Bunun ana sebebi
kadina yonelik siddet aile igerisinde oldugundan genellikle gizlenmektedir. Kadinlara kars1
siddet oldukca karisik ve bu konunun ele alinmas1 zordur. Kadina yonelik siddetin amaci,
kadinlarin davraniglarinda korkmasma bagli olarak baski kurmaktir. Kadin ve erkek
arasindaki gili¢lerin dengesizligi ve giic bakimindan erkeklerin daha iistiin bir konumda
olmas1 durumu bulunmaktadir. Kadinin aile igerisinde giiciiniin esitsiz olmasi, ev i¢indeki
emeginin gdrmezden gelinisi ve ataerkil olarak yetistirilen erkeklerin kendilerini iistiin bir
konumda gdrmesi ne yazik ki kadin lizerinde siddet egilimi gostermesine yol agar. Kadina
yonelik siddet, fiziksel, cinsel ve psikolojik acidan zarar gormesidir (Akkas ve Uyanik, 2016:
37).

Kadina yonelik siddet tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de 6nemli bir sorun
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tiirkiye’de siddet ozellikle kadinlar1 etkiler. S6zde erkek
egemen giiclinii gosterme, otoritesini kabul ettirme olarak basvurdugu siddetin birgok

gerekceleri vardir. Kadin evde yemegi yakmasi, kocaya cevap vermesi, paray1 gereksiz
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sekilde harcamasi, cocuk bakimini goz ardi etmesi gibi nedenler kadinlarin siddeti hakettigi
gorisiiniin nedenleri olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bir bagka agidan bakmak gerekirse yine
bu siddeti uygulayanlar bir kadin tarafindan yetistirilmekte ve bu da baska bir sorunu
olusturmaktadir. Siddetin Oniine gecmek i¢in kadinlarin siddet gosteren erkeklerin hakli
oldugu diistincesini degistirmesi gereklidir. Siddetin fiziksel, duygusal, cinsel ve ekonomik
acidan uygulanis1 bolgeden bolgeye farkliliklart bulunurken aynm1 zamanda siddet yanlisi
erkeklerin, yas, egitim, ¢alisma durumu, medeni durum ve refah seviyesi gibi unsurlarda
farklilik gdstermesini saglar (Dager ve Oren, 2018: 238). KSGM nin kadina yénelik siddet
arastirmasina bakildiginda Tiirkiye’de neredeyse her 10 kadindan 4’iiniin esi tarafindan
fiziksel veya cinsel siddete ugramaktadir. KSGM’nin, Tiirkiye’de kadina yonelik aile ici
siddet arastirmasi sonucuna gore; 15-24 yas araligindaki kadinlar, ilkokul ve altinda egitim
gorenler, resit olmadan 18 yasindan dnce evlenmis olanlar, ticretli bir iste ¢calismayanlar ve
refah seviyesi diisiik olan kisiler arasinda siddet daha yaygindir. Tiim bunlarin yanisira siddet
magduru olan kadinlar intihar etme ve Sldiiriilme riskiyle karsilagsmaktadir (Karahan vd.,

2022: 37).

Kadina yo6nelik yapilan siddet konusunda diger bir 6nemli husus, siddet dongiisiiniin
bulunmasidir. Kadin ve erkege bigilmis roller dolayisiyla siddetin kendini siirekli
yenilemesiyle birlikte normal bir durum olarak karsilanmasi, kadinlarin ugrasmasina ragmen
siddetle bas edemeyecegini diisiinerek kabullenmesi, kendi yasamini sadece bir erkegin
idaresine birakma goriisii yerlestiginden dolay1 kadin ve erkegin arasindaki bu esitsiz giiciin
varlig1 ataerkil toplumdaki her kadin gordiigii siddet sonrasinda inkar etmekte ve sugluluk
duygusu hissetmektedir. Siddet magduru olan kadinlar bazen tek basina veya genellikle de
yardim ve desteklemelerle bilinglenerek farkindalik yaratilabilir. Bu sayede kadinlarin
siddetle miicadele ederek dayanisma olusturmalari, harekete ge¢meleri daha da
giiclenmelerini saglar. Kadimlarin cinsel taciz, tecaviiz, kadina yonelik siddet, hukukta

toplumsal cinsiyet konulari tizerine bilgilendirilmeleri sarttir ( Eren ve Gelmez, 2013: 104).

Tiirkiye’de kadina yonelik siddetle ilgili ¢aligsmalara bakildiginda genel olarak yerel
seviyede kaldigi ayni zamanda kadinlari destekleyen kuruluslarin ugraslari sonucunda
yapilmaktadir. Bu konuyla ilgili caligmalar 1990’11 yillardan sonra ivme kazanmis olmasina
karsin yeterli diizeyde olmadig: goriiliir. Kadina yonelik siddet ¢caligmalarina 6rnek olarak,

Hacettepe Universitesi ile Aile ve Sosyal Politikalar bakanliginin birlikte yaptig1 Tiirkiye’de
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Kadina Yénelik Aile I¢i Siddet arastirmasi en kapsamli ¢alismadir. Bu calismada iilke
icerisindeki 12 bolgeden toplanan veriler kapsaminda 15-59 yas araligindaki kadinlarin
gbérmiis oldugu her tiirlii siddet raporlanmaya alinmistir. Kadina yonelik siddetin 6nlenmesi,
kadinlarin sosyal hayatinin tiim alanlarinda engellerin ve cinsiyetci ayrimciligin tam olarak
yok edilmesinde kilit bir goreve sahiptir. Siddetin 6nlenmesi i¢in alinabilecek tedbirler su

sekildedir; ( Saragoglu ve Kusak, 2019: 20-21)

- Kadina karsi siddete dikkat ¢cekmek i¢in medya iizerinden destek saglanmalidir.

- Kadina yonelik siddet konusunda bireylerin bilinglenmesi i¢in egitimler

yapilmalidir.
- Ogretim planlari icerisinde cinsiyet esitligini vurgulayan bir icerik iiretilmelidir.

- Cinsiyet ayrimciligiyla ilgili kaliplagsmig ifadeler, faaliyetler egitim alanindan

cikarilmalidir.

- Kadina karsi siddeti 6nlemeye yonelik yasal diizenlemeler yapilmasi gereklidir.

2.13. Toplumsal Cinsiyet Esitsizligine Yonelik Calismalar

Konunun bu béliimiinde cinsiyet esitsizligi ile ilgili yapilan ¢alisma ve faaliyetlerden

bahsedilecektir.

2.13.1. Kadinlara Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sézlesmesi
(CEDAW)

CEDAW, kadinlarin insan haklarin1 gézeten ve giivence altina alan bir anlagmadir.
Bu s6zlesmede 16 temel madde yer almaktadir. S6zlesmenin temel maddelerinde; siyasi ve
sosyal yasama katilim, aile igerisinde, ¢calisma yasaminda, saglik hizmetlerinde ve egitim ile
ilgili alanlarda esitligi saglamak ve cinsiyet¢i ayrimi ortadan kaldirmak icin gerekli
yukiimliiliikler belirtilmistir. S6zlesmeye konu olan taraf devletler, kadin erkek arasindaki
esitsizligi, kaliplasmis cinsiyet rollerini devam ettiren kiiltiir ve Onyargilar1 yok etme
sorumlulugu bulunmaktadir. S6zlesmenin amaci “ yasalarda ve yasamda kadinlara kars1 var

olan ayrimciliklarin kaldirilmasidir.”” CEDAW 18 Aralik 1979 yilinda Birlesmis Milletler
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Genel kurulunda onaylanmistir. CEDAW 1 Mart 1980 tarihinde imzaya acilarak, Ikinci
Diinya Kadin Konferansi’nin agilisinda 51 {ilke tarafindan imzalanmis ve 3 Eyliil 1981
yilinda yiiriirliige gegmistir. Ekim 1982 tarihinde Kadinlara Kars1 Ayrimciligin Onlenmesi
Komitesi ilk toplantisin1 Viyana’da gergeklestirmistir. 5 Mayis 2009 yilina geldiginde
CEDAW’m taraf iilke sayisi 186’dir. Giinlimiizde CEDAW, kadin haklarinin tiimiini
olusturan tek belge niteligindedir. CEDAW, kadin haklarinin biitlin bir sekliyle ayrimciliga
gitmeden 6l¢ii ve standartlarin1 detayli ele alan tek uluslararasi aragtir. Kadinlara karsi her
tirli ayrimciligin 6nlenmesine dair sozlesme ele alindiginda, CEDAW kadinlarin haklari
anlayis1 konusunda bagimsiz olmamakla birlikte tam aksine bu goriisleri yansitan bir arag
konumundadir. CEDAW, 1950-1970 donemleri arasinda kadinin gelisen konumuyla ilgili
diistincelerini ortaya atmig ve cinsiyet¢i tabanli ayrimciliktan ziyade yalnizca kadina kars1
ayrimcilik konusu iizerinde durarak esitlik ve ayrimcilik yapmama ilkelerini belirtmistir

(Akisoglu, 2012).

Tiirkiye 1985 yilinda CEDAW’1 imzalayarak taraf devlet olmustur. Taraf iilke sayis1
2010 yilinda 186 olan CEDAW sozlesmesinin ana hedefi, toplumsal hayatin tiim alanlarinda
kadm-erkek esitligini saglamak adina kaliplasmis tiim cinsiyet¢i Onyargilarin yaninda

geleneksellesmis tiim ayrimciliklarin yok edilmesidir (Yildirim vd. 2018: 39).

2.13.2. Pekin Deklarasyonu ve Eylem Plam

Cin’in bagskenti Pekin’de yapilan Dordiincli Diinya Kadin Konferansi’nda kabul
edilerek Birlesmis Milletler Genel Kurulu’'nun 15 Eylil 1995 tarihinde 16. Kurul
toplantisinda onaylanmistir (insan haklar1 dernegi). Kabul edilen Pekin Deklarasyonun
eylem planinda hem kadinlarin hem de diinyanin esitlik, gelisme ve baris gibi amaglar
konusunda 12 kritik alan olusturulmustur. Bu baglamda belirlenen 12 kritik alan konusunda
problemlerin ¢6ziimii i¢in ulusal ve uluslararasi1 diizeyde yapilmasi gerekli olan konular
iizerine anlagsma saglanarak stratejik amaglar dogrultusunda eylem plani yapilmistir. Pekin
Eylem Plani igerisinde alman kararlarin yaninda iilke i¢i ve uluslararasi takip etme
mekanizmalarinin olusturulmasi karar1 da deklarasyon metnine dahil edilmistir. Pekin
deklarasyonundan sonraki 5 yillik siiregte hangi hedeflere ulasilmis, nasil bir ilerleme
kaydedilmis mekanizmalar araciligiyla takip edilmistir. Ayrica hangi konularda problemin

devam ettigi ve ortaya ¢ikan yeni sorunlarla ilgili degerlendirilme yapilmistir. 2000 yilinin
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basindan itibaren her iilke durumunu degerlendirerek rapor olusturmus ve BM’e

gondermistir. Yukarida konusu gegmekte olan bazi 6nemli alanlar sunlardir;

- Kadin ve Yoksulluk; Bu konuyla ilgili kadin ve erkek arasindaki ekonomik
esitsizlikten bahsedilmistir. Kadinlarin ne yazik ki yoksulluktan daha fazla etkilendigi ve
bircok yiikii kendilerinin tasimasidir. Bunlara ek olarak kiiresellesme ve yapisal uyum

politikalarinin olumsuz etkileri de kadinlara yansimustir.

- Kadin ve Saghk; Kadin ve saglik konusu iizerinde net bir karar olusturulamadig1
oldukga fazla tartisma konusu yarattig1 bir alan olmustur. Kisaca agiklamak gerekirse bu
alanda kadin sagligiyla ilgili sadece dogum yasinda olan kadinlara hizmet sunulmasi degil
kadinlarin tim yasam seklini ele alan bir plan yapilmasi basar1 olarak nitelendirilebilir.
Gelismis ve gelismekte olan iilkelerdeki anne dliimleri incelendiginde aradaki biiyiik farklar
goze carpmaktadir. HIV/ AIDS gibi cinsel yolla bulagan hastaliklara, malarya, verem ve
ishalli hastaliklar, kardiyovaskiiler ile pulmoner gibi bulasici olmayan hastaliklara daha fazla

kaynak ayrilmasi gerektigi belirtilmistir.

- Kadina Yonelik Siddet; Sosyal ve 6zel hayatta kadinlara kars1 siddet insan haklar1
sorunu oldugu kabul edilerek kadina yonelik siddeti 6nlemeyi iistlenme sorumlugu almistir.
K1z ¢ocuklarinin ve kadinlarin siddetten korunmasi ve yas grubu farketmeksizin kadinlara
yonelik siddetin cezalandirilmas: deklarasyon igerisinde onaylanmistir (Sahin ve Akin,

2001: 10-13).

Devlet yoneticileri, uluslararasi orgiitler, kadin orgiitleri, 6zel sektér ve sendikalarin
sorumluluklar1 tanimlanmis ve belirlenen alanlarda amaglar1 gergeklestirmek adina kesin
tarihler verilmistir. Hiikiimetler ilk defa Pekin Deklarasyonu Eylem Plani igerisinde, milli
politikalarinda  yapacaklar1  degisikliklere, atacaklar1 adimlarla ilgili taahhiitte
bulunmuslardir. Pekin deklarasyonu kararlar1 igin iilkelerinde nasil bir uygulama

yapacaklarini belirten ulusal eylem planlar1 tasarlanmistir (Alemdar ve Cetin, 2021: 55).

2.13.3. Milenyum Kalkinma Hedefi

2000 “li y1llara gelindiginde bin y1l kalkinma hedefi olarak belirtilen hedeflerin ¢ogu,

1990 senelerinde yapilmis olan birgok toplantilarla belirlenmistir. Daha sonra 2000
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senesinde bin yil hedefleri siralamasina girmistir. Bin y1l kalkinma hedefinde bir¢cok konu
baslig1 yer almaktadir. Bu baslik altinda 6zellikle cinsiyet esitligi ile konusu da ele alinmaistir.
Bin yil kalkinma hedefi igerisinde cinsiyet esitligi ve kadmnlarin dahil edilmesi amaci
dogrultusunda hedeflenen temel egitimde ve orta egitimde 2005 yilina kadar cinsiyet
esitsizliginin ¢ézlimlenmesi ve 2015 yilindan 6nce egitim kademelerinin tiimiinde esitligin
saglanmasidir. 2015 yi1linda BKH’nin basarili olduguna dair sonuglar bulunsa da, iilkeler ve
bolgeler arasinda ki farklarin giderilmesinde, esitsizligin ve diizensizligin azaltilmasi
konusunda tam anlamiyla ilerleme kaydedilememistir. Ozellikle kadimlar is imkanlar1, miilk
sahipligi, 6zel ve kamu sektoriinde karar alma siireclerine hala dahil edilmemektedir. Latin
Amerika ve Karayip boélgesinde yasayan yoksul hanelerde kadinlarin oran1 daha fazladir. Bu
bolgelerde yoksulluk azalirken, kadin yoksulluk oraninin arttig1 tespit edilmistir (Eskinat,
2016: 273).

2.13.4. NATO Kararlan

NATO birligi baris ve giivenlik konularinda kadinlarin gérev ve sorumluluklarini
fazlalastirmas: girisimini desteklemektedir. NATO’ya iiye devletler BMGK 1325 sayili
karariyla yerel, ulusal ve uluslararas: orgiitlenmelerdeki karar alma asamasinda kadinlarinda
yer almasinin 6nemini niteler. Galler zirvesi (2014), Nato’ya iiye devlet bagkanlari, Nato’nun
ortak savunma, kriz yonetimi ve giivenlik saglanmasi ortakliginda cinsiyet esitligi temelinde
sorumluluklara uyarlanmasi yoniinde karar verilmistir. Buna bagli olarak NATO genel
sekreteri araciligiyla, “ Kadina Baris ve Giivenlik ” mevzusuyla ilgili kisisel temsilci
secilmistir. NATO’ nun kadinlarla ilgili ele aldig1 diger konu liderlik pozisyonunda yer alan
kadinlarin konumunu giivenceye almaktir. NATO’nun kadinlarla ilgilendigi birimler
tarafindan kadinlara imkan ve firsat sunmak i¢in NATO kadinlarin Profesyonel Ag1 ve
danigmanlik-egitim programlari uygulanmaya konmustur. Danismanlik-egitim programi
kapsaminda NATO’da gorevde bulunacak kadin personel adaylarinin sayisinin

cogaltilmasidir (Ozdemir, 2016: 48).
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2.13.5. Avrupa Birligi Kararlari

Avrupa Birliginde sosyal politikalar i¢cerisinde dnemli bir yeri olan ana politikalardan
biri de kadin ve erkek esitligi ilkesinin benimsenmesidir. Gelisen siire¢ icerisinde antlasma
sartlar1 geregi, kadin erkek arasindaki esitlik ilkesi ve firsat esitligi kapsaminda kadinin
caligma sartlarinin diizeltilerek iyilestirilmesi hedeflenmistir. AB’nin igerisinde yer alan
kurucu bir anlagsma olan Roma Antlagmasi, kadin erkek esitligi ile ilgili 6nemli maddeler
olusturuldugu goriilmektedir. Roma Antlasmasinin kadin erkek esitligi lizerine 6nemli bir
maddesi de “Uye olan her iilke ilk donemde kadin ve erkekler igin ayni iste ayni iicret
ilkesini uygular ve bunu siirdiiriir.” Kurucu anlagma igerinde yer alan bu madde cinsiyetci
ayrimi yasaklamis bulunmakta ve tlicret esitligi konusunda iiye taraflarin uygulamasi gereken
bir madde oldugu vurgulanmistir. 1993 yilindaki Maastrich anlagmasiyla birlikte sosyal
politika diizenlemeleri yapilmistir. Antlasma’nin 137. Maddesine gore istihdam, ¢alisma
sartlari, giivenlik, saglik, sosyal gilivenlik, sosyal koruma gibi ¢alisma hayatiyla ilgili
konularda teklif sunulmadan Once sosyal taraflarin goriislerinin alinmast zorunlulugu
getirilmig bulunmaktadir. Taraflar arasinda bu zamana kadar annelik izni, kismi ¢alisma ve
belirli siireli ¢alismayla ilgili {i¢c antlasma yapilmistir. Daha sonra komisyon yonergesi ile bu
anlagma yiiriirliige girmistir. Maastrich Anlagmasi’nin ek sosyal sart1 2 ve 6. Maddelerine
diizenleme yapilmistir. 2/1 maddesinde; esit ticret ddenmesinin yapilmas1 yaninda, kadin ve
erkekler arasinda galisma ortaminda firsat esitliginin saglanmasi ve is yerinde esit muamele
uygulamasinin hayata gecirilmesi ek madde tarafindan belirtilmistir. 6/3 maddesinde; birlik
icerisinde, tiye iilkelerin kadin ve erkek esitligiyle ilgili alinan kararlara destek verilmesi
ongoriilerek tiye llkelerin esitlik dengesi olusturuncaya kadar kadinlara ¢esitli ayricaliklar
veren diizenlemelerin onaylanmasinda bir sorun olusturmadigi belirtilmistir ( Go¢mener,

2008: 68).

AB kadin erkek arasindaki esitligi saglamak amaciyla Amsterdam Anlasmasini temel
plani olarak hedeflemistir. Bu antlagmanin 13. Maddesine gore esit davranma ve esit firsatlar
alan1 icinde ayrimcilia karsi miicadele yapilacagr vurgulanmistir. Cinsiyet esitligini
saglamak i¢cin AB’nin i¢inde yer alan Antlasma maddeleri ve yonergeler kadin erkek
esitligini siyasi agidan dengelenmesi yerine ekonomik yonden dengelenmesi igin

olusturulmustur (Aydemir, 2019: 36).
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Cinsiyet esitligi ile ilgili AB bir¢ok c¢alisma, diizenleme, yOnerge ve yasal
cercevelerle ana akim haline getirmeyi hedeflemektedir. Bu baglamda tiye devletler
tarafindan toplumsal cinsiyet esitligine yonelik hazirlanan politikalar yeniden
bigimlendirilmesi iizerinde ¢alismalar yapilmaktadir. Bu konuyla ilgili alinan kararlardan
biri de 1990’da kurulan Briiksel merkezli Avrupa Kadin Lobisini’nin desteklenmesidir.
Avrupa Kadin Lobisi’nin kurulmasiyla Avrupa diizeyinde farkli bir kamusal ¢evre diizeni
olusturulmustur. Bdylece, {iilke vatandaglart ve yoneticiler arasindaki iliskilerin
kurulmasinda koprii gorevi saglamistir. Ayni1 zamanda Avrupa Kadin Lobisi ¢ikan kanunlari
izlemekte ve AB’nin politikalarini toplumsal cinsiyet bakis agisiyla inceleme yapmaktadir.
Avrupa kadin lobisi diinya ¢apinda 17 kadin orgiitiinii barindiran en biiyiik kurulus olarak
bilinir ve AB’nin politikasina katilimlar1 i¢in 6zendirmesini saglar. Kurulus hem BM
Ekononomik ve Sosyal Konseyi hem de Avrupa Konseyi’nde danigma statiisii olusturmasi

sayesinde uluslararasi kilit bir rol iistlenmektedir (European Women’s Lobby, 2015).

2.14. Gelismekte Olan Ulkelerde Gelir Dagilim

Gelir dagilimi bir ilkenin gelismislik seviyesini, sosyal ve idari yapisini
anlamamizda bize yardimci olur. Bir tilkenin gelir dagilimi incelendiginde ve bu iilkenin
gelir dagiliminda bozulma varsa o iilke icin demokrasinin varligindan séz edilemez.
Demokrasinin gii¢lii oldugu {ilkelerle demokratik olmayan iilkeler kiyaslandiginda gelir
dagilimi arasindaki farklar olduk¢a goze ¢arpmaktadir. Demokraside ileri olan iilkelerin gelir
dagiliminda adaletin daha fazla oldugu bdylece gruplar arasindaki gelir esitsizliklerinin
azalan bir egilim icerisinde oldugu goriilmektedir. Ulkemizinde yer aldig1 gelismekte olan
iilkeler grubunda gelismis iilkelere gore gelir dagilimindaki adalet daha azdir. Bunun baslica
nedenlerinden biri tarim kesiminin yogunlukta olmas1 ve niifusun biiyiik bir kesiminin tarim
sektoriinde calisan grup icerisinde olmasidir. Gelismis konumda olan tlkeler, gelir
boliistimiinde esitlik¢i yaklagimlarla uyguladigi sosyo-ekonomik politikalarla beraber ticretli
calisanlarin paylarinin artirilmasi sonucunda gelirin orta ve alt gruba aktarilarak gelir

dagiliminda iyilesme ve adaleti saglamistir (Bilen ve Giiglii, 1995: 160-162).
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Tim diinya niifusunda derinlesmis yoksulluk, esitsizlik ve refah diizeyinin
lyilestirme cabalarina girisimde gelir dagiliminda adaletin saglanmasi énemli bir unsurdur
esitsizliklerin azaltilmasiyla ilgili gelismis lilkelere gore gelismemis ve gelismekte olan
iilkeler i¢in biiyiik bir problem teskil etmektedir. Diinya esitsizlik raporuna gore; bircok iilke
hala detayli bir sekilde gelir ve servet esitsizligi ile ilgili verileri paylasmamakta ve
olusturmamaktadir. Bunun sonucunda da makro ve mikro ekonomik yonden esitsizlik
verilerini saglikli bir sekilde incelemek miimkiin degildir. Diinya esitsizlik raporu ayrica
hane halki arastirmalarina bagli standart esitsizlik dl¢iitlerinin, iilkelerdeki en zengin kesimin
gelir seviyesini azaltarak gelir dagilimindaki dengesizliklerin diisiik oldugunu gosterme

yoluna girdikleri raporda belirtilmistir (Ocal ve Giiven, 2022: 37).
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Sekil 4: Diinyada Gelir ve Servet Esitsizligi
Kaynak: World Inequality Report 2

Yukaridaki grafikte 2021 yili kiiresel gelir ve servet esitsizligi ele alinmistir. Bu
grafikte 2021 yilina gore bir kisi ortalama olarak 16.700 Avro kazang elde etmektedir. Bu
ortalamaya baktigimizda iilkeler arasindaki ve tilkeler i¢indeki esitsizligin derin bir sekilde
oldugunu bize gostermektedir. Diinya niifusu i¢erisinde %10 luk dilime sahip olan en zengin
kesim kiiresel gelirin %52’sini elde tutmaktadir. Diinya niifusunun diger kisminda olan en
yoksul %50’lik kismi ise sadece kiiresel gelirden %8,5’luk bir pay alabilmektedir. Diinya
niifusunun %10’luk zengin kesimindeki bir birey yillik ortalama 82.700 Avro gelir
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saglerken, kiiresel niifus igerisindeki %50’lik en fakir kesimde yer alan bir birey yillik sadece

2800 Avro kazang elde etmektedir (WIL, 2022: 4).

Gelir esitsizligi tiim iilkelerin ortak bir sorunu halindeyken bu sorunun daha da
aciklayici olabilmesi adina gelismekte olan iilkelere ait gini endeksine Sekil 3’de yer

verilmistir.

Gini Endeksi
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Sekil 5: Gelismekte Olan Ulkelerin Gini Endeksi Ortalamasi
Kaynak: WDI'dan alinan verilerle olugturulmustur.

Yukaridaki grafikte 2006-2018 yillar1 arasinda 16 iilke (Tirkiye, El Salvador,
Honduras, Dominik Cumhuriyeti, Rusya, Costa Rica, Ekvador, Endonezya, Kirgizistan,
Kazakistan, Moldova, Panama, Peru, Paraguay, Ukrayna, Uruguay) gini katsayilar1 yer
almaktadir. Bu grafige gore 2006 yilinda gini katsayis1 43,75 ile en yiiksek degere sahiptir.
Gini endeksindeki artis gelir dagilimindaki adaletsizligin arttigin1 ve gelir gruplar arasinda
esitsizliklerin varligin1 bize gosterir. Grafige bakildiginda genel olarak gini katsayisinda
belirli dalgalanmalar goriinse de azalma egilimindedir. 2018 yilina bakildiginda gini
katsayisinin en diisiik degerde oldugu goriiliir. Bu degere gore 2018 yilinda gelir dagilimi

adaletinin arttig1 ve esitsizliklerin azaldiginin bir gdstergesidir.
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2.15. Cinsiyete Bagh Gelir A¢ig1 Sorunu

Sanayilesmis olan lilkeler savas donemi sonrasi, kadinlarin iicretli bir sekilde
isglicine katilminin yiikselmesine katkida bulunarak isttihdam oranlarinda artist
gergeklestirmistir. Bu baglamda istthdam alaninda artisin goriilmesine ragmen toplumsal
cinsiyet aciginin hala devam ettigi goriilmektedir. Cinsiyet esitsizliginin basinda kadinlarin
erkeklere oranla daha az istihdam edilmesi 6nemli bir sorundur. Bunun yanisira, bir¢ok
cesitli sorunlar devam etmekte ve diger bir ayrima ornek vermek gerekirse su sekilde
siralanabilir; kadinlarin tam zamanl bir iste ¢alisamamast, kadin ve erkeklerin ayn1 sektorler
icerisinde istthdam edilmeyerek ayrimcilik yapilmasi, kadinlarin erkeklerden daha diisiik
iicretler calistirilmalari, kadilarm diisiik maash bir iste istihdam edilmeleridir (Ozalp, 2021:

95).

Cinsiyete bagh gelir esitsizligi probleminde kadinlarin yalnizca hizmet ve tarim
sektoriinde caligmalarinda emeginin yogun olmasi gelir bosluguna yol acarken, ayni
zamanda iggiiciine katilim imkanlarindan meydana gelen esitsizlikler de cinsiyete bagh gelir
acigim artirdign goriilmektedir. 1980’11 yillarda hizmet sektoriiniin 6n plana ¢ikmasiyla
olusan istthdam artis1, gelir agiginin nedenleri arasinda yer alan tarim sektdriiniin dnemini
yitirmesine yol acmistir. 1980 neoklasik akimin basladigi donem igerinde kiiresel bazda
tarimdaki istthdam oran1 %53, sanayideki oran1 %18,5, hizmet sektorii oranm1 %26,75 oldugu
gozlemlenmistir. 2000’11 yillarda kiiresellesme siirecinin daha da hiz kazanmasiyla beraber
kiiresel iggiiciiniin sektorler arasindaki dagilimi tarim %16, sanayi %25, hizmet sektorii ise

%0359 olarak kaydedilmistir (Uyanik, 2008: 219).

2.16. Kadin Yoksullugu ve Orta Gelir Tuzag:

Bugiin, yoksulluk diye ifade edilen kavram kadinlar tarafindan derin bir sekilde
hissedildigi goriilmektedir. Glinlimiizde yoksullugun en biiyiik sorunlarindan biri kadin
yoksullugudur. Diinyanin her yerinde yoksullugun en fazla magduru ne yazik ki kadinlar
olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Toplumsal cinsiyet esitsizliginin olusturdugu sorunlar

yliziinden erkeklerden daha dezavantajli bir konuda olduklar1 apacik ortadadir. Kadinlarin

59



emeginin karsiligini gérememesi, siddete ugramalari, diisiik iicretlerle c¢alistirilmalari,
mirastan yeterince pay alinamamasi, kadinlar1 yoksullastiran etmenlerdir. Buna bagli olarak
yoksullugun kadinlagsmasi ayn1 zamanda ¢ocuk yoksullugunu da beraberinde getirmektedir.
Cocuklar ve kadinlar, maalesef derinligi artan kiiresel yoksullugun en biiyiik magdurlaridir.
Kadmlarin kentlesmeyle ¢alisma hayatina katilimlar1 saglanmis olsa da cinsiyete baglh
ayrimcilik devam etmektedir. Yoksul kadinlarin i¢inde bulundugu durum diger kadinlar ile
kiyaslandiginda ¢ok daha kotidiir. Kent yasaminda yer alan kadinlarin istthdam alani
icerisinde daha fazla yer almalari kapitalist sistemin kadin emegini somiiriisiine yol agmustir.
Kadmlarin ucuz isgiicii olarak calistirilmasi, kadinlarin yoksullagsmasin1  artirarak

“yoksullugun kadinlagmas1” kavramini ortaya ¢ikarmistir (Agikgdz, 2010: 46).

Kadin yoksullugu baslarda gelir azlig1 ile ifade edilirken ilerleyen zaman igerisinde
cok yonlii ele alinmaya baglanmistir. 1990’11 yillardan sonra kadin yoksullugu ¢ok yonlii
olarak ele alan isimlerden biri Amartya Sen yoksulluk kavramini gelir azlig1 ya da maddi
yetersizlik yerine, temel kapasitelerden eksik birakilmasi olarak belirtmistir. Kadinlarin
egitim, saglik gibi hizmetlere erisim olanaginin olmamasi, kendini iyi bir sekilde
tanimlayamamasi ve kendine olan giivensizligi yoksullugun baska bir boyut kismidir.
Burada belirtilen kisaca, yoksulluk igerisindeki kadinlarin yalnizca ekonomik agidan degil,
yasal ve toplumsal haklardan yoksun birakilmasi, toplumda sosyal hayatin i¢inde yer
bulamamasi psikolojik ve hukuksal yonden irdelenmesi gerektigidir (Alptekin, 2014: 22).
Bir iilke ekonomisinde belirli diizeyde ekonomik biiyiimeye ulasilmasindan sonra biiylime
hizinin duraganlagsmasi durumuna orta gelir tuzagi denmektedir. Orta gelir tuzagi olarak
adlandirilan yaklasim ilk kez ortaya ¢iktiginda ABD’de kisi basina diisen milli gelirin %20
orani lilke ekonomileri i¢in orta gelir seviyesi olarak kabul gormiistiir (Egilmez, 2012). Orta
gelir tuzaginda, lilke orta gelir seviyesini yakaladiktan sonra yiiksek gelir diizeyine
ulagsamamasi durumu s6z konusudur. Diinya bankasi orta gelir tuzaginda olan iilkelerin,
diisiik gelir seviyesine sahip iilkelerle kiyaslandiginda imalat sanayi iirlinlerinde rekabet
giicii daha diisiik, inovasyonun gelismis oldugu yiiksek gelir seviyeli iilkelerinde gerisinde
kaldig: iilkeler olarak literatiirde acgiklanmistir. Tarimdan sanayiye ge¢mis olan iilkelerde
tiretkenligin artmasiyla beraber gelir seviyesi de yiikselmistir. Kirsal niifusun kente gegmesi
de ayr1 bir sorun olarak isttihdamin azalmasina neden olmus ve kiiresel rekabeti diisiirmiistiir.

Kirsal niifusun gocii sonucu kirsal kesimdeki emek arzi azalarak ekonomik biiylimenin
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yavaglayarak duraganlasmasina dogru bir egilimi olmustur. Bunun sonucunda iilke
ekonomileri orta gelir tuzagindan yiiksek gelir seviyesine bir tiirli ulasamamaktadir

(Karagoban ve Rad, 2021: 160).

Orta gelir tuzagma giren llkelerin bu durumdan kurtulmasi i¢in uygulayacaklari
ekonomik politikalar ve hedefler 6nem arz etmektedir. Orta gelir tuzagindan ¢ikmak isteyen
iilkelerin uygulamasi gereken stratejiler su sekildedir; Ulusal tasarruflarin artirilmasi, Ar-Ge
caligmalar1 ve inovasyonu artirmayi saglamak, isgiiciinde nitelik elde etmek icin beseri
sermaye yatirimlary, patent ve fikri miilkiyet haklarin1 korumak, isgiicli piyasasinda
yeniliklerin yapilmasi ve faktor verimliliginin artirilmasi, kurumsal koklii yenilikler ve

altyap1 i¢in gerekli yatirimlar1 yapmaktir (Y1ildiz, 2015: 158).

2.17. Toplumsal Cinsiyete Duyarh Biitceleme Anlayisi

Toplumsal cinsiyete duyarli biitgeleme anlayisi Avustralya’da ilk ortaya c¢iktigi
goriilmektedir. Devletler biitcesi doviz kuru, kamu finansmani ve paradan olusan
makroekonomik politikalardir. Devlet biitgelemesi i¢in yapilan politikalar ulusal hesaplarda
yer alan devlet finansmani, dis ticaret ve 0demeler dengesinden olusan makraekonomik
gostergelerle agiklanmaktadir. TCDB analizi temelde kadin ve kiz ¢cocuklarmin erkek ve
erkek ¢ocuklariyla kiyaslayarak etkilerini ve uygulamalarini ancak cinsiyet esitsizliginin
yeni goriiniimii ve kamu finansmani ile tanimlar. Oncelikle ilk olarak para, ddviz kuru,
maliye politikalart gibi makroekonomik amaglarin cinsiyet¢i yoniinii tanimak
gerekmektedir. Bunlara ek olarak; biiyiime ve iiretkenlik, insani gelisim ve esitligin cinsiyet

yoniinden kabul gérmesidir (Dewan, 2004: 10-11).

Cinsiyete duyarl biitceleme, feminizm konulariyla ilgili miicadele eden kesimin bir
sonuca ulagmasini saglamistir. Bugiin neredeyse tiim diinya {izerindeki devletlerde
tartisilmaktadir. Cinsiyete duyarli biitgeleme uygulamasi yalmizca kadinlara 6zgii bir
biitceleme anlayis1 degildir. Bahsedilen bu biitceleme, kamusal finansmanin cinsiyet

esitligine dayali kullanimimi garantileyen bir yaklagimdir. Cinsiyete duyarli biit¢eleme
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anlayisi, iilke ekonomisinde planlamadan itibaren baglayarak, hedeflerin belirlenmesi,
hedefe ulasma dogrultusunda kaynaklarin tahsis edilisi son olarak belirlenen hedefin nasil
ulagildiginin  incelenmesi asamasinda higbiri farketmeksizin kullanilabilmektedir.
Toplumsal cinsiyete duyarli biitceleme, kamusal tiim kaynaklarin ne miktarda kadinlar igin
harcandigimin incelenmesi bakimindan olduk¢a &nemli bir yontemdir (Tiigen ve Ozen,
2008: 2). Toplumsal cinsiyete duyarli biitgeleme, bir sistem olarak ele alinmaz ve bir
yaklagim olarak agiklanmaktadir. Ornegin; iilke icerisinde performans biit¢eleme sistemine
gore biitgenin olusturulmasi, uygulanmasi ve denetlenmesi asamalarinda cinsiyet esitligi
yaklasimiyla yapilan biitceleme hala performans biitcelemeyken, biitiin asamalarda
kulllanilan yaklasim toplumsal cinsiyete duyarli biitgeleme olarak ifade edilir (Celik ve

Atabey, 2013: 159).

Toplumsal cinsiyete duyarli biitgelerin belirli amaglart bulunmaktadir. Bu amaglar
iilke icerisindeki sosyal, siyasi ve kurumsal yapisina gore farklilik gostermektedir. Buna

ragmen toplumsal cinsiyet biitgelemesinin temel hedefleri su sekildedir;
- Toplumsal cinsiyete iliskin bilinci arttirmak.

- Toplumsal cinsiyete duyarli biitgeleme yaklasimiyla olusturulan biitce sisteminin
hiikiimet politikalariyla belirlenen hedeflerin yerine getirilmesi i¢in daha fazla hesap

verilebilir bir biit¢eye dontistiirmektir.
- Cinsiyet esitligine uygun bir sekilde biitge ve politika degisikligi yapmak.

Bu iic maddelik temel hedefin hepsi birbiriyle baglantilidir. Amacin bir tanesini
uygulamaya gecirmek istendiginde digerlerinin de olmasi sarttir. Ancak bu {i¢ hedef
gergeklestiginde toplumsal cinsiyete duyarl biitceleme anlayisi basarili olabilir (Tepekule

vd., 2016: 2322-2323).

TCDB yaklagimi, kadin ve erkek arasindaki esitligin saglanmasina, kadin haklarinin
elde etmesini, yoksullugun azaltilmasina, kaynak tahsisinin ne kadar miktarda yapilacagini
yapilan harcamalarin takibi yapilarak hesap verme 6zelliginin ve seffafliginin artirilmasinda,
kadin1 ekonomik alanda gii¢clendirerek toplum refahinin iist diizeye ulasmasinda ve
demokratik adimlarin atilmasinda kilit bir gorev iistlenmektedir (Ergen ve Durak, 2017:

112). TCDB’nin ekonomi igerisinde dnemli bir yeri vardir. Boylece cinsiyet esitligine baglh
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olarak meydana gelen ekonomik kazanimlar, iiretim ve verimlilikte yasanan yiikselistir.
Kadinlarin ekonomik saha igerisinde gii¢c kazanmasi biitiin tilkelerde artan verimlilik, stressiz
bir yasam ayni zamanda saglikli bireyler olarak donilisiim saglayacagi belirtilmektedir.
Cinsiyete duyarli biitceleme ve diger biitce sistemleri ile kiyaslandiginda baz1 goriisler ortaya

konmustur. Bu goriisler; ( Kiilek¢i ve Canbay 2012: 39).

- Cinsiyete dayal1 biitgeleme sistemi devlet biitgelemesinde birgok amaca yonelik

verileri ¢esitlendirerek yenilik getirmesini saglayacaktir.

- Cinsiyete dayal1 biitceleme sistemindeki biitiin planlar1 ayrintili hale getirmesi

miimkiin degildir.

- Cinsiyet biitgesi bazi1 belirli yonleriyle sifir tabanl biitcelemeyle benzer 6zellikler

tasimaktadir.

-Cinsiyete duyarli biitceleme sistemindeki yeniliklerin, biitce kararlarinin

belirlenmesine yonelik degisiklik yaratip yaratmadigi incelenmelidir.

2.18. Literatiir Taramasi

Caligmanin bu boliimiinde gelir dagilimi ve cinsiyet esitsizligi arasindaki iliskiyi
tespit eden caligmalar incelenmistir. Literatiir incelendiginde gelir dagilimi ve cinsiyet
esitsizligi ile ilgili ¢ok fazla ¢aligmaya yer verilmemesine ragmen cinsiyet esitsizligi
ekonomik biiytime ve kalkinma, egitim, istihdam gibi konularla baglantis1 incelenmistir.

Literatiirdeki baz1 ¢calismalar su sekildedir.

Sadeghi (1995) egitimde cinsiyet esitsizliginin ekonomik gelisme ile arasindaki
iliskiyi inceleyen bir ¢caligmasi1 bulunmaktadir. Bu ¢calismada iilkeler arasindaki okuryazarlik
seviyelerindeki cinsiyet esitsizligi ve okul kayit oranlarindan kisi basina diisen GSMH
artisinin ne sekilde etkilendigini tespit etmek, ayrica OPEC (Organization Of Petroleum
Exporting Countries) ve EAC (East Asian Countries) lilkelerindeki cinsiyet esitsizliginin
ekonomik gelisme tizerindeki etkilerini tespit etmektir. Caligmanin sonucunda ilk veya

ortadgretim diizeyindeki cinsiyet esitsizligi azaldikca kisi basina diisen GSMH nin arttig1
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goriilmiistiir. Boylece bu ¢alismada, cinsiyet esitsizligi ve ekonomik gelisme arasindaki

iliskinin negatif oldugu sonucuna varilmstir.

Gladwin ve digerleri (1996) calismasinda cinsiyet esitsizliginin yaninda gelir
esitsizligini incelemistir. Uzun donemde yapisal doniisiim ve gelir artisinin Ugiincii Diinya
Ulkelerindeki kadnlarin konumunun gelisip gelismedigi sorusuna cevap aramistir.
Calismada 1960-1985 dénemi verileri igin zaman serisi yontemi kullanilmistir. Uretimdeki
istihdam farkliliklartyla bazi durumlara ragmen uzun donemdeki ilerlemeyle azalan

esitsizlikler hipotezi desteklemektedir.

Dollar ve Gatti (1999) ele aldiklar1 galigmada cinsiyet esitsizligi tizerine 127 iilke i¢in
kisi basina gelir ve ekonomik biiylime iizerine etkisini 1975-1990 donemi arasindaki elde
edilen verilerle En Kiigiik Kareler yontemi kullanarak incelemislerdir. Elde edilen bulgulara
gore cinsiyet esitsizligi ve kisi basina gelir arasinda negatif yonlii bir iliski oldugu tespit

edilmisgtir.

Seguino (2000) yilindaki ¢aligsmasi, belirli bir seriden olusan ekonomik biiyiimenin
belirleyecilerini ihracat sektorii iginde kadinlarin isgiliciiniin biiyiik bir boliimiinden
yararlanan yar1 sanayilesmis ihracata yonelik iilkeler i¢in arastirmaktadir. Test edilen
hipotezde, cinsiyet esitsizligi kadinlara daha diisiik seviyede iicret almasini katki saglayan
cinsiyet esitsizligi 1975-1995 yillar1 arasinda ihracat {izerine olumlu etkisi sayesinde
bliylimeye katki saglamistir. Yapilan analiz sonucunda gelir esitsizligini biiylimeyi
yavaslattigini iddia eden calismalarin tersine GSYIH biiyiimesinin cinsiyete dayal: iicret

esitsizligi ile pozitif bir yonde iliski bulundugunu tespit etmistir.

Klasen (2000) ¢aligmada {ilkeler arasinda panel regrosyanlar1 kullanarak egitim ve
istthdamdaki cinsiyet esitsizliginin biiylime ve kalkinma {izerindeki etkisini analiz etmistir.
Bulgulara gore; egitim ve istthdamdaki cinsiyet esitsizligi ekonomik biiyiime ve kalkinmay1
azaltmistir. Egitimdeki cinsiyet esitsizligi igsel biiyiime teorisinin desteklemis oldugu
ortalama beseri sermayenin niteligini azaltarak dogrudan ekonomik biiylimeyi etkilemistir.

Yapilan ¢alismanin sonucunda egitimdeki cinsiyet esitsizligi dogurganlik ve 6liim oranlarini
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azalmasinin Oniine gecerek, gelismekte olan ekonomilerin refah diizeyinin artmasini riske

atmistir.

Costa vd., (2009) onemli ekonomik sonug olan gelir artigi, yoksulluk ve esitsizlik
gibi gostergeler ve isgilicii piyasasindaki cinsiyet esitsizligi arasindaki iligkiyi
incelemiglerdir. Calismada 8 Latin Amerika iilkeleri i¢in mikrosimiilasyon yontemi ile analiz
yapilmistir. Cinsiyet esitsizligi dort yontiyle ele alinmistir bunlar; isgiicii piyasasina katilim,
meslek statiisii icindeki farkliliklar, licret farkliligi ve niteliklerin farkliligidir. Yapilan
caligmanin sonucunda toplumsal cinsiyet esitsizliginin isglicii piyasasinda azaltilmasiyla
kadmlarin isgiiciine katilimindaki artis isgiicli piyasasina erisim, yoksulluk ve gelir

adaletsizligini azaldig1 goriilmiistiir.

Olafsdottir (2008) izlanda kamu sektorii birligi federasyonunun Akademisyenler
Birligi iiyeleri arasindaki cinsiyet iicret farkliligini 6lgmektedir. Uye olan sendikalarin toplu
is sozlesmeleri degisirken, yapilan anlagsmalarla merkeziyetsiz bir sekil aldigi tespit
edilmistir. Calismada cinsiyet licret farklilig1 1994-2007 yillar1 arasinda diigmiis olsa da ticret

farklilig1 hala 6nemini korumaktadir.

Klasen ve Lamanna (2009) da yaptig1 calismada Panel data verileri kullanilarak
1960-2000 donemine ait Klasen tarafindan onceden yapilan ¢alisma giincellestirilmistir.
Egitim ve istthdamdaki cinsiyet esitsizliginin ekonomik biiylimeyi azaltacagi bulgusuna

ulagmustir.

Harkness (2010) kadin istihdam1 ve hanehalk: gelir esitsizligi arasindaki iliskiyi 17
OECD iilkesi i¢in mikro verilerle incelemislerdir. Calismanin sonucunda Iskandinav
tilkelerinde goriilen diistik seviyedeki esitsizlikler sadece kadinlar arasindaki esitlik veya
daha yiiksek seviyede cinsiyet esitsizligi tarafindan degil, diisiik ticret esitsizligi oranlariyla

desteklendigi goriilmektedir.
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Parada (2014) 1991-2012 dénemi arasinda Uruguay’da kadin istihdamindaki artigin
gelir dagilimi iizerine etkisi analiz edilmistir. Calismada 6zellikle esitsizlik ve yoksulluk
izerine etkisi ele alinmistir. Bourguignon ve arkadaglari tarafindan 6nerilen mikro ayrigma
yontemi kullanilmistir. Calismanin sonucunda kadin istihdamindaki artigin gelir dagilimini

aciklamada 6nemli bir etkiye sahip degilken istatiksel olarak anlamli bir etkisi vardir.

Gonzales (2015) calismada toplumsal cinsiyet esitsizligi ve gelir esitsizligi
arasindaki iligkiyi analiz etmistir. BM nin Cinsiyet Esitsizligi Endeksi kullanilarak 140 {ilke
icin yirmi yillik verilerle inceleme sonucunda miikemmel cinsiyet esitliginden miikemmel

esitsizlige gecisin nedeni gini katsayisinin 10 puan daha yiikselmesiyle ilgilidir.

Baloch vd. (2018) toplumsal cinsiyet esitliginin gelir esitsizligi tizerindeki etkilerini
arastirmistir. 2006-2013 donemi icin 103 {ilkenin dinamik panel verileri kullanilarak analiz
edilmistir. Caligmanin sonucunda toplumsal cinsiyet esitligi ve alt endekslerin gelir dagilim1
iizerinde anlaml1 ve olumsuz etkileri tespit edilmistir. Cinsiyet esitliginin artirilmasiyla daha

diistik diizeyde bir gelir esitsizliginin olmasin1 saglayacaktir.

Kili¢ ve Balan (2019) toplumsal cinsiyet esitsizliginin gelir dagilimi iizerine etkisini
analiz etmistir. Yapilan ¢alismada 2006-2016 donemi verileriyle se¢ilmis OECD iilkeleri
icin panel veri analizi yontemi kullanilmistir. Yapilan ¢alismanin sonucunda cinsiyet

esitsizliginin gelir dagilimi lizerinde adaletsizlige neden oldugu goriilmektedir.

Fortes ve digerleri (2020) calismada kadin ve erkek arasindaki esitsizligi 6lgmek icin
endeks olusturulmus ve bu esitsizligi belirleyen faktorler sosyal harcama politikalari
sayesinde kamusal sektdriin roliine dikkat edilerek inceleme yapilmistir. Calismada 15 yillik
stire i¢in 33 Avrupa iilkesi icin bir panel veri tahmini edilmistir. Yapilan analiz sonucunda
gelir esitsizligi ve cinsiyet esitsizligi arasinda yakin bir iliski s6z konusudur. Sosyal
harcamalarin ve saglik harcamalarinin cinsiyetler arasindaki gelir dagilimimi iyilestigini

gbzlemlemislerdir.
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Cagatay ve Ozler (1995) calismasinda 1985-1990 arasindaki verilerle kadinlarin
isgliclindeki payr ile uzun donemdeki ekonomik kalkinma ve yapisal uyumla ilgili
makroekonomik degiskenler arasindaki iligki incelenmistir. Bulgular sonucunda uzun
donemde kalkinma ve kadmlarin iggilicii dagilimi arasindaki iliski U bigiminde oldugu
saptanmistir. Yapisal uyum politikalar1 gelir dagiliminin kétiilesmesi ve agikligin artmasina

bagli olarak isgiiciiniin kadinlasmasinda artisa neden olmustur.

Selim ve Ilkkaracan (2002) Tiirkiye isgiicii piyasasinda cinsiyet ayrimciligmin gelir
esitsizligi ilizerindeki etkisini Oaxaca ayrisma yontemi kullanarak analiz etmistir. Yapilan
calismada TUIK 1995 Isgiiciine Katilim Ve Ucret Yapis1 Anketi verileri kullanilmustir.
Calisma sonucuna gore cinsiyet licret agikliginin biiyilk bir kismi kadinlarin g¢alisma
tecriibelerinin ve gorev siirelerinin oldukc¢a diisiik seviyede olmasindan kaynaklanmaktadir.
Analizde cinsiyet ticret esitsizliginin %20’lik kisminin cinsiyet ayrimindan kaynakli olsa da
cinsiyet iicret esitsizliginin %80’lik boliimii kadin ve erkek arasindaki niteligin farkli

olmasidir.

Tansel (2005) ¢alismasinda Tiirkiye’deki kadin ve erkek arasindaki iicret farkliligini
istihdam alanindaki cinsiyet¢i ayrimciligin esitsizlik iizerindeki etkisini 6zel ve kamu
sektorii i¢in incelemistir. Calismada Oaxaca ayrisma yontemi kullanilarak analiz edilmistir.
Calismadaki veriler 1994 TUIK Hanehalki Harcama Anketinden elde edilerek 15-65 yas
grubu bireyler ele alinmistir. Elde edilen bulgulara gore, tiniversite diizeyindekiler haricinde
erkeklerin kamu sektdriindeki iicretleri 6zel sektore gore daha yiiksektir. Ozel ve kamu
sektorii icerisindeki tiniversite mezunu erkekler birbirine yakin ve esit iicret almaktadir.
Kamu sektoriinde ¢alisan kadinlarin ticret diizeyi erkeklerle bire bir yakinken bu durum 6zel

sektorde daha farklidir ve bu da cinsiyet¢i bir ayrimciligin oldugunu gostermektedir.

Jacob (2020) gelir esitsizliginin cinsiyet lizerine etkisini incelemistir. 2001-2017
yillar1 arasindaki Isvec niifusu iizerinde panel veriler kullanilarak analiz edilmistir. Elde
edilen sonuglarda kadin ve erkek arasindaki gelirde kalic1 ve biiyiik bir ugurum oldugu tespit
edilmistir. Diigiik ve orta gelir diizeyindeki kisilerin kadinlardan olusmasi daha olas1 ve

sadece %! icindeki alt1 kisiden biri kadindir. Kadin ve erkek arasindaki gelir agikligi
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onemliyken buna ragmen giinlimiize kadar gelir esitsizliginin gozardi edilen bir boyutu

bulunmaktadir.

Munir ve Kanwal (2015) egitim ve cinsiyet esitsizliginin gelir dagilimi esitsizligi
iizerine etkisini analiz etmistir. Calismada Giiney Asya Ulkelerinde 1980-2010 yillari
arasindaki elde edilen verilerle panel veri analizi yontemi kullanilmistir. Calismanin
sonucunda ilkogretim ve iiniversite diizeyindeki cinsiyet esitsizliginin gelir esitsizligi
iizerinde olumlu ve anlamli bir etkiye sahipken ortadgretim diizeyindeki toplumsal cinsiyet
esitsizliginin gelir esitsizligi lizerine olumsuz bir etkisi oldugu gézlemlenmistir. Egitim ve
cinsiyet esitsizligi gelir dagiliminin belirleyicileri oldugu ve cinsiyet esitsizligindeki artigin

gelir dagiliminda esitsizlige yol a¢tig1 saptanmaistir.

Giinel ve Gedik (2021) kadmlarin yoksullasmasinda {icret esitsizliginin etkisini
incelemislerdir. 1996-2016 yillar1 arasinda OECD  {ilkeleri Orneklemini panel veri
yontemiyle analiz etmislerdir. Elde edilen sonuglara gore, kadinlarin isgiicliine katilimi,
dogumda beklenen yasam siiresi, daha yiiksek egitim diizeyi, cinsiyete bagli ticret
esitsizligini azalttig1 goriilmektedir. Buna ek olarak kadinlarin diigiik egitim diizeyi ve 65
yasin lizerindeki kadin niifus oraninin artmasi cinsiyetler arasindaki ticret farkini artiran bir

etken oldugu tespit edilmistir.

Kiling (2020) isgiicii piyasasinda cinsiyet esitsizliginin gelir dagilimi lizerine etkisini
aragtirmustir. Yapilan calismada, Tiirkiye’de 2018 yilina ait TUIK veri setine uyguladig
kantil regrasyon analizinde Machado- Mata Ayristirma yontemiyle analiz etmistir. Elde
edilen sonuca gore ayni nitelikteki islerde kadinlarin ticret esitsizligine ugradigi ve
kadinlarin daha az ticretteki islere yonlendirildigi bunun yanisira erkeklerin de daha yiiksek

ticretli is i¢in tesvik edildigi goriilmektedir.

Torun ve Cabas (2022) cinsiyet esitizliginin gelir dagilimi lizerine etkisini 2006-2020
yillart arasinda 28 OECD filkelerine ait yillik verilerden olusan panel veri setinden
yararlanarak analiz etmislerdir. Yapilan analiz bulgularina goére cinsiyet esitsizliginde

olusacak 1 birimlik iyilesme Gini Katsayisini1 %0.114 oraninda diisiirerek gelir dagiliminin
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adaletli olmasin1 saglayacaktir. Eldde edilen sonucta kisa ve uzun donem analizlerinde
tutarlig1 yakalamasi cinsiyet esitsizligi ile miicadele konusunda kisa donemli gelirin daha
adaletli dagilim yaptig1 goriilmektedir. Bunun yanisira uygulanan nedensellik analizinde
uzun donemde cinsiyet esitsizliginin gelir dagilimina yonelik tek yonli nedensellik

iliskisinin varlig1 s6z konusudur.

Avram ve Popova (2022) vergi ve transferlerin cinsiyetler arasinda gelirleri nasil
etkiledigi incelenmistir. Calismada mikro simiilasyon ve hanehalki i¢i gelir bolme kurallarint
kullanarak, bazi refah rejimi tiirlerini kapsayan sekiz Avrupa iilkesinde kisisel haracnabilir
gelirin kadin ve erkege gore diizey ve bilesimindeki farkliliklar analize tabi tutulmustur. Elde
edilen sonuca gore yaslilik ve kamu emekli ticretleri disindaki tiim vergi ve transferlerin
cinsiyetler aras1 gelir adaletsizligini olduk¢a azalttigin1 ancak cinsiyetler arasindaki yiiksek

kazang farklarini telafi edilemedigi tespit edilmistir.
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UCUNCU BOLUM

MATERYAL VE YONTEM

Caligmanin bu boliimiinde, cinsiyet esitsizliginin gelir dagilimi iizerine etkisi analiz
edilmistir. Modelde kullanilan yontem panel veri analizidir. Yapilan analizde yillik verilerle

konuya iligskin incelemeler yapilmistir.

3.1. Veri Seti ve Model

Calisma kapsaminda, gelismekte olan 16 iilkeye (Tiirkiye, El Salvador, Honduras,
Dominik Cumbhuriyeti, Rusya, Costa Rica, Ekvador, Endonezya, Kirgizistan, Kazakistan,
Moldova, Panama, Peru, Paraguay, Ukrayna, Uruguay) iliskin 2006-2018 donemine ait
yillik kiiresel cinsiyet ugurum endeksi (gender), gelir esitsizligi géstergesi (gini) ve tliketici
fiyat endeksindeki degisim (inflation) ve ABD Dolar1 cinsinden sabit fiyatlarla kisi bast
gelirdeki biiylime orani (pergdp) verileri kullanilmistir. Gini, pergdp ve inflation verileri
Worldbank, World Development Indicators (Diinya Gelisme Gostergeleri) veri tabanindan

gender verisi ise World Economic Forum Veri tabanindan derlenmistir.

Gelir esitsizligini gosteren gini katsayis1 0 ila 1 arasinda deger almakta olup, 0’a
yakinsadik¢a gelir esitsizliginin azaldigini; 1’e yakinsadikg¢a da gelir esitsizliginin arttigini
gosterir. Kiiresel cinsiyet ugurum endeksi de 0 ila 1 arasinda deger almaktadir. Endeks, 0’a
yaklastik¢a cinsiyet esitsizliginin arttigina; 1’e yaklastikca ise cinsiyet esitsizliginin
azaldigina isaret eder. Enflasyon degiskeni ise tiiketici fiyat endeksindeki yillik ytizde

degisimi gosterir.

Caligmanin kapsadigi donemin secilmesinde veri setinin kisitlilig1 etkili olmustur.
Enflasyona iligkin veriler daha uzun bir zaman dilimi i¢in erisilebilir olsa da, calismanin ana
konusuna iligkin degiskenlere ait veriler kisithidir. Bunlardan cinsiyet esitsizligi endeksi
(gender) 2006 yilindan itibaren hesaplanan bir endekstir. Diger yandan birgok tilke i¢in gini

katsayis1 verileri de kesintisiz diizenli bir sekilde agiklanmamaktadir.
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Analize tabi tutulacak modelin olusturulmasinda hem incelenen konunun kapsami
hem de literatiirdeki benzer calismalar etkili olmustur. Gelir esitsizligini gosteren gini
katsayis1 bagimli degisken ve cinsiyet esitsizligi degiskeni ise temel agiklayici degisken
olarak disiiniilmiistiir. Bunun yaninda modelin agiklayici giiclinii arttirmak i¢in gelir
dagilimi {izerinde etkisi oldugu diisiiniilen enflasyon ve kisi bas1 gelir degiskenlerinin de

modele eklenmesi uygun goriilmiistiir.

Tim bu agiklanan nedenlerden hareketle ¢alismada kullanilacak model; i birim, t

zaman ve u hata terimini gostermek iizere su sekilde olusturulmustur:

gini; = Pigender; + Byinflation; + Bzpergdpis + Uit (3.2)

3.2. Metodoloji

Bu ¢alismada, kullanilacak veri setinin hem yatay kesit hem de zaman boyutundan
olusmas1 nedeniyle panel veri analizine bagvurulmustur. Ekonometrik analiz
gerceklestirilirken Oncelikle serilerin duraganliginin arastirilmasi gerekmektedir. Ancak,
veri setinin zaman boyutu gérece kisa oldugu igin literatiirdeki yaygin goriis; Tas, Onder ve
Hepsen (2013), Selmonaj vd. (2020), Vintila, Gherghina ve Toader (2019) ve Onofrei vd.
(2015) gibi g¢aligmalar paralelinde birim kok aragtirmasi yapilmamis ve seriler diizey
degerlerinde analize tabi tutulmustur. Oncelikle uygun panel veri modelinin segimi igin F
Testi Olabilirlik Orani Testi gibi birtakim testler yapilmis ve uygun modele karar verilmistir.
Daha sonra tahmin edilen model iizerinden degisen varyans, otokorelasyon ve birimler arasi
korelasyon gibi varsayimlari test etmek i¢in Degistirilmis Wald Testi, Baltagi-Wu’nun Yerel
En Iyi Degismez Testi, Pesaran’in CD Testi gibi testler yapilmstir. Bu testler sonucuna gore
ise uygun direngli tahminci (Arellano, Froot ve Rogers Tahmincisi) kullanilarak nihai
regresyon modeli tahmin edilmistir.

Yapilan ekonometrik analizin bulgularina ge¢cmeden Once bu baslik altinda analizde

kullanilan model ve testlere iliskin 6zet agiklamalar yapilacaktir.
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3.2.1. Panel Veri Analizi

Ekonometrik analizlerde, zaman sabitken birimlere gore degisim gdsteren yatay kesit
serileri; tek bir birim varken zamana gore degisim gosteren zaman serileri ile hem yatay kesit
hem de zaman serilerinin birlesiminden olusan panel veriler kullanilmaktadir. Panel veriler
de dengeli ve dengesiz panel veri olarak ikiye ayrilmaktadir. T sayida doneme ait gézlemler
tim birimler i¢in ayn1 ise dengeli panel verilerden; en az bir birime ait gézlem sayisi farkli
ise dengesiz panel verilerden bahsedilir Genel olarak dogrusal panel veri modeli su sekilde

ifade edilebilmektedir (Giiris, 2018: 3-7):
Yie = Bow + k= Brie Xuie + ie i=1.,N;t=1..,T (3.2

Burada i, birimleri ve t de zaman periyodunu, k ise parametre sayisini gdstermektedir.

Brir Sabit parametreyi, X;; egim parametresini ifade etmektedir.

Panel veri modelleri parametrelerin birim ve zamana gore deger olmasina bagl
olarak klasik, birim etkiler ve birim ve zaman etkiler modeli seklinde siniflandirilmaktadir.
Hem sabit hem de egim parametresi hem birim hem zamana gore sabit modellere klasik
model; egim parametresi sabitken sabit parametrenin birimlere gore degistigi modellere
birim etkiler modeli; egim parametresi sabitken sabit parametrenin zamana ve birimlere gore

degistigi modellere birim ve zaman etkiler modeli denmektedir (Tatoglu, 2018: 37-38).

3.2.2. Uygun Tahmincinin Se¢imi I¢in Kullanilan Testler

Kullanilacak modele karar vermek i¢in sabit parametrenin birim ve zaman etkileri ile
bu etkilerin sabit veya tesadiifi olma durumlarinin tespit edilmesi gerekmektedir. Bu baslik

altinda da bu tespit i¢in yaygin olarak kullanilan testlere deginilecektir.
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3.2.3. Birim ve Zaman Etkisinin Belirlenmesi

Sabit parametrenin degisip degismemesi veya birime ve zamana gore degisimine
bagl olarak degisimine bagl olarak klasik model, birim etkiler ile birim ve zaman etkiler
modellerinden birinin secilmesi gerekmektedir. Model eger klasik model degilse birim
ve/veya zaman etki varsa bu etkinin de sabit mi yoksa tesadiifi mi, oldugunun tespit edilmesi
gerekmektedir. Bu tespitin yapilmasi igin ise literatiirde genellikle F Testi, Olabilirlik Orant
Testi (LR), Breusch-Pagan Lagrange Carpani ve Diizeltilmis Lagrange Carpani Testleri,
Score Testi ve Wooldridge’in Testi kullanilmaktadir. En yaygin olarak kullanilan testler F
Testi; klasik modelin gecerliligini sabit birim ve zaman etkiye gore test etmektedir. Kurulan
hipotezler ise; “tiim birim etkileri sifira esittir” ve “tim zaman etkileri sifira esittir”
seklindedir. Bu temel hipotezlerin kabul edilmesi halinde klasik model tercih edilecektir
(Tatoglu, 2018: 168-172).

Diger taraftan klasik modeli tesadiifi birim ve zaman etkilere gore test eden Olabilirlik Orani
Testi ise temel hipotezi “klasik model dogrudur” seklinde kurmaktadir. Temel hipotezi
kabulii durumunda klasik modelin se¢imi uygun olacaktir. Bu test ile ayrica birim ve zaman
etkilerinin ayn1 anda gegerli oldugu iki yonlii model de test edilebilmektedir (Tatoglu, 2018:
173).

3.2.4. Sabit Etkiler Tahmincisi ile Tesadiifi Etkiler Tahmincisi Arasinda
Tercih

Sabit veya tesadiifi etkinin se¢iminde herhangi bir 6n bilgi mevcutsa, se¢cim buna
gore yapilabilir. Aksi halde bu tercih Hausman Testi yardimiyla yapilabilmektedir. Sabit
etkili modellerde bagimsiz degiskenlerin hata terimi bilesenleri ile iliskisiz oldugu varsayimi
yoktur. Buna karsilik tesadiifi modellerde hata terimi bilesenleri ile modeldeki bagimsiz
degiskenlerin iliskisiz oldugu varsayimi s6z konusudur. Ozetle tesadiifi etkili modellerde
E(vigXit)= 0 veya E(ait|Xit)=0, E(M|Xit)= 0 varsayimlar1 gereklidir. Hausman testi bu
varsayimlara dayanarak su hipotezleri sinamaktadir (Giiris, 2018: 38-39):

Ho = E(Uitl Xit)= 0 veya E(Otitl)(it):o, E()ut|Xit)= 0 (33)
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Hi = E(Uitl Xit) #0 veya E(Otit|Xit) #0, EO\‘tlxit) #0 (3.4)

Ho hipotezinin gecerliligi varsayimi altinda, Wald kriyerine dayanan Hausman test istatistigi,
HS = (Bsg — Bri) (Var(ﬁszs - BRE))-l (Bsz — Bri) (3.5)

Burada fs; sabit etkili modelin parametrelerini, fBr; de tesadiifi etkili modelin

parametrelerini gostermektedir.
3.2.5. Panel Veri Modellerinde Temel Varsayimlarin Test Edilmesi

Gerek klasik gerek sabit gerekse tesadiifi etkiler olsun panel veri modellerinde
heteroskedasite, otokorelasyon ve birimler arasi1 korelasyon hususlarinda temel
varsayimlarin test edilmesi gerekmektedir. Bunun ig¢in literatiirde c¢esitli testler
bulunmaktadir. Bu c¢alismada da kullanilan sabit etkiler modelindeki testler su sekildedir

(Tatoglu, 2018: 220-235):

- Levene, Brown ve Forsythe Testi: Levene, varyanslarin esitligini sinamak i¢in
tiiretilen ve Gauss dagilimini esas alan geleneksel F testlerine karsi normal dagilim
varsayiminin gerceklesmedigi durumda da direncgli olan bir heteroskedasite testi
onermistir. Brown ve Forsythe ise Levene’nin test istatistigindeki ortalama yerine
aykirt gozlemlere karsi da direncli olan kirpilmis ortalamaya dayali alternatif
tahminciler Onermislerdir. Burada hesaplanan istatistikler g-1 ve ;(n; — 1)
serbestlik derecesi ile Snedecor F tablosundan elde edilmektedir.

- Baltagi-Wu'nun Yerel En Iyi Degismez Testi ve Bhargava, Franzini ve
Narendranathan’in  Durbin-Watson Testi: Her iki testte de temel hipotez
“otokorelasyon yoktur” seklinde kurulmaktadir. Hesaplanan test istatistikleri 2’den

uzak bir deger ise temel hipotez redddedilmektedir.
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3.2.6. Temel Varsayimlardan Sapmanin Diizeltilmesi

Heteroskedasite, otokorelasyon ve birimler arasi korelasyon gibi varsayimlardan
sapmalarin oldugu durumlarda direngli tahminciler kullanilmasi onerilmektedir. Bu
sapmalarin hangi veya hangilerinin bulunduguna bagli olarak farkli tahminciler

kullanilabilmektedir.

Heteroskedasite ve otokorelasyon bulundugu durumlarda Arellano, Froot ve Rogers
Tahmincisi kullanilabilmektedir. Arellano, Froot ve Rogers; Huber, Eicker ve White
tahmincilerini gelistirmis ve kalintilarin bagimsiz dagilimli olmas1 varsayiminin esneklestigi
durumda da tahminler yapmislardir. Kalintilarin kiime igerisinde korelasyonlu ve kiimeler

arasinda korelasyonsuz oldugu durumda direncli standart hatalar tiiretmislerdir.
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DORDUNCU BOLUM

ARASTIRMA BULGULARI

4.1. Tanimlayic Istatistikler

Caligmada kullanilan degiskenlere iligskin 6zet bilgiler Tablo 5’de gosterilmektedir.
Cinsiyet esitsizligi (gender) indeksinin ortalamasi yaklasik 0.69, gini katsayisinin 0.41,
pergdp degiskeninin ise %3’tiir. Enflasyon (inflation) degiskeninin ortalamasi ise yaklasik

%6.2°dir.
Tablo 5

Tanimlayici Istatistikler

Standart 48 )
Degisken | Gozlem | Ortalama Minimum | Maksimum
Sapma
gender | 208 0.6893197 | 0.0313568 0.5768 0.749
gini 208 0.410726 | 0.0873224 0.24 0.575
inflation | 208 0.0615891 | 0.0520698 -0.0084383 | 0.4869986
pergdp | 208 0.0312522 | 0.0340417 -0.1475897 | 0.0997372

Degiskenlere iligkin 6zet verilere bakildiginda standart sapmasi1 en yiiksek degerin

gini degiskenine, minimum ve maksimum degeri arasindaki en yiiksek farkin ise enflasyon

degiskenine ait oldugu goriilmektedir.

Tablo 6
Korelasyon Matrisi
Degiskenler | gender gini inflation | pergdp
gender 1.0000
gini -0.0974 1.0000
inflation -0.3727 -0.1143 1.0000
pergdp -0.1074 0.0975 -0.0021 1.0000
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Degiskenlere ait korelasyon matrisi incelendiginde gini ve pergdp arasindaki harig
degiskenler arasinda negatif korelasyon oldugu goriilmektedir. Ayrica en yiiksek korelasyon

katsayisina sahip eslesme inflation ve gender degiskeni arasindadir.

4.2. Klasik Modelin Birim ve Zaman Etkilere Gore Test Edilmesi

F testi sonuclarina gore birim etkilerin sifira esit oldugu temel hipotezi reddedilmis;
zaman etkilerinin sifira esit oldugu hipotezi ise reddedilememistir. Buna gére modelde

zaman etkisi olmamakla birlikte birim etki bulunmaktadir ve klasik model uygun degildir.

Tablo 7
F Testi ve Olabilirlik Oran1 Test Sonuglari

Test Istatistigi ve

Olasilik Degeri

F Testi

Birim Etkinin Varliginin Smnanmasi | 184.71 (0.0000)

Zaman Etkinin Varliginin

1.40 (0.1699)
Sinanmasi

Test Istatistigi ve
Olabilirlik Oram Testi

Olasilik Degeri

Birim Etkinin Varligimin Simanmasi | 248.26 (0.000)

Zaman Etkinin Varliginin
0.04 (0.4220)
Sinanmasi

Birim ve Zaman Etkinin Varliginin
505.28 (0.0000)
Sinanmasi

Olabilirlik orani test sonuglarina gore; klasik modelin dogru oldugu temel hipotezi
reddedilmektedir. Diger yandan zaman etkilerinin standart hatalarinin sifira esit oldugu
temel hipotezi reddedilememektedir. Bu nedenle zaman etki yoktur. Modelde zaman etki

bulunmamasina karsin birim etki vardir ve klasik model gegerli degildir.

Iki yonli modelin gegerliligi igin yapilan test sonucuna gore temel hipotez

reddedilmis ve iki yonlii model gegerlidir. Ancak bu birlesik bir test oldugu i¢in zaman veya
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birim etkiden birinin varligi halinde bu sonuca ulasilabilmektedir. Bu nedenle birim ve

zaman etkilerine tek tek bakilarak uygun modele karar verilmelidir (Tatoglu, 2018: 176).

Sonucta klasik model gegerli degildir. Bununla birlikte gerek sabit gerek tesadiifi
etkiler icin zaman etkisi de bulunmamaktadir. Modelde sadece birim etkinin oldugu ve klasik
modelin gecerli olmadigi sonucuna varilmaistir.

Klasik modelin gegersizligi ortaya konduktan sonra; birim etkilerin sabit mi tesadiifi
mi, oldugunun arastirilmast gerekmektedir. Bunun i¢in uygulanmasi gereken test Hausman
testidir. Ancak rassal etkiler modelinde degisen varyans ve otokorelasyon problemleri varsa
direncli Hausman testi uygulanmasi gerekmektedir. Bu ¢alismada kullanilan modelin rassal
birim etkiler modeliyle tahmininde degisen varyans ve otokorelasyon problemlerinin olmasi

nedeniyle direncli Hausman testi uygulanmis ve sonuglar tablo 8’de gosterilmistir.

Tablo 8

Direngli Hausman Testi Sonucu

Test Istatistigi Olasilik Degeri
0.63 0.8903

Parametreler arasindaki fark sistematik degildir, seklinde kurulan temel hipotez
kabul edilmis ve sabit etkiler tahmincisinin tutarsiz oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu

durumda tesadiifi etkiler tahmincisi gecerlidir.

Tablo 9
Tesadiifi Birim Etkiler Modeli Regresyon Sonuglari

Bagimsiz Degiskenler | Katsayilar Standart Olasthk

Hatalar Degeri
gender -0.555 0.1031 0.000"
inflation 0.0721 0.0365 0.048™
pergdp 0.0946 0.0484 0.051"
constant 0.7863 0.0735 0.000"
Gozlem Sayisi: 208 Wald Chi2: 45.85

Olasilik Degeri: 0.0000

* R R sirastyla %1, %S5 ve %10 diizeyinde anlamlili§i gostermektedir.
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Tablo 9’da yer alan sonuglara gore tiim degiskenler istatistiki olarak anlamlidir. Ancak bu
sonuglarin yorumlanabilmesi i¢in degisen varyans ve otokorelasyon gibi varsayimlardan
sapma testlerinin yapilmasi gerekmektedir. Yapilan testler sonucunda varsayimlardan sapma

tespit edilememesi durumunda bu sonuglar giivenilir olacaktir.

Tablo 10

Varsayimlardan Sapma Testleri Sonuglari

. Olasihik
Test Test Istatistigi
Degeri

W0=4.8336792 0.00000006
Levene, Brown ve Forsythe
Test W50=2.5881535 0.00148284

esti

W10=4.4111399 0.00000042

Otokorelasyon Testi | Durbin-Watson:

(Bhargava,  Franzini  ve | 0.60759216

Narendranathan’in  Durbin-

Watson Testi ve Baltagi-Wu | Baltagi-Wu: 0.87479883 | -

Yerel En iyi Degismez Testi)

Tablo 10’da degisen varyans ve otokorelasyon problemlerine iligkin sonuclar yer
almaktadir. Ancak model tesadiifi birim etkiler modeli oldugundan yani birimler tesadiifi
cekimden geldiginden birimler aras1 korelasyona rastlanmasi beklenmemektedir. O nedenle

buna iligkin teste yer verilmemistir (Tatoglu, 2018: 233).

Levene, Brown ve Forsythe Testi sonucuna gore; test istatistikleri (W0, W50 ve
W10) (15,192) serbestlik dereceli Snedecor F tablosu ile karsilastirilarak birimler arasi
varyansin esit oldugu seklinde kurulan sifir hipotezi reddedilmektedir, degisen varyans
problemi vardir. Durbin-Watson ve Baltagi-Wu test istatistiklerlerinin degerlerinin 2’den

oldukea diisiik olmasi, modelde otokorelasyon probleminin oldugunu gdstermektedir.
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Sonuglara gore, modelde hem degisen varyans hem otokorelasyon problemi
bulunmaktadir. Bu nedenle bu sapmalara karsi direngli olan Arellano, Froot ve Rogers

tahmincisi ile model tahmin edilmis ve sonuglar Tablo 11’da gosterilmistir.
Tablo 11

Arellano, Froot ve Rogers Tahmincisi Sonuglari

Direncli
Bagimsiz Degiskenler | Katsayilar | Standart Olasilik Degeri

Hatalar
gender -0.5555 0.19338 0.004"
inflation 0.0721 0.04867 0.139
pergdp 0.0946 0.04620 0.041™
constant 0.7863 0.13661 0.000™
Gozlem Sayisi: 208 Wald Chi2: 29.32

Olasilik Degeri: 0.0000

* % sirastyla %1 ve %5 diizeyinde anlamliligi gostermektedir.

Tablo 11°deki sonuglara gore; inflation degiskeni istatistiki olarak anlamsiz, gender
ve pergdp degiskenleri ise istatistiki olarak anlamlidir. Modelin genel anlamliligin1 gésteren

Wald istatistigi ise (0.0000<0.05) anlamlidir.

Cinsiyet esitsizligi degiskenindeki 1 birimlik artis, gini degiskeninde yaklasik 0.55
birimlik bir azalisga neden olmaktadir. Bu sonug, cinsiyet esitligindeki artisin gelir
esitsizligini azalttigim1 gostermektedir. Diger yandan pergdp’deki 1 birimlik artis gini
degiskeninde yaklasik 0.07 birimlik bir artisa neden olmaktadir. Bu sonug, kisi bas1 gelirdeki
artisin gelir dagilimini bozucu etkisi oldugunu gostermektedir. Bu tilkelerin gelismekte olan
tilkeler oldugu go6z Oniine alindiginda bu sonucun, Kuznets’in 6ngoriisiine uygun oldugu
soylenebilir. Zira Kuznets’e gore ekonomik gelismenin ilk asamalarinda artan gelirle birlikte

gelir dagimilimindaki esitlik bozulmaktadir.
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Sonug olarak, cinsiyet esitsizliginin gelir dagilimi tizerinde daha giiclii ve olumsuz
bir etkiye sahip oldugu goriilmektedir. Bu nedenle de cinsiyet esitsizligini azaltma
hususunda uygulanacak politikalarin, gelir dagilimindaki esitsizligi azaltma amacina etkin

bir sekilde hizmet edecegi soylenebilir.

81



BESINCI BOLUM

SONUC VE ONERILER

5.1. Sonug¢

Cinsiyet esitsizligi, kadin ve erkeklerin farkli muameleya maruz kalmalari, cinsiyetgi
ayrim yapilmasi lilkelerin ilerlemesinde biiyiik bir sorun teskil etmektedir. Buna bagl
gelisen cinsiyete dayali ayrimcilik kadinlarin yoksullasmasina neden olmustur. Kadin ve
erkegin yoksulluk boyutu incelendiginde kadinlarin yoksulluk boyutu erkeklere gore daha
farkli sekilde ve daha fazladir. Toplumsal cinsiyet esitsizligi kadinlarin 6niinde biiytik bir
engel olarak yer aldigi goriiliir. Boylece kadinlar hane iginde gelir dagilimi, kaynaklari
kullanma, miilkiyet hakkin1 elde edememe, istihdamda yasanan ayrimcilik, ev islerini
tistlenmesinden dolay1 is hayatina katilamama, sosyo-ekonomik ve politik anlamda bir

dislanma yagamaktadir.

Kadinlarin yeterince milli gelirden pay alamamasi da ayrica cinsiyetler arasi1 gelir
dagilimi problemini olusturan bir etmendir. Toplumsal huzur ve refahin olugsmasi agisindan
gelir dagiliminin adaletinin saglanmasi oldukc¢a 6nemli bir husustur. Giiniimiiz diinyasinda
teknolojik arag¢ ve gereclerin kullaniminin artmasiyla birlikte kisilerin birbirinden farkli bir
hayat standartlarinin oldugunun goriilmesi sosyal bir sorun olarak yer almistir. Devlet
politikacilarinin bu sorun tizerinde durarak gelir dagiliminin esitliginin saglanmasi agisindan

gerekli miidahale ve politikalar yapilmalidir.

Calismada yapilan ekonometrik model boliimiinde 2006-2018 yillik verilerle
inceleme yapilmistir. Calismada cinsiyet esitsizliginin gelir dagilimi iizerine etkisi igin
yaygin goriise bagli olarak birim kok arastirmasi yapilmamis ve seriler diizey degerlerinde
analize tabi tutulmustur. Oncelikle uygun panel verinin se¢imi igin F Testi Olabilirlik Oran1
Testi gibi testlerle modele karar verilmistir. Tahmin edilen model iizerinden degisen varyans,
otokorelasyon ve birimler arasi korelasyon gibi varsayimlari test etmek i¢in, Degistirilmis
Wald Testi, Baltagi- Wu’nun Yerel En Iyi Degismez Testi, Pesaran’in CD testi gibi testler

uygulanmistir. Yapilan testlerin sonucunda ise uygun direngli tahminci ( Arellan, Froot ve
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Rogers Tahmincisi) kullanilarak regresyon modeli tahmin edilmistir. Analiz i¢in kullanilan
F testi sonucuna gore, birim etkilerin sifira esit oldugu hipotez reddedilmis, fakat zaman
etkilerinin sifira esit oldugu hipotez reddedilememistir. Buna bagli olarak, modelde zaman
etkisi olmamakla birlikte birim etkinin bulunmasi s6z konusudur. Klasik model uygun
degildir. Olabilirlik orani test sonucunda ise klasik modelin dogru oldugu hipotez
reddedilirken, zaman etkilerinin sifira esit oldugu temel hipotez reddedilememektedir. Buna
gore zaman etkisi bulunmamaktadir. Modelde zaman etkisi goriilmezken, birim etki vardir

ve klasik model gecerli degildir.

Test sonuclarina gore klasik modelin gegerli olmadigi ortaya konduktan sonra, birim
etkilerin sabit mi, tesadiifi mi oldugu belirlenmelidir. Birim etkinin sabit mi yoksa tesadiifi
mi olduguna karar vermek i¢in Hausman testi uygulanmalidir. Fakat rassal etkiler modelinde
degisen varyans ve otokorelasyon problemleri bulundugu icin direngli Hausman testi
uygulamasi yapilmistir. Direngli Hausman Testine gore, tesadiifi etkiler tahmincisi
gecerlidir. Tesadiifi birim etkiler modeli regrasyon sonucunda %1, %5 ve %10 diizeyinde
anlamli oldugunu gdstermektedir. Bu sonuglarin yorumlanmasi i¢in degisen varyans ve
otokorelasyon gibi varsayimlardan sapma testleri yapilacaktir. Lewene, Brown ve Forsythe
Testi sonucunda test istatistikleri (WO0,W50 ve W10) (15,192) serbestlik dereceli Snedecor
F tablosu ile karsilastirilarak birimler aras1 varyansin esit oldugu hipotez reddedilmektedir,
degisen varyans problemi vardir. Durbin- Watson ve Baltagi-Wu test istatistikleri
degerlerinin 2’den olduk¢a diisilk olmasi, modelde otokorolesyon problemi oldugu
goriilmektedir. Hem degisen varyans hem otokorelasyon problemi oldugu i¢in sapmalara
kars1 direngli olan Arellano, Froot ve Rogers tahmincisi kullanilarak model tahmin
edilmistir. Yapilan tahminci sonucuna gore, inflation degiskeni istatistiki olarak anlamsiz,
gender ve pergdp degiskenleri ise istatistiki olarak anlamlilik gostermektedir. Modelin genel

anlamliligini gosteren Wald istatistigi ise (0.0000< 0.05) anlamlidur.

Cinsiyet esitsizligi degiskenindeki 1 birimlik artis, gini degiskeninde 0.55 birimlik
bir azalig yasanmaktadir. Sonuca gore cinsiyet esitligindeki artisin gelir esitsizligini
azaltmaktadir. Pergdp’deki 1 birimlik artig gini degiskeninde yaklagik 0.07 birimlik bir artisa
neden olmaktadir. Calisma sonucunda elde edilen bulgular, Torun ve Cabas (2022), Baloch

vd. (2018) ile Balan ve Kili¢ (2019)’daki sonuglar1 destekler niteliktedir. Yapilan ¢alismanin
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sonucunda, cinsiyet esitsizliginin gelir dagilimi tizerinde daha giiglii ve olumsuz bir etkisi
bulunmaktadir. Cinsiyet esitsizligini azaltacak politikalar ayn1 zamanda gelir dagilimindaki

esitsizligi de azaltmay1 saglayacaktir.

5.2. Oneriler

e Gilinlimiizde artan cinsiyet esitsizligine bagli olarak ortaya cikan problemlerin
¢Oziimii i¢in Oncelikle kadinlarin her alanda var olabilecegi pozitif ayrimcilik
uygulanmalidir.

e Ulkedeki politika yapicilarin cinsiyet dayali ayrimciligi azaltmak icin gerekli
politikalarin iiretilmesini saglayarak uygulamaya koymalidir.

e Egitim Ogretim programlar1 icerisinde cinsiyet esitligi ders miifredatlarinin
kitaplarinda yerini almalidir.

e Uluslararasi anlagsmalara bagl kalarak kadin ve kiz ¢ocuklarinin hakki korunmalidir.

e Kadin ve erkek ayrimciligina neden olan kiiltiirlerin etkisi azaltilarak cinsiyet
ugurumu onlenmelidir.

e Meclis igerisinde bakanlik ve milletvekili kadin temsilinin sadece sayisal anlamda
degil, aynm1 zamanda niteliksel anlamda giiglendirilerek meclis igerisindeki konumu
arttirtlmalidir.

e Bircok siddet, cinayet, tecaviiz ve tacize maruz kalan kadinlarin hukuksal agidan

korumas: artirilarak bu gibi olaylarin yagsanmasinin oniine gegilmelidir.
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