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ONSOZ
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OZET

UZAKTAN EGIiTiM SURECINDE DiJiTAL DONUSUM HEDEFLERININ
GERCEKLESTIRiLME DUZEYINE iLiSKiN OGRETMEN VE OGRENCI
GORUSLERI

Tuba TURHAN
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Egitim Bilimleri Anabilim Dali Yiiksek Lisans Tezi
Danisman: Dog. Dr. Adil CORUK
26/01/2023, 148

Bu calismada Canakkale ilinde ortadgretim kurumlarinda gbrev yapan
Ogretmenlerin ve bu kurumlarda egitim goren O6grencilerin dijital doniisiim kavramina
yonelik goriisleri ele alinarak, uzaktan egitim siirecinde 2023 Egitim Vizyon Belgesi ve 11.
Kalkinma Plan1 cergevesindeki dijital doniisiim hedeflerinin gerceklestirilme diizeyi
incelenmistir. Nitel arastirma desenlerinden durum caligmasi teknigi ile sekillendirilen
calismaya, Canakkale ilinden 69 o6gretmen ve 143 Ogrenci katilmistir. Veri toplama
asamasinda, 2023 Egitim Vizyon Belgesi ve 11. Kalkinma Plani1 icerisinde bulunan dijital
doniisim hedefleri c¢ergevesinde olusturulan yar1 yapilandirilmig goériisme formu

kullanilmigtir. Verilerin analizi i¢in igerik analiz yontemi kullanilmistir.

Aragtirmada sonuglarma gore 68retmen ve Ogrenciler dijital donilistim kavramini,
uzaktan egitim kavrami ile iliskilendirmektedirler. Ogretmenler EBA portali ve portal
icerisindeki dijital materyalleri yeterli bulurken, 6grenciler EBA portalin1 yetersiz ancak

portal icerisindeki dijital materyalleri yeterli bulmuslardir.

Anahtar Kelimeler: Dijital doniisiim, uzaktan egitim, 6gretmen, 6grenci.



ABSTRACT

TEACHERS AND STUDENTS OPINION ON REALIZATION LEVELS OF
DIGITAL TRANSFORMATION GOALS DURING DISTANCE EDUCATION

Tuba TURHAN
(Canakkale Onsekiz Mart University
School of Graduate Studies
Master of Science Thesis in Educational Science
Advisor: Dog. Dr. Adil CORUK
26/01/2023, 148

In this study, the level of implementation of the digital transformation goals within
the framework of the 2023 Education Vision Document and the 11th Development Plan
during the distance education period was examined according to the views of the teachers
working in secondary education institutions in Canakkale and the students studying in
these institutions on the concept of digital transformation. Sixty-nine teachers and 143
students from Canakkale province participated in the study, which was shaped by the a
case study technique, one of the qualitative research techniques. In the data collection
phase, a semi-structured interview form created within the framework of the digital
transformation goals in the 2023 Education Vision Document and the 11th Development

Plan was used. Content analysis method was used for the analysis of the data.

According to the results of the study; teachers, and students associate the concept of
digital transformation with the concept of distance education. Whereas the teachers found
the EBA portal and the digital materials in it sufficient, the students found the EBA portal
insufficient but the digital materials in the portal sufficient.

Keywords: Digital transformation, distance education, teachers, students.
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BIRINCIi BOLUM
GIRIS

Bu bolim igerisinde arastirmanin problem durumu, amaci ve 6nemi fiizerinde
durulmus, problem ciimlesi ile alt problemlere yer verilmis, sinirliliklar ve sayiltilara

deginilmis, arastirmada yer alan tanimlar agiklanmaistir.

1.1. Problem Durumu

insanoglunun diinyada kesfetme ve icat etme giidiisii durdurulamaz bir sekilde
devam etmektedir. Bu giidiiniin sonucu olarak ortaya ¢ikan ve insan hayatin1 degisime tabi

tutan biitiin kolayliklar, yiizyillardir insa edilmeye devam edilmektedir.

Ozellikle 20. yiizyilin ikinci yarisinda hizla gelisen teknoloji, kiiresel olgekte
toplumlar1 degistirdigi gibi insanlarida degistirmekte ve insanlarin tiim faaliyetlerini
etkilemektedir. Bu gelismelerin bir sonucu olan dijitallesme, temelini olusturan teknoloji
ile Dbirlikte toplumun merkezine, tiim alanlarina yerlesmis durumdadir. Teknolojik
gelismelerin en 6nemli ¢iktilarindan biri dijital doniisiim, giiniimiizde toplumlarin yagam
modelini temsil etmektedir. Dijitallesmenin getirdigi her yenilik toplumu diinya ¢apinda bir
adim One c¢ikarirken, toplumdaki bireylerinde hayatini kolaylastirmis ve hizlandirmistir.
[letisimin dahi dijital ortama tasmdig1 bu yiizyilda teknoloji ve dijital ddniisiim, insan
unsurunu da Oniine katarak hizli bir sekilde ilerlemeye devam etmektedir. Ciinkii insan
ithtiyaglarinin zamana gore degisimi teknolojik gelismeler ile paralellik gdstermektedir.
Toplum 1.0’da doga ile uyumlu yagamak i¢in avlanan, avcr bir toplum olarak karsimiza
cikarken, Toplum 2.0’da tarimin gelismesi ile yerlesik hayata gegen bir tarim toplumu
bulunmaktadir. Sanayi ve seri lretim ile birlikte gelisen Toplum 3.0, yirminci yiizyilin
sonunda bigisayarin icadi ile bilgi toplumu olma konusunda gelisim gostermistir. Bilgi
toplumunun temellerinin atildigi Dordiincti  Endiistri Devrimi yada Sanayi 4.0 ile
dijitallesme hizlanmis ve Toplum 5.0’1n kapilar1 agilmistir.

Dérdiincii endiistri devrimi ya da endiistri 4.0, ilk olarak Almanya’da ortaya ¢ikan
ve temel olarak bilisim teknolojileri ile endiistriyi bir araya getirmeyi hedefleyen bir

devrimdir. Nesnelerin interneti olarak tanimlanan Endiistri 4.0, birbiri ile iletisim kurabilen



yeni nesil teknolojilerin yer aldigi akilli fabrikalar araciligiyla, daha hizli ve verimli
tiretimin yapilabilmesini amaglanmaktadir (Kilig ve Alkan, 2018). Dordiincii endiistri
devrimini ortaya cikaran nedenler arasinda, teknolojik gelismeler ile birlikte iiretimin
artmasi ve bunun yaninda dogu ve bati ekonomileri arasindaki rekabet giiciine dayanan
iliskiler 6rnek gosterilebilirken temel neden, teknoloji ile birlikte insan ihtiyaglarinin
siirsiz olmasidir (Yazici ve Diizkaya, 2016).

Endiistri 4.0 ile birlikte yasanan teknolojik gelismeler beraberinde hizli bir
dijitallesmeyi ve yasami kolaylastirict uygulamalari da getirmistir. Diger alanlarda yasanan
dijital doniisiim, egitim alaninda da yasanmustir (Oztemel, 2018). Dérdiincii endiistri
devrimi ile yasanan teknolojik gelismeler egitim alanina inovasyon agirlikli egitim
sistemini getirmistir. Yani Endiistri 4.0 ile birlikte yeni bir egitim sistemi ihtiyaci ortaya
¢ikmig ve bu sistem igin iist diizey diisiinme becerileri gelismis, dijital teknolojilerden
yararlanan, kiiresel olarak teknolojik diinyanin ihtiyaclarin1 karsilayabilen, bilgiyi
tiretebilen ve transfer edebilen bireylere duyulan ihtiyag¢ artmigtir (Torun ve Cengiz, 2018).

Oztemel’e (2018) gore, elestirel diisiinme ile diinya problemlerini dogru hissedecek
ve tanimlayacak, yaraticit diistinme ile ¢evre sorunlari, esitsizlik gibi temel sorunlarin
¢cOziimii i¢in ¢agdas fikirler iiretecek, bilimsel ve analitik diistinme ile dogru yontem ve
teknikler kullanarak toplumsal refahi arttirma amaci tasir.

Egitimde dijital donlisiim egitim siireglerinin dijital araglar araciligiyla yapilmasi,
bireysel 6grenme ve 0z degerlendirmelerin teknolojiyle biitlinlestirilmesidir. Dijital
doniislimiin  egitimde yasanmasint Harkins (2008) egitim 4.0’a gegis olarak
tanimlamaktadir. Egitim 4.0, bireysel 6grenme ve 0z degerlendirme deneyimlerinin
teknoloji ile biitiinlestigi, yani Puncreobutr’un (2016) ifade ettigi sekli ile 21. yiizyil
becerilerini karsilayacak bir yapida olmalidir. Yeni nesil beceriler iceren bu yapi liderlik,
girisimcilik, isbirligi, dijital okuryazarlik, yaraticilik gibi unsurlara agirlik vermektedir
(Y1ilmaz, 2020). Inovasyon ile birlikte egitim 4.0, teknolojiyi kullanmanin da ilerisinde
gelistirmenin 6nem kazanacagi, bireylere acik kaynak erisimi, akilli ajanlar, mobillesme
gibi yeni yaklagim ve teknolojilerin 6gretilecegi bir sistem haline gelmistir.

Egitimdeki bu dijital donilisim siirecinde oOgretmen ve Ogrenci rolleri de
farklilagmaktadir. Degigsen yeni toplumda 6grenciler farkli 6grenme ihtiyaglarma sahip,
teknolojiye yatkin, 6grenme siireglerini elestirel diisiinme ile sorgulayabilen, bilgi iiretici
bireyler olarak karsimiza c¢ikar. Robertson’in (2020) ifade ettigi gibi 21. yiizyilin

ogretmenleri, 6grencilerinin ihtiyaclarint karsilamak icin pedagojik diisiincelerinde ve



ogretim stratejilerinde degisiklik yaparak, dijital 6grenci merkezli uygulamalar1 6gretim
siirecine dahil etmelidir. Ogretmen her seyi bilen kisi olmaktan ziyade grenen igin bir
danigman, yol gosteren olma roliine dogru bir doniisiim gergeklestirmelidir (Karoglu vd.,
2020).

Tirkiye’de Milli Egitim Bakanligi bu dijital doniisiime uyum saglayarak EBA
platformunu kurmustur. EBA 2011 yilinda yayma girmis ve teknolojinin egitimde
kullanilmast i¢in olusturulan dijital 6grenme materyallerini kapsayan uygulamalardan
olusmaktadir (Ozen, 2019). Egitim Bilisim Ag1 (EBA), Yenilik ve Egitim Teknolojileri
Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan, 6gretmen ve 6grencilerin dokiiman, ses gibi
dosyalarin1 depolayabilecekleri ve paylasabilecekleri bir platformdur. Alaninda uzman
ekipler tarafindan hazirlanan, 6grenci ve 6gretmenlerin okulda ve evde yararlanabilmeleri
icin ihtiya¢ duyduklar1 giivenilir ve etkili elektronik iceriklere ulasmalarin1 saglayan bir
platformdur (Demir, Ozding ve Unal, 2018). Ayrica icerigindeki ders kitaplari, ders
konulari, belgesel, video gibi materyalleri barindirmasiyla dijital bir ¢at1 ve dijital bir
kiitiiphane gérevi de gérmektedir (Ozding vd., 2018).

Yine dijital doniisiimii i¢inde barindiran diger bir unsur ise 2023 Egitim Vizyon
belgesidir. 2023 Egitim Vizyonu’nun temel amaci, i¢inde bulundugumuz 21. yiizyilin
becerileri ile donanmis ve bu donanimi insanlik hayrina sarf edebilen, bilime sevdali,
kiiltiire merakli ve duyarli, nitelikli ahlakli bireyler yetistirmektir. Ogrenci, ebeveyn,
ogretmen ve okul vizyon belgesinin dort temel unsurudur. 2023 Egitim Vizyonu’nun en
temel felsefi Onermesi, insanin ontolojik birlik ve biitlinliigli igerisinde yeniden ele
alinmas1 gerektigidir. Yani temelinde, egitimin ana 68esi ve bas 6znesi insandir felsefesi
yatmaktadir (2023 Egitim Vizyonu, 2018).

2023 Egitim Vizyon Belgesi ti¢ yillik bir planli doniisiimii icermektedir. Buna gore
2018-2019 egitim-6gretim yili, tasarim, simiilasyon, Oncii pilotlamalar ve yeniliklerin
kismi uygulamasi ile bagslayacaktir. 2019-2020 egitim o6gretim yilinda iilke olgekli
pilotlamalar ve tasarimi biten eylemlerin uygulamalar1 gergeklestirilecektir. 2020-2021
egitim Ogretim yilinda ise ana hedefler altinda siralanan eylemlerin tiimiiniin hayata
gecirilmesi ve bazi eylemlerin etki analizlerinin yapilmasi saglanacaktir (2023 Egitim
Vizyonu, 2018).

Planlanan ii¢ yillik doniisiim icerisinde ‘Ogrenme Siireclerinde Dijital igerik ve

Beceri Destekli Doniisiim’ basligi altinda dijital igerik ve becerilerin gelismesi igin



ekosistem kurulmasi, dijital becerilerin gelismesi igin igerik gelistirilmesi ve Ogretmen
egitimi yapilmasi hedefleri bulunmaktadir.

Dijital doniistimiin hedeflendigi diger bir belge ise 2019-2023 yillarin1 kapsayan 11.
Kalkinma Plani’dir. 11. Kalkinma Plani Cumhurbaskanligi Hiikiimet Sisteminin ilk
kalkinma plan1 olup iilkemizde milli teknoloji ile daha ¢ok iireten ve gii¢lii bir ekonomiyi,
verimliligi, yasanilabilir ve siirdiiriilebilir c¢evre ile yasam kalitesinin artmasini
ongormektedir. Dijital doniisiim, her alanda oldugu gibi kalkinma plani igerisindeki egitim
hedeflerine yénelik de planlanmustir, 11. Kalkinma Plan1 igerisinde ‘Nitelikli Insan, Giiglii
Toplum’ baslig1 altinda egitim hedefleri bulunmaktadir. Kalkinma Plani igerisindeki egitim
alanina ait dijital doniisiim hedefleri arasinda egitim-6gretimin gergeklestirildigi yapilarin
teknoloji ile donatilmasi, teknolojiye erisimde kolaylik saglanmasi amaciyla bu yapilara
etkilesimli tahtalarin ve ag altyapilarinin kurulmasi, Egitim Bilisim Ag1 portalinin dgretim
programlari ile bagdastirilarak iceriginin  zenginlestirilemesi ve kullaniminin
yayginlastirilmasi, egitim sistemine ait verilerin yapay zeka teknolojisi ile islendigi egitsel
veri ambarinin olusturulmasi bu hedeflerin arasindadir.

Diinya Saglik Orgiitii tarafindan pandemi ilan edilen koronaviriis salgin1 nedeniyle,
vaka goriilen bircok lilke salginin biiyiimesini kontrol altina almak i¢in okullarda yiiz yiize
egitime ara vermistir. Tiirkiye’de ilk koronaviriis vakas1 11 Mart tarihinde goériilmiistiir ve
salginin yayilmasini kontrol altina almak amaciyla 16 Mart tarihinde yiiz ylize egitim-
Ogretime ara verilmistir. 23 Mart Pazartesi tarihinden itibaren egitim-68retim siireci
cevrimici olarak EBA platformu iizerinden devam etmis ve acil uzaktan egitim sistemine
gecilmistir. Bozkurt (2020) acil uzaktan egitim ile uzaktan egitim kavramlari arasinda
belirgin farklar oldugunu ifade etmis, uzaktan egitimin bir se¢enek, acil uzaktan egitimin
ise segme sansindan ¢ok bir zorunluluk oldugunu belirtmistir.

Pandemi doneminde hizli bir sekilde hayata gecen acil uzaktan egitim, beraberinde
zorunlu bir dijitallesmeyi de getirmistir. 2023 Egitim Vizyonu’na ait dijital doniisiim
hedeflerinde oldugu gibi, 11. Kalkinma Plani’ndaki dijital doniisiim hedeflerinin de
pandemi doneminde hayata gecirilmesi hizlanmistir. Bu dijitallesmenin gergeklesme
diizeyi salgin donemindeki egitimin kalitesini ve verimliligini dogrudan etkilemistir.

Bu amagla calismada, 2023 Egitim Vizyon Belgesi ve 11. Kalkinma Plam
cergevesindeki dijital doniisiim hedeflerinin, egitim kurumlarinda gerceklestirilme diizeyi
arastirilmistir. Calismada dijital doniisiim hedeflerinin gerceklestirilme diizeyleri ile ilgili

elde edilecek bulgular, bu konuya ait alan yazina katkida bulunacaktir.
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1.1.1. Alt Problemler

Arastirma problemi dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmistir:

e Ogretmen ve Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde dijital déniisiim ile ilgili
goriisleri nelerdir?

e Ogretmen ve dgrencilerin uzaktan egitim siiresince kullandiklar1 Egitim Bilisim
Ag1 portalina ve bu portal icerisinde bulunan dijital icerik ve materyallere iligskin
gorisleri nelerdir?

e Ogretmen ve Ogrenciler uzaktan egitim siireci igerisinde, kisisellestirilmis ders
materyal ve ddevler i¢in EBA’nin yani sira hangi platformlar1 kullanmaktadirlar?
Bu platformlar: kullanma nedenleri nelerdir?

e Uzaktan egitim siirecinde, dijital igeriklerin etkin olarak kullanilmasimna ve
gelistirilmesine yonelik Milli Egitim Bakanligi’nin ve okul ydneticilerinin,
ogretmen ve dgrencilere yonelik katkilari nelerdir?

e Ogretmen ve dgrencilerin uzaktan egitim siirecinde, dijital ortam ve materyallerin
kullanimina bagli olarak gerceklestirilen Olgme ve degerlendirmeye yonelik

goriigleri nelerdir?

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu calismanin amaci, egitim kurumlarindaki 6gretmen ve 6grencilerin goriisleri
dogrultusunda, uzaktan egitim siirecinde 2023 Egitim Vizyon Belgesi ve 11. Kalkinma
Plant’na iligkin dijital doniisim hedeflerinin gergeklestirilme diizeyini belirlemek ve bu

dogrultuda arastirmacilara oneriler gelistirmektir.

1.3. Arastirmanin Onemi

Dérdiincii endiistri devrimi, diger adiyla endiistri 4.0 kavrami ile bir¢cok alanda
teknolojik gelismelerin ve dijitallesmenin hiz kazandig1 bir siire¢ baslamistir. Birgok
alanda yasanan teknolojik gelismeler ve dijitallesme ile insan hayatina giren teknoloji
hayatin vazgecilmez bir unsuru olmustur. Endiistri 4.0 doneminde insan tarafindan

tasarlanan dijitallesme ile insansiz iiretim alanlar1 dogmustur (Cakir, Karaman ve Ozkaya).
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Dijital doniisiim hayatin neredeyse tiim alaninda karsimiza ¢ikarak cesitli yenilikler
getirmektedir. Bununla beraber egitim materyalleri, egitimde kullanilan yontem ve
teknikler, egitim icerigi de degisime ugramaya baslamistir (Yalginkaya, Korkmaz ve

Karatas, 2018).

Milli Egitim Bakanligt (MEB) tarafindan 23 Ekim 2018 giinii, kamuoyuna
aciklanan 2023 Egitim Vizyon belgesinde, 6grenme siireglerinde dijital icerik ve beceri
destekli doniisiim bashigi altinda, dijital becerilerin gelistirilmesi ile ilgili ¢esitli hedefler
belirlenmistir. Bu baslik altinda, ¢ocuklarin bilisim teknolojilerini, ¢gevrimici ve ¢evrimdisi
ortamlarda “iiretim”, “sorunlara ¢6ziim gelistirme” ve ‘“hayallerini hayata ge¢irme” araci
olarak kullanmalart hedeflenmis, Tiirkiye’nin her yerinde yasayan &grenci ve

Ogretmenlerin esit 6grenme ve Ogretmen firsatlarina kavusmasi ve O6grenmenin sinif

duvarlarin1 asmasi amaglanmaktadir.

Vizyon belgesinde, dijital materyaller ile basili materyallerin iligkilendirilmesi,
Ogretmenlere bunlarin etkin kullanimi ile ilgili destek materyaller sunulmasi, dijital
materyallerin ana Ogretim materyali olarak kullanilmasinin yayginlastirilmasi, dijital
icerikler kullanilarak kigisellestirilmis 6grenme deneyimlerinin yasanabildigi platformlarin
hazirlanmasi, dijital igerikleri etkin olarak kullanma ve gelistirme kiiltiiri edinmis lider
Ogretmenlerin  yetistirilmesi, bu kiiltiiriin okullarda yayginlasmasinin saglanmasi,
ogretmenlerin dijital egitim konusunda kendilerini gelistirmelerine yonelik olarak,
istedikleri zaman faydalanabilecekleri igerik videolarinin gelistirilmesi ve ¢evrimigi

atolyelerin diizenlenmesi hedefleri bulunmaktadir.

Tiirkiye’de 1960 yilinda, milli tasarrufu artirmak, yatirimlari toplum yararina,
gerektirdigi onceliklerle yoneltmek ve iktisadi, sosyal ve kiiltiirel kalkinmay1 demokratik
yollarla gerceklestirmek tlizere Devlet Planlama Tegskilati tarafindan ilk kalkinma plani
hazirlanmistir (DPT, 1963). Devlet Planlama Teskilatt (DPT) 2011 yilinda, Kanun
Hiikmiinde Kararname ile Kalkinma Bakanlig1 olarak yeniden diizenlenmistir. 2018 yilinda
ise Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 olarak olusturulmustur. Yine ayn1 yil i¢erisinde Maliye
Bakanliginin, Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii ile birlestirilerek Cumhurbagkanligi
biinyesinde, Strateji ve Biitce Baskanlig1 olarak yeniden yapilandirilmistir. 1963 yilindan

giintimiize kadar 11 adet kalkinma plan1 yaymlanmstir.



En son olarak Strateji ve Biitge Baskanligi tarafindan hazirlanan, 2019 yili Temmuz
ayinda, TBMM Plan ve Biitge Komisyonu tarafindan 11. Kalkinma Plan1 kabul edilmistir.
11. Kalkinma Plani, her alanda topyekin bir degisim ve atilimin baglatilarak, uzun vadeli
bir perspektifte kesintisiz bir sekilde kararlikla uygulanmasini Ongdrmektedir. Plan
doneminde ekonominin yapisi uzun vadede istikrar1 ve siirdiiriilebilirligi saglayacak
sekilde doniistime tabi tutularak, egitim hamlesiyle beseri sermayenin, milli teknoloji

hamlesiyle teknoloji ve yenilik kabiliyetinin artirilmasini hedeflemektedir (SBB, 2019).

11. Kalkinma Plan1 igerisinde, ‘Nitelikli Insan, Giiglii Toplum’ baslig: altinda
egitim ile ilgili hedefler bulunmaktadir. Egitim Bilisim Ag1 portalinin igeriginin 6gretim
programlariyla uyumlu hale getirilerek zenginlestirilmesi ve portalin etkin kullaniminin
yayginlastirilmasi, egitim sistemine iliskin veri tabanlarmin biitiinlestirildigi egitsel veri
ambarinin olusturulmasi, verilerin yapay zekad teknolojileriyle islenmesi, teknolojiye
erisimin saglanmas1 amaciyla okullara ag altyapist ve etkilesimli tahta kurulmasi, egitimde
dijital becerilerin gelistirilmesi ile ilgili alinan kararlar bu hedefler dogrultusundadir (SBB,
2019).

Uzaktan egitim; 6greten ve 0grenenin birbirinden uzakta oldugu bir egitim-6gretim
faaliyetidir (Altun, 2020). Ogretimde zaman ve mekan dzgiirliigii tantyan uzaktan egitim,
kisith zaman diliminde ¢ok 6grenciye ulasmasi ile 6greten ve 6grenen i¢in bir avantajdir.
Ogreten, dgrenen ve 6grenme kaynaklari arasindaki smirliliklar kaldirmak i¢in mevcut
teknolojileri pragmatist bir yaklagimla kullanan disiplinler arasi bir alandir (Bozkurt,

2017).

Diinyada uzaktan egitimin tarihi 1700°1ii yillara kadar dayanmaktadir. ilk uzaktan
egitim uygulamas: mektup yoluyla gergeklestirilmistir (Kirik, 2014). Mektup yoluyla
yapilan uzaktan egitim 1930-1980 yillar1 arasinda radyo ve televizyon ile yapilmis, 1980-
1995 yillart arasinda bilgisayar kullaniminin yayginlagsmas: ile bilgisayar destekli egitim
devam etmistir. 1995 yilindan itibaren web teknolojilerindeki gelismelerin de etkisiyle

uzaktan egitim internet iizerinden verilmeye baslanmistir (Altun, 2020).

Tirkiye’de ise uzaktan egitime yonelik ilk adimlar 1927°de atilmis ve 1990’
yillarda internet ve web teknolojileri de 6n plana ¢ikarak uzaktan egitim uygulamalar1 daha
kapsamli bir hale gelmistir. 1992 yilinda, Milli Egitim Bakanlig: tarafindan Agik Ogretim
Lisesi kurulmustur ve ortadgrenimine devam edemeyen dgrencilere uzaktan egitim yoluyla

egitimlerini tamamlama ve diploma alma olanagi sunulmustur. 1996 yilinda ise Orta Dogu
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Teknik Universitesi onciiliigiinde internet iizerinden uzaktan egitim uygulamalari

baslamistir (Bozkurt, 2017).

2019 yili Aralik ayinda Cin’de baslayan Koronaviriis hastaligi, 2020 yili Ocak
ayinda pandemi ilan edilmistir. Vaka goriilen birgok iilkede okullar yiiz yiize egitime ara
vermistir. Tirkiye’de ilk vakanin goriilmesi itibariyle yiiz ylize egitim-6gretime gegici
olarak ara verilmistir. Siirecin aksamamasi icin iilke genelinde okullar uzaktan egitime
gecis yapmuslardir. Uzaktan egitime gecis yapilmasiyla lilkemizdeki egitim-6gretimde
dijitallesme hizlanmistir. Belirlenen dijital doniistim hedeflerinin gergeklestirilmesi zorunlu

hale gelmistir.

Yapilan literatlir taramalarinda ozellikle uzaktan egitim siireci icerisinde dijital
doniisim  hedeflerinin  gerceklestirilme diizeyi ile ilgili arastirma yapilmadigi
goriilmektedir. Bu sebeple yapilan ¢aligmanin alana katki saglayacag diisiiniilmektedir. Bu
aragtirma ile elde edilen bulgularin egitim yonetimi alaninda yapilacak olan arastirmalara

ve akademik ¢aligmalara fayda saglanmasi beklenmektedir.

1.4. Varsayimlar

Arastirma cercevesinde toplanan veriler Milli Egitim Bakanligi’na bagh
ortadgretim kurumlarinda gorev yapan Ogretmen ve Ogrencilerden alinan cevaplar
cercevesinde degerlendirilmistir. Arastirmanin yapildigi 6rneklem ve calisma grubu nitel

ve nicel olarak evreni temsil edebilmektedir.

Aragtirmada kullanilan ‘Uzaktan Egitimde Dijital Doniisiime iliskin Ogretmen
Goriisleri’ ve ‘Uzaktan Egitimde Dijital Doniisiime Iliskin Ogrenci Gériisleri’ formlar1 veri

toplamak i¢in uygundur.

Arastirmaya katilan Ogretmen ve Ogrenciler, arastirmada kullanilan gorligme

formlarini, ger¢ege uygun olacak sekilde kendi tecriibelerine dayanarak cevaplamiglardir.



1.5. Smirhliklar

Arastirma 2021-2022 egitim-0gretim yilinda, Canakkale Merkez ilgesinde Milli
Egitim Bakanligi’na bagl ortadgretim kurumlarinda bulunan 6gretmen ve 6grencilerin

gortsleri ile simirhdir.

Arastirmaya katilan Ogrenci ve Ogretmenlere yoneltilen sorular arastirmaci

tarafindan hazirlanan yar1 yapilandirilmis gériisme formu ile sinirlandirilmastir.

1.6. Tanimlar

Uzaktan Egitim: Uzaktan egitim, teknolojinin sundugu tiim imkanlardan
faydalanilarak yiiriitiilen, 6gretmen ve dgrencinin ayni ortamda bulunmadigi, senkron ve

asenkron olarak gergeklesen bir egitim faaliyetidir.

Dijital Doniisiim: Hizla gelismekte olan bilgi ve iletisim teknolojilerinin, kisilerin
islerini kolaylastirmak veya daha verimli hizmet vermek amaciyla insan, is siiregleri,

teknoloji alanlarinda gergeklestirdigi biitiinciil dontigiimdyir.

2023 Egitim Vizyonu: 23 Ekim 2018 giinii kamuoyuna agiklanan, temel amacinin
cagin ve gelecegin becerileri ile donanmis ve bu donanimi insanlik hayrina sarf edebilen,
bilime sevdali, kiiltiire merakli ve duyarli, nitelikli, ahlakli bireyler yetistirmek oldugu,
temel amacinin ise ahlak telakkisine dayali ve insan1 merkeze konumlandiran bir varlik ve

bilgi anlayisina hayat vermek olan belgedir.

11. Kalkinma Plam: 11. Kalkinma Plani, 2019 yili Temmuz ayinda kabul edilen,
orta ve uzun vadede ekonomik ve sosyal alanda hedeflenen temel yapisal doniisiimlere

yonelik adimlar1 igeren, Cumhurbagskanlig1 Hiikiimet Sistemi’nin ilk kalkinma planidir.



IKiNCi BOLUM
KAVRAMSAL CERCEVE

Arastirmanin bu boliimiinde egitimde dijital doniisiimiin tarihi gelisimi, uzaktan
egitim, acil uzaktan egitim, 2023 Egitim Vizyon Belgesi, 11. Kalkinma Plan1 ve egitimle

ilgili diger ¢alismalara yer verilmistir.
2.1. Sanayi Devrimlerinin Tarihsel Gelisimi ve Egitim Alanina Yansimalari

Bilisim teknolojileri ile endiistrinin biitiinlesmesini amaclayan Sanayi 4.0, ilk kez
2011 yilinda Almanya’da ortaya ¢ikmustir. Sanayi 4.0 devrimine giden tarihi siirecin ilk
basamagini olusturan birinci sanayi devrimi, makineyi on plana cikarirken, ikinci ve
ticiincii sanayi devriminde bunun yerini seri liretim ve otomosyon almistir. Son dénem olan
dordiincii sanayi doneminde ise siber fiziksel sistemler adi verilen sanal islem diinyas: ile

fiziksel diinyay1 birbirine baglayan sistemler endiistride yerini almistir.

Sanayi 4.0, sanayi (d)evriminin dordiincii agamasi

4

Sanayi
devrimi

[ e
Siber-fiziksel sistemlere (SFS) E
ve dinamik veri iglemeye dayall o
o nY Oretimin otomasyonunu daha yoksek
oy bir ddzeye tagiyan elektronik ve bilgi
teknolojilerinin kullanimi
Elektrik enerjisinin mamkon kildsg:
i5bOIOMUNGN ve seri Gretimin
ortaya gikigi
Su ve buhar enerjili mekanik Gretim
tesislerinin ortaya gikigi
e

18. ylizyiin sonlan 20. ylizyilin baslan 1970 sonrasi Bugiin ve yakin gelecek

Sekil 1. Sanayi Devriminin Asamalar1 (TUSIAD ve BCG 2016)

Sanayide meydana gelen hizli degisimlerden her alan oldugu gibi egitim alani da
etkilenmis, birinci sanayi devriminde anlatim ve ezbere dayanan egitim anlayisi, Sanayi

4.0°da yerini teknoloji, yenilik¢i, iiretim odakli bir anlayisa birakmistir. Egitim alaninda da
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yasanan dijital donilistimiin temeli olan Sanayi 4.0 ve diger endiistri devrimleri asagida

kronolojik olarak verilmistir:

2.1.1. Birinci Sanayi Devrimi

Insanin diinyaya ayak bastig1 tarihten bu yana, toplumlar siirekli bir gelisim ve
doniisiim igerisindedir. Insanin kendini ve diinyay1 anlama ¢abas1, hayata kars1 meraki, bu
gelisim ve doniisiimiin temel nedeni olmustur.

Birinci sanayi devrimi, 18. ve 19. yiizyillarda makinelesmeyle bitlikte Ingiltere’de
ortaya c¢ikmis, tarim ekonomisinden sanayi ekonomisine gegisin ilk basamagin
olusturmustur (Geng, 2018). Insanlik tarihinde ilk kez iiretimde, kas giicii makine giiciine,
atolyeler ise fabrikalara donlismeye baslamistir. Thomas Newcomen’in icat ettigi buhar
makinesi ile 1712 yilinda baslayan degisimler, odunun yerini komiiriin almasiyla, el emegi
iiretimin mekanik iiretime doniismesiyle devam etmistir. Uretimde makinelesmeye
gecilmesiyle birlikte, tekstil ve demir-gelik tiretimi de artmis, bu artisin getirdigi sermaye
birikimiyle 1. Sanayi Devrimi, Ingiltere’den sonra tim Avrupa’ya yayilmustir (Akgiil ve
Ayer, 2020).

Egitimin islevinin tarim oldugu bu yillarda, 6gretmen bilgi kaynagi, 6grenci ise
edilgen bir bilgiyi alan kisi konumundadir. Puncreobutr’a (2016) gore 6gretmen-dgrenci
arasinda, hatirlamalar ve ezbere dayali tek yonlii iletisimin oldugu bu egitim siireci,
“Egitim 1.0” olarak adlandirilmistir (Y1lmaz, 2020).

Egitim 1.0 doneminde 6gretim, geleneksel ddevler, sozlii ve yazil testler yoluyla
gergeklestirilmistir. Klasik kuramlara ve esasicilik akimima dayali bir 0gretim
programindan olusan siirecte, Ogrenciler Ogretmenlerini izlemekte ve Ogretmenlerinin

uygulamalarm taklit yoluyla kendilerine uyarlamaya baslamaktadirlar (Oztemel, 2018).

2.1.2. ikinci Sanayi Devrimi

19. yiizyilin ikinci yarisindan sonra baslayan Endiistri 2.0 donemi, komiir ve buhara
ek olarak petrol ve elektrigin kullanilmaya baslanmasiyla “Teknoloji Devrimi” olarak
tanimlanmistir. Elektriin kullanimiyla birlikte bu gilice dayali makinelerle seri iiretime
gecilmis, bu nedenle Sanayi 1.0 donemi {iretimin makinelesmesi, Sanayi 2.0 donemi ise

{iretimin serilesmesi olarak nitelendirilmektedir. Joel Mokyr’a gére Ikinci Sanayi Devrimi,
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bilim ve teknoloji arasindaki iliskinin karsilikli olarak arttigi bir donemdir (Mohajan,
2020).

Birinci Sanayi déneminde basrolde olan iilke Ingiltere iken Ikinci sanayi
doneminde bunun yerini Almanya ve Amerika Birlesik Devletleri almustir. Ikinci Sanayi
Devriminde ¢elik kullanilmasiyla teknolojik doniistim hizlanmis, bu durumun bir sonucu
olarak demiryollar1 insa edilmistir. Bu déneme kadar mevcut olan tren yolu ulasimi, ¢eligin
gelistirilmesi ile maliyeti azalarak, kullanimi yayginlagsmis ve daha uzun demir yollar
iiretilmeye baglanmistir.

Ikinci sanayi devriminde teknoloji ve bu teknolojiye bagli araclarmn is hayatina
girmesiyle, endiistriyel toplumun ihtiyaci “teknolojiyi 6gretme” kavrami olmustur. Egitim
1.0 doneminde var olan klasik kuramlar ve esasicilik akimimin yerini bu doénemde
teknolojinin getirdigi inovasyona bagli olarak biligsel kuramlar almistir. Pooworawan,
(2015)’e gore bu donemde okullar bir fabrika, 6grenciler bu fabrikanin {irlinleri, sinavlar
egitim siirecinin kalitesini 6l¢en araclar ve diplomalar ise bu siirecin kalite kontrol belgesi
olarak goriilmiistiir (Kuuk, 2019).

Biligssel kuramlarin 6ne ¢iktig1 Egitim 2.0 doneminde 6grenci, kendi dgrenme
sorumlulugunu alarak pasif bir konumdan aktif bir konuma ge¢mis iken 6gretmen ise bu

sliregte rehber ve bilgi kaynagi konumundadir (Keats ve Schmidt, 2007).

2.1.3. Ugiincii Sanayi Devrimi

“Dijital Devrim” olarak anilmakta olan Endiistri 3.0 doénemi, Ikinci Diinya
Savagindan sonra baglamistir. Elektronik, bilgi ve iletisim teknolojilerinde yasanan
gelismeler ile dijitallesme hizlanmis ve sanayi toplumundan bilgi toplumuna gegis
yapilmustir (Geng, 2018).

Ozsoy’a gore (2017) Birinci Sanayi Devrimi iiretimin makinelesmesi, Ikinci Sanayi
Devrimi iiretimin hizlanmasi, teknoloji ve dijitallesme siireci olan Ugiincii Sanayi Devrimi
ise Uretimin otomasyonu seklinde tanimlanabilir (Koca, 2020).

Endiistri 1.0 ve Endiistri 2.0 donemlerinde var olan iiretimde mekanik teknolojiler,
Endiistri 3.0’da yerini dijital teknolojilere birakmustir. Gelisen bu dijital teknolojiler ile
makinelerden bilgi alinmaya ve bu bilgiyi analiz etmek igin sistemler {iretilmeye
baslanmistir. Makinelerin otomasyon siirecine gecis yaptigi bu donemde seri tiretim artmais,

iiretim siireclerinde bilgisayar teknolojileri kullanilmaya baglanmistir. 1960-1990 yillari
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arasinda bilgisayar kullanimi yayginlasmis, bugiin kullandigimiz ilk modern yazilimlar
iretilmis ve bu yazilimlarin etkili bir sekilde kullanilabilmesi i¢in yeni techizatlar
iiretilmeye baslanmustir (Ozdogan, 2017).

Sanayi 3.0 doneminin egitim anlayisinda teknoloji toplumunun ihtiyaglar1 6n
plandadir. Kendi 6grenmelerinin sorumlulugunu alan 6grenciler bu donemde, bilgiyi ireten
konumdadir. Egitimde bilgisayar teknolojilerinin egemen oldugu egitim 3.0 doéneminde,
internet kullanimimin yayginlagmasi ile dijital ve sosyal medya, egitim sisteminde kendini
gostermeye baslamustir (Oztemel, 2018). Internet erisim imkanlarmin artmasi ile 6grenen
icin bilgiye ulagsmak kolaylasmis, yapilandirmaci 6grenme anlayisit 6nem kazanmistir

(Kuuk, 2019).

2.1.4. Dordiincii Sanayi Devrimi

Dordiincti Sanayi Devrimi, diger adiyla Endiistri 4.0, ilk kez 2011 yilinda
Almanya’da dile getirilen, makinelerin insan giiciine gerek kalmaksizin, kendilerini ve
iiretim siireclerini yonetmeye baslamasiyla ortaya ¢ikan ve etkileri giiniimiize kadar devam
eden stirectir (EBSO, 2015).

21. ylizyilda hizla gelisen iletisim ve bilgisayar teknolojilerinin getirdigi dijital
doniisiimii de igine alan Sanayi 4.0, “Nesnelerin Interneti” olarak amilmaktadir. Sahip
oldugu dijital gelismeler sonucu bu ismi alan Dordiincli Sanayi Devrimi’nin amaci, insan
gliciinli bedensel boyuttan zihinsel boyuta tasimaktir (Davutoglu, 2020). Yani Sanayi 4.0
bilgi ve internet teknolojilerinin, yavas yavas fabrikalara uyarlanmis halidir (Koca, 2018).
Sanayi 4.0 diger sanayi devrimlerinden farkli olarak, endiistri ve teknolojiyi birlestirmis,
bunda dnceki sanayi devrimlerinde ortaya ¢ikan yeniliklere dijital bir boyut kazandirmistir.
Ayrica bu sanayi devrimi, kendinden Oncekiler gibi yatay olarak degil, dikey olarak
ilerlemekte, siirekli olarak yeni ve farkli teknolojilerin ortaya ¢ikmasini saglamaktadir
(Demir, Ilhan ve Kalayci, 2019).

Algin’a gore (2016) Sanayi 4.0 devriminin merkezinde cesitli dijital gelismeler
oldugu diisiiniilse dahi asil olarak bu devrimin merkezinde insan vardir (Demir, vd., 2019).
Yasanan teknolojik gelismelerle birlikte artan is verimi, ortaya c¢ikan yeni istihdam
olanaklari, klasik tiretim anlayisinin terk edilerek yeni bir tarzin benimsenmesi, toplumun

yeniden yapilandirilmasini saglamistir (Tas, 2018).
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Sanayi 4.0 donemine bakildiginda “nesnelerin interneti”, “hizmetlerin interneti” ve
“siber-fiziksel sistemler” olmak ilizere ii¢ ana unsur On plana ¢ikmaktadir (Selek, 2015).
Endiistri 4.0, insan ve makinelerin siber- fiziksel sistemler i¢inde etkilesim kurmasini
saglamistir ve akilli fabrika kavramini olugturmustur (Sagbas ve Giilseren, 2019).

Sanayi 4.0 devriminin hedeflerine ulasabilmesi icin iletisim ag1 ve haberlesme
gelistirilerek cesitli teknolojik unsurlara gereksinim duyulmaktadir (Kaya, 2020). 2016
yilinda hazirlanmis olan TUSIAD ve BCG raporuna gore Sanayi 4.0°1 etkileyen dokuz
teknolojik unsur bulunmaktadir. Sanayi 4.0’1 etkileyen dokuz teknolojik unsur Sekil 2°de

yer almaktadir.

Sekil 2. Sanayi 4.0’1 etkileyen dokuz teknolojik unsur (TUSIAD ve BCG, 2016)

Sekil 2’ye gore Sanayi 4.0’1 etkileyen dokuz teknolojik unsur, biiylik veri analizi,
akilli robotlar, simiilasyon, yatay/dikey yazilim entegrasyonu, nesnelerin interneti, siber
giivenlik, bulut, eklemeli iiretim, zenginlestirilmis gercekliktir. Bu teknolojik unsurlar
asagida kisaca tanimlanmistir:

Biiyiik veri analizi

Sanayi 4.0 doneminde, gelisen teknolojiye bagli olarak, bilgiye erisim ve bilgi
aktarimi1 olduk¢a kolaylagmistir. Yayginlagsan bilgi aktarimi ile ¢ok fazla bilginin var
oldugu bu donemde, hakiki ve inandiric1 bilgilerin segilerek depolanmasi ihtiyaci ile
“Biiylik Veri” kavrami ortaya ¢ikmistir (EBSO, 2015). Biiyiik veri, sosyal medya yaynlari,
blog, fotograf, video gibi farkli kaynaklardan elde edilen verinin, anlamli ve uygulanabilir

hale getirilmesidir (EBSO, 2015).
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Akillt Robotlar

Akilli robotlar, bir kullanicinin kontroliinde veya bilgisayar programlari vasitasi ile
calisabilen, verileri kullanarak problemleri ¢oziimleyebilen robotlardir (Yilmaz, 2020).
Akalli robotlarin kullanimi ile yayginlasan otomasyonun yani sira iiretimde insan kaynakl
sorunlar da biiylik Ol¢iide azalacak, yanliglarin ve bunlara bagli olumsuz durumlarin
yasanmasinin oniine gegilecektir (Ozsoylu, 2017).

Simiilasyon

Uriin ve materyallerin, gercek zamanli verilerden yararlanilarak, bilgisayar veya
farkli araglarla, {ic boyutlu sanal modellerinin hazirlanmas1 yéntemidir (Ogal, 2021). Ug
boyutlu olusturulan sanal modellerle makineler, iiriinler ve insanlarla birlikte fiziksel
diinyanin sanal gergekligi olusturulacak, iiretim hattindaki {riinlerin sanal diinyada test
edilmesi saglanacaktir (Altay, 2016).

Yatay/Dikey Yazilun Entegrasyonu

Biitiin sistemlerin bir araya toplanarak sadece bir sistem olarak calismasini saglar
(EBSO, 2015). Yatay/dikey yazilim entegrasyonu, sistemlerin birbirleri ile daha uyumlu
caligmasina, iiretimin daha kazancl, esnek, seri ve hatasiz olmasini saglayacaktir
(Davutoglu, Akgiil ve Yildiz, 2017).

Nesnelerin Interneti

Pereira ve Romero (2017) halen gelismekte olan bu kavrami, fiziksel nesnelerin
internet araciligi ile birbirlerine baglanmasi olarak ifade etmislerdir (Kamber ve Bolatan,
2019). Yeryiiziinde bulunan nesnelerin, internete ulasip diger cihazlarla iletisim halinde
olmasi olarak da tanimlanan nesnelerin interneti kavraminin kullanilmasiyla, isletmelerde
insan kaynagina ihtiya¢ duyulmasinda azalma olacak, enerji ve altyap:r maliyetleri azalacak
ayrica gelir ve kar diizeylerinde artis saglanacaktir (EBSO, 2015).

Siber Giivenlik

Bilisim teknolojilerini kullanan biitiin isletmelerin ve {iretim sistemlerinin tehditlere
kars1 glivenli bir sekilde calisabilmeleri amaciyla siber saldirilar1 engelleyen giivenlik
sistemlerinin adidir (Y1lmaz, 2020).

Bulut

Bulut biligim sistemi, bilgisayar, tablet gibi donanimlar iizerinden zaman ve mekan
sinirlamas1 olmaksizin internet iizerinden diger cihazlara baglanarak hizmet almasidir
(Kavzoglu ve Sahin, 2012). Bu sistem sayesinde depolanan verilere, internet baglantisi

bulunan cihazlar ile rahat bir sekilde ulasim saglanacaktir (Cakir, 2018).
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Eklemeli Uretim

Sanal nesneye ait verilerin, 3 boyutlu yazicilar kullanarak, fiziksel olarak
dokunulabilen maddelere doniistiiriilmesidir (EBSO, 2015). Bu sistemin kullanilmasi ile
isci masraflart bitecek, tiiketicilerde {iretici konumuna gegebileceginden, iiretimde
ucuzlama yasanabilecektir (Ozsoylu, 2017).

Zenginlestirilmis Gerg¢eklik

Bilgisayar sistemleri tarafindan iiretilen ses, goriintii, vb. dijital verilerin, fiziksel
yani ger¢cek diinyadakiler ile birlesmesi yani gergekligin bilgisayar tarafindan
baskalastirilmasi ve arttirilmasidir (Kaya, 2020). Endiistri 4.0 doneminin getirdigi bu dijital
yeniliklerle baslayan doniisiim, kisa siirede toplumun tiim kesimlerini etkilemeye
baslamistir. Dijital doniisiim kavrami ile adlandirilan bu siire¢ esas olarak, insan yasaminda
dijital teknolojilerin hakimiyetinin artmasi olarak da tanimlanabilir. Dijital doniisiim,
teknolojik gelisim ve degisim siireci ile birlikte, bir toplumdaki bireylerin ihtiyaglarinin
dijital teknolojiler ile giderilmesi, is siireglerinde dijital teknolojilerin sundugu tim
imkanlardan yararlanilmasidir. Dijital doniisiimiin yasamin tim alanlarini etkilemesi
ongoriilen bir durumdur. Ciinkii doniisiimiin temelinde, her alanda bulunan ii¢ temel
unsurun var olmasi bu durumu kanitlar niteliktedir. Dijital doniisiimiin ii¢ temel unsuru
olan birey, siire¢ ve teknolojiyi goz Oniinde bulundurularak, dijital dontisimii kavrami
bireylerin, is siireglerini daha verimli kilmak igin teknolojiyi siirece dahil etmesi seklinde
de tanimlanabilir. Bayram (2018) en temel hali ile bu kavrami, kagit ve kalem kullanarak
yaptigimiz tiim islerde, kagidin elektronik veriye, kalemin ise bilgisayara doniismesi olarak
tanimlamistir.

Teknolojik gelismelerin ve yeniliklerin 6n planda oldugu Sanayi 4.0 doneminde,
egitim alaninda kiiresel Olgekte degisimler yasanmaya baslanmis ve inovasyon odakli
egitim anlayist ortaya ¢ikmigtir. Egitim 4.0 olarak tanimlanan bu dénemde siirekli gelisen
teknoloji gibi kendisini devamli yenileyen bir egitim anlayisi bulunmaktadir (Alkayis,
2020). Egitim 4.0, 6grencilerin sadece dijital becerilerini gelistirmekle kalmayip, onlarin
bu inovasyon c¢agina uyum saglamasini amaglamakta ve bu c¢agin gerektirdigi sekilde
kendini gelistirebilen, elestirel, aktif, sorgulayici, toplumun sahip oldugu degerleri bilen ve
bunlar1 benimseyen bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir (Zengin, 2022). Puncreobutr
(2016), Egitim 4.0 donemi ile ilgili olarak &grencilere okuma-yazma becerilerinin yan1 sira
tiim yasam i¢in gerekli bilgi ve becerilerin aktarildigini sdylemis ve bu dénemin egitimden

cok daha fazlasi oldugunu belirtmistir (Kafa, 2021).

16



Egitim-6gretim araglarinin gorsellestirilmeye baslanildigi donemde, ‘yasam boyu
ogrenme’ kavrami donemin temel felsefesi haline gelmistir (Oztemel, 2018). Fisk (2017),
Egitim 4.0 doneminde baz1 anlayiglarin 6n planda oldugunu belirtmistir (Hussin, 2018).
Bunlardan bazilar1 sunlardir:

e Her zaman ve her yerde egitim

e Ogrencinin kendi yeteneklerine uygun olarak uyarlanabilen egitim
e Sanal mentérler kullanma

e Proje tabanli 6grenme

e Kendi kendine 6grenme

Bu dénemde 6grenciler, i¢cinde bulunduklar1 teknoloji ¢agina uygun olarak isbirligi,
yaraticilik, dijital okuryazarlik, etkili iletisim gibi 21. ylizy1l becerilerine de sahip

olmalidirlar.

2.2. Egitimde Dijital Doniisiim ve Egitim 4.0

2000’11 yillarda teknolojinin iiretim sistemlerinde kullanilmasi ile Dordiincii Sanayi
Devrimi baglamig, dijitallesme hizli bir sekilde ilerlemistir. Magara duvarlarindan
karatahtaya, son donemde bilgisayar ekranlarina dogru doniisiimiin yasandigi insanin
iletisim kurma sekli, teknoloji ile paralel bir sekilde ilerlemeye devam etmektedir. Endiistri
4.0 donemine kadar yasanan degisimler, teknolojik ilerlemeler, toplumlarin yasayis
sekillerini de degistirmis, insan giliciine dayali tarim is¢iliginden hizmet sektoriine dogru
gecisin yasanmasiyla, insanlar kirsal alanlardan kente taginmaya baslamiglardir. El becerisi
yerini ¢ok yonlii diisiinme becerisi almis, teknolojik {irlinlerin insan yasamindaki
etkilerinin artmasiyla egitime verilen onem ve egitimde dijitallesme artmug, analitik
diistinceye dayali neden-sonug iligkisi kurabilme, kisisel gelisim gibi bireysel beceriler 6n
plana ¢ikmaya baslamigtir (Cakir ve Karaman, 2022).

Dijitallesme; resim, yazi gibi her tiirlii olgunun elektronik ortamda, bilgisayarin
anlayabilecegi bir dil olan sayilarla ifade edilmesidir. Ozellikle son yillarda dijital araclar
ve internet kullaniminin yayginlasmasi ile dijitallesme oldukga ilerlemis, bu siirece uyum
saglayabilen bireyler de dijital bir doniislim siirecine girmislerdir (Al, 2022).

Endiistri 4.0 ile birlikte artan dijitallesme ¢alismalarinin en 6nemli amaglarindan

birisi de dijitallesmeyi hayatin her alanina yerlestirmek, dijital doniisiimii, yalnizca
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teknolojiye entegre olmakla birakmayip, bunun 6tesinde bir vizyon gelistirmeyi gerektiren
bir siire¢ olarak ortaya ¢ikarmaktir (Bozkurt ve Scharma, 2022).

Tanim olarak dijital donilistim, bilgi ve iletisim teknolojilerinin, farklilasan
ihtiyaglar dogrultusunda, insan, is siiregleri ve teknoloji dgelerinde olusturdugu bir
doniisimdiir (TUBITAK- Dijital Akademi, 2022).

Baska bir calismada dijital doniisiim, var olan dijital teknolojiler yardimiyla yeni
olanaklar ve degerler olusturma, toplumsal ve sosyal yapilari dijital teknolojilerle
destekleme ve daha verimli hale getirme siireci olarak tanimlanmistir (Bozkurt,
Hamutoglu, Kaban, Tas¢1 ve Aykul, 2021). Yani dijital doniisiim ortaya ¢ikan yeni
teknolojilerin basit bir sekilde benimsenmesini igeren bir siire¢ olmanin aksine gegmis,
bugiin ve gelecegi es zamanli olarak diistinmeyi gerektiren bir siirectir.

Neil Postman yeni ortaya ¢ikan teknolojik bir gelismenin, bulundugu toplumsal
alana farkli bir sey ekleyip ¢ikarmanin aksine o alanda, biitiinciil bir degisim yarattigini
ileri stirmiistiir (Al, 2022: 134). Dolayisiyla bu doniisiim toplumun her yoniiyle degisimi,
toplumdaki insana dair de her unsurun degismesidir. Oyle ki dijitallesme ile sosyal bir
varlik olan insan, internet, vb. unsurlar araciligiyla ait olmak istedigi grubu segebilmekte,
icinde bulunmak istedigi diger gruplarla baglanti kurabilmektedir.

Yasadigimiz yiizyildaki teknolojik gelismelerle birlikte, i¢inde bulundugumuz
toplum ‘Dijital Toplum’ olarak adlandirilmaktadir. Dijital toplum, dijital ortamlar ve
teknolojik araglarin kullanilmasiyla insanlar arasi iletisim ve etkilesimlerin farkli bir boyut
kazandig1, nesnelere yiiklenilen anlamlarin degistigi yeni bir toplumsal diizen anlamina
gelmektedir. Dijital topluma bu anlami kazandiran unsurlarin en bagsinda teknolojik
gelismeler, internetin kesfi ve son yillarda kullanimi gittikge yayginlasan sosyal medya yer
almaktadir (Al, 2022: 50). Neil Postman (1993) ortaya ¢ikan bu teknoloji toplumunu
‘Teknopoli’ kavramu ile agiklamistir. Teknopoli kavraminda, gelisen teknoloji toplumu
tamamen ele gecirmis, toplumda var olan kiiltiir dahi teknoloji tarafindan yiiriitiillmekte ve
ondan emir almaktadir (Karakas, 2019).

Toplumda yasanacak olan dijital donilisimiin stliregleri, internetin gelisimi
aciklanabilir. Web 1.0 donemi, bireylerin igerik liretmekten ziyade, sunulan igerikleri
kullandig1, esas olarak internet kullaniminin baglangict kabul edilebilecek, kisilerin dijital
teknolojiler olarak masaiistii bilgisayarlar ya da laptoplar kullandigi dénemdir. Internet
kullanominin baslangi¢ noktasi olarak nitelendirilen bu zamanda dahi 6gretenin rolii

degismeye baslamis, internet erisiminin oldugu her anda bilgiye erisimin miimkiin
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oldugunu bilen Ogrenenler i¢in Ogretmenler bilginin ana kaynagi olma konumundan
uzaklasmaya baslamistir. Sosyal Web olarak ifade edilen, insan etkilesiminin ve
iletisiminin yogun oldugu teknoloji olarak tanimlanan Web 2.0 dénemi, Facebook,
Instagram, Youtube gibi sosyal medya aglari, paylasim sitelerine erisimin ve kullanimin
artmasiyla insanlar artik dijital alanlarda iireten konumuna gegmislerdir. Biligsel 6grenme
becerilerine yonelik ileri diizey 6grenme etkinliklerinin, ara¢ ve ortamlarinin bulundugu bu
donemde, e-6grenme uygulamalar1 gelistirilerek yaygilastirilmistir. 3. Nesil Internet
donemi, Nesnelerin Interneti ya da Semantik Web olarak isimlendirilen Web 3.0 donemi
ise Web 2.0 doneminde olusturulan web sitelerinin yonetiminin artik kullanicilara
ge¢mesidir. Bilgi akisinin artik insan miidahalesine gerek kalmadan saglandigi, dijital
doniigiim siirecinin dinamiginin olusturan yapay zeka teknolojilerinin 6n planda oldugu bir
donemdir. Simbiyotik Web olarak isimlendirilebilen Web 4.0 déneminde artik kisilerin
neredeyse tiim islerinde, web ortamini kullanmasi beklenmektedir. ingilizce bir kelime
olan “symbiotic” kelimesi Tiirk¢e olarak “ortakyasam” kavramini karsilamaktadir. Bu
anlama bagl olarak, Ers6z (2020) bu donemi Endiistri 4.0 iligkilendirilebilecegini ifade
etmektedir. Endistri 4.0 doneminde akilli fabrikalarin ve bu fabrikalarda {iretimin
gerceklesmesine yonelik tiim teknolojik ilerlemelerin, nesnelerin interneti araciligi ile
birbirleriyle etkilesime gegecegi diisiiniilmektedir. Bu durumda Web 4.0’1n sundugu Web
teknolojileri, bu etkilesimi ve baglantilar1 gelistirecegi diisiiniilmektedir (Akgiin Ozbek,
2019; Ersdz, 2020; Kasik, 2022 :51; Ozden, 2022; Solanki ve Dongaonkar, 2016; Yildiz,
2018).

Gilintimiizde teknoloji ve internet alanindaki bu gelismeler sonucunda, kullanimi
gittikge artmigtir. Her 3 ayda bir yayimlanan, ¢ok sayida iilkenin dijital verilerinin
bulundugu We Are Social tarafindan diizenlenen ‘Digital 2021’ raporunda, 2021 yil1 Ocak
ay1 itibari ile lilkemiz niifusunun %77,7’si internet kullanmaktadir. Bu oran 2022 yili1 Ocak
aymda ise %82’ye yiikselmistir. Yine aym rapora gore lilkemizdeki kisilerin internet
kullaniminin giinliik 8 saat oldugu belirtilmistir (We Are Social, 2022).

Dijital doniistimiin bu denli hizli oldugu donemde her alanda oldugu gibi egitim
alaninda da koklii bir degisim ve doniisiim yasanmistir. Aksi takdirde dijital doniisiimiin bir
sonucu olan dijital toplum, dijital insana gereksinim duymaktadir. Dijital insan,
cevresindeki her sey ile olusturdugu iliskinin sayisallagtirilabildigi yeni insandir. Yani

teknoloji baslica insani, insan toplumu ve diger alanlar1 doniistiirmeye baslamistir.
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Teknolojik gelismeler ile birlikte ortaya ¢ikan dijital insan ve dijital toplum, egitim
sistemlerinde de inovasyonun olusmasinda 6nemli rol oynamaktadir. Egitim 4.0, iginde
bulundugumuz ‘Inavasyon Cagi’na uygun nitelikli insan giiciiniin yetismesine olanak
saglamakta ve bilgi teknolojisi kavramimi kullanarak bu yenilik¢i ¢agdaki 6grenme
ihtiyacim1  karsilamaktadir (Tiirkel ve Yesilkus, 2020). Yiiksek (2017), sanayilesme
donemlerine bagli olarak egitimi siireclerini 4 evrede toplamistir:

e Egitim 1.0: Siire¢ temelli, anlatim ve ezbere dayali bir siireg.

e Egitim 2.0: Katilimc1 temelli, bilgisayar ve internete dayali bir siireg.

e Egitim 3.0: Beceri temelli, bilgi iiretimine dayal1 bir siireg.

e Egitim 4.0: Birey temelli, inovasyon ve iiretmeye dayali bir siire¢. (Demir,
2018:59).

Birinci sanayi devriminde var olan tarim kiiltiiriine uygun olarak 6gretmenin
merkezde oldugu bir anlayis 6ne ¢ikmakta, anlatim ve ezber ile bilginin §gretmenden
ogrenciye aktarildig: bir egitim-6gretim siireci goriilmektedir. Ikinci Sanayi devriminde
teknolojik gelismelerin siirece dahil olmaya baglamasi ile 6grencilerin sanayi iiretimine
katki saglayacak birer birey olarak diisiiniilmesi, 6grencinin de siirece dahil edildigi bir
egitim siirecini karsimiza ¢ikarmaktadir. Ugiincii Sanayi Devriminde teknolojik araclar ile
kitle iletisim araglarmin da toplumda yerini almasinin yaninda, internet ve bilgisayar gibi
teknolojik cihazlar egitim-6gretim siireglerinin icerinde kullanilmaya baslanmis, bireysel
olarak bilgiye ulasmanin kolaylastigi bu donemde Ogrenciler bilgiyi iireten konumuna
gelmislerdir. Egitimde Dordiincii Sanayi Devrimi ile dijital donlisiim ve inovasyon odakli
bir anlayis benimsenmis, 6grencilerin ¢ok yonlii diisiinme becerilerine sahip olunmasi
istenmistir (Oztemel, 2018).

Egitim-0gretimin c¢agin gereklerine uygun, istendik amagclara ulasabilmesi i¢in
dogru zemini olusturmak gereklidir (Demir, 2018:161). Buna gore teknolojinin bu denli
hizl1 gelisme gosterdigi bir cagda egitim-6gretimde hem teknolojiyi aktif kullanan hem de
tasarlayarak gelistiren, yeni bir seyler ortaya c¢ikaran nesiller yetistirilmelidir (Alkayas,
2020).

Egitim 4.0, egitim diinyasina girmis yeni teknolojiler ile hem dijital diinyanin hem
de fiziki diinyanin epistemolojisini birlestirmistir (Alkayis, 2020). WEF (2019) raporuna
gore Egitim 4.0’ ozellikleri:

e (Global vatandaslik becerileri

e Yenilik ve yaraticilik alanindaki becerileri
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e Teknoloji alanindaki beceriler

e Kisiler arasi iletisim becerileri

o Kisisellestirilmis (bireysel ihtiyaglara yonelik) ve kendi hizina gore

O0grenme

e Tiim bireylerin 6grenmeye erisebildigi kapsayici 6grenme

e Problem (proje) ¢cozmeye yonelik 6grenme ve isbirligine dayali 6grenme

e Oprenci merkezli ve yasam boyu 6grenme

Egitim 4.0’1in 6zellikleri g6z oniinde bulunduruldugunda, kisilerin sadece bilgiye
sahip olmakla kalmayip, ayn1 zamanda bu bilgiyi kullanmay1 zorunlu hale getiren, iist
diizey diisinme becerilerine de sahip olmalar1 gerekmektedir (Oztemel, 2018). Ciinkii
Egitim 4.0 sadece egitim alamyla siirli kalmayarak endiistri i¢in iiretim saglayacak
nitelikli insan giiclinli de yetistirecek, ileriye doniik olabilecek kiiresel krizler hakkinda
dogru analizler yapabilecek bireyler yetistirecektir (Alkayis, 2020). Bu egitim sistemi
bireylerin veya ekiplerin inovasyon odakli ¢caligmalari ile insa edilir, bu ¢aligmalarin ortaya
cikmasinda 6nemli bir role sahip olan 6grenciler iirettikleri ile teknolojinin gelismesine
katki saglamaktadirlar (Himmetoglu, Aydug ve Bayrak, 2020). Egitim 4.0 doneminde bir
siif ortamina girildiginde, 6grenciler bir ders kitabindan okuma yapmak ya da bir ¢alisma
sayfasina yazmak yerine bilgisayar, akilli tahtalar ve diger teknolojik iiriinleri kullanan bir
iretici konumundadirlar (Yarim ve Celik, 2020). Teknolojiyi aktif kullanan ve iireten
Ogrenci lst diizey diisiinme becerilerine de sahip olmak zorundadir. Global vatandaslik
becerilerine sahip olacak 6grenci global krizleri de dogru anlayacak elestirel diisiinme
becerisine sahip olmali, bu krizleri ¢6zecek yaratici diisiinme becerilerini kullanmalidir.
Yenilikleri {iretirken bilimsel ve analitik diisiinme ile kendini ¢ok yonlii gelistirmelidir.
Egitim 4.0 sisteminde 6grenci rolleri ile beraber 6gretmen rolleri de degismistir.

Serdyukov (2017), bu sistemde Ogretmenin de kendisini yasam boyu gelistirmesinin
gerektigini, teknolojinin gelisimi ile 6gretme yontemlerinin ve 6grenme ortamlarinin da
degistigini, buna goére dgreticinin dgretim stillerini, motivasyonunu, 6z degerlendirmesini,
0z yeterliliklerini, yeniligi yaratma yetenegini gelistirmesi gerektigini belirtmistir
(Ramirez-Montoya, Loaiza-Aguirre, Zuiiga-Ojeda ve Portuguez-Castro, 2021). Kiiresel
sorunlar ile ilgili dogru analizler yapan bireyler yetistirmek i¢in diinyada meydana gelen
doniisiimlerden haberdar olmali ve Déordiincti Sanayi Devrimine uygun nitelikli insan giicii
yetistirmek icin belirlenen hedeflere ulasma noktasinda gerekli olan 6grenme-6gretme

yontemlerini bilmeleri ve uygulamalari gerekmektedir (Alakrash ve Razak, 2020).
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Yapilandirmaci  egitim anlayisinin  hakim oldugu bu sistemde Bloom
taksonomisinin daha ilerisine gecgen, 3 alani kapsayan bir 6grenme siireci bulunmaktadir.
Gomaratet (2015) tarafindan bu siire¢ su sekilde ifade edilmistir (Ozetemel, 2018):

e Anlamay1 diizenleyen 3R (Recalling (hatirlatma), Relating (iliskilendirme),
Refining (rafine etme)

e Arastirmayi tetikleyen 31 (Inquiring (sorgulama), Interacting (etkilesim),
Interpreting (yorumlama)

e Netice tretmeye dayali 3P (Participating (katilimci olma), Processing
(isleme), Presenting (sunma)

Stirekli degisim ve gelisim gosteren teknolojileri, inovasyon ve yaraticilik
gerektiren islerde kullanan bir toplumun olugmasi amaclanmakta, Egitim 4.0’1n igerisinde
bulunan arttirilmis gergeklik, robotik kodlama gibi teknolojiler, 6grencilere erken yasta
tanitilmaktadir. Bdylece Ogrencilerin yeni teknolojilere alismast ve benimsemesi
kolaylasacak, bu teknolojileri verimli sekilde kullanmalar1 saglanacaktir (Glirsev, 2022).

Gilintimiizde bu yeni teknolojilere uyum saglayan, etkin bir sekilde kullanan Z
kusag1 denilen dijital nesil ortaya ¢ikmaktadir. Z kusagi 2000 y1l1 ve sonras1 dogan bireyler
icin kullanilan bir kavram oldugu ve bu zamanda dogan kisilerin yeni teknolojiler arasinda
yetismelerinden dolay1 dijital konularda oldukga iyi olduklari bilinmektedir. Clark ve
Johnstone (2018), bu dijital neslin dgrencilerinin sadece %?2’sinin bir konuda aragtirma
yaparken kitap kullandiklarini, %50°sinin Google Scholar’1 kullandiklarini, %54’{iniin ise
e-kitap kullanmay1 tercih ettiklerini belirtmektedir (Yarim ve Celik, 2020). Bu neslin
kendilerine 6zgili anlama ve ifade etme bigimi vardir ve yaratici bir ¢alisma yapmak i¢in
bilgisayar ve interneti rahatlikla yetkin bir sekilde kullanabilmektedirler (Shahroom ve
Hussin, 2018).

Bu dijjital neslin egitim- 6gretimini kapsayan Egitim 4.0’1in egitim alanindaki
yarattig1 degisiklikler su sekildedir (Alkayis, 2020):

e Egitim-6gretim zaman ve mekana baglh kalmaksizin her yerde ve zamanda
geceklestirilebilir konuma gelmistir.

e Her birey kendi kabiliyetlerine ve yeteneklerine uygun olarak bireysel
o0grenme hizlarina gore egitim alabileceklerdir.

e Temelini yeni teknolojilerin olusturdugu sistemde egitim ortami dort duvar
olmaktan styrilmig, sanal ve arttirilmis gerceklikler ile 6gretim siirecleri

donatilmustir.
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e Ogrenciler internet tabanli ve etkilesimli zenginlestirilmis egitim igeriklerini
igerisinde barindiran harmanlanmis egitim modeli ile bilgiyi simif iginde
veya disinda rahatlikla elde edebileceklerdir.

e Proje temelli Ogrenme ile Ogrencilerin isbirligi ve problem ¢ézme
yetenekleri gelisecektir.

e Egitim 4.0’da uygulama ve beceri odakli yaklagimin benimsenmesi, proje
temelli 6grenmeyi destekleyerek Ogrencilerin ¢ok yonlii gelismesine katki
saglamaktadir.

e Egitim-6gretim siirecinin tamamini kapsayacak sekilde 6grencilerin sahada

uygulama kabiliyetleri ve bu alandaki proje ¢alismalart degerlendirilecektir.

Egitim 4.0’dan onceki sistem 6grenciler igin bilgi ve beceri saglarken, Egitim 4.0

yasam boyu gelismeyi ve 6grenmeyi gerekli kilar (Ishak ve Mansor, 2020).

Bilgi toplumu, teknolojide yasanan degisme ve gelismelere dayanan bir hedef
olarak tanimlanabilir (Yildirim ve Oner, 2004). Toplum 1.0 “avci toplumu”, toplum 2.0
“tarim toplumu”, toplum 3.0 “endiistri toplumu”, toplum 4.0 “bilgi toplumu” olarak
tanimlanmistir (Cakir ve Karaman, 2022). Dijitallesmenin yasandigi Endiistri 4.0, enddistri
merkezli bir kalkinmayr desteklemektedir. Ancak insan kavrami bu ilerleyen
dijitallesmenin yaninda kendisine yer bulamamaya baslamaktadir. Tam bu noktada 2016
yilinda Japonya Bagbakani tarafindan “Toplum 5.0” kavrami ortaya atilmis, teknoloji ve
dijitallesme kavramlarinin merkezine “insan” kavrammin da eklenmesi gerektigini
aciklamistir. Japonya’nin Onciiliigiinii tistlendigi bu doniisiimiin amact insan merkezli bir
toplumda bireylerin yiiksek yasam kalitesinde, konforlu bir sekilde yasamalarini
saglamaktir. Yani bir toplumda farkli ihtiyaglara sahip kisilerin yas, dil, cinsiyet ayrimi
olmaksizin ihitiyaglarinin karsilandigi kaliteli yasami hedeflemektedir. Toplum 5.0’da

bireylerin kendilerini gergeklestirebilecekleri bir toplum ideali s6z konusudur.

Insanin gelisimini temel alan Toplum 5.0°da hakim olan egitim anlayis1 da birey
odakl1 olacak, egitimde amag bireylerin sahip oldugu becerileri arttirma, toplumun yapisi
ile bireylerin isbirligini saglama olacaktir. Isbirlik¢i 6grenmenin hakim oldugu, yasa gére
belirlenmis tek tip smiflarin aksine dgrencilerin ilgi ve yeteneklerine, bireysel hizlarina
uygun diizenlenmis siniflarin oldugu, toplumun kalkinmasina onciiliikk edecek, bireylerin
ihtiya¢ duydugu becerilerle donatilmis bir egitim sisitemi hakimdir. Insani degerlerini

teknik bilgileri ile biitiinlestirmis vatandaslarin yetistirilmesi s6z konusu oldugu sistemde
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akill1 bir toplumun yaratilabilmesi hedeflenmektedir (Cakir ve Karaman, 2022). Teknoloji
ve toplum arasindaki bagin etkili ve saglam olabilmesi i¢in de yeni teknolojik bilgi farkli
bilimler ile biitiinlestirilmeli, yeni teknolojik firsatlar igin insanlar ve toplumlar

donatilmalidir (Karakulakoglu, 2020).

Tiirkiye de egitim sisteminde attig1 adimlarla dijital doniisiime uyum saglayabilen
iilkeler arasindadir. Ulkemiz de dijital doniisiimiin ilk adim1 olan FATIH projesini hayata
gecirmistir. Firsatlar1 Arttirma ve Teknolojiyi lyilestirme Hareketi agilimiyla FATIH
Projesi, egitimde firsat esitligini yaratma ve teknolojinin egitimde kullanmasini amaglar.
Bu proje kapsaminda okullardaki dersliklere teknolojik donanmimlar, internet altyapisi
saglanmis, 6gretmenlerin bilisim teknolojilerine entgrasyonu on plana ¢ikmustir. FATIH

Projesinin temelinde bes faktor rol oynamaktadir;

e Erisilebilirlik: Zaman ve araglara bagli kalmaksizin her an ve her yerden

bagimsiz olarak hizmet sunabilmek,
e Verimlilik: Amag odakli, verimli galisma mekanlari yaratabilmek,

o [Esitlik (Firsat Esitligi): Projeye dahil tiim ortaklarin en iyi hizmete

ulagabilmesini saglamak,

e Olgiilebilirlik: Siire¢ ve sonucun dogru olgiiliip, gelisimin dogru

degerlendirilebilmesini saglayarak buna uygun geri doniitler verebilmek,
o Kalite: Egitimin kalitesini farkedilebilir derecede yiikseltmek.

Proje hedefleri kapsaminda her okul icin VPN- Genisbant Internet Erisimi, altyapi,
yiiksek hizli erisim; her derslik i¢in etkilesimli tahta ve internet erisimi, EBA uygulamalar,
EBA market, bulut hesabi, ders notlar1 paylasimi, 6grenciler i¢in ise EBA uygulamalar,
market ve bulut hesabina ek olarak dijital kimlik, bireysel 6grenme materyalleri

sunulacaktir (MEB - FATIH Projesi, 2022).

FATIH Projesi kapsaminda EBA (Egitim Bilisim Ag1) uygulamasi da sahip oldugu
birgok oOzellik ile 0gretmen ve Ogrencilerin hizmetine sunulmustur. EBA okul 6ncesi
cagdan baglayip 12. smifa kadar tiim simif seviyelerinde miifredata uyumlu ders
iceriklerinin ve materyallerinin bulundugu bir egitim platformudur. Her 6grenci igin
kisisellestirilmis bir 6§renme ortami sunan EBA platformunda, 6gretmen ve Ogrenciler

birbirleri ile iletisim ve etkilesim icerisinde olabilmekte, dgretmenler 6grencilere ddev,
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soru vb. c¢alismalar gonderebilmektedir. Ayrica EBA Akademik Destek sistemi ile
liniversiteye hazirlanan 6grenciler iiniversite giris sinavina yonelik soru ve ¢dziimleri bu

platformda kullanabilmektedirler.

Dijital doniisiimiin topluma entegre olabilmesini amaglayan diger bir adim da
TEKNOFEST Havaciik ve Uzay Festivalidir. Milli  teknoloji  hamlesinin
gergeklestirilmesini amaglayan bu festivali Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile Tirkiye
Teknoloji Takimi1 Vakfi diizenlemektedir. Her yas ve meslek grubunun katilabilecegi bu
festivalde diizenlenen teknoloji yarigsmalart ile {ilkemizin teknolojik alanlarda yetkinliginin

gelistirilmesi amaglanmaktadir (Paydaslar, 2022).

Dijital déniisiimii hizlandiran diger bir husus 13 Ocak 2020 tarihinde tanimlanan,
Cin’in Vuhan eyaletinde ortaya ¢ikan Yeni Koronaviriis Hastaligi (Covid-19) salgimidir.
Tiirkiye’de ilk vakanin goriilmeye basladigi tarihten itibaren yani 11 Mart 2020 tarihi
itibari ile salgin tedbirleri alinmis, 23 Mart 2020 tarihinde uzaktan egitime gecis
yapilmustir. Uzaktan egitime gegis yapilmasi ile birlikte Onceden kullanilan EBA
platformunun kapasitesi arttirilarak online egitimin merkezi haline gelmis ve ayni
tarihlerde TRT EBA kanali da 6grencilerin kullanimina ac¢ilmigtir. Milli Egitim Bakanligi
verilerine gére TRT EBA TV ilkokul - ortaokul — lise kanallarindan toplamda 2 bin 516
saat yayin yapilmistir. 23 Mart-19 Haziran tarihleri arasinda EBA platformunu 7 milyon
383 bin 213 6grenci, 1 milyon 30 bin 516 6gretmen aktif olarak kullanmigtir (MEB, 2020).

2.3 Uzaktan Egitim

Bilgi ve teknoloji ¢agi olarak isimlendirilen 21. yiizyilda teknolojinin degisim ve
gelisimi ongoriilemez bir sekilde hizlanmistir. Giin gegtikge ilerleyen teknoloji  kiiresel
iletisimi miimkiin kilmis, iletisim kurma insanlar i¢in bir ihtiya¢ haline gelmistir.
Televizyon, internet, bilgisayar, radyo gibi telnolojiler yardimiyla insanlar diinyanin her
yerinden haberler alabilmekte, istedikleri kisiler ile iletisim kurabilmektedirler. iletisim
kurmanin bu denli kolay oldugu 21. yiizyilda bilgiye erisim de kolaylagsmistir. Tiim
diinyada yasanan ve yasanmaya devam eden bilimsel ve teknolojik gelismeler, toplumun
tim alanlarinda degisimi mecbur kilmistir. Egitim alani da bu degisime ortak olmus,

geleneksel egitim anlayisindan farkli bir yapiya biirlinmiistiir. Geleneksel egitim anlayisi
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cagin gerekliliklerini karsilayamamakta, ogreten ve Ogrenenin ihtiyaglarina cevap
verememektedir. Ogrenci katiliminin olmadig1 geleneksel egitim anlayisinda 6gretmen
ogrenciye drnek olmakta, 6grenci ise 6gretmeni taklit etmektedir. Giiniimiizde bu anlayisin
bir 6nemi kalmamis, egitim-6gretim siirecinde taklit etmenin Ogrenciye bir faydasinin
olmadig1 anlasilmistir. Gelisen teknoloji, egitim sisteminde iireten 6gretmen ve Ogrenciyi
istemekte, iireten dgrenci ve 6gretmen ise her zaman ve her durumda bilgiye kolaylikla

ulasabilmeyi amaglamaktadir.

Insan hayatinin vagecilmez unsuru olan teknolojiyi egitim alanindan da ayirmak
imkansizdir. Egitimin temel amacima bakildiginda bireyin ilgi ve yeteneklerine uygun
olarak bilgiyle yetistirilmesi ve bireyin yasadigi topluma uyum saglama yetenegini
kolaylastirip gelistirmek vardir. Yani egitim hedeflerinin amaci bireyin siirekli gelisimidir.
Bu gelisim siirecinde teknolojiden destek almak, teknolojinin sunacagi imkanlarla

ilerlemek bu yoldaki belirlenen hedeflere ulasmada basariy1 getirecektir.

Egitim 4.0’1n 6zelliklerinde birisi olan ‘her zaman ve her yerde egitim’ tiim insanlar
icin vazgec¢ilmez bir unsur haline gelmistir. Belirli bir zaman ve mekana bagli kalmadan
egitimin alinabilmesi, hayat boyu Ogrenmeyi de beraberinde getirmis, Ogrenen igin
egitimin devamliligi siirekli hale gelmistir. Cesitli nedenlerle egitimine devam edemeyen
Ogrenen i¢in gerekli Ogrenim kosullarinin olusmasini saglamak, O6grenenin iginde
bulundugu firsat esitsizligini ortadan kaldirmak, tiim iilkelerin vatandaslarina yonelik en
onemli gorevlerinden birisi haline gelmistir (Kiling, 2015). Ayrica egitim 6gretim
kurumlarinda siirekli artan Ogrenci sayisi, Ogreten eksikligi gibi nedenlere ek olarak
pandemi siirecinin de getirileri ile farkli egitim modelleri uygulanmaya bagslanmistir
(Arabaci, 2021). Bilisim teknolojileri aracilifiyla olusturulan yeni bir egitim modeli
kullanilmakta, bu egitim modeli ile egitim sistemimiz geleneksel anlayistan
uzaklasmaktadir. I¢inde bulundugumuz yiizyilin bilgi toplumunda yasanan teknolojik
degisimler ve gelisimler bireylerin ihtiyaclarini da degistirmis, ortaya yeni bir kavram olan

uzaktan egitim kavramini ortaya ¢ikarmistir (Y1ildiz, 2016).
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2.3.1. Uzaktan egitimin tanimi

Zaman ve mekandan bagimsiz bir sekilde 6grenmeyi miimkiin kilan uzaktan egitim
sistemi Ozellikle pandemi siirecinde iletisimin, egitim ve 6gretimin devamliligir konusunda
kisiler i¢in gerekli bir ara¢ haline gelmistir. Kisilerin okula, sinifa gelme zorunlulugu
olmadan var olan teknolojik cihazlar ile 6greten ile eszamanli ya da farkli zamanlarda

egitim alabildikleri bir 6gretim seklidir.

Uzaktan egitim, Ogreten ve Ogrenenin farkli ortamlarda bulundugu belirli
teknolojilerin kullanimimni gerektiren 6zel kurumsal olarak hazirlanmis ve planlanmis

ogretme ve 0grenme faaliyetleridir (Moor ve Kearsley, 2005).

Kaya (2020) uzaktan egitimi Ogretici ve Ogrenen arasindaki egitim-0gretim
stirecinin uygulandirilimasi ve yapilandirilmasi i¢in karsilikli iletisimin uzaktan saglandigi,
bu karsilikli iletisimde c¢esitli teknolojilerin kullanildigi egitim olarak tanimlamis, Usun
(2006) ise bu kavrami 6greten ve dgrenenin ayni ortamda bulunmadigi, 6gretme-6grenme
stiregleri igerisinde basili materyaller, video konferanslar, televizyon, radyo gibi gesitli
gorsel-isitsel cihazlar ve teknolojilerinin kullanildigi, alici ile gonderici arasindaki

etkilesimin bu teknolojilerle saglandig: sistematik bir uygulama olarak tanimlamastir.

Alkan (1987), geleneksel yapiya dayanan Ogretme-0grenme siireclerinin ve
yontemlerinin yetersiz kaldigi ve egitim faaliyetlerinin yiizytlize yapilamadig1 durumlarda,
ogretim faaliyetlerini planlayan ve uygulayanlar ile Ogrenenler arasinda etkilesimin
teknolojik cihazlar ve ortamlar aracilifiyla saglandigi, 6zel olarak planlanmis egitim-
ogretim faaliyetlerinin belirli bir merkezden yiiriitildiigli Ogretim programi olarak

tanimlamistir (Demir, 2014).

Tiirk Dil Kurumunun sézliiglinde uzaktan egitim kavrami 6grenci ile 6gretmenin
yiiz yiize olmadan c¢esitli iletisim araglar1 kullanilarak belli bir merkezden yapilan egitim

bi¢imi seklinde tanimlanmistir (TDK, 2022).

ABD’de The Commission on Technology and Adult Learning merkezinin
hazirlamis oldugu raporda uzaktan egitim icin elektronik ortamlar kullanilarak yapilan
ogrenme ile ilgili olarak calisanlarin kariyerlerinde ilerlemelerine ve daha iiretken olup
yiiksek kalitede islerde ¢aligabilmelerine imkan saglayan, elektronik teknolojiler tarafindan

olusturulan 6grenme deneyimleridir tanimini kullanmistir (Bonk, 2000). Uzaktan egitimde
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birgok farkli tanimin olmasinin en 6nemli sebebi teknoloji alanindaki devamli olan
gelismelerdir. Zira uzaktan egitim, egitim alanma girmesiyle buradaki tiim smirlar

kaldirmis, tim duvarlar1 yikmistir (Adiyaman, 2002).

Uzaktan egitimin kurumsal temelli olmasi onu bireysel calismadan farkli kilan
ozelliklerinden bir tanesidir (Schlosser ve Simonson, 2009). Varol (2002), uzaktan egitim

uygulamalarinin tercih edilmesinde etkili olan etmenleri su sekilde siralamigtir:
e Giderek artan niifus sayisi ve biiyiik hedef kitlelere ulasabilme amaci1
e Egitim-0gretimde firsat esitliginin saglanmasi

e [Egitim 4.0 ile birlikte bir hayat sekli haline gelen yasam boyu 6grenmenin

stirdiiriilmesi
e Teknoloji ve egitimin entegre olmasi

e (Cesitli nedenlerle egitim hayati yarim kalmis bireylere egitim firsati

olusturmak

e Bireylerin ihtiya¢ duyduklar1 bireysel oOgrenmeyi gerceklestirmek ve

toplumsal 6grenmeyi miimkiin kilmak

Icinde bulundugumuz bilgi ¢agimin sistemi olan Egitim 4.0 yasam boyu dgrenmeyi
mecbur kildig1 i¢in egitime olan ihtiyac glin gectikge artmaktadir. Uzaktan egitimin tercih
edilme sebeplerine bakildiginda; Ogrenci merkezli olmasi, egitim-6gretime her an
ulasabilme olanagi, fisat esitligi sunmasi, ¢esitli nedenlerden egitimine ara vermis
bireylerin egitimlerine devam etme sanslarinin olmasi, bilgiye her yerde hizli ve kolay
erisim, yiiz yiize egitimde oldugu sekilde barinma, ulagim, beslenme ve buna benzer
harcamalar1 olmamasi, ¢esitli engellere sahip olan 6grenciler i¢in egitim imkanlari sunmasi
gibi nedenlerin 6n plana ¢iktigi sdylenebilir (Uzaktan Egtim Nedir, MCBU UZEM).
Uzaktan egitimin ortaya ¢ikmasindaki en 6nemli neden devamli artan diinya niifusunun
egitim ihtiyaclarin1 karsilayamamas: ve yeni bir sistem arayisidir. Uzaktan egitim
sisteminin amaglarina bakildiginda 6greten ve dgrenen i¢in zaman ve mekan bagimsizligi
tanimak, maddi olarak tasarruf saglamak, uzaktan egitimde kullanilan teknolojileri genele
yaymak ve bilgiye erisimi ve paylasimi arttirmak, gelisen ve degisen teknoloji ile stirekli
egitimi saglamaktir (Agir, 2007). Uzaktan egitim calisan kisilerin yer degistirmeden

ilgilendikleri konularla ya da uzmanlik alanlartyla ilgili konularda calisma imkani
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sunabilmektedir. Bu sebeple ¢alisanlarin becerilerini arttirrmasina yonelik faaliyetlere

katilmasi, uzmanlik alanlar1 ile ilgili sertifikalar almaya olanak saglamasi nedeniyle de

tercih edilen bir egitim modelidir (Odabas, 2004).

Uzaktan egitimin bu amaglarina ulagabilmesi bazi durumlarin dikkat edilmesine ya

da bazi durumlarin ger¢eklesmesine baglidir (Kaya, 2002):

Uzaktan egitimde 6grenme bireysellige dayanir ve bu 6grenme herhangi bir

Ogreten ya da 6gretmen olmaksizin da gerceklesebilir.

Uzaktan egitimde gergeklesecek olan 6grenmede Ogrenciler duygularini da
stirece dahil ederler ve bu yiizden 6grenmede gercek giidiilenme biiyiik 6nem
tagimaktadir. Ayrica bu siirecte yapilacak olan faaliyetlerde duygusal

ilgilenme amaglara ulasabilmeye ve 6grenmeye katki saglar.

Uzaktan egitimde 6grenme daha Onceden olusturulan biligsel yapilara yeni

Ogrenilenlerin oturtulmasi ile gergeklesir.

Ogretmenlerle yiizylize herhangi bir iletisim kurulmasa dahi yapmis
olduklar1 danigsmanlikla ve desteklemelerle karsi tarafla kuracaklari sicak ve

dostane bir iliski calisma giidiisiinii giiclendirmektedir.

Uzaktan egitim siirecinde olgunluk, giidiisel denge kurmay1 ve giigliiklerin

iistesinden gelmeyi saglar.

Uzaktan egitim geleneksel egitime oranla maliyetli olsa bile sagladig1 avantajlar

nedeniyle giinlimiizde siklikla kullanilan egitim modellerinden biridir.

Uzaktan egitimin avantajlari siralandiginda:

Merkezinde 6grenci bulunmasi,

Egitimin ulusal boyutunun yaninda uluslararasi boyutunun da 6n plana

¢ikmast,

Genis O6grenen grubuna yonelik egitimin siirdiiriilmesi siirecinde zaman ve

mekan sorununun ortadan kalkmasi,

Gorsel ve isitsel teknolojilerin egitim siirecine dahil edilmesiyle igerigin
zenginlestirilmesi ve Ogrenciyi motive eden ve giidiileyen Orneklerin

verilmesi (Odabasi, 2003),
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Egitimde niteligin arttirilmasi, 6gretenlerden ve uzmanlardan yararlanan kisi

sayisinin arttirilmast,
Egitimi bir yandan kitlesellestirirken diger yandan bireysellestirme,
Basarinin ayni1 kosullarda olusmasini saglama (Kaya, 2002),

Siirecin 6lgme ve degerlendirme kisminda kullanilan ara ve yontemler kolay

giincellenebilir,

Geleneksel egitim siirecleri ile birleserek onlarin da zenginlestirilmesini

saglar (Usun, 2006).

Uzaktan egitimin diger bir avantaji, 6grenci merkezli olmasi ile bireylerin yasam

boyu o6grenmelerini desteklemesi, zaman ve mekan esnekligi sunarak bireyin kendi

sartlarina uygun egitim imkani1 sunmasidir (Altun, 2020).

Uzaktan egitim sisteminin avantajlari oldugu kadar olan sinirliliklart da mevcuttur.

Ozdil (1986) bu siirliliklari su sekilde sinirlandirmistir (Akyiirek, 2020) :

Yiizylize egitimde oldugu gibi iligkilerin kolay kurulamamast,
Ogrenenin sosyallesmesini engellemesi,

Herhangi bir yerde ¢alisan 6grenenin dinlenme zamaninin alinmasi,
Uygulamaya yonelik derslerden yeteri kadar verim alamama,
[letisim teknolojilerine olan bagimliligin artmast,

Bireysel 0Ogrenme aligkanligi olmayan Ogrencilere yeterinde destek

olamama.

Ogrenme amaglari, ydntemleri, igerigi, sinavlari, yeri, zaman ve 6grenme yas,

uzaktan egitim ile orgilin egitimi aryiran temel 6zellikleridir. Uzaktan egitim ile yiizyiize

egitim arasindaki temel farklar ise su sekildedir ( Usun 2006):

Egitim-6gretim siirecinin biiyiik boliimiinde 6gretmen ve &grencinin farkl

mekanlarda bulunmasi,
Egitim organizasyonlariin dgrenciyi degerlendirme 6zelligine sahip olmasi,

Ogretmen ve ogrenci ile etkilisimi saglayacak ve des igerik ve

materyallerinin iletildigi egitim medyasinin kullanilmast,
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e Ogreten ve dgrenen igin yer ve zaman bagimsizligmnin saglanmast,

e Ogrencinin dgretmenden bagimsiz olarak kendi istemi ile dgrenmesi,
o Kisiye gore degisiklik gosteren ders stireleri,

e Siirekli egitim olanag1 saglamasi.

Uzaktan egitim sisteminin temelini dort Onemli unsur olusturmaktadir. Bu
unsurlarin birincisi ve uzaktan egitimi informal egitimden ayirani, uzaktan egitimin devlet
kurumlar1 tarafindan yiiriitillen formal bir egitim olmasi ve bu kurumlar, 6grencilerin
basaris1 sonucunda diploma, sertifika verme yetkisine sahip olup 6grenmenin ve egitimin
kalitesinin arttirilmas1 yoniinde ¢alismalar yapmaktadirlar. Ikinci énemli unsur dgreten ve
ogretim elemanlarmin 6grenen ya da dgrencilerden zaman, mekan veye her ikisinde de
bagimsiz olmalaridir. Ugiincii unsur uzaktan egitimde kullanilan televizyon, radyo, internet
gibi iletisim teknolojileri 6gretmen ve Ogrenci arasinda etkilesimi saglayan Onemli
araglardir. En son unsur ise uzaktan egitim Ogrenmenin tasarlandigi kaynaklar arasi

baglant1 kurulabilmesine imkan saglamasidir (Ozarslan, 2008).

Uzaktan egitim uygulamalarinda kurum ve kuruluslar gereken yontemi ve uygun
teknolojiyi kullandiklarinda 68renen ve Ogreten arasindaki iletisim dogru sekilde
saglandig1 takdirde uzaktan egitim uygulamalarinin da Orgiin egitim uygulamalar1 kadar
basarili olacagi diisliniilmektedir (Yilmaz ve Horzum, 2015). Uzaktan egitim iki farkl
sekilde yiiriitiilebilmektedir. Bunlardan birincisi 6grenen ve 6greticinin es zamanli olarak
iletisim kurabildigi, derslerin sanal ortamda olusturulan siniflarda islendigi senkron (es
zamanli) uzaktan egitimdir. Digeri ise 6greten ya da uygulayici tarafindan daha 6nceden
sisteme kaydedilen video, ses kaydi vb. ders materyallerinin, belirli bir zamana ve mekana
bagli kalmadan Ogrenenin ulasabildigi asenkron (es zamansiz) uzaktan egitimdir

(Ser¢emeli ve Kurnaz, 2020).

Wilson ve Marsh (1995) Egitim 4.0’in ve uzaktan egitimin ana malzemesi olan
internetin G6grencilere kazandiracagi iki Oonemli Gzellige dikkat ¢ekmektedir. Bunlarin
birincisi interneti kullanarak, iletisim kurma, bilgiye ulagsma, arastirma yapma becerileridir
ve bu beceriler her bir 6grenciye ayr bir rol iistlendirir. Her bir 6grenci bir aragtirmaci, bir
iletisimci olarak cagin gerektirdigi teknolojik ortama ve gelismelere kolaylikla adapte

olurlar ve bu gelismelerin arasinda kendilerine rahatlikla yer bulabilirler. Ikinci 6zellik ise
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ogrencileri sinif duvarlarmin da dahil oldugu tiim smirlarindan ¢ikartmasi ve onlarin

iletisim becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir (Altun ve Akbaba Altun, 2000).

[k temelleri mektuplasma ile atilan uzaktan egitim modelindeki 6grenme-dgretme
yontemleri, teknolojik gelismeler sayesinde ilerlemis, yontemlerin kalitesi ve niteligi
artmistir. Uzaktan egitimde hedeflenen 6grenme amagclarina ulasmak i¢in etkilesim ve
iletisim ¢ok Onemlidir. Uzaktan egitimde kullanilan teknolojiler, ilk zamanlarda tam
anlamiyla etkilesimli degilken yasanan gelismeler sonucu 6grenen-Ogretici arasindaki
etkilesim giin gegtik¢e artmis, ortaya ¢ikan yeni teknolojik gelismeler, bu sisteme yeni bir
model olarak yansimistir. Uzaktan egitimde kullanilan teknolojiler ve etkileri su sekildedir

(Ar1, 2010) :

Tablo 1

Uzaktan egitim teknolojileri ve sisteme etkileri

TEKNOLOJILER ETKILERI

Basili materyaller Kolay erisilebilir, ucuz, rahat taginabilir ancak 6grenene ulasmada sikinti
yasanabilir.

Video kaset Kolay tasmabilir, goriintii ve ses icermesi ile video ile desteklenmedigi siirece

Ogrenen icin sorun olusturabilir.

Video konferans Goriintii ve ses aktarimi ile 6greten ve 6grenen ile ayni anda ve gift tarafli baglanti
kurulmasina imkan saglar. Gelismis teknolojiye sahip bir ortamin olmasi gerekir.

Akigkan video Goriintli ve ses aktarimini saglayarak gorselligin 6n plana c¢iktigi konularin
Ogrenimi i¢in kullanilabilir.

Sunumlar Ogrenenin ilgisini cekmede oldukca kolaylik saglayan bir teknolojidir. Ogrenen
icinyeterli teknolojik donanin ve internet baglantisi gerektirmektedir

Uzaktan egitimde kullanilan bu teknolojiler yapilan egitimin igerigine gore
farkliliklar gostermektedir. Ayrica egitim-6gretimin niteligini ve kalitesini etkilendiginden
dolay1 6grencilerin bu egitim modelini tercih etmelerinde de bu teknolojilerin pay1 oldukga

bilyiiktiir.

Uzaktan egitim modelinde Ogreten ile G6greneni birlestiren, tasarlanan egitim
programlar1 ile bilgi akisini, etkilesimi saglayan cesitli webinar uygulamalari, ¢esitli
platformlar bulunmaktadir. Bu webinar uygulamalarint kullanabilmek icin ii¢ temel
donanim gerekmektedir. Bu donanimlardan ilki internet baglantis1 olan bilgisayar, ikincisi
goriintliniin kars1 tarafa aktarimini saglayacak bir web-cam yani bilgisayar kamerasi,

iiclincli donanim ise mikrofon. Bu {ic donanimin da ayni anda aktif olarak kullanildigi
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platformlardan olan Adobe Connect, Microsoft Live Meeting, Open Meetings, Microsoft

Teams, Zoom platformudur (Erturan, Cevik, Gilirel ve Cagiltay, 2012). Bu platformlarin

kullanictya sundugu imkanlar su sekildedir:

Kullanicilara goriintiilli, yazili ve sesli iletisim imkani1 sunmaktadir.
Biiyiik toplantilarin, egitimlerin yapilmasina olanak saglarlar.
Masaiistii paylasim yapabilme imkani saglayarak kullanimi kolaylastirir.

Platformlarin igerisinde bulunan beyaz tahta uygulamasi, bilgi aktarimi
esnasinda bilgiyi anlamlandirmada 6greten ve 6grenen ig¢in biiyiik kolaylik

saglamaktadir (Herand ve Hatipoglu, 2014).

Uzaktan egitim sisteminde ders siireci webinar uygulamalari {izerinden

gerceklestirilmektedir. Bu webinar uygulamalarinda igerisinde bulunan beyza tahta ve

sohbet oOzellikleri ile Ogrenen ile Ogreten arasindaki etkilesim sorunlar1 ortadan

kalkmaktadir. Olgme ve degerlendirmeye yénelik sinavlar dahi bu platformlar iizerinden

yapilabilmektedir (Kaya, 2002).

Uzaktan egitimin oniindeki engelleri Cho ve Bergen 2002 yilinda yapmis olduklari

calismalarda su sekilde 6zetlemislerdir:

Teknik wuzmanhk: Siirekli degisim ve gelisim igerisinde bulunan
teknolojinin hizina ayak uydurmak oldukca giictiir. Ogretenler tasarlama ve
O0gretme becerisine sahip olmayabilir, uzaktan egitim merkezleri, teknik
sorunlart ¢ozebilecek, uzaktan egitimin devamini saglayacak, Ogretim
sirecinde  kullanilacak ders materyallerinin saglanmasindan sorumlu

personelleri blinyelerinde bulundurmayabilirler.

Idari yap1: Uzaktan egitim igin belirli bir yonetimsel yapinin olmamasi ve

maliyet eksikligi bazi problemlere neden olabilir.

Organizasyonel degisim: Birgok kurulus degisime karsi direng gosterir.
Uzaktan egitim i¢in belirlenen ortak bir vizyon, olusturulan stratejik bir

plan olmadan uzaktan egitim programlarini uygulamak zor bir siiregtir.

Degerlendirme: Uzaktan egitimin kurs ve programlarinin etkililigini

degerlendirme ¢alismalarinda ve yontemlerinde eksiklikler bulunmaktadir.
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Sosyal etkilesim ve kalite: Uzaktan egitim programina katilanlar yiizylize
iletisim eksikligi oldugu icin kendilerini yalniz hissedebilirler. Baz1 6greten
ve Ogrenenler felsefi temelli isbirlik¢i ve Ogrenci merkezli 6grenme
aktiviteleri i¢in uygun degildir. Uzaktan egitim programlarinda 6grencilerin
on bilgi ve becerilerinin eksik olmasi programlarin kalitesi ve verimliligini

etkilemektedir.

Ogrenci destek hizmetleri: Danismanlik, kiitiiphane hizmetleri, mali yardim
gibi 6grenci hizmetlerinin saglanmasinda sorunlar vardir. Buna ek olarak
uzaktan egitim Ogrencilerinin tanimlanmasinda da gesitli problemler

bulunmaktadir.

Teknoloji ile miicadele: Uzaktan egitimde teknoloji kullaniminin artmasi ile
Ogretene duyulan ihtiya¢ azalmaktadir. Stirekli degisen ve gelisen teknoloji
Ogretmenlerin bilgi ve becerilerinin degisimini ve gelisimini gerektirir ve bu
durum o&gretmeni korkutabilir. Tiim bu nedenler kisinin is gilivenligi

acisindan tehdit edildigini hissettirebilir.

Yetenek/beceri telafisi ve zaman: Uzaktan egitimin tasarim, gelistirme,
degerlendirme gibi tiim asamalarinda ylizyiize egitime oranla daha fazla
zaman gereklidir. Uzaktan egitimde maliyet eksikligi pesi sira diger

problemleri de beraberinde getirmektedir.

Yasal sorunlar: Caligmalarda bu problemin varligina rastlanmamistir. Bu

durum igletmelerin eristigi yeterlilikle ilgili olabilmektedir.

2.3.2. Uzaktan egitimin tarihgesi

Uzaktan egitimin tarihsel gelisimine bakildiginda, diinyada wuzaktan egitim

uygulamalarinin baglama tarihine iliskin ¢esitli tartismalar bulunmaktadir.

Moore ve Kearsley (2005), uzaktan egitimin ge¢cmisten giiniimiize teknolojik olarak

gelisimini su sekilde siralamistir:

Yazisma / mektuplasma

Radyo ve televizyon
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e Acik iiniversiteler
e Telekonferans
e Internet — Web

Diinyadaki ilk mektup ile egitim uygulamasinin 1728 yilinda, isvigre’de verilmek
istenen bir 6gretim ile ilgili oldugu bilinmektedir. Bu 6gretimin amaci sadece egitimdeki
firsat esitsizligini gidermektir ¢linkii 6gretim siirecinde karsilikli iletisim ve not ile ilgili
degerlendirme yapilmasindan bahsedilmemektedir (Usun, 2006). Ancak diinyada ilk
uzaktan egitim uygulamasimnin, 1840 yilinda Isaac Pitman’in Ingiltere’de steno gretmesi
ile basladigi kabul edilmektedir. Bu derslerde Ogrencilerin basarilart not ile
degerlendirilmistir ve 1856 yilina gelindiginde Charles Toussaint ve Gustav Langenscheid
tarafindan uzaktan egitim uygulayan dil okulu kurulmus bdylece uzaktan egitim alaninda
orgiitlii girisimler baslamistir. 1898 yilina gelindiginde Isveg’te Hans Hermod simdiki adi
Hermonds- NKI Skolan adiyla anilan uzaktan egitim sistemini uygulayan liseyi kurmustur
(Kaya, 2002).

Uzaktan egitimde ilk radyo yaymi 2 Kasim 1920 yilinda ABD’de baslamis ve bu
yillarda birgok liniversite radyo yayinina baslamistir. 1923 yilinda Amerika’da okullara
yonelik egitsel radyo programlari yapilmaya baslanmistir. Okul radyolarmin ilk
donemlerinde Ogrencilere ¢iftcilik, ulasim ve bilim gibi konularda bilgiler aktarilmaya
baslanmis ve kayda deger basarilar elde edilmistir. Gittikge artan dgrenci sayist ile radyo
programlarinda biyografiler, vatandaslik dersleri, edebiyat incelemeleri de yaymlanmaya
baglamistir. Televiyon ile uzaktan egitim ilk defa 1932-1937 yillar1 arasinda ABD’de
baslamistir. Daha sonraki yillarda Ingiltere’de, Fransa ve Italya’da da bu tiir yaymlar
verilmeye baglanmistir (Usun, 2006). Uzaktan egitim siiresinde televizyon dgretime katki
saglamak, 6gretimi giiclendirmek i¢in kullanilmustir. Italya’da 1958 yilinda televizyon okul
projesi ile okuryazar olmayan kisi sayisinda énemli bir diisiis saglanmistir (Isman, 1998,

akt. Akyiirek, 2020).

Tablo 2’de diinyada ilk uzaktan egitim uygulamalar1 kronolojik sira ile

gosterilmektedir.
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Tablo 2

Diinyada uzaktan egitim uygulamalar1 (Usun, 2006)

Tarih Ulke Olay

1728 Isveg Isveg’te Boston Gazetesinde mektup araciligi ile steno dersleri verilecegi
ilan edilmistir.

1840 Ingiltere Isaac Pitman 1840 yilinda mektupla steno dersleri vermeye basladi.

1856 Almanya Uzaktan egitim veren dil okulunun kurulmasiyla uzaktan egitim alaninda
orgiitlii girisimler basladi.

(Berlin) s e ;

1870 ABD Tllinois Wesleyan Universitesi evde 6grenim programlari ile uzaktan
egitimi baslatti.

1873 ABD ABD’de ilk uzaktan egitim girsimlerinden birisi kabul edilen, Anna Eliot
Ticknor tarafindan "Evde Caligmay1 Destekleme Dernegi" kuruldu.

1873 G. Afrika Umit Burnu Universitesi kuruldu

1882 ABD (New York) William Rainey Harper Chatauqua tarafindan bir mektupla 6grenim
programu gelistirilmistir.

1883 ABD (New York) Ithaca Tthaca “Mektupla Ogretim Universitesi” kuruldu.

1884 Almanya (Berlin) Ogrencileri iiniversite giris sinavina yonelik hazirlayan Rustinehes
Uzaktan Egitim Okulu agildi.

1886 ABD Pennsylvania Devlet Universitesi uzaktan egitimi kurumsal yapida ilk
defa ortaya koyan ve uzaktan egitim agmi kuran ilk tiniversite oldu.

1890 ABD Foster tarafindan baslatilan evde d3renim kurslari "Mektupla Ogrenim
Okullarina” dontistii.

1891 ABD Pennsylvania’da bir gazete yaymladigi brosiirle "Madencilik
Yontemlerini ve Maden Ocaklarinda Ortaya Cikan Kazalara Karsi
Alinmasi Gereken Onlemler” egitimi vermeye basladi.

Wisconsin Universitesi uzaktan egitime yonelik derslerin
yayginlastirilmasi konusunda karar aldi.

1892 ABD Chicago Universitesi’nde uzaktan egitim béliimii kuruldu.

1898 Isveg Hang Hermod tarafindan kurulan ve kendi adiyla anilan, uzaktan egitim
(mektupla 6gretim) uygulamasi yapan lise kuruldu.

1910 Avusturalya Yiiksekogretim basamaginda ilk uzaktan egitim baslatildi. Bu
uygulamada, tiniversitenin yiiz ylize egitim goren 6grencilerine
uygulanan standartlar, uzaktan egitim 6grencileri igin de uygulandi.

1914 ABD Bir yasa ¢ikartilarak mektupla 6grenim yayginlastirildi.

1915 ABD Maddison, okullarinin mektupla 6grenim kurslarini idare etmek iizere,
Wisconsin’de ulusal yiiksekogrenim birligi (NUCEA)’ni kurdu. NUCEA
kolej diizeyinde evde 6grenim kurslari bagladi

1920 ABD 1920°1i yillarda Avusturya’da uygulanan “kampus disinda agik dgretim
programi” Columbia Universitesi tarafindan da gerceklestirildi.

1920 Ingiltere BBC okul radyosu programlari bagladi.

1939 Fransa 1907 yilinda atilan ilk adimlar neticesinde resmi nitelikte bir “Uzaktan
Egitim Merkezi” kuruldu.

1939 Rusya Uzaktan egitimin halk egitim boyutuna yonelik uygulamalari baslatildi

1948 Japonya Egitim yasas ile okuldan uzakta olan bireylere ve askerlere egitim firsati

saglamak tlizere ortaokul, lise ve yiiksekokullar tamamen uzaktan egitim
sisteminin kapsamina alind.
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Tablo 2’nin devami

Tarih Ulke Olay

1949 Avusturalya Universiteye kayitli uzaktan egitim goren égrencilerin ders programlari
ve yonetim igleri ile ilgilenmek iizere “Universite Digt Ogretim Fakiiltesi”
kuruldu.

1950 Cin Uzaktan egitim “Mektupla Egitim” adi ile basladi.

1963 Japonya, Malezya, Hindistan | Tiim diizeylere yonelik mektupla egitim programi agildi.

1966-1968 Polonya Uzaktan egitim deneme c¢aligmalari basladi. Gece kurslarma giden

ogrencilere televzyondan 6grenme firsat1 sunuldu.

1970 Cin Ulke genelinde radyo ve TV {iniversite ve kolejleri kuruldu.

1971 Ingiltere Acik tiniversite kuruldu

1972 Ispanya Ulusal Uzaktan Egitim Universitesi kuruldu.

Tablo 2 incelendiginde uzaktan egitim siireci teknolojiye paralel olarak ilerlemis;
mektup ile baslayan siireg, radyo ve TV ile devam etmistir. Bilgisayar ve internet
kullaniminin artmasi ile uzaktan egitim vermek ve bu egitimi almak kolaylasmis, buna
bagh olarak da uzaktan egitim veren iiniversiteler kurulmaya baslanmistir. Ulkelerin
teknolojiye yaptiklari yatirimlara bagli olarak, giiniimiizde uzaktan egitim devlet kurumlari

tarafindan desteklenmekte, hayat boyu 6grenme felsefesinin temelini olusturmaktadir.

2.3.3. Tiirkiye’de Uzaktan Egitim Uygulamalari

Uzaktan egitim programlari ve uygulamalari konusunda ¢ok eski bir gegmise sahip
olan Tiirkiye’de bu siire¢ 1927 yilinda baslamis, zaman iginde teknolojiye bagli olarak
gelismistir. Bozkurt (2017) uzaktan egitim siirecini etkileyen énemli olaylar1 ve bu siiregte
kullanilan teknolojileri de gbz oniinde bulundurarak tilkemizde uzaktan egitimi dort evreye

ayirmigtir.
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-
. Donem Il. Dénem lll. Dénem
Yazisarak Gorsel-isitsel Araclarla Bilisim Tabanh
L r Y v, ‘.
s N ™
1720 1925 1970 1980 1990-...
Mektupla Radyove TV Acik Universite Telekonferans internet-Web
N > S
Ogretim Merkezli — Ogrenme Merkezli
Uzaktan Egitim _—_— Acik ve Uzaktan Ogrenme

Sekil 3. Uzaktan egitimin evreleri (Bozkurt, 2017)

I. Donem -Tartigma ve Oneriler: Kavramsallagsma donemi (1923-1955).
II. Dénem -Yazigarak: Mektuplasma dénemi (1956-1975).

I1l. Donem - Gorsel-isitsel araglarla: Radyo-Televizyon doénemi (1976-
1995)

IV. Dénem - Bilisim tabanli: Internet-Web dénemi (1996-...)

Usun (2006) ise uzaktan egitimin iilkemizdeki gelisim siirecini on bir asamada ele

almustir:

Konunun tartisma giindemine alinmasi ve Onerilerin gelistirilmesi —

Kavramsallastirma siireci (1927 — 1960)
Mektupla 6gretim

Deneme Yiiksek Ogretmen Kurulu
Yaygi Yiiksek Ogretim Kurulu

Acik Tlkdgretim Okulu

Acik Ogretim Lisesi

Acik Ogretim Fakiiltesi

Mesleki ve Teknik Agik Ogretim Okulu

FONO Agik Ogretim Kurumu
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e “Universiteleraras1 Iletisim ve Bilgi Teknolojilerine Dayali Uzaktan

Yiiksekogretim” Calismalart
e E-6grenme uygulamalar

Tiurkiye’de ilk uzaktan egitim ¢alismalar1 1924 yilinda Dewey’in sundugu
“Ogretmen Egitim Raporu” ile giindeme girmis, 1927 yilinda kavram olarak ortaya
cikmaya baglamistir (Usun, 2006). Dewey raporunda Tiirkiye’de egitimin 6nemine dikkat
cekmis, 0gretmenlerin egitiminde yazi yoluyla yani mektupla 6gretimin de yapilabilecegi
Onerisini getirmis ayrica yetiskin egitimi ve yasam boyu 0grenme konular1 ile ilgili de
onerilerde bulunmustur (Bozkurt, 2017). 1941 yilinda Ankara’da hazirlanan kirsal kesime
yonelik ilk egitsel radyo programi hazirlanmistir. On yildan uzun siire devam eden bu
programlarda cift¢iye meyve ve sebze yetistirme, ekim isleri, ziraat ile ilgili isler hakkinda
cesitli teknik bilgiler verilmistir (Cavdar, 2009). 1951 yilinda Ogretici Filmler Merkezi
(OFM), bugiinkii adiyla Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii (EGITEK) kurularak
uzaktan egitim diisiincesi somutlastirilmistir. 1953 yilinda uzaktan egitimin 6zel sektdrler
baglaminda ilk uygulamasi, Milli Egitim Bakanligi’'nin karar1 ile FONO Agikdgretim
Kurumu'nun kurulmasidir (Bozkurt, 2017). FONO kuruldugu 1953 yilindan beri
biinyesinde yabanci dil dersleri ve meslek kurslari vermektedir. Ingilizce, Almanca,
Fransizca, Arapca ve Rusga dilleri lizerinde kurslar diizenleyen kurum, kuruldugu yildan
itibaren 500.000°den fazla 6grenciye ev sahipligi yapmistir. Meslek Ogretimi derslerini
uzaktan egitim sistemiyle uygulanmis, bu kapsamda bilgisayar, kozmetik, muhasebe,
elektronik dersleri verilmistir (Kaya, 2002). Bu zamana kadar yapilan uzaktan egitim
caligmalar1 hedef kitlenin tarimla ilgilenmesi, egitime zor ulagmalar1 gibi nedenlerden

dolay1 bilgilendirme ve ekonomiye katki saglamak amaciyla yapilmistir (Bozkurt, 2017).

Tiirkiye’de uzaktan egitim yaklasimi tam anlamiyla uygulama olarak ilk kez 1956
yilinda Ankara Universitesi, Hukuk Fakiiltesi, Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma
Enstitiisi’nde baglamistir. Bu uygulamada banka c¢alisanlart mektup ile hizmet igi
faaliyetlere katilmiglardir. Ilerleyen zamanlarda ilk defa Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde
uzaktan egitim uygulamalarma yonelik “Mektupla Ogretim” merkezi kurulmustur. Bu
deneme ¢aligmasindan sonra 1966 yilinda Mektupla Ogretim ve Teknik Yayinlar Genel
Midiirligli kurulmus, bir siire sonra mektupla Ogretimin kapsami bakanlik onay1 ile

genisletilerek her diizeyde baglatilmistir (Kaya, 2002).
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1970’li yillarda liseden mezun olan bireylere yonelik firsat esitsizligini azaltmak
amaciyla YAYKUR (Yaygin Yiiksekogretim Kurumu) kurulmustur. YAYKUR’un
kurulma amaglari; lise kademesini bitiren 6grencilere yonelik var olan egitim-6gretim
teknolojilerini kullanarak 6gretim olanagi sunmak ve donemin bes yillik kalkinma planinda
belirtilen insangiicii ihtiyacin1 onlisans egitimi yetistirebilmektir (Oztiirk, 1979; Usun,
2006). 1974 yilinda egitim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanarak egitim yapmay1
amaglayan “Deneme Yiiksek Ogretmen Okulu” kurulmustur. Teknolojiye dayali egitim
yapmayl amaclayan bu kurum insan giliciinii agik oldugu alanlarda egitim vermeyi

hedeflemistir.

1980 yilindan itibaren Tiirkiye’de teknolojik gelismelere bagli olarak altyapinin
yenilenmesi ile uzaktan egitim hizli bir sekilde yiikselise gegmistir (Kirik, 2014). 1980 ve
1990 yilinda isteyen herkese yaygin egitim firsati sunulmus, orgiin egitime katkida
bulunmasi amaciyla Milli Egitim Bakanligi’na bagli Okul Radyosu ve TV Okulu hizmete
acilmistir. Bu tarihlerde ilk uzaktan egitim programlarini yiiksekdgretimde uygulayan
Anadolu Universitesi A¢gikogretim Fakiiltesi kurulmustur. 1982 yilinda Iktisad ve Is Idaresi
lisans programui ile egitime baslamis ve bu programa 29 bin 500 6grenci kayit olmustur
(Cukadar & Celik, 2003). 1982 ve 1993 yillar1 arasinda Milli Egitim Bakanlig: ile protokol
imzalanmis, 200 bin O6gretmene O6n lisans ve lisans kademelerini tamamlama imkani
verilmistir (Anadolu Universitesi, Acikdgretim Fakiiltesi, 2022). Tiirkiye’de modern
anlamda uzaktan egitim uygulamalarin1 baglatan ilk tiniversite olma 0&zelligine sahip
Anadolu Universitesi giiniimiizde de bu uygulamalarina basar1 ile devam etmekte, sahip
oldugu 6grenci sayist ile diinyanin en biiylik uzaktan egitim veren iiniversiteleri arasinda

bulunmaktadir (Varol, 2002).

1991 yilinda, Firat Universitesi bireylerin yiiksek lisans egitimini tamamlamalar
icin e-posta araciligiyla uzaktan egitim uygulamalarini baglatmis, ayn1 yillarda televizyon
iizerinden bilgisayar kurslari diizenlemis ve bu kurslar sonucunda basarili olanlara
tiniversite tarafindan sertifika verilmistir (Varol ve Kung, 1993). 2 Kasim 1992 tarihinde
Milli Egitim Bakanligi’'na bagli olarak egitimlerini tamamlayamayan bireylerin
egitimlerini tamamlamalarin1 ve silirecin sonunda diplomalarini alabilmelerine olanak
tantyan Agikdgretim Lisesi kurulmustur. Ayni yil A¢ikdgretim Lisesi’ne beklenen sayidan
fazla 6grenci kayit olmus, kayith 6grenci sayist 44.000°ne ulagmistir (Usun, 2006). 1996

yili itibari ile Orta Dogu Teknik Universitesi Tiirkiye’de internet yoluyla uzaktan egitim
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uygulamalaria baslamus, ayn1 y1l Istanbul Teknik Univeristesi uzaktan egitim teknoloji
destekli uzaktan egitim faaliyetlerine baslamistir. 1999 yilinda uzaktan egitim ilk kez
Anadolu Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii yiiksek lisans kademesinde de verilmeye
baslandi. Ayn1 enstitiide 2006 yilinda “Uzaktan Egitim Doktora” programi acildi (Bozkurt,
2017).

Ulkemizde ve diinyada teknolojinin hizli gelisimi, altyapmin giiclendirilmesi,
teknolojiye yapilan yatirimlar, uzaktan egitimin kullanimini yayginlagtirmistir. Gliniimiizde
egitim alaninda ilkogretimden yliksekogretime kadar tim kademelerde uzaktan egitim
uygulamalan yiiriitiilebilmektedir. 2019 yili Kasim ayinda tiim diinyada ve Tiirkiye’de bu
uygulamalarin ~ kullanimimi  mecbur kilan bir durum ortaya c¢ikmistir. Cin’e
bagli Hubei eyaletinin Wuhan sehrinde ortaya ¢ikan bir viriisten kaynaklanan bulasici bir
hastalik olan Covid-19 ya da Koronaviriis hastaligi, ortaya ¢iktig1 tarihten itibaren hizli bir
sekilde yayilmaya devam etmis ve halen devam eden bir pandemiye neden olmustur. 27
Kasim 2022 tarihi itibari ile tiim diinyada Covid-19 hastaligina yakalanan kisi sayisi
641.213.722°dir (Google Haberler, 2022). Tirkiyede bu say1 17.042.722’dir (T.C Saglik
Bakanligi, Covid-19 Bilgilendirme Platformu, 2022). Hizli bulasan ve agir sonuglar
doguran bu hastaligin yayilmasini 6nlemek amaciyla tiim diinya hizli bir sekilde yiizyiize
egitime ara vermek zorunda kalmis ve uzaktan egitime hizli bir sekilde gecis yapilmistir.
Tiirkiye'de Covid-19 hastaligina karsi gesitli 6nlemler alinmis ve 23 Mart 2020 tarihinde
itibaren uzaktan egitime ge¢is yapilmistir. Pandemi karsisinda tiim egitim kademelerinde
alinan bu onlem ‘acil durumlarda egitim’ alanina girmektedir (Zan ve Zan, 2020). Covid-
19 pandemisinin neden oldugu kriz durumunda acil olarak uygulanan bu egitim faaliyetleri

acil uzaktan egitimin kapsamina girmektedir.

2.4. Acil Uzaktan Egitim

Tiirkiye’de ilk koronoviriis vakast 11 Mart 2020 tarihinde goriilmistiir. Hastaligin
yaytlimint onlemek amaciyla 11 Mart 2020 tarihinde ilkokul, ortaokul ve lise
kademelerinde egitime bir hafta ara verilmistir. 23 Mart tarihinde Milli Egitim
Bakanligi’na bagh tiim kurumlarda yiliz yiize egitime ara verilerek, egitim-6gretim
faaliyetlerinin uzaktan egitim olarak televizyon ve internet ortamindan gerceklestirilecegi

duyurulmustur.
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2.4.1. Acil uzaktan egitimin tanimi ve kapsami

Acil uzaktan egitim, uzaktan egitim uygulamasinda oldugu gibi dnceden planlanan
yeni bir egitim tiirii yaratmak yerine hizli bir sekilde kurulabilen, acil bir durum ya da kriz
aninda giivenilebilir bir sekilde egitim-6gretimin devam etmesine olanak saglayan bir
egitim uygulamasidir (Hodges, Moore, Lockee, Trust ve Bond, 2020). Zorunlu durumlarda
ortaya c¢ikan bu egitim faaliyetlerinde O6gretmen ve Ogrenciler bu silirece hazirliksiz
yakalanmakta ve siire¢ igerisinde ¢esitli zorluklar ve kisitlamalarla karsilasmaktadirlar (Us,
2021). Acil uzaktan egitimde Ogrenmenin ne Olgiide gergeklesip gergeklesmedigini
degerlendirmek yerine siirece odaklamlmalidir. Ogretmen sorumlulugunun altinda gegen

bu acil siiregte 0gretim kavrami 6n plandadir (Hodges, vd., 2020).

Bozkurt (2020), uzaktan egitim ve acil uzaktan egitim kavramlar1 arasindaki

farklar1 su sekilde aciklamistir;

e Uzaktan egitim egitim-68retim siireci igerisinde bir secenek olarak

karsimiza ¢ikarken, acil uzaktan egitim bir zorunluluktur.

e Uzaktan egitim kisinin yasam boyu 6grenmesine imkan saglayarak kalici
coziimler liretirken, acil uzaktan egitim o anki ihtiyaca gore gegici ¢ozlimler

iiretmeye caligir.

e Uzaktan egitim belirli hedeflere bagl olarak planli ve sistematik 6gretim
etkinlikleri ile egitimi siirlidiiriilebilir duruma getirme cabasi iken acil
uzaktan egitim ortaya ¢ikan kriz aninda, mevcut olanaklarla egitimi devam

ettirme cabasidir.

e Her iki kavrammn da Ingilizce karsiliklarma bakildiginda Ingilizce acil
uzaktan egitim kavraminin (emergency remote education) ig¢inde bulunan
‘remote’ kelimesi fiziksel uzakliga vurgularken, uzaktan egitim (distance
education) kavraminin i¢inde bulunan ‘distance’ kelimesi fiziksel uzakliga

ek olarak, etkilesimsel ve psikolojik uzaklig1 da vurgulamaktadir.

Uzaktan egitim ile acil uzaktan egitim arasindaki farkliliklarin olusmasi sistemin
ilerleyisi, sistemde kullanilan araglar ve bu sistemi ortaya g¢ikaran kriz durumlarindan

kaynaklanmaktadir.
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UNESCO (2020a) Koronaviriis pandemisi nedeniyle tiim diinyada kullanilan egitim
faaliyetlerinin herkes i¢in ulasilabilir ve daha kaliteli olabilmesi igin 6zellikle dort alanda
hazirlik yapilmasini Onermistir. Bunlar teknolojik hazirlik, igerige yonelik hazirlik,
pedagojik hazirlik, izleme ve degerlendirme hazirhigidir. Teknolojik hazirlik 6grencilere
salgin déoneminde egitimini devam ettirebilmelerini saglayan TV baglantisi, internet, dijital
iletisim araglarin1 kapsar. Icerik hazirlig1 ulusal miifredat ile uyumlu, egitimde kullanilan
platformlar, TV ve radyo programlar1 vasitasiyla sunulabilen, evde Ogrenme igin
kullanilabilecek egitim-6gretim materyallerine erisebilmeyi icerir. Pedagojik hazirlik
ogretmenlerin ¢evrimici 6grenmeyi tasarlamayi, uzaktan egitimde kullanilan TV ve radyo
tabanli 6grenmeyi planlamayi, kolaylastirmay1 ya da evde 6grenmenin etkili olabilmesi
icin velilerin destegini icermektedir. Son hazirlik olan izleme ve degerlendirme hazirlig:
Ogrenme siirecini izlemeyi, 6grenme basarilarin1 degerlendirmeyi igerir. Ayrica 6gretmen,

ogrenci ve velilere yonelik destek saglamak i¢in uygulanan stratejiler de bu kapsamdadir.

Baber (2020) Covid-19 pandemisine bagl olarak uygulanan acil uzaktan egitim
faaliyetleri ile geleneksel 6gretim faliyetlerini karsilastirdigi ¢alismasinda, ¢evrimigi egitim
faaliyetlerinde online simiftaki etkilesim, 6grenci motivasyonu, 6grenci memnuniyeti,

dersin icerigi ve egitmenin bu siirecteki rolii olumlu 6grenme ¢iktisini etkilemektedir.

Covid-19 salgininin bulagiciligini en aza indirgemek amaciyla alinan 6nlemlerden
bir tanesi olan okullarin kapatilmasi diinya genelinde 1,5 milyondan fazla 6grenci ve genci
etkilemistir (UNESCO, 2020b).

Tiirkiye’de kriz anina yonelik ilk kullanim, 2020 yili Ocak ayinda, Elazig’da
meydana gelen deprem ile baslamistir (Can, 2020). 2019 yilinda tiim diinyay: bir
bilinmezligin i¢ine disiiren Koronaviriis salgininin iilkemizde goriilmesiyle, bilim
kurulunun sundugu o6neriler dogrultusunda 16 Mart 2020 tarihinde Milli Egitim Bakanlig1
egitim- Ogretim faaliyetlerine ara vermis ve 23 Mart 2020 tarihinde tiim kademelerde
uzaktan egitime gecis yapilmistir. Bakanlik tarafindan uzaktan egitimin siirdiiriilebilmesi
icin EBA platformunun igerigi ve kapsami genisletilmis, platform iizerinden online ders
verilebilmesi igin gerekli altyap:r saglanmis, EBA TV Ilkokul, EBA TV Ortaokul ve EBA
TV Lise olmak iizere ii¢ tane televizyon kanali kullanima sunulmustur. Kanallarda
yayinlanan egitici igerikler Ogrencilerin online egitimde Ogrenmesini desteklemistir.
Uzaktan egitim siirecinin basarili bir sekilde yiiriitilmesinde kilit rolde olan 6gretmenler,

siire¢ icerisinde birden fazla gorevi iistlenmek zorunda kalmislardir. Ogretmenlerin bu
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stirece adaptasyonlarini kolaylastirmak ve bu siirecte motivasyonlarini arttirmak amaciyla
birgok online hizmetigi egitim faaliyetleri diizenlenmistir. Egitim-6gretim siirecinin 6nemli
pargast olan Ogrencilere de bu siirecte Bakanlik tarafindan internet destegi saglanmus,
teknolojik cihazlara erisimi olmayan Ogrenciler igin EBA destek noktalari kurulmustur

(Tonbuloglu, 2021).

21 Eylil 2020 - 18 Haziran 2021 tarihleri arasinda 12 milyondan fazla 6grenci
EBA’y1, 836.384 6gretmen EBA Akademik Destek’i aktif bir sekilde kullanmistir. Ayrica
bu tarihler arasinda internet erisimi ve cihaz destegi ihtiyaci olan dgrenciler i¢in 15.352

EBA Destek Noktasi kurulmus, 664.157 adet tablet bilgisayar dagitilmistir (MEB, 2020).

2.5. 2023 Egitim Vizyon Belgesi

Egitim igerisinde tiim bireylerin bulunudugu yasam boyu devam eden bir siirectir.
Tarihi temelleri insanoglunun varoldugu zamanlara dayanan egitim kavrami ile ilgili
bircok tanim yapilmistir. Spencer’a gore egitim “tam bir yasayisa hazirhiktir”, J.J.
Rousseau ise egitimin ¢ocuk yetistirmek ve insan yapmak sanati olarak tanimlamis, Alman
bir filozof olan Immanuel Kant, insanlar1 diger canlilardan ayiran asil 6nemli 6zelligin
diisiinmeyi 6grenmeleri oldugunu belirterek egitim kavramini, insan tabiatinda bulunan
gizli bitiin kabiliyetlerin gelistirilmesi olarak agiklamistir (Celikkaya, 1991; Solmaz,
2019). Tanimlarda oldugu gibi egitim insan yasaminin timiinii i¢ine alan siireglerden
olusan bir kavramdir. Aydin (2018) egitimi bir toplumun sahip oldugu insani yeniden
yaratarak gelecegini kontrol etme girisimi olarak tanimlamistir ve egitim kavraminin
dogrudan insanlara yonelmesiyle toplumun tiim kesimlerini etkileme giiciine sahip
oldugunu belirtmistir. Bu nedenle egitim toplumsal degisimin en gii¢lii araglarindan birisi
olarak goriilmekte, toplumlarda ortaya ¢ikan yenilik ve degisimler once egitime

yansimakta daha sonra egitim yoluyla topluma uygulanmaktadir (Othan, 2022).

Toplumlar1 etkileme giicii bu kadar yiiksek olan bir alanin, gelecek igin sahip
olmasi1 gereken hedefler bulunmaktadir. Bu kapsamda egitim kavramu ile siklikla bir arada
kullanilan vizyon kelimesi ortaya ¢ikmaktadir (Yayla, 2021). Vizyon en temel anlamiyla
gelecekte ulagmak istedigi hedeftir yani bugiinden gelecegi gormeyi amaclayan bir

tasvirdir (Kilig, 2010; Muslu 2014). Vizyon orgiitiin bugiin yaptig1 eylemlere mantikli ve
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tutarli olmasini saglayarak, ileriye yonelik belirledigi amaglara kolayca ulasmasini saglar.
Egitim kurumlar1 da istenen amaglara ulasmak icin belirledikleri politikalar1 izlemekte, bu

politikalar olusturmak i¢in de kendi vizyonlarini olusturmaktadirlar.

2.5.1. 2023 Egitim Vizyonu amaci ve temel politikalari

Ulkemizde de bu noktada 6nemli adimlar atilmis ve 23 Ekim 2018 tarihinde
donemin Milli Egitim Bakani1 Ziya Selguk tarafindan igerisinde egitimle ilgili hedeflerin
oldugu 2023 Egitim Vizyon Belgesi agiklanmistir. Egitim alaninda ii¢ yillik bir doniistim
stirecinin planlandig1 belgede, temel amacin ¢agin ve gelecegin becerileri ile donanmis, bu
donanimi insanligin yararina harcayabilen, bilimi, kiiltirti seven, merakli ve nitelikli
bireyler yetistirmek olarak belirlenmistir. Egitim siirecinde yapilan 6lgme-degerlendirme
faaliyetlerinde, smav uygulamalarindan ¢ok yeterlik temelli uygulamalarin olmasi
gerektiginin alt1 ¢izilen vizyon belgesinde ¢ocuklarin mutluluklari ve refahlar1 merkeze
alinmistir (Dayioglu ve Iscan, 2020). Ug yillik déniisiimiin birinci asamasi 2018-2019
egitim-O6gretim yilinda oncii pilotlamalar ve tasarlanan yeniliklerin kismi1 uygulamasi ile
baslamaktadir. Ikinci asama 2019-2020 egitim-6gretim yilinda iilke ¢apinda pilotlamalar
ve hazirlik agsamasi biten eylemlerin gergeklestirilecegi, son asama olarak 2020-2021
egitim-6gretim yilinda ise belirlenen tiim hedeflerin hayata gegirilecegi ve analizlerinin
yapilacagi belirtilmistir (MEB, 2018: 11). Emin (2018), ii¢ asamali olan bu doniisiim
stirecinin; hazirlik, kiigiik ve orta olgekli planlamalar seklinde uygulamaya gegmesinin,
politikalarin tek tek izleme ve degerlendirmesinin yapilacagina olanak saglayacagini
belirtmistir. Vizyon belgesinin i¢inde 18 alana bagli olarak 127 hedef bulunmakta ve

hedeflerin bircogu kendi icerisinde alt hedeflere veya stratejiye ayrilmistr (Ulug, 2018).

Hazirlanan 2023 Vizyon Belgesi egitimin nerdeyse tiim alanlarinda degisim ve
dontisimii igermektedir. Rehberlik ve psikilojik danismanlik, 6zel egitim, 6zel yetenek,
yabanci dil egitimi, erken ¢ocukluk, temel egitim, ortadgretim gibi daha birgok baslikta
gelisim ve donlisim hedeflerinin  bulundugu belge, egitim alani igerisindeki tiim
paydaslarin ilgisini ¢ekmistir. Ogrencilerin fen, teknoloji, miihendislik ve matematik
alanlarinda yenilik¢i bir anlayisla egitim almalarini amaglayan Uluslararast STEM Projesi
isbirligi kapsaminda UNESCO Uluslararas1 Egitim Direktorii Dr. Mmantsetsa Marope,
2023 Egitim Vizyonu’'nu incelemistir. Uluslararast STEM egitim projesi ve 2023 Egitim
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Vizyonu’nun birgok ortak ozellige sahip oldugunu agiklamig, Tirkiye’nin kendine 6zgii
uluslararasi standartlarda akredite edilmis STEM miifredatinin, STEM &gretmen egitimi
Programinin, STEM o6l¢gme-degerlendirme programinin hazirlanacagini  sdylemistir.
Boylece vizyon belgesi UNESCO Uluslararasi Egitim Planlamasi Enstitiisii resmi internet
sayfasinda paylasilarak tiim diinyaya duyurulmustur (2023 Egitim Vizyonu Diinya
Giindeminde, 2019).

2.5.2. Ogrenme siireclerinde dijital icerik ve beceri destekli doniisiim

politikalar

Tiim alanlarin gelisimin temelini olusturan unsurlardan birisi olan teknoloji, vizyon
belgesinde de ayr1 bir baslik olarak ele alinmis, bu alanda ulasilmak istenen hedefler
belirlenmistir. “Ogrenme siireclerinde dijital icerik ve beceri destekli ddniisiim” bashg

altinda teknoloji ve dijital dontisiim ile ilgili politika ve hedefler su sekilde siralanmigtir:

“Icerik normlart ve kalite standartlar tim olast kullamm senaryolarimi destekleyecek

sekilde Ulusal Dijital Icerik Arsivi olusturulmasi.”

“Icerik cesitliligini desteklemek icin iilke ¢apinda icerik gelistirme ekosisteminin

olusturulmasi.”

“Dijital icerikleri etkin olarak kullanma ve gelistirme kiiltiirii edinmis lider ogretmenler

’

yetistirilerek, bu kiiltiiriin okullarda yayginlagmasinin saglanmasi.’

“Dijital materyaller ile basili materyallerin iligkilendirilerek, ogretmenlere bunlarin etkin
kullanimiyla ilgili destek materyallerin sunulmasi, dijital materyallerin ana d&gretim

’

materyali olarak kullanilmast yayginlastiriimasi.’

“Dijital icerikler kullanilarak, kisisellestirilmis ogrenme deneyimlerinin yasanabildigi

platformlarin hazirlanmasi.”

“Ogrencilerin PISA gibi uluslararas: sinavlarda arzu edilen sonuglart alabilmeleri icin iist

bilissel becerileri destekleyen yeni nesil dijital 6lgme materyallerinin gelistirilmesi.”

“Ilkokul derslerinin kazanimi héline getirilmis olan giivenli internet, siber giivenlik, siber
zorbalik ve veri giivenligi gibi kavramlarin izleme ve degerlendirme ¢alismalariyla erigim

ve edinimlerinin takip edilereki, gerekli iyilestirmelerin yapimasi.”
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“Sinif ogretmenlerinin bilgisayarsiz ortamda algoritmik diistince ogretimine yonelik, yiiz

yiize hizmet i¢i egitimler diizenlenmesi.”

“Ogrencileri ile birlikte, 6gretmenler de bilisimle iiretim becerileri kazandirmaya yonelik

olarak, kodlama ve 3D tasarim etkinliklerinin yiiriitiilmesi. ”

“Ogretmenlerin dijital egitim konusunda kendilerini gelistirmelerine yonelik olarak,
istedikleri zaman faydalanabilecekleri icerik videolarimin gelistirilmesi ve c¢evrimici

atolyelerin diizenlenmesin. ”

Matematik, fen bilimleri, fizik, kimya, biyoloji, tiirkce, sosyal bilgiler, cografya gibi
derslerin ogretmenlerine, disiplinler arasi proje yapimi, 3D tasarim ve akilli cihaz gibi

alanlarda yiiz yiize atolye egitimleri verilmesi.” ( MEB, 2018: 74-75).

2.6. Kalkinma Plam

Kalkinma kelimesi TDK’ya gore iyilesmek, fiil olarak ise durumu iyiye yonelik
diizeltmek, iyilesmek anlamina gelmektedir. Tktisadi anlamda kullanilan kalkinma kavramu,
bir iilke ekonomisinin niteliksel olarak biiylimesi, tlkelerin sosyal, siyasal ve ekonomik
boyutta refah diizeylerinin artmasi olarak tanimlanabilir. Kalkinma siireci tlkenin
demografik yapisini, kisi basina diisen milli geliri gibi toplumun refah diizeyinin ve
mutlulugunun artmasinda etkili olan degiskenleri kapsamaktadir. Ikitsadi kalkinmanin
0ziinde insan vardir ve egitim bu kallkinma siirecinde énemli rol oynayan bir faktordiir.
Cinkii egitim kalkinma siirecinde sadece ekonomik boyuta degil sosyal boyuta da yon

vererek siireci destekler (Ozsoy, 2007).

Kalkinma plan1 hiikiimet tarafindan hazirlanan, bir¢ok alanda gelismeyi hedefleyen,
devlet i¢in bes yillik yol haritasidir. Kalkinma planlari, devletlerin uzun donemde
gelismelerine yonelik plan ve stratejilerini belirlemelerine, ileriye doniik biiyiimeyle ilgili
konularda var olan sorunlar1 ortaya ¢ikarmalarina neden olur (Kiilahoglu ve
Kiigtiksiileymanoglu). Tiirkiye’de ilk kalkinma plani 1963 yilinda hazirlanmis, giinlimiize
kadar on bir tane kalkinma plani yiiriirliige girmistir. Birinci kalkinma planinda belirtildigi
gibi egitim arzu edilen yasam diizeyine ulasmak i¢in en onemli aractir. Egitim toplumu
hedeflenen degerlere yoneltecek, bu yolda toplumdaki bireylerin davranislarinda istendik

degismeler meydana getirecektir. Ayrica iilkelerin kalkinma g¢abalarina uygun nitelikli
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insangiicii yetismesini ve toplumda bireylerin sahip olduklar1 yeteneklerine uygun olarak

yetismesini saglayarak verimi arttiracaktir (SBB, 1963).

2.6.1. 11. Kalkinma Plani ve temel ozellikleri

Cumhurbagkanligi Hiikiimet sisteminin ilk plan1 olan 11. Kalkinma Plani,
iilkemizde her alanda degisim ve gelisimi hedefleyen bir siireci 6ngdrmektedir. Hiikiimet
biinyesindeki bakanliklar dahil birgok kamu kurum ve kuruluslar ile birlikte toplum

temsilcilerinin de katilimiyla hazirlanan plan, orta ve uzun vadede doniisiimler igerir.

2.6.2. 11. Kalkinma Plani icerisinde egitimde dijital doniisiim

1963 yilinda yayinlanan ilk kalkinma planindan, 2019 yilinda yayinlanan son plana
kadar egitim alan1 hepsinin i¢inde yer almigtir. Egitim ile ilgili hedefler ve politikalar yillar
gectikce bliylimiis ve ihtiyaglara uygun olaral degigmistir. 1990-1994 yillarin1 kapsayan
Altinc1 Kalkinma Planinda egitime ait dijital doniistimiin ilk izleri goriilmekte, egitimle
ilgili ilkeler ve politikalar bagligi altinda bilgisayar destekli egitim gibi yeni teknolojilerin
kullaniminin  yaygmlastirilmast amaglanmistir.  Ancak Yedinci Kalkinma Planinda;
bilgisayar destekli egitime ayrilan kaynaklarin yetersiz olmasi, yazilim programlarinin
yeterince gelistirilememesi, egitimde kullanilacak teknik donanim ve dgretmen yetersizligi
nedeniyle tam anlamiyla basar1 saglanamadigi belirtilmistr (SBB, 1996). Sekizinci
Kalkinma Planinda teknolojinin kullanimi1 yayginlastirilarak, teknolojinin &gretimde
kullanilmasina ek olarak egitim kademelerinde rehberlik etkinliklerinde de kullanilmasi

kararlastirilmistir.

2019-2023 yillarinin kapsayan 11. Kalkinma Planinda da egitimde dijital doniisiim
ile ilgili hedeflere yer verilmis, dijitallesme egitimin tiim siireglerine dahil edilmistir. 11.

Kalkinma Planinda bulunan egitimde dijital dontistim ile ilgili hedefler sunlardir:
“Egitim yapilar: teknolojiye ve ¢evreye uyumlu olarak tasarlanmast.”

“Egitim Bilisim Agi portalimin igerigi ogretim programlariyla uyumlu hale

)

getirilerek zenginlestirilmesi ve portalin etkin kullaniminin yayginlastirilmasi.’
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“Teknolojiye erisimin saglanmast amaciyla okullara ag altyapisi ve etkilesimli

tahtalarin kurulmasi.”

“Egitim sistemine iliskin veri tabanlaruin biitiinlestirildigi egitsel veri ambart

olusturulmasi, verilerin yapay zeka teknolojileriyle islenmesi.”

“Her ogrencinin akademik ve diger faaliyetlerine iliskin kayitlarin tutuldugu e-

dosyalarin olusturulmasi.”

“Ol¢me ve degerlendirme sisteminin yeterlilik temelli olarak etkinlestirilmesi.”

2.7. Mili Egitim Suralarinda dijital doniisiim

Egitimle ilgili tavsiye niteligindeli kararlar1 hazirlayan bir kurul da Milli Egitim
Surasi’dir. Milli Egitim Surasi, sistemdeki egitim ve 6gretimle ilgili durumlari inceleyerek,
var olan sorunlara ¢éziim getirmek ve sistemi gelistirmek igin tavsiye niteliginde kararlar
alan, Bakanlik biinyesindeki en yiiksek danigsma kuruludur (Uysal, 2008). Son olarak 1-3
Aralik 2021 tarihinde toplanan Mili Egitim Surasi, 0 donemle ilgili egitim problemleri

incelenmis, bu problemlerin ¢6ziimii i¢in ¢esitli 6neriler sunulmustur.

Ozellikle 2023 Egitim Vizyon Belgesi’nin temellerinin atildigi 18. Milli Egitim
Surasinda, Cumhuriyetin 100. yili, 2023 tarihinde egitimde ulagilmas: hedeflenen
politikalardan ele alinmis, “egitim nasil olmalidir” sorusunun cevabi aranmistir (MEB,

2011).

Dijital doniisim konusu kalkinma planlarinda ve 2023 Egitim Vizyon Belgesinde
oldugu gibi Sura kararlariin da temasi1 olmustur. 12. Milli Egitim Surasinda egitimde yeni
teknolojilerin kullanimina 6nem verilmis, o dénemin en onemli teknolojik araglarindan
olan televizyonun, egitim siirecinde kullanilmasi kararlari alinmistir (Coruk, 2019).
Gelisen teknoloji ile birlikte hedeflerde biiyiimiis, 2021 yilinda 20. Milli Egitim Surasinda;
kronik rahatsizligi bulunan ogrenciler igin online derslerin bulundugu hibrit egitim
modelinin gelistirilmesi, farkli paydaslarin goriisleri dogrultusunda olusturulan 6grenci
degerlendirmelerinin e-Okul iizerindeki portfolyolara islenmesi, egitim-68retim siirecine
aile katilimini saglamak amaciyla TV programlari, mobil uygulamalar, dijital yayinlar gibi

iceriklerin iiretilmesi, 6grencilere teknolojik cihazlarda vergi indiriminin saglanmasi ve
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ihtiyaci olanlara malzeme ve teknik destek saglanmasi, yiiz yiize egitime engel olacak kriz
durumlarinda uzaktan egitimin sorunsuz bir sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in dijital altyap1 ve
erisim imkanlarmin saglanmasi, Ogretmenlerin  mesleki gelisim programlarinin

harmanlanmis olarak sunulmasi yoniinde kararlar alinmistir (MEB, 2021).
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UCUNCU BOLUM
YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin problemi kapsamina uygun olarak belirlenen arastirma
modeli, evreni ve Orneklemi, veri toplama araglari, verilerin analiz edilmesi ile ilgili

bilgiler bulunmaktadir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu aragtirmada 2023 Egitim Vizyon Belgesi ve 11. Kalkinma Plam
dogrultusundaki dijital doniisiim hedeflerinin uzaktan egitim siirecinde gergeklestirilme
diizeyini belirlemek amaciyla nitel arastirma deseni kullanilmistir. Nitel arastirma
dokiiman analizi, goriisme, gozlem gibi nitel veri toplama yontemlerinin kullanildigi,
olaylarin dogal ortaminda ve tlimevarima dayali bir yaklasimla ortaya konmasina dayanan,
nitel siirecin izlendigi arastirmalardir. Nitel arastirma sosyal olay ve olgular1 iginde
bulunduklar1 ¢evre igerisinde aragtirmaya ve anlamaya dayanan, temelinde kuram
olusturma anlayisinin hakim oldugu bir modeldir (Yildinm ve Simsek, 2018). Nitel
arastirma yontemleri i¢in arastirmacinin bilinmeyeni agiga ¢ikarma, agiklama ve belirli
sonuglara ulagsma cabasinda oldugu, sistematik bir aragtirma bigimi olarak tanimlamistir
(Yildirim, 1999). Nitel arastirmada amag derinlemesine betimleme, yorumlama ya da
olaym igerisindeki aktorlerin bakis acilarini anlamadir. Bu aragtirmanin amaci konuyu
ogretmen ve 6grenci goriisleri kapsaminda derinlemesine incelemek oldugu icin bu desen
tercih edilmistir.

Arastirmaciya rehberlik etmek, arastirma etkinliklerinin birbiriyle tutarli olmasi
amaciyla c¢alismada nitel arastirma desenlerinden olgubilim (fenomoloji) deseni
kullanilmistir. Olgubilim giinliik hayatta karsimiza ¢ikan olaylar, algilar, deneyimler gibi
olgular arastirmay1 amaglayan ¢alismalardir. Fenomoloji yaklasiminda birey temelli veri
analizi yapilmakta, analiz sonucunda ortaya ¢ikan bulgularin ¢alismaya katilan bireyin
ozellikleri cergevesinde algilanmasi ve yorumlanmasi amaclanir (Yildirrm ve Simsgek,
2018).

Bu calismada, 11. Kalkinma Plam1 ve 2023 Egitim Vizyon Belgesinde bulunan
dijital donitisiim hedeflerinin, Koronaviriis salgini siirecinde gerceklesme diizeylerini

belirlemek amaclanmistir. Bu dogrultuda Milli Egitim Bakanligi’na bagli ortadgretim
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kurumlarindaki 6gretmen ve ogrencilere, salgin siirecindeki deneyimlerine bagl olarak,
Kalkinma Plan1 ve Vizyon Belgesinde bulunan dijital doniisiim hedefleri ile ilgili goriisleri

sorulmustur.

3.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2021-2022 egitim 6gretim yili iginde Canakkale il
merkezinde bulunan ortaggretim kademesinde gorev yapan Ogretmenler ve bu kademede
O0grenim goren Ogrenciler olusturmaktadir. Calismaya Canakkale ilinde bulunan lise
tiirlerinin hepsi dahil edildigi i¢cin 6rneklem se¢ciminde maksimum cesitlilik 6rneklemesi
kullanilmigtir. Maksimum ¢esitlilik 6rneklemesinde amag ¢esitliligi olusturarak evrene
genelleme yapmak degil, gesitlilik gosteren olgular arasinda ne tiir benzerliklerin ve
farkliliklarin oldugunu belirlemektir (Yildirim ve Simsek, 2018). Arastirmaya maksimum
cesitlilik orneklemesi kapsaminda ortaggretim kademesindeki 6gretmen ve 6grenciler dahil
edilerek ¢esitlilik saglanmistir. Ayrica farkli lise tiirlerinde, farkli kademelerde 6grenim
goren Ogrencilerin ve bu kademelerdeki farkli branglarda egitim veren Ogretmenlerin
gortsleri istenerek, ¢esitlilik arttirtlmigtir.

Arastirma kapsaminda Ogretmen ve Ogrenci ic¢in ayri olarak olusturulan yari
yapilandirilmis goriisme formlari, internet araciligi ile 143 6grenci ve 69 6gretmen olmak
iizere toplam 212 katilimciya ulagtirlmistir. Katilimceilara iliskin  veriler asagidaki

tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 3

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin demografik 6zellikleri

Degiskenler Kategoriler Frekans (N) Yiizde (%)
o Kadin 42 60,9
Cinsiyet
Erkek 27 39,1
Lisans 48 69,6
Egitim Durumu
Yiiksek lisans 21 30,4
6-10 y1l 4 5,8
11-15y1l 9 13
Mesleki Kidem
16-20 yil 12 17,4
21 y1l ve lizeri 44 63,8
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Tablo 3’de bulunan veriler incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerin 42°si
kadin (%60,9), 27’si (%39,1) erkek oldugu ortaya c¢ikmaktadir. Arastirmaya katilan
ogretmenlerin ¢cogunlugunun kadin oldugu goriilmektedir. Katilimc1 6gretmenlerin egitim
durumu egitim durumlarina bakildiginda 48 (%69,6) 6gretmenin lisans, 21 (%30,4)
ogretmenin yilksek lisans mezunu oldugu goriilmektedir. Orneklemi olusturan
ogretmenlerin 4’1 (%5,8) 6-10 yil, 9’u (%13) 11-15 yil, 12’si (%17,4) 16-20 yil ve 44’0
(%63,8) 21 y1l ve lizeri mesleki kidem yilina sahiptir.

Katilimc1 6gretmenlerin branglara gore dagilimi tablo 4’de verilmistir.

Tablo 4

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin branslara gore dagilimi

Brans N % Brans N %
Almanca 2 2,90 [HL Meslek Dersleri 1 1,45
Biligim Teknolojileri 1 1,45 Kimya 4 5,80
Biyoloji 5 7,25 Matematik 7 10,14
Biiro Yonetimi 1 1,45 Metal Teknolojisi 1 1,45
Cografya 3 4,35 Mobilya i¢ Mekan Tasarim 1 1,45
Din Kiiltiirli ve Ahlak Bilgisi 1 1,45 Miizik 2 2,90
Elektrik 1 1,45 Sosyal Bilgiler 1 1,45
Felsefe 1 1,45 Tarih 7 10,14
Fizik 6 8,70 Tiirk Dili ve Edebiyati 13 18,84
Gorsel Sanat 2 2,90 Tiirkce 1 1,45
Ingilizce 7 10,14 Yiyecek Icecek Hizmetleri 1 1,45

Tablo 4’e gore toplam 69 katilimci 6gretmenden 13 o6gretmen Tiirk Dili ve
Edebiyat: bransindan, 7 6gretmen Ingilizce, Matematik ve Tarih branslarindan, 6 6gretmen
Fizik brangindan, 5 &gretmen Biyoloji bransindan, 4 Ogretmen Kimya bransindan, 3
ogretmen Cografya bransindan, 2 oOgretmen Almanca, Gorsel Sanat ve Miizik
branslarindan, 1 6gretmen ise Bilisim Teknolojileri, Biiro Yo6netimi, Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi, Elektrik, Felsefe, IHL Meslek Dersleri, Metal Teknolojisi, Mobilya I¢ Mekan
Tasarim, Sosyal Bilgiler, Tiirk¢e ve Yiyecek Icecek Hizmetleri branslarmdandir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlere, salgin Oncesinde uzaktan egitim yoluyla ders

verme deneyimleri sorulmustur. Elde edilen bulgular tablo 5’de verilmistir.
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Tablo 5
Arastirmaya katilan 6gretmenlerin Koronaviriis salgin1 dncesinde uzaktan egitim yoluyla

ders verme durumlarina gore dagilimi

Degiskenler N %

Salgin oncesi uzaktan egitim Evet 22 %31,9
yoluyla ders verme durumu Hayir 47 %668,1

Tablo 5’de bulunan verilere gore katilimecr Ogretmenlerden 22°si (%31,9)
Koronoviriis salgini dncesinde de uzaktan egitim yoluyla ders verme deneyimine sahip
bulunmus, 47’sinin (%68,1) daha Oncesinde bdyle bir deneyime sahip olmadig:
goriilmektedir. Arastirmaya katilan Ogretmenlerin biiyilk ¢ogunlugu salgin Oncesinde
uzaktan egitim yoluyla ders vermemistir.

Arastirmaya katilan 6grencilere ait demografik bilgiler tablo 5°de verilmistir.

Tablo 6

Arastirmaya katilan 6grencilerin demografik 6zellikleri

Degiskenler Frekans (N) Yiizde (%)
o Kadin 94 65,7

Cinsiyet

Erkek 49 34,3

9. sif 76 53,1

10. sinif 34 23,8
Simif

11. sinif 15 10,5

12. simif 18 12,6

Arastirmaya katilan toplam 143 o6grenciden 94’1 (%65,7) kadin, 49’u (%34,3)
erkektir. Katilimc1 6grencilerden kadin cinsiyetinde olanlar ¢ogunluktadir. Ortadgretim
kademesinde 6grenim goren ogrencilerden 76’s1 (%53,1) 9. sinif, 34’1 (%23,8) 10. sinif,
15’1 (%10,5) 11. sinif, 18’inin (%12,6) ise 12. sinif oldugu goriilmektedir.
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Tablo 7
Arastirmaya katilan 6grencilerin Koronaviriis salgint dncesinde uzaktan egitim yoluyla

ders yapma durumlarina gére dagilimi

Degiskenler N %

Salgim1  Oncesi uzaktan egitim Evet 142 %99,3
yoluyla ders yapma durumu Hayir 1 9%0.7

Tablo 7°de bulunan veriler incelendiginde Koronaviriis salgini dncesinde uzaktan
egitim yoluyla ders yapan 6grenci sayist 142 (%99,3) iken, ders yapmayan 6grenci sayist
sadece 1’dir (%0,7). Calismaya katilan 6grencilerin neredeyse tamami salgin 6ncesinde de

uzaktan egitim yoluyla ders almiglardir.

3.3. Veri Toplama Araclar

Aragstirmada nitel verilerin toplanmasi amactyla 2023 Egitim Vizyon Belgesi ve 11.
Kalkinma Plan1 ¢ercevesindeki dijital donilisim hedefleri dogrultusunda arastirmact
tarafindan hazirlanan yar1 yapilandirilmis goériisme formu kullanilmistir. Gorligme
genellikle yiiz yiize yapilan ancak bazi durumlarda telefon, internet gibi ses ve goriintii
ileticiler aracilig1 ile de yapilabilen veri toplama teknigidir (Karasar, 2016). Yar
yapilandirilmig goriismede arastirmact sormak istedigi sorular1 6nceden hazirlar, goriisme
esnasinda alt sorular sorarak goriismenin akisina miidahale edebilir (Tiirniikli, 2000).

Dijital donilistim hedefleri dikkate alinarak hazirlanan goriisme formlari,
ogretmenler ve ogrenciler igin ayri olarak hazirlanmustir. ilk olarak ilgili alan yazin
taranarak 8 soru ve alt sorulardan olusan taslak goriisme formlar1 hazirlanmistir. Goriisme
formlar1 iki boliimden olusmaktadir. ilk béliimde demografik bilgilerin yer aldigi sorular
bulunmakta, ikinci boliimde ise arastirmanin amacina uygun olarak hazirlanan diger
sorular bulunmaktadir. Olusturulan gériisme formlarinda, kapsam gegerliligine yonelik ii¢
ayr1 uzmandan goriis alinmistir ve goriisler dogrultusunda formlar tekrar revize edilmistir.
Kullanilan yar1 yapilandirilmis gériisme formlari EK-1 ve EK-2’de verilmistir.

Gegerlik ve giivenirlik kavramalarinin nitel aragtirmalarda farkli anlamlar1 vardir.
Nicel aragtirmalarda Erlandson, Harris, Skipper, Allen (1993) nicel arastirmada kullanilan

i¢c gecerlik, dis gecerlik, i¢ glivenirlik, dis giivenirlik kavramlari1 yerine nitel aragtirmalar
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icin inandiricilik, aktarilabilirlik, tutarlik ve teyit edilebilirlik kavramlarini kullanmislardir

(Yildirim ve Simsek, 2018).

Inandircilik

Aragtirma i¢in dijital doniisiim ile ilgili hedefler dogrultusunda hazirlanan taslak
goriisme formlart Egitim Yonetimi alaninda g¢alisan {i¢ Ogretim iiyesine gonderilmistir.
Aliman doniitler gercevesinde taslak formlarda diizeltmeler yapilmis, 3 6gretmen ve 3
Ogrenci ile pilot uygulamaya gecilmistir. Pilot uygulama sonucunda alinan goriisler
dogrultusunda goriisme formlarinin son sekli olusturulmustur. Denzin’e gore (1978) nitel
bir arastirmada gecerligi ve glivenirligi arttirmada en cok tercih edilen ve kullanilan
yollardan birisi iiggenlemedir (Yasar, 2018). Uggenleme, arastirmacinin yaptig1 ¢alismaya
yonelik verilerin gesitliligini arttirmast amaciyla kullanilan ve aragtirmaya farkli bakis
acilarini dahil eden uygulamalardir (Merriam, 1995). Arastirmaci bu farkliliklar1 miimkiin
oldugunca biitiin zenginligi ile gostermelidir (Yildirnrm ve Simsek, 2018). Arastirma
stirecinde aragtirmaci farkli lise tiirlerinden, ¢ok ve cesitli veri toplama ile liggenlemeye
yontemini kullanmastir.

Tutarlik

Arastirmanin i¢ gecerligini arttirmak icin katilimcilara goriisme formunun en
basinda bilgilendirilmis goniillii onam formu sunularak arastirma ile ilgili bilgi verilmis,
arastirmaya goniilliillik esasiyla katilmalar1 istenmistir. Bu sekilde katilimcilarin
kendilerini rahat hissetmeleri saglanmistir.

Arastirmanin tutarligini arttirmak amaciyla elde edilen bulgularin tamami yorum
katilmadan verilmistir. Ayrica gegerlik kapsaminda inandiriciligini arttirmak igin uzman
incelemesi Olgiitlinden yararlanilmis, icerik analizi ile olusturulan temalar ve kodlar uzman
ile birlikte degerlendirilerek, kodlayicilar aras1 goriis birligi saglanmustir.

Aktarilabilirlik

Aragtirmanin dis gecerligini korumak cercevesinde; arastirmanin amacina uygun
olan biyiikliikte calisma grubunun secilmesine, calisma grubundaki Ogretmen ve
ogrencilerin farkli okullarda bulunarak grubun heterojen olmasina 6zen gosterilmistir.

Teyit edilebilirlik

Nitel arastirmalarda, ulagilan sonuglarin gergegi yansitmasi, arastirmacinin 6znel

yargilarindan uzaklasmasi i¢in “teyit edilebilirlik” kavrami 6n plana c¢ikmaktadir.

56



Arastirma siirecinde teyit incelemesi kapsaminda goriisme formunda bulunan sorular

danigsman tarafindan degerlendirilmis ve teyit edilmistir.

3.5. Verilerin Toplanmasi

Aragtirmada kullanilan goériisme formlarinin  uygulanabilmesi ig¢in  gerekli
birimlerden yasal izinler alinmistir. Aragtirmaci tarafindan hazirlanan yar1 yapilandirilmis
goriisme formlar1 Google Forms uygulamasi ile dijital ortama aktarilmistir. Arastirmaci
tarafindan yapilan planlama dogrultusunda okul yoneticileri ile yiliz yilize goriisme
yapilmigtir. Okul miidiirleri aracilig ile dijital ortamda olusturulan goériisme formlarinin
linki, 2022 yili, Mart ve Nisan aylarinda, 6gretmenlerin ve Ogrencilerin yer aldigi

WhatsApp gruplarinda paylasilmistir.

3.6. Verilerin Analizi

Arastirmada kullanilan yar1 yapilandirilmig goriisme formunda yer alan sorulara
yonelik elde edilen veriler arastirmaci tarafindan herhangi bir degisiklik yapilmaksizin
transkript edilmis, veriler, kategori ve kodlar belirlenerek yorumlanmustir. Kisisel verilerin
gizliligi hususunda calisma icerisindeki Ogretmen ve Ogrencilerin adlari, soyadlar1 gibi
kigisel bilgileri agik¢a belirtilmemis, bunun yerine katilimci 6gretmenler [K(1), K(2),
K(3),... seklinde] ve katilimci &grenciler icin [O(1), O(2), O(Q3).... seklinde] kodlar
kullanilmastir.

Arastirmada verilerin analizinde igerik analizi yontemi kullanmilmustir. Igerik
analizinde toplanan verilerin Once kavramsallastirilmasi, ortaya ¢ikan kavramlarin
diizenlenmesi, daha sonra veriyi agiklayan temalarin saptanmasi1 gerekmektedir. Buradaki
esas amag elde edilen verileri agiklayabilecek kavramlara ve iligkilere ulagsmaktir (Yildirim
ve Simsek, 2018). igerik analizinde dnemli olan problemin sistematik ve tarafsiz bir
sekilde analiz edilmesidir (Arun ve Kogak, 2006). Yapilan bu aragtirmada toplanan veriler
dogrultusunda kodlar olusturulmus, bu siirecte frekans analizi ve ylizde analizi de
kullanilmigtir. Benzer anlami ifade eden katilimcr goriigleri ayni kod altinda toplanmig ve

kodlarin tekrarlanma sayilari yani frekanslar1 verilmistir.
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Arastirmanin bu boliimiinde yar1 yapilandirilmis goriisme formlar1 yoluyla elde

edilen verilerin analizi sonucu ortaya ¢ikan bulgular yer almaktadir. Analiz sonucunda

DORDUNCU BOLUM

ARASTIRMA BULGULARI

ulagilan bulgular temalar ve kodlara doniistiiriilerek derinlemesine sunulmustur.

4.1. Uzaktan Egitim Siirecinde Dijital Doniisiim Kavram

‘Ogretmen ve Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiim ile ilgili
gortigleri nelerdir?’ alt problemi kapsaminda Katilimci 6gretmen ve Ogrencilere uzaktan

egitim siirecinde dijital donlisim kavraminin ne ifade ettigi ve dijital doniisiimiin

gerceklesmesine dair goriisleri sorulmustur.

4.1.1. Uzaktan Egitim Siirecinde Dijital Déniisiim Kavramma iligkin

Ogretmen Goriisleri

Aragtirma ¢ergevesinde 0gretmenlerin dijital doniisiim kavrami ile ilgili goriislerine

ulagsmak i¢in “uzaktan egitim siirecinde dijital donilisiim kavrami sizde ne ¢agristirtyor”

sorusu yoneltilmistir. Tablo 8’de dgretmenlerin goriislerine verilmistir.

Tablo 8

Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde dijital dniisiim kavramina iliskin gériisleri

—
@
3
)

Kodlar Frekans

Katihmcilar

Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde
dijital doniisiim kavramina iliskin goriisleri

Uzaktan / Online egitim

Dijital platform

Dijital doniigiim

13

Teknoloji- teknolojik gelismeler 10

Egitim- 6gretimde teknoloji kullanimi 7

Egitimde zaman ve mekan kisitlamasi1 olmamast 7

K(3), K(13), K(16), K(36), K(43),
K(46), K(49), K(50), K(53), K(55),
K(59), K(65), K(68)

K(7), K(12), K(14), K(21), K(22),
K(31), K(32), K(44), K(58), K(61)

K(3), K(8), K(16), K(36), K(42),
K(45), K(53), K(65), K(68)

K(10), K(26), K(30), K(33), K(42),
K(49), K(67)

K(11), K(15), K(20), K(24), K(38),
K(57), K(60)

K(33), K(41), K(49), K(58), K(60),
K(62), K(63)
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Tablo 8’nin devami

Tema Kodlar Frekans Katihmecilar
Bilisim olanaklar1 araciligiyla etkilesim/bilgi 4 K(5), K(35), K(43), K(66)
aligverisi
Yenilik 4 K(20), K(22), K(28), K(63)
Kolaylik 4 K(22), K(29), K(33), K(39),
g Zorunluluk 4 K(44), K(51), K(63), K(64)
:? Erisim-Erisilebilirlik 3 K(2), K(22), K(37)
:E” Teknolojik araglar 3 K(17), K(32), K(49)
E‘ Ogrenciye ulasmada kolaylik ve siireklilik 3 K(29), K(40), K(60)
é Egitimin devamliligi 3 K(56), K(59), K(61)
§ Yenilige uyum saglamak 2 K(6), K(58)
2 Kiiltiirel gelisme ve degisme 2 K(33), K(41)
i Gelecegin egitim modeli 2 K(27), K(47)
% Resmiyet 1 K(1),
g Yardimci materyaller 1 K(18),
:'g Soyut bir kavram 1 K(19),
<
g Kurumsal egitimin dnemini kaybetmesi 1 K(20)
3
5 Gelisim 1 K(25)
E Cagdas Egitim 1 K(28)
;En Dijital teknolojiler araciligtyla 6grenci gelisimi 1 K(33)
Dl oo smenivls oplmal e 1 K6
-g Yalnizlagsma 1 K(52)
3 Caga ayak uydurma 1 K(54)
i Oryantasyon 1 K(61)
Q Farkl1 bir sisteme doniisiim 1 K(62)
Internet iizerinden yapilan islemler 1 K(69)
Yiiz yiize egitimin yerini alamayan bir kavram 1 K(4),
Yararli degil 1 K(9)
Adapte olmaya calisilan bir sistem 1 K(34)

Tablo 8 incelendiginde ortadgretim kurumlarinda galisan 6gretmenlerin uzaktan
egitimde dijital doniislim kavramma iliskin gorligleri ‘uzaktan/online egitim’ (f=13),
‘teknoloji/teknolojik gelismeler’ (f=10), ‘dijital platform’ (f=9) ‘egitim-6gretimde teknoloji
kullanom1’ (=7), ‘egitimde zaman ve mekan kisitlamasi olmamas1’ (=7), ‘dijital doniisiim’
(f=7), ‘bilisim olanaklar1 araciligiyla etkilesim/bilgi aligverisi (f=4), ‘yenilik’ (f=4),
‘kolaylik’ (f=4), ‘erisim/erisilebilirlik’ (f=3), ‘teknolojik araglar’ (f=3), ‘Ggrenciye
ulagmada kolaylik ve siireklilik’ (f=3), ‘yenilige uyum saglamak’ (f=2), ‘kiiltiirel gelisme
ve degisme’ (f=3), ‘gelecegin egitim modeli’ (f=2), ‘resmiyet’ (f=1), ‘yardimci
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materyaller’ (f=1), ‘soyut bir kavram’ (f=1), ‘kurumsal egitimin Gnemini kaybetmesi’
(f=1), ‘gelisim’ (f=1), ‘cagdas egitim’ (f=1,%1), ‘dijital teknolojiler aracilig1 ile 6grenci
gelisimi’ (f=1), ‘dijital teknolojiler araciligiyla toplumsal ve sektorel ihtiyaglara ¢oziim
bulma’ (f=1), ‘yalnizlasma’ (f=1), ‘¢aga ayak uydurma’ (f=1), ‘oryantasyon’ (f=1), ‘farkli
bir sisteme doniisim’ (f=1), ‘internet tizerinden yapilan islemler’ (f=1), ‘yiiz yiize egitimin
yerini alamayan bir kavram’ (f=1), ‘yararli degil’ (f=1), ‘adapte olmaya calisilan bir
sistem’ (f=1) olarak siralanmistir.

Bu kategoriye iligkin bazi 6gretmen goriisleri ise su sekildedir:

“Her tiirlii egitim faaliyetinin uzaktan ve dijital ortamda yapimas: oldugunu
diigtiniiyorum.” (K3)

’

“Daha oncesinde alisik olmadigimiz yeni teknolojik gelismelerle tanismamiz.’
(K14)

“Egitimin sinif diginda da olabilecegini anladik.” (K15)

“Yenilik, mesafelerin ortadan kalkmasi, kurumsal egitimin onemini kaybetmesi.”
(K20)

“Her zaman her yerde egitim.” (K24)

“Dijital doniigiim, toplumsal ve sektorel ihtiyaglara dijital teknolojilerin
entegrasyonuyla ¢oziim bulmanin ve buna bagh olarak is akislarinin ve kiiltiiriin gelismesi
ve degismesi siireci.” (K41)

“Bilgi aktarimimin ve derslerin internet ortaminda gerceklesmesi.” (K43)

“Caga ayak uydurma” (K54)

“Egitim anlaminda sadece fiziki dersliklere bagli kalmadan, ogretmen ve ogrenci
arasindaki sinirlart kaldiran bir déniisiim.” (K60)

“Egitimin her sart altinda devamliligi konusunda teknolojik altyapi ve bu konuda
ilgililerin bu siirece oryantasyonunu ifade ediyor.” (K61)

“Internet iizerinde basvuru, belge alma, egitim, siav vb faaliyetler.” (K69)

4.1.2. Uzaktan Egitim Siirecinde Dijital Doniisiim Kavramina Iliskin Ogrenci

Goriisleri

Ayni alt probleme iligkin 6grencilere ‘uzaktan egitim siirecini diislindiigiiniizde
dijital doniistim denildiginde ne anliyorsunuz?’ sorusu sorulmustur. Tablo 9’da

ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiime ait goriisleri verilmistir.
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Tablo 9

Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde dijital déniisiim kavramina iliskin gériisleri

Tema Kodlar Frekans Katihmecilar

Online/uzaktan ders 42 O05), 0(6), O(12), O(16), O(22), O31), O(32), O(33),
0(37), 0(39), O(41), O(43), O(44), O(48), O(57),
0(59), 0(60), O(61), O(62), O(67), O(68), O(74),
O(77), 6(79), O(80), O(81), O(82), O(84), O(100),
0(103), O(111), O(114), O(115), O(117), O(123),
O(125), O(129), O(130), O(131), O(133), O(141),

— 0(143),
St
'%;» Teknolojinin egitime dahil 39 0(1), 6(3), 0(4), O(8), 0 (9), O(16), O(19), O(24),
: edilmesi 0(25), 027), 0(29), 0(34), O(35), (36, 0(39),
:" 0(40), O(47), 0(49), O(50), O(53), O(51), O(53),
£ 0(65), (68), 0(73), 0(77), 0(79), O(90), ((89), (90),
= 0(91), 0(105), O(101), O(118), O(120), O(124),
= 0(128), O(136) O(141)
5 Dijital degisim ve doniigim 16 Q(z), 0_‘(8), 0(_9), 0O (12), o) (21), C)(_39), 0(4.‘6), 0O(66),
E 0(69), O(77), O(83), O(88), 0(99), O(108), O(122),
; 0(137)
§~ Olumsuz 10 O (13), (QIS), 0(1 8), 0(63), 0(92), 0(93), O(94),
g 0O(110), O(136), O(138)
= Dijital platform 8 0(37), O(38), O(44), O(45), O(53), O(100), O(106),
= O(127)
c . . . . . . .
§ Dijital diinya, dijital yasam tarzi 7 0(85), O(88), O(97), O(107), O(121), O(122), O(124)
§ Fiziki okullarin yerini alabilecek 6 0O(14), 0(16), O(31), O(61), O(83), O(86)
2 bir kavram
}bEn Internet 5 0(26), 0(42), O(50), O(52), O(119)
%)
E Avantaj 5 0O(55), 0(58), O(59), O (65), O(107)
=
E Olumlu 4 0 (17), 6(102), O(112), O(135)
£ Gereklilik 3 O(54),0(71), 0(64)
E Ders yapmak 2 0(10), O(132)
St
:8” Dijital gelisme 2 0(139), O(140)
Yalmzlik 1 0(20)
Dijital bilgi paylagimi 1 0(56)
Kiiltiirel doniistim 1 0(72)
Verimlilik 1 0(96)

Tablo 9’da bulunan verilere gore ortadgretim kurumunda Ogrenim goren
ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiime yonelik goriigleri ‘online/uzaktan
ders’ (f=42), ‘teknolojinin egitime dahil edilmesi’ (f=39), ‘dijital degisim ve donilisim’
(f=16), ‘olumsuz’ (f=10), ‘dijital platform’ (f=8), ‘dijital diinya/dijital yasam tarzi’ (f=7),
‘fiziki okullarin yerini alabilecek bir kavram’ (f=6), ‘avantaj’ (f=5), ‘internet’ (f=5),

‘olumlu’ (f=4), ‘gereklilik’ (=3), ‘ders yapmak’ (f=2), ‘dijital gelisme’ (f=2), ‘egitimin en
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giivenli ve gerekli yonii’ (f=1), ‘yalmzlik’ (f=1), ‘dijital bilgi paylasimi’ (f=1), ‘kiiltiirel
dontisim’ (f=1), ‘verimlilik’ (f=1) olarak siralanmustir.

Uzaktan egitimde dijital doniisiim kavramina iligkin 0grenci goriislerinden bazilari
sunlardir:

“Telefon tablet ve bilgisayardan ders yapmaya devam etmemizi anlatiyor.” (O3)

“Dijitale doniis hayatimizin dijital bir sekilde bicimlenmesini yani dijital elektronik
aletlere yakinlastigimizi anliyorum.” (09)

“Uzaktan  egitimin  dogru kullamiminda normal fiziki okullarin  yerini
alabilecegini.” (014)

“Arkadaglarimdan uzak bir yasam ve can sikintis1” (020)

“Okullarda daha cok teknoloji kullanilmasi.” (024)

“Teknoloji, bilgisayar, uzaktan egitim programlart” (053)

“Gerekliliktir. Egitimin siirekliligi adina sadece pandemi nedeniyle degil, her
zaman egitimin bir parcasi olmahdir” (054).

“Egitim agisindan yeni ve tam anlamiyla oturmamiy fakat yeniliklere ve gelismeye
actk, verimli kullanmimi saglandig1 halde bir¢ok kolaylik saglayacak bir platform olarak
goriiyorum.” (058)

“Egitim ve Ogretim kapsaminda; degisen ¢evre ve toplum sebebinden yola
¢tkilarak, bunlarin teknoloji vasitasiyla daha verimli bir sekilde uygulanmasini saglamak.”
(065)

“Fiziksel olarak bir seyleri yasayip gordiigiimiiz bir ¢agdan dijital olan
teknolojinin icinde oldugu ¢aga gecis.” (0137).

4.1.3 Uzaktan Egitimde Dijital Doniisiimiin Gerc¢eklesmesi Hususunda

Ogretmen Goriisleri

Arastirmanin alt problemleri dogrultusunda ikinci olarak Ggretmenlere ‘uzaktan
egitim siirecinde dijital dontlistimiin gerceklesmesi hususunda ne diisiiniiyorsunuz?’ sorusu
sorulmustur. Uzaktan egitim silirecinde dijital doniisiimiin gerceklesmesi hususunda

Ogretmen goriisleri tablo 10'da gosterilmistir.
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Tablo 10

Uzaktan egitim stirecinde dijital dontisiimiin gergeklesmesi hususunda 6gretmen goriisleri

Tema Kodlar Frekans Katimcilar
Zorunluluk 19 K(7), K(13), K(15), K(17), K(24), K(25), K(28),
K(33), K(35), K(38), K(45), K(46), K(50),
K(52), K(54), K(59), K(63), K(64), K(67)
Olumlu 14 K(2), K(6), K(14), K(18), K(20), K(22), K(29),
K(35), K(47), K(56), K(57), K(58), K(65), K(66)
E Kurtarici (zorunluluk 8 K(3), K(5), K(7), K(41), K(43), K(44), K(65),
5 durumunda alternatif) K(60)
E Basarili 6 K(2), K(11), K(32 ), K(36), K(39), K(55)
g .
- & Bfinlmseme /aligma fuyum 4 K(17), K(27), K(42), k(64)
< = saglama
) >3
£ g Teknolojiye entegre olmak 3 K(21), K(30), K(41)
o
g Kolay ve ¢oziimciil 2 K(8), K(17)
3 Bilgiye kolay erisim 1 K(37)
o0 -
e Ogreten bir siire¢ 1 K(47)
=
; Liderlik 1 K(51)
Z Verimli 1 K(58)
=
'z Egitimde zaman ve mekan 1 K(60)
g bagimsizlig1
D
—é . Kismen basarili 7 K(11), K(16), K(26), K(30), K(61), K(68), K(69)
g z ) Belirsizlik 3 K(12), K(23), K(34)
£ S € Azverimli 3 K(30), K(31), K(68)
Z Gelitirilebilir 3 K(40), K(49), K(62)
=
g Olumsuz 6 K(L), K(4), K(19), K(31), K(48), K(67)
;‘E Altyap1 kaynakli sorunlar 3 K(11), K(27), K(42)
=
g Egitime (sinirl) katki 3 K(53), K(60), K(61)
£ saglama / egitimin
§ devamliligt
=
E Yiizyiize dersin yerini 2 K(35), K(37),
s tutmamak
G = )
= = Ogrenci kaynakli sorun 2 K(27), K(42)
- D
—g § Verimsiz 2 K(48), K(64)
= qé Basariy1 diislirme 1 K(31)
D
% Ogretmenler daha aktif 1 K(10)
= olmali
>
5 Dijital platformlardan 1 K(10)
o yararlanilmali
Baglant1 kopukluklari 1 K(11)
Dezavantaj 1 K(16)
Sorun 1 K(42)
Duygulara ulasmada 1 K(30), K(66)
yetersizlik
Firsat esitsizligi 1 K(35)
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Tablo 10°da bulunan verilere gore uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiimiin
gerceklesmesine yoOnelik Ogretmen goriisleri: ‘zorunluluk® (f=19), ‘olumlu’ (f=14),
‘kurtarict (zorunluluk durumunda alternatif)’ (f=8), ‘basaril’ (f=6), ‘benimseme / alisma /
uyum saglama’ (f=4), ‘teknolojiye entegre olmak’ (f=3), ‘kolay ve ¢oziimcil’ (f=2),
‘bilgiye kolay erisim’ (f=1), ‘6greten bir slire¢’ (f=1), ‘liderlik’ (f=1), ‘verimli’(f=1),
‘egitimde zaman ve mekan bagimsizlig1’ (f=1) seklindedir.

Gergeklesip gerceklesmedigine dair ndtr goriise sahip kodlar; ‘kismen basarilt’
(f=7), ‘belirsizlik’(f=3), ‘az verimli’(f=3), ‘gelistirilebilir’({=3).

Dijital doniisiimiin gerceklesmedigini belirten 0gretmen goriisleri ise ‘olumsuz’
(f=6), ‘egitime (sinirli) katki saglama / egitimin devamliligl’ (f=3), ‘altyap1 kaynakli
sorunlar’ (f=3), ‘yiiz ylize dersin yerini tutmamak’ (f=2), ‘6grenci kaynakli sorun’ (f=2),
‘verimsiz’ (f=2), ‘basarty1r diistirme’ (f=1), ‘6gretmenler daha aktif olmali” (f=1), ‘dijital
platformlardan yararlanilmali’ (f=1), ‘baglanti kopukluklar’’ (f=1), ‘dezavantaj’ (f=1),
‘sorun’ (f=1), ‘duygulara ulagsmada yetersizlik’ (f=1), ‘firsat esitsizligi’ (f=1) olarak
belirlenmistir.

Bu tema altindaki 6rnek 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Bu gibi mecbur kalinan durumlarda ¢ok faydali oldugunu diisiiniiyorum.” (K3)

“Ne iyi ne kotii. Kaginilmaz bir sonug. Olmasi gerekiyordu. Boyle bir durumda
kurtarict bir faktor” (K7)

“Pandemi sartlarimin gerektirdigi ve bu siirecte baska alternatif olmadigi icin
dijital doniistimiin gerceklesmesi gerekliydi” (K13)

“Cok verimli olmadigini diisiiniiyorum. Insana ulasmak ve egitebilmek icin
duygularina ulasmak gerekir. Bunu sadece teknolojiyle yapmak miimkiin degil.”” (K30)

“Yiiz yiize ders kadar olmasa da kendi adima etkili kullandigimi ve olumlu doniitler
aldigimu diistintiyorum. Ayrica o siiregte gerekliydi. Ancak maddi imkansizliktan tablet vb.
alamayan ogrencilerimin  aktif sekilde katilamamast nedeniyle firsat esitliginin
saglanamadigim diistiniiyorum” (K35)

“Giiniimiiz teknolojisine egitimde de entegre olmak onemli. Uzaktan egitim
siirecinde ogrencilerimizin yiiz yiize egitimden tamamen uzak kaldiklart donemde
magduriyetlerini en aza indirme anlaminda ¢ok degerli buluyorum” (K41)

“Herkese ¢ok sey katt1” (K47)
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“Egitimin kesintiye ugramadan devam etmesi a¢isindan énemliydi. Bu doniisiimle
her zaman her yerde egitim gerc¢eklestirebilme imkdani saglanmug oldu” (K60)

“Olmast gereken bir siirecti. Verimli olmadigim diisiinsem de mecburen uyum
sagladik” (K64)

4.1.4. Uzaktan Egitimde Dijital Doniisiimiin Gerc¢eklesmesi Hususunda

Ogrenci Gériisleri

Arastirmaya katilan 149 6grenciye uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiimiin

gerceklesmesi / gergeklesmemesine yonelik diistinceleri sorulmustur.

Tablo 11

Arastirmaya katilan 149 Ogrenciye wuzaktan egitim siirecinde dijital doniisiimiin
gerceklesmesi / gerceklesmemesine yonelik diislinceleri

Frekans Yiizde
Gerceklesmedi 92 % 64,3
Gergeklesti 51 % 35,7

Tablo 11°e gore arastirmaya katilan Ogrencilere uzaktan egitim siirecinde dijital
dontistimiin gerceklesip gergeklesmedigi sorulmustur. Arastirmaya katilan 143 §grencinin
92’s1 (%64,3) dijital donlisiimiin gerceklesmedigini, 51°1 (%35,7) gerceklestigini
diistinmektedir.

Diger soruda, Ogrencilerden belirttikleri gorislerini  destekleyen nedenleri

sorulmustur. Ogrenci cevaplari dogrultusunda elde edilen veriler tablo 12°de verilmistir.

Tablo 12

Uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiimiin gergeklesmesi hususunda dgrenci goriisleri

Tema Kodlar Frekans Ogrenci
— Teknoloji sayesinde gerceklesti 7 0(19), 6(73), O(85), ©(90), O(91),
5 O(100), O(127), O(134)
= Zorunlu  olarak  (salgin  nedeniyle) 4 0(83), O(97), O(124), O(127)
= gergeklesti
-]
% Verimli/Yararli 3 0O@4), 0(69), 0(122)
é Sistem iizerinden kolaylasti 1 0O(66),
g
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Tablo 12’nin devami

Tema Kodlar Frekans  Ogrenci
% =~  Gergeklestirilmeli 7 O(11), O(14), O(64), 0(69), O(77),
g ‘é 0(114), O(133),
» Belirsizlik, Kararsizlik 5 0(8), O(15), 6(43), O(54), O(106)
Verimsizlik (egitim, ders, siireg, vb.) 22 O(5), 0(24), 0(27), O(31), 0(32),0(34),

0(60), 0(65), O(74), O(84), O(89), O(96),
0(105), O(107), O(117), O(118), O(123),
0(129), O(130), O(132), O(135), O(143)

Internet  baglanti  sorunlar1  /altyap 11 0(16), 0(34), O(37), O(38), O(42), O(53),
sorunlari 0(61), O(82), O(101), O(107), O(119)
s Ogrenci kaynakli sorunlar (Ekran baginda 10 0O(5), 0(60), O(61), O(65), O(71), O(89),
E uzun siire kalamama, cihaz sikintis1 vb.) 0101), 0(119), 6(120), O(141)
=
= Plansiz ve hazirliksiz olma / okullarin tam 9 (:?(25), 0(52), 0(58), 0(79), 0(137),
E anlamiyla kontrolu saglayamamasi 0(141)
D
g Fursat esitsizligi 6 0(20), O(57), O(61), O(68), O(87), O(110)
D
é Ogretmen kaynakli sorunlar (teknoloji, 5 0(18), O (34), 0(39), O(53), O(123)
5 adaptasyon vb.)
Yetersizlik 4 0(34), O(83), O(121), O(140)
Yiiz ylize egitimin yerini dolduramayan 3 0(104), 0(105)
bir kavram
Telefon ve bilgisayardan ibaret bir siireg 1 0©9),
olmamasi
Dijital kaynak saglanmamasi 1 0(12),

Tablo 12°de bulunan verilere gore, dijital doniisiimiin gergeklestigini ifade eden
ogrencilerin neden belirtmeleri istendiginde; “teknoloji sayesinde gerceklesti” (f=7),
“zorunlu olarak (salgin nedeniyle)” (f=4), “verimli/yararli” (f=3), “sistem iizerinden
kolaylast1” (f=1) kodlar1 olusturulmustur.

Gergeklestigini diisiinen 6grencilerin 6rnek goriisleri su sekildedir:

“Teknoloji olmasaydi eger egitimden daha fazla geride kalabilirdik fakat insanligin
elinde olan bu teknoloji sayesinde egitim devam ettirilebildi. Bana kalirsa gerc¢eklesmesi
gayet iyi oldu.” O (19)

“Online derslerimizi yapabildik o6grendiklerimizi pekistirebilmek icin EBA’yi
kullanabildik vs.” O (85)

“Aslinda giintimiizde bir¢ok kez dijital seylerle ilgileniyoruz fakat corona salginiyla
bir siire tamamen her seyimiz dijitallesti sadece biz ve tiikettigimiz seyler kullandigimiz
esyalar canliydik.” O (97)

“Gergeklesti ciinkii her sey bir sistem iizerine kuruldu ve kolaylasti.” O (66)
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“Youtube gibi platformlarda ogretmenlerin egitici video ¢ekip yiiklemesi, zoom gibi
gortintiilii goriisme uygulamalarimin ortaya ¢ikmasi ve gelistirilmesi dijital doniistimiin
kamtlarindandir.” O (90)

Gergeklesmedigini diisiinen Ogrencilerin ifade ettiklerin nedenler ise; dersteki
“verimsizlik (egitim, ders, siireg, vb.)” (f=22), “internet baglant1 sorunlari/altyap1 sorunlar”
(f=11), “6grenci kaynakli sorunlar (ekran basinda uzun siire kalamama, cihaz sikintisi,
vb.)”, (f=10), “plansiz ve hazirliksiz olma/okullarin tam anlamiyla kontrolii
saglayamamas1” (f=9), “firsat esitsizligi” (f=6), “6gretmen kaynakli sorunlar (teknoloji,
adaptasyon vb.” (f=5), “yetersizlik” (f=4), “yliz yiize egitimin yerini doldurmayan bir
kavram” (f=3), “telefon ve bilgisayardan ibaret bir siire¢ olmamasi” (f=1) ve “dijital
kaynak saglanamamas1” (f=1) kodlar1 olugturulmustur.

Gergeklesmedigini belirten 6grenci goriislerinden bazilari su sekildedir:

“Insanlar katilsa bile ¢cogu kisi uzaktan egitimde bir sey anlamadi, derse girmedi
derse girse bile ders agikken baska bir seyle ugrastilar.” O (5)

“Ekran basinda uzun siire duramama ve egitim i¢in verimli ortamin kurulamamasi
nedeniyle dijital doniisiim tam anlamiyla gerceklesemedi.” O (60)

“Ogretmenlerin ve ogrencilerin tam anlamiyla verimli ders isleyememesi” O (74).

“Tiirkiye'nin internet altyapisi ¢ok iyi olmadigindan dolay: cok iyi gegmedi” O(38).

“Bence tam anlamuwyla dijital doniisiime gegilemedi. Dijital egitim d endiginde
sorunsuz bir sekilde isleyen belli bir disiplin iceren bir egitim olmaliyd: fakat giiniimiiz
sartlarinda bunun miimkiin olamadigint diigiiniiyorum. Dijital egitim bence 6gretmenin
imkanlarin kisitladi 6rnegin bir ogrenciyle dijital egitim siwrasinda iletisim kurmak istese
bunu ogrenci ve onun elindeki imkanlar belirliyor ve agik¢ast ogretmenin elinden hi¢cbir
sey gelmiyor. Agikgasi egitim zarar goriiyor/gordii. Aym sekilde ogrenciler icinde sikintili
durumlar oldu Internet sikintisi, cihaz vb..” O (61)

“Uzun bir siiredir alisilagelmis yiiz yiize egitimi arttigini ve buna alisildigi icin
uzaktan egitim stirecine oOgrencinin tam olarak adapte olamayip derslerinde de
verimsizlige yol actigimi diistiniiyorum...” O (89)

Uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiimiin gerceklesmesi konusunda 7 &grenci
“gerceklesmeli” olarak kararsiz (notr) goriis belirtmis, 5 Ogrenci ise bu konuda
“kararsiz/belirsiz” olduklarini ifade etmislerdir.

Kararsiz (nétr) goriis bildiren 6grencin goriisleri ise asagidaki gibidir:

“Bir seyler yaptik ama kim ne kadar anlad tartisilr.” O (15)
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“Iyi taraflar: da var kotii taraflar: da iyi tarafi okulda égretmenler cok sey bekliyor
uzaktan egitimde o kadar kasmiyorlar kotii tarafi bazen odaklanma sorunu olabiliyor ve
dersler ¢ok erken basliyor”. O (106)

“Gergeklesmesi daha iyi olur ¢iinkii su anda her ¢ocugun elinde bir telefon akilli
cihaz var” O (114).

4.2. Uzaktan Egitim Siirecinde Kullanilan Egitim Bilisim Ag1 Portalina iliskin

Goriisler

Arastirma sorunlar1 gergevesinde “Ogretmen ve Ogrencilerin uzaktan egitim
stiresince kullandiklar1 Egitim Bilisim Ag1 portalina ve bu portal igerisinde bulunan dijital
icerik ve materyallere iliskin goriisleri nelerdir” sorusu kapsaminda Ogretmen ve
ogrencilerin EBA portali hakkindaki diisiinceleri ve portal igerisinde bulunan dijital igerik

ve materyallere iliskin goriisleri sorulmustur.

4.2.1. Uzaktan Egitim Siirecinde Kullanmilan Egitim Bilisim Ag Portalina

Iliskin Ogretmen Goriisleri

Ogretmenlere “uzaktan egitim siiresince kullandiginin Egitim Bilisim Ag1 portali

hakkindaki diistinceleriniz nelerdir?” sorusu sorulmustur.

Tablo 13

Uzaktan egitim siirecinde Egitim Bilisim Ag1 Portalina yonelik 6gretmen goriisleri

Frekans Yiizde
Uzaktan egitim siiresince kullandigim 51 % 73,9
Egitim Bilisim Ag: portalim etkili buluyorum.
Uzaktan egitim siiresince kullandigim 18 % 26,1

Egitim Bilisim Ag1 portalim etkili bulmuyorum.
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Tablo 13’de bulunan verilere gore 69 ogretmenden 51°i (%73,9) uzaktan egitim
stiresince kullanilan Egitim Bilisim Ag1 portalini etkili bulmus, 18’1 (%26,1) bu siirecte

kullanilan Egitim Biligim Ag1 portalini etkili bulmamstir.

Ogretmenlerden neden bdyle diisiindiiklerine yénelik fikirleri soruldugunda;

belirttikleri goriisler dogrultusunda tablo 14’deki kodlar olusturulmustur.

Tablo 14
Uzaktan egitim siiresince kullanilan Egitim Bilisim Ag1 portalini etkili bulma / bulmama
nedenleri
Tema Kodlar Frekans Katihmcilar
Ogrenci ile her tiirlii iletisim kurabilme 12 P"((4), K(15), K(30), K£34), K(36),
/egitimin devamliligin saglama 0(37), K(38), K(41), O(44) K(49),
K(61), K(50)
fgerik zenginligi 6 K(1), K(2), K(14), K(43), K(50), K(53)
Kaliteli igerik / Basarili materyaller 5 K(7), K(13), K(27), K(59), K(21)
5 Interaktif ders isleyebilme 5 K(17), K(41), K(44), K(60), K(68)
% Herkes i¢in ulasilabilir /Ucretsiz 4 K(20), K(44), K(57), K(60)
g Kaliteli baglant1 saglama 3 K(18), K(34), K(68)
E Odevlendirme/ Bilgi verme /Déniit saglama 3 K(49), K(52), K(53)
% Platformun sahip oldugu 6zellikler giizel 3 K(60), K(65), K(66)
f—és Soruna ¢6zlim getirme /amaci kargilama 2 K(12), K(19)
g_ Kolay kullanim 2 K(10), K(12)
Eﬁ Uygulamaya erisebilmede etkili 2 K(23), K(44)
_.% Egitimde zaman ve mekan bagimsizlig1 2 K(26), K(42)
E Planlama yapmada kolaylik / Pratiklik saglama 2 K(34), K(44)
Eﬁ Ilgi ve motivasyonu arttirma 2 K(39), K(44)
Verilere ulagilabilirlik 2 K(58), K(59)
Sistemde sorun yasamama 1 K(41)
Gelisimi devam eden bir uygulama 1 K(51)
Zaman sikintis1 yasamama 1 K(18)
g Baglant1 sikintisi 6 (21), K(25), K(28), K(35), K(63)
f?g Teknik hatalar / Altyapi yetersizligi / Sistemsel 4 K(47), K(56), K(63), K(69),
% é T sorunlar
% % é Ders materyallerinin yetersizligi 4 K(8), K(39), K(46),K(62)
?:;En é = (")ugr'en(.:inin yeFerince aktif olmamasi / Yiiz yiize 4 K(11), K(32), K(54), K(66)
= v egitimin yerini tutmamasi
2 flgi gekmede yetersizlik /Sikic1 olma 3 K(3), K(16), K(26)
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Tablo 14’in devam

Tema Kodlar Frekans Katihmailar
g Verimlilik agisindan zayif / Pratik degil 3 K(23), K(64), K(67)
)— ] .
Sﬂn E Ogrenci diizeyine uygun olmayan etkinlikler / 3 K(5), K(52), K(67)
E 2 $  Paylagim ve 6devlendirmenin rahat olmamasi
E ;: é Kontrolsiizliige neden olma 1 K(16)
g=2
?n E = Profesyonel olmama 1 K(6)
n0 R
= £ .
i Ogretimi kargilayabilmesi ancak egitimi 1 K(66)
kargilayamamasi

Egitim Bilisim Agm etkili bulma nedenleri olarak 6gretmen cevaplarma gore;
“Ogrenci ile her tiirli iletisimi kurabilme/egitimin devamliligini saglama” (f=12), “igerik
zenginligi” (f=6), “kaliteli igerik/bagarilt materyaller” (f=5), “interaktif ders isleyebilme”
(f=5), “herkes i¢in ulasilabilir/iicretsiz” (f=4), “kaliteli baglant1 saglama” (f=3),
“0devlendirme/bilgi verme/déniit saglama” (f=3), “platformun sahip oldugu ozellikler
giizel” (f=3), “soruna ¢oziim getirme/amaci karsilama” (f=2), “kolay kullanim” (f=2),
“uygulamaya erigsebilmede etkili” (f=2), “egitimde zaman ve mekan bagimsizlig1” (£=2),
“planlama yapmada kolaylik/pratiklik saglama” (f=2), “ilgi ve motivasyonu arttirma”
(f=2), “verilere ulasilabilirlik” (f=2), “sistemde sorun yasamama” (f=1), “gelisimi devam
eden bir uygulama” (f=1), “zaman sikintis1 yasamama” (f=1) kodlar1 olusturulmustur.

Egitim Bilisim Agin1 etkili bulmama nedenlerine iligkin verilen cevaplar
incelendiginde; “baglant1 sikintis1” (f=6), “teknik hatalar/altyap: yetersizligi/sistemsel
sorunlar” (f=4), “ders materyallerinin yetersizligi” (f=4), “Ogrencinin yeterinde aktif
olmamasi/yiliz yiize egitimin yerini tutmamasi” (f=4), “ilgi ¢ekmede yetersizlik/sikic
olma” (f=3), “verimlilik acisindan zayif/pratik degil” (f=3), “Ggrenci diizeyine uygun
olmayan etkinlikler/paylasim ve 6devlendirmenin rahat olmamasi1” (f=3), ‘“kontrolsiizliige
neden olma” (f=1), “profesyonel olmama” (f=1), “6gretimi karsilayabilmesi ancak egitimi
karsilayamamas1” (f=1) kodlar1 olusturulmustur.

Egitim Bilisim Agini etkili bulan 0Ogretmenlerin goriislerinden bazilart su
sekildedir:

“Baglantim iyiydi. Planlama yapmada ve simiflarimiza ulasmada zorluk
cekmedim.” O (34)

“Genig bir bilgi deposuna sahip.” O (43)
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“Zoom da ders olusturup EBA’ya yiiklemek oldukca pratikti. Ogrenciler icin
erigimi kolaydi. Dersin interaktif olarak iglenebilmesi ogrencilerin ilgi ve motivasyonunu
artirdr.” O (44)

“Ogrenciye erisme bilgi verme déniit saglama ve édevlendirme de faydaliydi.” O
(49)

“Ogrencileri toparlamasi, soru bankasinin yeterliligi, aktif calisabildiniz bir portal
oldugunu diisiiniiyorum.” O (50)

“Kaynaklardan yaralanma imkaninin fazla oldugunu, bilginin daha hizli ogrenciye
verilmesini olumlu buluyorum.” O (53)

Egitim Bilisim Agmi etkili bulmadigini ifade eden 6gretmenlerin goriisleri ise su
sekildedir:

“Ogrenci diizeyine uygun olmayan etkinlikler var.” O (5)

“Bransimla ilgili kaynak eksikligi vardi.” O (8)

“Ogrenci ilgilerini yeterince tetikleyememesi, kontrolsiizliige neden olmasi.” O
(16)

“Internet baglantisindaki aksamalar, donmalar, yavaslamaya sistemden kaynakl:

eksiklikler, ogretmen, 6grenci ve velilere sik sik yasattigi sorunlar agisindan sikintili.” O
(63)

“Alt yap1 yetersizligi nedeniyle sisteme girememe.” O (69)

4.2.2 Uzaktan Egitim Siirecinde Kullamlan Egitim Bilisim Ag Portalina

Tliskin Ogrenci Gériisleri

Aragtirma problemleri c¢ercevesinde calismaya katilan Ogrencilere goriisme
formunda; “uzaktan egitim siiresince kullandiginiz Egitim Bilisim Ag1 (EBA) portalinin
kullanimi hakkinda diisiinceleriniz nelerdir” sorusu sorulmustur. Ogrencilerin verdikleri

cevaplara iliskin sonuglar su sekildedir:
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Tablo 15

Uzaktan egitim stirecinde kullanilan Egitim Bilisim Ag1 portalina iliskin 6grenci goriisleri

Frekans Yiizde
Uzaktan egitim siiresince kullandigim 78 % 54,5
Egitim Bilisim Ag1 portalim etkili ve verimli bulmuyorum.
Uzaktan egitim siiresince kullandigim 65 % 45,5

Egitim Bilisim Ag1 portalim etkili ve verimli buluyorum.

Tablo 15’de bulanan verilere gore 78 (%54,5) 6grenci uzaktan egitim siiresinde

kullandiklar1 Egitim Bilisim Agini etkili ve verimli bulmamistir. 65 (%45,5) 6grenci ise

Egitim Bilisim Agini etkili ve verimli bulmustur.

Calismaya katilan 143 6grenciye, uzaktan egitim siiresince kullandiklar1 Egitim

Bilisim Agin1 etkili bulma veya bulmama nedenleri sorulmustur ve elde edilen veriler tablo

16°da verilmistir.

Tablo 16

Ogrencilerin uzaktan egitim siiresince kullandiklar1 Egitim Bilisim Agi portalini
etkili bulma/bulmama nedenleri

Tema Kodlar Frekans Katiimcilar
Yeterli/zengin icerik 21 O(1), 0(4), 0(20), O(32), 0(37), O(38), O46),

G 0(47), 0(50), 0(72), O(73), 0(75), O(76), O(5),

'::; 0(90), O(100), O(105), O(114), O(118), O(122),

'qz 0(139)

g Programin kullanish 6zelliklere 20 0(20), 0(33), O(37), 0(42), O@47), O(55), O(76),

= sahip olmas (test, konu tekrar 0O(85), 0(90), O(96), O(100), O(105), O(112),

=

= videolar1 vb.) 0(114), O(115), 0(118), O(122), O(134),

i) 0(136), O(139)

4 . . . . . . .

£ Kullanimi ve erigimi kolay 13 O(1), O(5), O(16), O(17), O(24), O(55), O(56),

G 0(59), O(118), O(122), O(134), O(136), O(140)

1

2 Ogrenmeye yardimet 13 (:)(5), Q(l 1), O(%O), 0(3%), 0(42)", 0(58),"(")(77),

Eﬁ 0(96), 0O(105), O(122), O(134), O(136), O(139)

g

E Online ders ve ddevlere imkan 5 0(9), 0(20), 0(40), 0(42), (o]¢! 12)

2 saglamasi

:S Ogretmenin kolaylastirici rolii 4 0(77), 0(90), O(110), O(112)

Y

= Desteklenen platform (zoom vb) 3 0(14), 0(39), 0(43)

nedeniyle

£ -G Yetersiz Altyap1 ve teknik aksaklik 37 0(22), 0(25), 0(27), 0(45), 0(49), O(57), O(61),
z = g 0(62), 0(63), O(66), O(78), O(82), O(86), O9),
2 g % % 0(92), O(94), O(97), O(98), O(99), O(101),
E283 0(102), O(106), O(107), O(108), O(110),
;‘é‘n)sb:_—a e O(111), O(115), O(119), O(120), O(121),
=2y O(124), O(130), O(131), O(133), O(135),

0137, 03141
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Tablo 16’nin devami

Tema Kodlar Frekans Katimeilar

Yetersiz bir uygulama 21 0(8), 0(18), O(19), O21), O(27), O(36), O483),
0(60), O(65), O(70), O(74), O(79), O(83), O(84),

3 0(94), 0(125), 0(127), 6(128), 0(130), O(132),
S O(137)
ks
s Baglant1 sorunlar 19 0(2), 0(5), O(7), 0(10), 6(20), O(31), O(41),
§ 0(44), 0(49), O(51), O(52), O(63), O(65), O(67),
E 0(86), 0(87), 0(121), 0(129), O(138)
= Ogreten kaynakli yetersizlik / 8 0(22), O(34), O(35), O(52), O(54), O(71), O(87),
i~ Uygulamada derslerin iyi 0(89)
E’ anlatilmamast
£
?‘E Ierigin ve agiklamalarin yetersiz 6 0(22), 0(65), 0(68), 0(69), O(71), O(143)
5 olmasi
Q . . . . . .
5‘3 Okuldaki yiizyiize ders ortaminin 6 0(58), O(87), O(83), O(84), O(89), O(117)
s saglanamamasi
= Ogrenci kaynakli sorunlar 6 0(36), 0(79), O(83), O(84), O(89), O(103)
)
.E Firsat esitsizligi olugturmasi 2 0(123), O(124)
380 ;
= Radyasyona maruz kalma 1 0O(87)
Yeterince benimsenmemesi 1 0O(58)

Ogrencilerin verdikleri cevaplar dogrultusunda etkili bulma nedenleri ile ilgili
“yeterli/zengin igerik” (f=21), “programin kullanish ozelliklere sahip olmasi” (f=20),
“kullanim1 ve erisimi kolay” (f=13), “6grenmeye yardimci” (f=13), “online ders ve
odevlere imkan saglamasi” (f=5), “Ogretmenin kolaylastirict roli” (f=4), “desteklenen
platform (zoom, vb.) nedeniyle" (f=3) kodlar1 olusturulmustur.

Ogrencilerin Egitim Bilisim Ag portalini etkisiz bulma nedenlerine y&nelik
olusturulan kodlar ise su sekildedir; “yetersiz altyapi ve teknik aksaklik” (f=37), “yetersiz
bir uygulama”  (f=21), “baglanti  sorunlar1”  (f=19), “Ogreten  kaynakli

3

yetersizlik/uygulamada derslerin iyi anlatilmamasi” (f=8), “ igerigin ve agiklamalarin
yetersiz olmas1” (f=6), “okuldaki yiiz yiize ders ortaminin saglanamamas1” (f=6), “6grenci
kaynakli sorunlar” (f=6), “firsat esitsizligi olusturmas1” (f=2), “radyasyona maruz kalma”
(f=1), “yeterince benimsenmemesi” (f=1).

Egitim Bilisim Ag1 portalin1 etkili bulan 6grencilerin vermis olduklar1 6rnek
cevaplar su sekildedir:

“Uygulamanmn basitligi olsun ¢oziiniirliigii olsun kullanmasi kolay. Aym zamanda

uygulama icerisinde bulunan testler olsun konu anlatimlar: bence gayet yerinde.” O (1)

“Teorik olarak yeterli. Uygulama daha fazla gelistirilebilir.” O (54)
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“Teoride ¢cok mantikli bir sistem uygulamada basarisiz kaldi. Hentiz EBA yiiz yiize
verilen egitim kadar kalict olamadi soru ve konu anlatimi bakimindan yararll fakat hala
birgok kiginin onceligi haline gelemedi” O (58)

“En azindan okulda ogretmenlerimiz kisitlh test dagita biliyordu, buradan
istedigimiz gibi test ¢ozebiliyoruz.” O (96)

“Ders videolarimin deneysel olarak anlatmasi anlamayr ¢ok kolaylastiriyor. Bu
yiizden EBA bu konuda etkili oluyor.” O (139)

Egitim Bilisim Ag1 portalim1 etkili bulmayan Ogrencilerin vermis olduklar
cevaplardan bazilar1 sunlardir:

“Ciinkii siirekli ¢okiiyor ve EBA min igerigini yeterli bulmuyorum. Ogretmenlerinin
kétii anlattigimi diisiiniiyorum.” O (22)

“Ders i¢inde ikide bir diise durumlari veya donma gibi sorunlar olabiliyordu hem
ogrenci hem ogretmen igin.” O (66)

“Her ne kadar teknoloji ilerlemis olsa da, ogretmenin dogrudan verdigi bilgi ile
esdeger degil. Ve bu 6grencinin uzun bir siire ekrana adapte olmasi, ona konsantre olmasi
cok zor olmaktadir.” O (89)

“EBA maalesef ki ¢cogu zaman ¢oktii giris yapamadik ve ciddi sekilde ders kacirdik
ve dersleri kagirmamiza ragmen sinif atladik.” O (97)

“Pek etkili bulmuyorum sistemin gelismesi lazim ¢iinkii sunuculari biraz yavas

kaliyor devlet tarafindan daha ¢ok desteklenmeli.” O (108)

4.2.3 Ogretmenlerin Egitim Bilisim A1 portali icerisinde bulunan dijital icerik
(EBA Kiitiiphane, EBA Akademi, vb.) ve materyalleri (etkilesimli kitap, iinite testleri,
vb.) hakkindaki diisiinceleri

Arastirmaya katilan 6gretmenlere, yonelik yar1 yapilandirilmis goriisme formunda
ilk agsamada “Egitim Bilisim Ag1 portali i¢erisinde bulunan dijital igerik (EBA Kiitiiphane,
EBA Akademi, vb.) ve materyalleri (etkilesimli kitap, {nite testleri, vb.) nasil
buluyorsunuz” sorusu yoneltilmistir. Ogretmenlerin verdikleri cevaplar tablo 17°de

verilmistir.
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Tablo 17.

Ogretmenlerin Egitim Bilisim Ag1 portali igerisinde bulunan dijital icerik ve materyallere
yonelik goriisleri

Egitim Bilisim Ag1 portali icerisinde bulunan dijital icerik (EBA
Kiitiiphane, EBA Akademi, vb.) ve materyalleri (etkilesimli

kitap, iinite testleri, vb.) yeterli buluyorum

Egitim Bilisim Ag1 portal icerisinde bulunan dijital icerik (EBA
Kiitiiphane, EBA Akademi, vb.) ve materyalleri(etkilesimli

kitap, iinite testleri, vb.) yeterli bulmuyorum

Frekans Yiizde
42 % 60,9
27 % 39,1

Elde edilen verilere gore dgretmenlerin 42’si (%60,9) Egitim Bilisim Ag1 portal

icerisinde bulunan dijital icerik ve materyalleri yeterli bulduklarimi belirtmislerdir. 27

(%39,1) oOgretmen ise Egitim Bilisim Ag1 portali icerisinde bulunan dijital icerik ve

materyalleri yetersiz bulduklarini ifade etmislerdir.

Katilime1 6gretmenlere yukarida ifade ettikleri goriislerin sebepleri sorulmustur.

Elde edilen veriler 1s18inda tablo 18’de bulunan kodlar olusturulmustur.

Tablo 18

Ogretmenlerin Egitim Bilisim A1 portali igerisinde bulunan dijital igerik ve materyalleri
yeterli bulma/bulmama nedenleri

Tema Kodlar Frekans Katihmeilar

g _ Zengin igerik (EBA akademinin bulunmasi / 10 K(5), K(8), K(11), K(30), K(32),
’E" gz g = giincel ders anlatim ve uygulama videolarinin K(37), K(44), K(45), K(57), K(59)
e £ S Q= olmasi)
ZETCO e .
E & £32 Ogrencilerin ihtiyacina cevap veren igerik 4 K(13), K(14), K(43), K(55)

— E

E g ; g‘_é’ Ders kitaplari ile uyumlu 2 K(15), K(55)
= 35
= & E g € Miifredati yeteri kadar aktarmasi 2 K(18), K(55)

=

= Konu ve pekistireclerin bulunmast 1 K(54)
o N Yeterli- giincel igerigin olmamasi / kaynak 24 K(1), K(6), K(7), K(2), K(4), K(10),
Tz azhg1 K(17), K(20), K(21), K(25), K(28),
2 % K(31), K(36), K(40), K(41), K(49),
&z K(52), K(46), K(56), K(58), K(61),
= =25 K(63), K(67), K(69)
- ® =
‘g § g% Altyap eksiklikleri 5 K(12), K(35), K(46), K(47), K(48)
E:b % E g Yeterli 6n arastirma ve akademik olgunluga 5 K(16), K(56), K(63)
g2 2E ulagmadan yapilmasi
] .
E 5 < Igerigin 6grenci diizeyinin iizerinde olmasi 3 K(3), K(34), K(68)

I
_E e Fazla ayrintih ve diizensiz 2 K(3), K(4)
B S . .
H = EBA akademinin tim sinif seviyelerinde 2 K(30), K(66)

Olmamasi
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Tablo 18’in devami

Tema Kodlar Frekans Katimcilar

N Igerik gorsel malzeme / sorular ile 2 K(39), K(53)

B @ ‘% .—  desteklenmeli

¥% :53

EZ c 2 2 ¢ Ilsmfkonuanlatimlarnin gorsellerle 1 K(17)

£ 5 8 579 desteklenmeli

22322 cC

E53E S g Almanca dersi ile ilgili video ve gorsellerin 1 K(6)

;5” ‘g'; 5 % 3 kitap ile uyumlu olmamasi
€ Teknik sorunlar nedeni ile uygulamay1 1 K(9)

kullanamama

Ogretmen goriislerine gore Egitim Bilisim Agm etkili bulma nedenleri igin
olusturulan kodlar sdyledir; “zengin igerik (EBA akademinin bulunmasi / giincel ders
anlatim ve uygulama videolarinin olmasi)” (f=10), “6grencilerin ihtiyaglarina cevap veren
icerik” (f=4), “ders kitaplar ile uyumlu” (f=2), “miifredat: yeteri kadar aktarmasi” (f=2),

ve “konu ve pekistireglerin bulunmas1” (f=1).

Egitim Bilisim Agini etkili bulmama nedenleri incelendiginde; “yeterli-giincel
icerigin olmamasi / kaynak azhig1” (f=24), “altyapi eksiklikleri” (f=5), “yeterli 6n aragtirma
ve akademik olgunluga ulasmadan yapilmas1” (f=3), “icerigin 6grenci diizeyinin {izerinde
olmas1” (f=3), “fazla ayrintili ve diizensiz” (f=2), “EBA akademinin tim simf
seviyelerinde olmamas1” (f=2), “igerik gorsel malzeme/sorular ile desteklenmeli” (f=2),
“11. smf konu anlatimlarinin gorsellerle desteklenmesi” (f=1), “Almanca dersi ile ilgili
video ve gorsellerin kitap ile uyumlu olmamasi” (f=1), “teknik sorunlar nedeni ile

uygulamayi kullanamama” (f=1) kodlar1 olusturulmustur.

Egitim Bilisim Agin etkili bulma nedenlerine yonelik 6rnek d6gretmen goriisleri su

sekildedir:
“Yeterli buluyorum ¢iinkii 6grencinin ihtiyacina cevap veriyor.” O (14)
“Ders kitaplari ile birebir uyumlu olmasi.” O (15)
“Miifredati aktarim agisinda yeterli buluyorum.” O (18)

“Son zamanlarda eklenen materyaller beraber cesitlilik saglanmistir. Soru

kaynaklarinin artmast iyi olmustur.” O (44).
“Konu ve pekistirecler yeterli. O (54).

Egitim Bilisim Agini etkili bulmadiklarini belirten 6rnek 6gretmen goriisleri;
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“Testler ogrenci diizeyine goére zor ve bazi kazammlarda c¢ok fazla ayrintiya

girilmis bu yiizden égrenci zorlaniyor.” O (3)

“Her sinif kademesinde yeterli sayida etkinlik Tiirk dili ve edebiyati bransiyla ilgili

bulunmamaktadir. Bu nedenle desteklenmesi gerektigini diigiiniiyorum.” O (36)
“Daha ¢ok gorsel malzeme ile desteklenmeli. “O (39)
“Alt yap1 sorunlar: giderilmeli Ingilizce kaynaklar daha cok olmali” O (46)

“Daha kapsamli ¢calisma yapildiktan sonra égrencilerin daha yararina olabilecek,

daha gelistirici ve ogretici nitelikte dokiimanlar” O (63)
“Ogrenci seviyelerine daha uygun hale déniistiiriilebilir. O (68).

Yetersiz olarak goriis bildiren d6gretmenlere portal igerisinde bulunan dijital igerik
ve materyallerin gelistirilebilmesi yoniinde Onerileri sorulmustur. Verilen cevaplara gore

ogretmenlerin Onerileri tablo 19°da verilmistir.

Tablo 19

Portal igerisinde bulunan dijital icerik ve materyallerin gelistirilebilmesine yo6nelik
ogretmen Onerileri

Tema Kodlar Frekans Katihmecilar

Uzman bir ekip / kurum / sirket tarafindan icerik 10 K(7), K(11), K(19), K(23), K(32),
olusturulabilir K(33), K(35), K(36), K(37), K(40),
Dijjital icerik ve materyal c¢ogaltilmali / 9 K(5), K(6), K(16), K(17), K(22),

= giincellenmeli /gelistirilmeli K(24), K(25), K(38), K(39)

St

% = Gorsel / isitsel materyaller ve sanal uygulamalar 5 K(9), K(22),K817), K(19), K(34)

o2 cogaltilmali

g3

g E Konu anlatimlar basitlestirilebilir 4 K(26), K(29), K(30), K(39)

v =

; g Video ve sesli kayit olabilir 2 K(4), K(24)

= £

S ZE” Deneyimli dgretmenler tegvik edilebilir / goriisleri 2 K(12), K(13)

E = almabilir

g E Tim oOgretmenler icerik olusturma ve yiikleme 2 K(20), K(32)

= ~ konusunda tesvik edilebilir

S =

£z Miifredata uygun olarak biitin konularla ilgili 2 K(21), K(31)

< E igerik gelistirilebilir.

3 =

£ E Detayli planlama yapilabilir 1 K(7)

==

s z" Hazir kaynak ve kitaplar yiiklenebilir 1 K(8)

— D

= oo

?-;- Caligma kagitlari ve etkinliklere yer verilmeli 1 K(6),

=
Ogretmenler tarafindan hazirlanan sorular icin 1 K(13)

6deme yapilabilir

Beceri temelli sorular eklenmeli 1 K(24)
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Ogretmenlerin portal icerisindeki dijital icerik ve materyallerin gelistirilebilmesi
icin sunduklar1 Oneriler; “uzman bir ekip / kurum / girket tarafindan igerik olusturulabilir”
(f=10), “dijital igerik ve materyal ¢cogaltilmali / giincellenmeli /gelistirilmeli” (f=9), “gorsel
| isitsel materyaller ve sanal uygulamalar ¢ogaltilmali” (f=5), “konu anlatimlari
basitlestirilebilir” (f=4), “video ve sesli kayit olabilir” (f=2), “deneyimli 6gretmenler tesvik
edilebilir / goriigleri alinabilir” (f=2), “tim Ogretmenler igerik olusturma ve yiikleme
konusunda tesvik edilebilir” (f=2), “ miifredata uygun olarak biitiin konularla ilgili icerik
gelistirilebilir” (f=2), “detayli planlama yapilabilir” (f=1), “hazir kaynak ve kitaplar
yiiklenebilir” (f=1), “calisma kagitlar1 ve etkinliklere yer verilmeli” (f=1), “6gretmenler
tarafindan hazirlanan sorular igin O6deme yapilabilir” (f=1), “beceri temelli sorular
eklenmeli” (f=1) seklindedir.

Ogretmenlerin belirttikleri 6nerilerden bazilari sunlardir:

“Konu anlatimi videolar: daha uzun ve daha ¢ok ornekli anlatilabilir. Konu testleri

yerine ¢calisma kagitlari ve etkinliklere daha ¢ok yer verilebilir.” K (6)

“Ogretmenlerin hazirladigi, kabul géren sorular icin 6deme yapilabilir. Bu sayede
ogretmenlerin ol¢me degerlendirme becerileri gelisecegi gibi ayni zamanda iicret olarak

karsiligint da almalar: mesleki anlamda onlart mutlu edecektir.” K (13)
“Bulmaca, oyun ile 6grenme, belgeseller, hareketli slaytlar artirilmali.” K (22)

“Ogretmenlerin ulastigi veya kullandigi her tiirlii materyali yiikleyebilmesi

saglanabilir. EBA icerik tiretmek icin her branstan bir ekip kurulabilir.” K (32)

“Kolaydan zora her konu ile ilgili testler hazirlanmali.” K (39)

4.2.4 Ogrencilerin Egitim Bilisim Ag portal icerisinde bulunan dijital icerik
(EBA Kiitiiphane, EBA Akademi, vb.) ve materyalleri (etkilesimli kitap, iinite testleri,
vb.) hakkindaki diisiinceleri

Calismaya katilan 6grencilere uzaktan egitim siiresinde aktif olarak kullandiklari
Egitim Bilisim Ag1 portali igerisinde bulunan icerik ve materyalleri yeterli bulup
bulmadiklar1 sorulmustur. Ogrencilerin verdikleri cevaplarin analizi sonucu elde edilen

veriler tablo 20’de sunulmustur.
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Tablo 20

Ogrencilerin Egitim Bilisim Ag1 portali igerisinde bulunan dijital i¢erik ve materyallere
yonelik goriisleri

Frekans Yiizde
Egitim Bilisim Ag1 portal icerisinde bulunan dijital icerik (EBA 91 % 63,6
Kiitiiphane, EBA Akademi, vb.) ve materyalleri (etkilesimli kitap,
iinite testleri, vb.) yeterli buluyorum
Egitim Bilisim Ag1 portah icerisinde bulunan dijital icerik (EBA 52 % 36,4

Kiitiiphane, EBA Akademi, vb.) ve materyalleri(etkilesimli kitap, iinite
testleri, vb.) yetersiz buluyorum.

Verilen cevaplara gore 91 (%63, 6) 6grenci Egitim Bilisim Ag1 portali igerisinde

bulunan dijital i¢erik ve materyalleri yeterli bulmustur. 52 (%36,4) 6grenci ise dijital igerik

ve materyalleri yetersiz bulmustur.

Ogrencilerin yeterli ve yetersiz bulma nedenleri soruldugunda, verdikleri cevaplar

dogrultusunda tablo 21°de verilen kodlar olusturulmustur.

Tablo 21

Ogrencilerin Egitim Bilisim Ag1 portali igerisinde bulunan dijital icerik ve materyalleri
yeterli bulma/bulmama nedenleri

Tema Kodlar Frekans Katihmcilar
g Dijital i¢erik ve materyallerin 38 0(9), 0(14), 0(16), 0(20), O(24), O(25),
g nitelik ve nicelik olarak ihtiyaci 0(39), 0(40), O(41), O47), 0(50), O(53),
§ karsilamasi 0(54), O(58), 0(63), O(66), 0(69), O(72),
g 0(73), O(74), 6(90), O(83), O(84), O(90),
@ 0(91), 0(96), O(101), O(104), O(105),
e (:)(106), (::)(1 14), (:)(1 15), O(121), 0(122),
’g 0O(132), O(134), O(140), (141)
% Her konunun mevcut olmasi 12 Q(Z), OQS), Og49), C)g72), 0(23), O(74),
55 0(90), O(96), O(99), O(110), O(115),
= E 0O(140)
S8 Ogrenmeye yardimei olma 10 0 (37), 0(38), 0(40), 6(49), O(77), O(91),
'S § 0(100), O(116), O(119), O(134)
< E
§ g Rahat ulagim 4 0(58), 0(66), O(72), O(96)
g T Portali kullanma bilgisine sahip 4 0(59), 0(97), 0(116), O(123)
2 § olanlar i¢in avantajli bir uygulama
g Anlasilir igerige sahip olma 4 0(50), O(53), O(91), O(134)
); Kullanish 4 0(53), 0(72), O(82), O(91)
é Merkezi sinavlara yonelik kaliteli 3 0(14), 0(16), O(56)
z igeriklerin bulunmasi
& Dijital egitime gegilmesiyle 2 O(1), O(58),
.E gelecekte artacak olan unsurlar
& iletigimi saglama 1 063)
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Tablo 21’in devami

Tema Kodlar Frekans Katihmcilar
N Dijital igerik ve materyallerin 13 0(3), 0(5), 0(19), 0(22), 6(29), O(57),
= nitelik ve nicelik olarak eksik 0(62), (65), O(94), (107), O(125), (136),
© olmasi 0(139)
2
3 Konu anlatim1 /videolarin 8 C:)(S), 0(4}_4), 0(79), O(85), ©(92), O(124),
§ bulunmamasi ya da kotii olmasi 0(128), O(138)
S
é Teknik sorunlar 6 0(27), O(31), O(35), O(65), O(97), O(111)
@ Bazi konular ile ilgili test 5 O(17), O(51), O(85), 0(129), O(143)
2 sayisinin az olmasi veya hig
b bulunmamasi
O
= Verimsiz 5 0(19), O(71), O(60), O(127), O(131)
-ET 3 Yiiz yiize egitimin yerinin 3 0(68), 0(102), O(117)
= S alamamasi
s 3 ) ) .
% g Kitap, test vb. kaynaklarin 3 0(60), O(68), O(71)
< £ dijital formda oldugu i¢in yeterli
-qé 32 fayda gérememe
£ Ogrenci seviyesine uygun 3 0(70), 6(79), O(137)
S sorularin olmamasi
g Altyap1 sorunlari 2 0(19), 6(21)
S z ¥
= Her 6grenciye hitap eden bir 2 0(65), O(86)
< portal degil
% Zor ulagim 1 0O(60)
E Eski ve sikic1 bir yapisinin 1 0O(65)
E bulunmasi
f_i” Her okulun miifredatina uygun 1 0O(80)
olmamasi

Ogrencilerin Egitim Bilisim Agi portali igerisinde bulunan dijital igerik ve
materyalleri yeterli bulma nedenlerine goére “dijital icerik ve materyallerin nitelik ve
nicelik olarak ihtiyact karsilamasa” (f=38), ‘“her konunun mevcut olmasi” (f=12),
“6grenmeye yardimci olma” (f=10), “rahat ulasim” (f=4), “portali kullanma bilgisine sahip
olanlar icin avantajli bir uygulama” (f=4), “anlasilir bir igerige sahip olma” (f=4),
“kullanigl’” (f=4), “merkezi sinavlara yonelik kaliteli iceriklerin bulunmas1” (f=3), “dijital
egitime gec¢ilmesiyle gelecekte artacak olan unsurlar” (f=2), “iletisimi saglama” (f=1)

kodlar1 olusturulmustur.

Egitim Bilisim Ag1 portali igerisindeki dijital icerik ve materyalleri yeterli bulan
ogrencilerin cevaplarindan bazilari;
“Swnav sorulartyla ayni seviyede ve égretici materyaller vardr.” O (14)

anlamadiklarimin  videosunu EBA  kaynaklarindan test

cozebiliyordum.” O (40)

“Derste izleyip
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“Ulasim kolayligi ve ¢esitlilik bakimindan yeterli ilerleyen zamanlarda bunun daha
cok cesitlilik ve zenginlik kazanacagina inaniyorum.” O (58)

“Materyaller kendimizi olgmemizde eksiklerimizi kapatmamizda destek sagliyor.”
O (100)

“Yeterlidir ciinkii ¢cok paralar verip alacagimiz test kitaplari yerine orada onlara

benzer sorular var.” O (114)

“Gereksiz zor sorular da vardi, gercekten giizel sorular da. Ortasinin

bulunamadigim diigiiniiyorum.” O (137)

Egitim Bilisim Ag1 portali icerisindeki dijital icerik ve materyalleri yetersiz bulma
nedenlerine yonelik olusturulan kodlar; “dijital i¢erik ve materyallerin nitelik ve nicelik
olarak eksik olmasi” (f=13), “konu anlatimi/videolarn bulunmamasi yada kot olmasi”
(f=8), “teknik sorunlar” (f=6), “bazi konular ilgili test sayisinin az olmasi veya hig
bulunmamas1” (f=5), “verimsiz” (f=5), “yiiz yiize egitimin yerini alamamas1” (f=3), “kitap,
test, vb. kaynaklarin dijital formda oldugu gibi yeterli fayda gérememe” (f=3), “Ggrenci
seviyesine uygun sorularin olmamasi1” (f=3), “altyap1 sorunlar1” (f=2), “her 6grenciye hitap
eden bir portal degil” (f=2), “eski ve sikict bir yapisinin bulunmasi” (f=1), “her okulun
miifredatina uygun olmamas1” (f=1).

Egitim Bilisim Agi portali igerisindeki dijital icerik ve materyalleri yetersiz
bulduklar yoniinde goriis bildiren 6grenci cevaplarindan 6rnekler:

“Tam olarak istedigimi bulamiyorum ve istedigim bilgiye kesin olarak
ulagamiyorum ve yetersiz buluyorum.” O (5)

“Ctinkii ¢cok iyi bir alt yapi sunucusu yok égrenciler igin fazla verimsiz halde. EBA
Arama kismina bir sey yazdigimiz anda alakasiz seyler ¢ikabiliyor. Bu nedenle bir ¢ocuk
EBA yerine farkli yerlerden bilgi topluyor.” O (19)

“Cogu ogrencinin bunlara ulasmasi zor ve fayda sagladigi séylenemez. Kitap, test
ve benzeri seyler dijital platformda olunca yeterli etki gosterilmiyor.” O (60)

“Eski ve sikict yapisi yiiziinden, her ogrenciye gore hitap eden bir portal
olmamasindan ve ¢ocuk¢a ve yetersiz icerik bulunmasindan ozellikle de
giincellenmemesinden dolay yetersiz buluyorum.” O (65)

“Sanal ekranda bir sey okumak (ki bu eger ders ile alakali bir seyse) zorlaniyorum.

Elimizde bulunan kitapla sanal ekranda olan kitap arasinda fark var ve yetersiz.” O (68)

81



“Yetersiz bulma sebebim ¢ogu konuyu sikici ve ¢ok uzun anlatmalar: bunun yerine
daha eglenceli ve piif noktalarin verilmesi yararl olabilir.” O (124)

Yetersiz bulan 6grencilere “portal icerisinde bulunan dijital igerik ve materyallerin
gelistirilebilmesi igin onerileriniz nelerdir” sorusu sorulmustur. Ogrencilerin sunduklart

oneriler dogrultusunda olusturulan kodlar tablo 22°de verilmistir.

Tablo 22

Portal icerisinde bulunan dijital igerik ve materyallerin gelistirilebilmesine yonelik 6grenci
Onerileri
Tema Kodlar Frekans Katilmcilar

Konu anlatimlar (agiklayici) 6zet seklinde / pdf olabilir 10 (::)(5), O§6), C")(%Z), O(§7), 0(4}.0),

g O(52), 0(64), O(71), O(72), O(78)
:".:,J Daha fazla kaynak /daha yararh /eglenceli icerikler 10 0(24), 0(16),0(37), 0(43), O(45),
™ getirilebilir 0(47), 0(49), 0(69), O(70), O(74)
g Her derse ait (daha fazla) test /igerik eklenebilir 9 0(10), 0(48), 0(49), O(50), O(60),
£ 0(70), O(73), O(75), O(80)

% Soru ¢oziim videolar: olabilir/ ¢oziimleri i¢in daha gok 5 009), 0(34), O(38), O(46), O(51)
E uygulama, agiklama yapilabilir B B ) ) )

'% EBA sunucusunun alt yapis1 gelistirilmeli /teknik sorunlar 5 0O(8), O(11), O(36), O(42), O(58),
= giderilmeli

g Daha kaliteli bir arayiiz olabilir 4 O(11), 0(32), O(42), O(74)

E’J Etkilesim orani arttirilmali 3 0(30), 0(50), O(57)

E Dijital materyaller giincellenebilir 2 0(28), O(41)

=

E’ ,.:;:-* Ogrenci, 6gretmen ve veliler bilgilendirilmeli 2 0(30), O(31)

s . .

=} E Kullanicilara doniitler vermeli 2 0(42), O(74)

L

Z Ierikler seviyeler halinde sunulmali / sorular her diizeyde 2 0(42), O(46)

5 olmali

= Dijital kiitiiphane kurulabilir 2 0(43), 0(77)

s

= Konu anlatimlar1 sinava yonelik olmali 2 O(61), O(71)

S

E Kisisellestirilmeli 1 O(34)

é Ogrencilerden goriis almabilir 1 O(35)

-“g‘ Cesitli uygulamalardan faydalanilabilir 1 0@37)

:g Konulardan seviyeler halinde ve detaya girmeden 1 042)

& bahsedilebilir

g Daha ¢ok deneyler olabilir 1 043)

A Eksikleri tespit edip 6grenciyi yonlendirebilir 1 0(74)

Tablo 22’ye gore Ogrencilerin dijital icerik ve materyallerin gelistirilebilmesine
yonelik onerileri; “konu anlatimlar (agiklayici) 6zet seklinde / pdf olabilir” (f=10), “daha
fazla kaynak /daha yararl /eglenceli igerikler getirilebilir” (f=10), “her derse ait (daha
fazla) test/igerik eklenebilir” (f=9), “soru ¢dziim videolar1 olabilir/ ¢oziimleri i¢in daha ¢ok

uygulama, agiklama yapilabilir” (f=5), “EBA sunucusunun alt yapis1 gelistirilmeli /teknik
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sorunlar giderilmeli” (f=5), “daha kaliteli bir arayiiz olabilir” (f=4), “etkilesim orani
arttirilmali” (£=3), “dijital materyaller giincellenebilir” (=2), “6grenci, 6gretmen ve veliler
bilgilendirilmeli” (f=2), “kullanicilara doniit vermeli” (f=2), “igerikler seviyeler halinde
sunulmali / sorular her diizeyde olmali” (f=2), “konu anlatimlar1 simnava yonelik olmal1”
(f=2), “kisisellestirilmeli” (f=1), “Ogrencilerden goriis alnabilir” (f=1), “cesitli
uygulamalardan faydalanilabilir” (f=1), “konulardan seviyeler halinde ve detaya girmeden
bahsedilebilir” (f=1), “daha ¢ok deneyler olabilir” (f=1), “eksikleri tespit edip Ggrenciyi
yonlendirebilir” (f=1) ve “dijital kiitiphane kurulabilir” (f=1) seklindedir.

Ogrencilerin &nerilerinden bazi 6rnekler su sekildedir:

“Kendi ilgilendigimiz ve bizim bulundugumuz sinif gruplarinin Arama Kismina bir
sey yazinca bunlar ile alakalr bilgiler ¢ikmasi gerekir. Ve EBA sunucusunun alt yapisinin
genisletilmesi, biiyiiltiilmesi gerekir.” O (11)

“Uzaktan da olsa bu bir egitim ve herkes gormek zorunda ayrica herkes egitim
gormek istiyor. Bu yiizden uzaktan egitim de olsa yogunluga ¢are bulunmal.” O (36)

“Ustte belirttigim seyler iizerine ¢alisilirsa diizeltilebilir. Konular1 eglenceli ve
ozetler bir bi¢imde anlatan igerikler bu konuda ¢ok giizel bir baslangi¢ olur. Tongug¢'u
referans olarak kullanabilirsiniz.” O (37)

“Hizi arttirilmali igerikler seviyeler halinde sunulmal sistem gelistirilmeli mesela
bir ogretmen o6grenciye konu ile ilgili bit test yolladigi zaman 6grenciye bildirim vermeli.”
0 (42)

“Girigler daha rahat gerceklestirilmeli. Daha cok icerik olmali. Izleme gegcmisi ve

onerilenler boliimii olmali. Eksikleri tespit edip 6grenciyi yonlendirmeli.” O (74)

4.3. Ogretmen ve ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde canh derslerde

EBA’nin yani sira kullandiklar: diger platformlar

Aragtirmanin alt problemlerinden iigiinciisii olan “68retmen ve Ogrenciler uzaktan
egitim stireci igerisinde, kisisellestirilmis ders materyal ve ddevler i¢in EBA’nin yani1 sira
hangi platformlar1 kullanmaktadirlar? Bu platformlar1 kullanma nedenleri nelerdir” sorusu
icin Ogretmen ve Ogrencilere EBA’nin yani sira hangi platformlart kullandiklar1 ve

nedenleri sorulmustur.

83



4.3.1. Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde canh derslerde EBA’nin yam

sira kullandiklar: diger platformlar

Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde EBA platformu ile ilgili diisiinceleri
alindiktan sonra bu siiregte EBA’nin disinda hangi platformlar1 kullandiklar1 sorulmustur.

Ogretmenlerin verdikleri cevaplara gore tablo 23’de bulunana kodlar olusturulmustur.

Tablo 23

Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde canli derslerde EBA’nin yani sira kullandiklart
diger platformlar

Kullanilan Platform Frekans Yiizde
Zoom 44 % 63,77
Microsoft Teams 22 % 31,88
Adobe Connect 1 % 1,45
Google Meetings 1 % 1,45
Whatsapp 1 % 1,45

Tablo 23’de bulunan verilere gore uzaktan egitim siirecinde EBA platformunun
yani sira arastirmaya katilan O0gretmenlerin 44l (%63,77) Zoom uygulamasini, 22’si
(%31,88) Microsoft Teams uygulamasini, 1 (%1,45) kisi Adobe Connect uygulamasini, 1
(% 1,45) kisi Google Meetings uygulamasini ve 1 (%1,45) kisi ise Whatsapp uygulamasini
kullanmustir.

Sonraki agamada Ogretmenlere EBA platformunun yani sira diger platformlar
tercih etme sebepleri sorulmustur. Elde edilen cevaplara gore olusturulan kodlar tablo

24’de sunulmustur.

Tablo 24

Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde EBA’nin yam sira diger platformlar1 kullanma
nedenleri

Tema Kodlar Frekans Katiimceilar
g g EBA’da baglanti sorunu 36 K(2), K(5), K(8), K(9), K(13), K(18), K(19),
EF 55 yasama / EBA’nin yogun K(20), K(23), K(25), K(26), K(30), K(31), K(35),
S5 E7 olmast / EBA’da sistem K(43), K(45), K(46), K(49), K(51), K(50), K(59),
E E £ £ ¢ hatalari olmast K(62), K(63), K(64), K(67), K(69)
- - <
S § EE ‘ Diger uygulamalarin hizli, 19 K(12), K(15), K(16), K(17), K(21), K(33), K(37),
3 ‘_:f_ pratik ve kullanigli olmasi/ K(40), K(41), K(42), K(47), K(48), K(52), K(53),
daha fazla olanak sunmasi K(57), K(58), K(63), K(65), K(67)
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Tablo 24’in devam

Kodlar Frekans Katilimcilar

Okulun zorunlu kilmast / 11 K(11), K(14), K(27), K(28), K(32), K(34), K(36),
okulun bagka bir K(38), K(44), K(53), K(54)

uygulamaya gegmesi

EBA’nin yetersiz olmasi 4 K(4), K(7), K(55), K(66)

EBA uygulamasindaki 4 K(10), K(12), K(51), K(60)

teknik sorunlar /internet alt
yapisinin yetmemesi

Tema

£

s

<

=

]

=

=

=

£

=

g

E

S Erisilebilirlik / Ulasilabilirlik 4 K(24), K(29), K(39), K(56
£ $ $ (24), K(29), K(39), K(56)
= (iicretsiz olma)

St

80 EBA’nimn zaman 3 K(1), K(58), K(65)
': siirlamasinin olmast

St

E EBA’da bulunan ders atama 2 K(10), K(68)
s islemlerinin  zorlugu, vb.

g nedenler

=

% Ilk  ogrenilen  platform 1 K(3)

=] olmas1

%}

E Zoom {izerinden daha kolay 1 K(6)

g giris yapabilme

5

; Diger uygulamalarda kisisel 1 K(33)

;‘OED cihazlari rahat kullanma

%)

= Egitim  bilisim agmin 1 K(61)

% yonlendirmesi

N

= Ogretilen dersin yapisi 1 K(63)

Ogretmenlerin diger platformlar1 kullanma nedenleri incelendiginde; “EBA’da
baglant1 sorunu yasama / EBA’nin yogun olmasi / EBA’da sistem hatalar1 olmas1” (f=36),
“diger uygulamalarin hizli, pratik ve kullanigli olmasi/daha fazla olanak sunmas” (f=19),
“okulun zorunlu kilmasi/okulun bagka bir uygulamaya ge¢mesi” (f=11), “EBA’nin yetersiz
olmas1” (f=4), “ EBA uygulamasindaki teknik sorunlar /internet alt yapisinin yetmemesi”
(f=4), “erisilebilirlik / wulasilabilirlik (licretsiz olma)” (f=4), “EBA’nin zaman
siirlamasinin olmasi" (f=3), “EBA’da bulunan ders atama islemlerinin zorlugu, vb.
nedenler” (f=2), “ilk 6grenilen platform olmas1” (f=1), “Zoom iizerinden daha kolay giris
yapabilme” (f=1), “Diger uygulamalarda kisisel cihazlar1 rahat kullanma” (f=1), “Egitim
bilisim aginin yonlendirmesi” (f=1), “ 6gretilen dersi yapis1” (f=1) kodlar1 olusturulmustur.

Ogretmen cevaplarindan bazi drnekler asagida sunulmustur;

“EBA’ min yogunlugu kaldiramadig: yani ¢oktiigii zamanlar Zoom kullandik” K (8)

“EBA alt yapisinin yetmemesi, ders atama islemleri vb.” K (10)
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“Okulumuzun Microsoft ile anlasmasi sonucu Teams tizerinden derslere devam
ettik.” K (28)

“EBA 'da zaman zaman yogunluk yasanmasindan.” K (59)

“Internet altyapisimin eksik kalmasi* K (60)

“Daha gelismis olmasi.” K (40)

“Isledigim piyano ve isitme derslerinin yapisi, 6grenciler ve benim acimdan ¢ok
daha kullamigh, yeterli ve uygun. Baglanti, kopma, donma gibi sorunlari daha az
yasadim.” K (63)

Son asamada Ogretmenlere, tercih ettikleri platformlarin EBA platformuna goére

{istiin yonleri sorulmustur. Ogretmenlerin vermis olduklar1 cevaplar tablo 25°de verilmistir.

Tablo 25

Ogretmen goriislerine gore diger platformlarm EBA’ dan iistiin yonleri
“Zaman surlamasimin bulunmamasi.” K (1)
“Internet ve kaynak paylasimint daha rahat yapabildim.” K (6)
“Daha ¢abuk ve kesintisiz girebiliyorum.” K (9)
“Baglanti problemi yasamiyorum. OSrenciye ait tiim ayak izlerini takip edebiliyorum.” K (27)
“Ders siiresi, kendimize ait sayfamiz, ddev verebilme 6grencilerle ilgili tiim bilgileri K (34)

2

kaydedip takip edebilme.

“EBA’ dan iistiin yonii, 6grencilerin dijital olarak odev gonderebilmesi. Onun disinda K (40)
EBA ¢ok daha pratikti.”

“Siire fkisitlamast olmamasi ddev ve igerik paylasimi daha rahat derse gelen K (46)
ogrencileri kaydedebiliyoruz.”

“EBA’ ya gore ders yapima daha uygun olusu ve ogrenci égretmen, veli agisindan K (52)
daha kolaylik saglamasi.”

“Teknolojik alt yapisimin uygun olmasi. Ayni anda herkesin derse katilabilmesine K (58)

5

olanak saglamasi.’

Ogretmenler diger platformlar1, sahip olduklar1 bazi 6zellikler nedeniyle EBA
platformundan istiin bulmuglardir. Bu o6zellikler; ozellikle derslere yonelik zaman
sinirlamasinin bulunmamasi, rahat kaynak paylagimi, 6dev ve 6grenci takibinde kolaylik,

baglant1 ve kopma problemleri yasamamalar1 olarak belirtmislerdir.
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4.3.2. Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde canh derslerde EBA’nin yam sira

kullandiklar: diger platformlar

Arastirma problemleri kapsaminda, Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde
kullandiklar1 Egitim Bilisim Agi platformu hakkindaki goriisleri alindiktan sonra bu
stirecte yaptiklart canli derslerde EBA disindaki hangi platformlar1 kullandiklar
sorulmustur. Ogrencilerin vermis olduklar1 cevaplar 15181nda olusturulan kodlar tablo 26’da

verilmistir.

Tablo 26

Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde canli derslerde EBA nin yam sira kullandiklar diger
platformlar

Kullanilan Platform Frekans Yiizde
Zoom 132 % 92,96
Microsoft Teams 9 % 6,34
Teamlink 1 % 0,70

Ogrencilerin vermis olduklar1 cevaplara gére EBA’min yani sira 132 (%92,96)
ogrenci canli derslerinde Zoom uygulamasini kullanmis, 9 (%6,34) 6grenci Microsoft
Teams uygulamasini kullanmis ve 1 (%0,70) o6grenci ise Teamlink uygulamasim
kullanmustir.

Ogrencilere ikinci asamada bu kullandiklar1 diger platformlar tercih etme nedenleri

sorulmustur ve verilen cevaplar dogrultusunda tablo 27°de bulunan veriler olusturulmustur.

Tablo 27

Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde EBA’nm yam sira diger platformlart kullanma
nedenleri

Tema Kodlar Frekans Katilimeilar
EBA uygulamasindaki 44 Q(4), OgS), (")(20), (")(22), (")(25), (")(26), (“)(%1), (")(3_4),
sistem/baglant hatalari 0(35), O(38), 0O(39), O(47), O(48), O(49), O(53), O(60),

0(61),0(62), O(68), O(70), O(71), O(80), O(82), O(84),
O(97), O(100), O(101), O(102), O(104), O(105), O(106),
O(110), O(114), O(115), O(119), O(120), O(124), O(126),
0(129), 0(132), O(133), O(136), O(139), O(142)

Uzaktan egitim siirecinde
EBA’ mn yani sira diger
platformlar: kullanma
nedenleri

Diger uygulamalarin 33 0(9), 0(19), 0(20), 6(27), 0(29), O(33), O(36), O(42),
(Zoom) daha kaliteli, 0(54), O(58), O(64), O(65), 0(69), O(72), O(77), O(85),
kullanigh, hizli, kaliteli 0(90), 0(92), 0(93), O(94), 0(97), O(98), O(101),
olmast 0(103), 0(107), O(111), O(112), O(122), O(131), O(138),

O(140), O(141), O(143)
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Tablo 27 nin devami

Tema Kodlar Frekans Katilmcilar
Ogretmenlerin / okulun istegi 24 Q(2), OgIO), Ogl 1), O£24), 0§56), Og59), 0g63), 0£66),
, O(67), O(75), 0(79), O(83), O(87), O(88), 0(96), O(102),
80 O(117), O(118), O(121), O(123), O(125), O(127), O(130),
: 0(134)
1
- EBA’da bulunan eksiklikler 16 0(7), O(14), O(45), O(51), O(57), O(68), O(71), O(74),
SE (:)(86), 0(89), 0(99), 0(104), 0(107), O(128), O(131),
£ oasn o
=2 Diger uygulamalarin ses 4 0(1), 0(3),0(19), O(90)
“« g /goriintiiyli daha iyi yansitmasi
=¥
§ E Daha iyi iletisim kurulmasi 3 0(1), 6@37), O(135)
D =
:g E EBA’nin altyapi olarak Zoom 3 0O(17), 0(90), O(91)
z E uygulamasini kullanmasi
Eg
: o EBA’dan 6nce Zoom 2 O(18), O(46)
s uygulamasinin olmast
=
S flgi gekici &zelliklere sahip 2 0(16), O(76)
olmast
Ogrenmeyi desteklemek igin 1 0(109)

Ogrencilerin EBA’nin yaminda diger platformlar1 kullanma nedenlerine gore
olusturulan kodlar; “EBA uygulamasindaki sistem/baglanti hatalar1” (f=44), “Diger
uygulamalarin  (Zoom) daha kaliteli, kullanigh, hizli, kaliteli olmas1” (f=33),
“Ogretmenlerin/okulun istegi” (f=24), “EBA’ da bulunan eksiklikler” (f=16), “Diger
uygulamalarin ses /goriintiiyli daha iyi yansitmasi1” (f=4), “daha 1yi iletisim kurulmasi”
(f=3), “EBA’ nin altyap1 olarak Zoom uygulamasini1 kullanmas1” (f=3), “EBA’ dan once
Zoom uygulamasinin olmasi” (f=2), “ilgi ¢ekici oOzelliklere sahip olmasi” (f=2) ve
“0grenmeyi desteklemek i¢in” (f=1) seklindedir.

Ogrencilerin diger platformlar ile ilgili diisiinceleri su sekildedir:

“Zoom kullandik daha ¢ok igsimize yaradi EBA da yogunluk oldugunda kolaylikla
oradan derse girebiliyorduk.” O (5)

“Daha anlasilir ve eglenceli animasyonlart ile ¢alisma ilgimi canlandiryorlardl.”
O (16)

“Bu programlarda daha fazla ozelligin ve daha kaliteli arama yapimasindan
dolay1” O (19)

“Programda degisiklikler olmasi sebebiyle daha esnek ve dézel bir uygulama
kullanilmas: tercih edildi.” O (58)

“Kurum bu uygulamay kullanmamz: istedi.” O (66)
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“Okulum bu sitede karar kildi. Bu yiizden bu siteyi kullandim.” O (83)

“Zoom uygulamasini kullandik ¢iinkii EBA ¢okiiyordu veya bizi derslerden atyyordu
bu sebepten dolayr Zoom uygulamasindan kesintisiz ders islemeye bagsladik.” O (97)

Ogrencilerden kullandiklar1 diger uygulamalarin, EBA platformundan fiistiin
ozelliklerini belirtmeleri istendiginde alinan cevaplar tablo 28’de verilmistir.
Tablo 28

Ogrenci goriislerine gore diger platformlarin EBA’dan iistiin yonleri

"Zoom canli ders konusunda, Microsoft Teams ise ddev konusunda EBA’dan daha iyi ama o
Microsoft Teams canli derslerde giizel sunuyor.”

“EBA Zoom’a baglh ama daha kotii égretmen ve ogrencileri son saniyeye kadar toplanti 0 (14)
baslatma veya katilmasina birakmuyor.”

“Yazilim agisindan daha saglam olmasi.” 0 (32)
“Kolay ulasilabilir, gii¢lii altyapi, kesintisiz egitim saglyor (Zoom).” O (46)

“Daha akici ve anlasilir bir arayiize sahip olmasi ve daha az ugras ile daha ¢abuk goriisme 0 (48)
yapilabilmesi.”

“Eski ve stkict yapist yiiziinden, her dgrenciye gore hitap eden bir portal olmamasindan ve 0 (53)
cocukga ve yetersiz icerik bulunmasindan ozellikle de giincellenmemesinden dolayt yetersiz
buldugum bir platform EBA. Diger platformlar bunlarin tam tersini yapiyor.”

“Daha kolay baglamilyor, daha kaliteli, daha az ¢ékiiyor.” 0 (77)

“Ders siiresi daha uzun siiriiyor.” 0 (103)

Ogrenciler diger platformlar1; 6devlendirme ve canli dersler konusunda daha iyi ve
kullanigh 6zelliklere sahip olmalari, daha giiclii yazilim ve altyap:r sunmalari, ders siire

kisitlamalarinin olmamasi sebebiyle EBA platformundan iistiin bulmuslardir.
4.4. Uzaktan egitim siirecinde, Milli Egitim Bakanhgi’nin katkilari
Aragtirmanin dordiincii problemi “uzaktan egitim siirecinde, dijital igeriklerin etkin
olarak kullanilmasia ve gelistirilmesine yonelik Milli Egitim Bakanlhigi’nin ve okul

yOneticilerinin, 6gretmen ve Ogrencilere yonelik katkilari nelerdir” sorusu kapsaminda

Ogretmen ve 6grencilere diisiinceleri sorulmustur.
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4.4.1. Ogretmen goriislerine gore uzaktan egitim siirecinde, Milli Egitim

Bakanhgr’nin katkilar

Uzaktan egitim siirecinde, dijital igeriklerin etkin olarak kullanilmasina ve
gelistirilmesine yonelik Milli Egitim Bakanli§i’nin ve okul yoneticilerinin, 6gretmen ve
ogrencilere yonelik katkilarin1 belirlemek amaciyla o6gretmenlere; ‘“uzaktan egitim
stirecinde, dijital igeriklerin etkin olarak kullanilmasina ve gelistirilmesine yonelik Milli
Egitim Bakanligi’nin herhangi bir katkis1 oldugunu disiiniiyor musunuz” sorusu
yoneltilmistir. Ogretmenlerden ilk asamada “evet, diisiiniiyorum”, “hayir diisiinmiiyorum”
ve “kararsizim” seceneklerinden birisini segmeleri istenmistir. Ogretmenlerin verdikleri

cevaplar tablo 29’da verilmistir.

Tablo 29

Ogretmen goriislerine gore, dijital iceriklerin etkin olarak kullanilmasina ve
gelistirilmesine yonelik Milli Egitim Bakanligi’nin katkilar

Ogretmen cevaplari Frekans Yiizde
Evet, diistiniiyorum 52 % 75,36
Kararsizim 15 % 21,74
Hayir, diigiinmiiyorum 2 % 2,90

Arastirmaya katilan 69 6gretmenden 52’si (%75,36), Milli Egitim Bakanligi’nin
uzaktan egitim siirecinde, dijital igeriklerin etkin olarak kullanilmasina ve gelistirilmesine
yonelik kendilerine katki sagladigini, 15°1, (%21,74) bu konuda kararsiz olduklarini ve 2’si
(%2,90) kendilerine yonelik herhangi bir katki saglamadigini belirtmistir.

Sorunun ikinci asamasinda katki sagladigi yonilinde goriis bildiren 6gretmenlere
Bakanligin ne tiir katkilar sagladigi sorulmustur. Elde edilen verilere gore olusturulan

kodlar tablo 30°da sunulmustur.

Tablo 30

Ogretmen goriislerine gore Milli Egitim Bakanligi'nin katkilari

Tema Kodlar Frekans Katihmcilar
TV ve uzaktan egitim 29 K(6), K(8) K(9), K(10), K(11), K(13), K(15), K(22),
platformlarina yonelik basarilt K(24), K(25), K(26), K(27), K(28), K(29), K(30),
icerikler olusturma K(31), K(32), K(34), K(35), K(36), K(37), K(38),

K(40), K(41), K(42), K(43), K(45), K(46), K(48)
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Tablo 30’un devam

internet saglandi

Tema Kodlar Frekans Katimcilar
= Siiregte ihtiyaglar kargilandi / Tim 5 K(5), K(17), K(19), K(23), K(44)
£ katkilar sagland1
23
: = Dijital igeriklere yonelik siirekli bir 4 K(7), K(33), K(40), K(48)
‘s 5 gelistirme ¢abas1 bulunmakta
22
.—:E .!j:: é Altyap1 hazirlanmasi 3 K(20), K(39), K(41)
o«
g E i Dogru yonlendirme/ydnetim/ tegvik 2 K(12), K(14)
_? f;_: :: Siirece hizli bir sekilde adapte 2 K(41), K(47)
_g = > olmaya yardimci olma
&=
£e _s:“ Hizmet i¢i egitim faaliyetleri 2 K(42), K(47)
£ 83 dizenleme
:a =
E g E Online egitimin zorunlu tutulmasi 1 K(16)
8o 5 = Uygulama konusunda bagarili 1 K(21)
E i: olmalari
= < Ogretmen ve dgrencilere iicretsiz 1 K(22)
N
= 5
(=)

Icerik hazirlama ekibinin kurulmasi 1 K(32)

Milli Egitim Bakanligi’nin uzaktan egitim siirecinde, dijital iceriklerin etkin olarak
kullanilmasina ve gelistirilmesine yonelik 6gretmenlere katkilari; “TV ve uzaktan egitim
platformlarina yonelik basarili icerikler olusturma™ (f=29), ‘“siirecte ihtiyaclar
karsilandi/tiim katkilar saglandr” (f=5), “dijital igeriklere yonelik stirekli bir gelistirme
cabast bulunma” (f=4), “altyapt hazirlanmasi" (f=3), “dogru yonlendirme /yonetim /
tesvik” (f=2), “siirece hizli bir sekilde adapte olmaya yardimer olma” (f=2), “hizmet ici
egitim faaliyetleri diizenleme” (f=2), “online egitimin zorunlu tutulmasi” (f=1), “teknik
gelismeler” (f=1) olarak kodlar olusturulmustur.

Milli Egitim Bakanligi’nin 6gretmenlere sundugu katkilara yonelik 6rnek 6gretmen
goriigleri su sekildedir;

“TV, EBA, materyal, ders destek yaymlart” K (13)

“Iyilestirmeler giincellemeler yapiliyor” K (33)

“Alt yapi hazirlamas etkili” K (39)

“Stirekli gelistirilen icerikler ve materyaller dersin verimli islenisine katkida
bulunuyor.” K (40)

“Alt yapimin hizli bir sekilde olusturulmasi. Icerik iiretimi. Hizli bir sekilde adapte
olunmasi.” K (41)

“Bu konuyla ilgili egitim aldik ve uzaktan ders islemeye hazir hale geldik.” K (47)

“EBA ya zamanla yeni icerikler eklendi.” K (48)
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4.4.2. Ogrenci goriislerine gore uzaktan egitim siirecinde, Milli Egitim

Bakanhgr’nin katkilar

Ogretmenlerin goriisleri alindiktan sonra ayni konu hakkinda &grenci goriisleri
arastiritlmistir.  Arastirma c¢ergevesinde 143 ogrenciye ilk asamada “Uzaktan egitim
stirecinde yaptiginiz derslerde, kullandiginiz dijital kaynaklar1 ve ortamlar1 (Zoom, EBA)
diistindiigiiniizde, bunlarin kullanimina yonelik Milli Egitim Bakanligi’nin herhangi bir
katkis1 oldugunu diisiiniiyor musunuz” sorusu yéneltilmistir. Ogrencilerden &ncelikle
“evet/hayir/karasizim” seklinde goriis belirtmeleri istenmistir. Ogrencilerin goriisleri tablo
31°de verilmistir.

Tablo 31

Ogrenci goriislerine gore, dijital igeriklerin etkin olarak kullanilmasina ve gelistirilmesine
yonelik Milli Egitim Bakanligi’nin katkilar

Ogrenci cevaplar Frekans Yiizde
Kararsizim 69 % 48,25
Hayir, diisiinmiiyorum 40 % 27,97
Evet, diisiiniiyorum 34 % 23,78

Tablo 31’e gore dgrencilerden 69°u (%48, 25) bu konuda Milli Egitim Bakanliginin
katkilarmin olup olmadig1 konusunda “kararsiz” olduklarini ifade etmis, 40’1 (%27,97) bir
katkis1 olmadigini belirtmis ve 34’1 (23,78) ise katkis1 oldugunu belirtmistir.

Katkis1 oldugu yoniinde goriis bildiren 34 Ogrenciye ne tiir katkist oldugu

sorulmustur ve elde edilen verilere gore tablo 32 olusturulmustur.

Tablo 32

Ogrenci goriislerine gore Milli Egitim Bakanligi’nin katkilar:

Tema Kodlar Frekans Katilimcilar

EBA / EBA TV uygulamalarinin gelistirilmesi 6 9(7), O£14), 0(16), 0(25),
0(33), O(37)

Egitimin devamliligi konusunda katkilar1 4 0(20), 6(24), 6(29), 6(30)
(Uzaktan egitim)

Ucretsiz igerik sunmast 2 0(19), 0(42)

Kaynak destegi 2 0(22), 0(23)

kullanilmasina ve
gelistirilmesine yonelik Milli

Egitim Bakanhgy’ nin katkisi

Altyapiy1 kullanight hale getirme 1 0(28)

Uzaktan egitim siirecinde,
dijital iceriklerin etkin olarak

Ogretmenlere hizmet ici egitim verilmesi 1 036)
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Uzaktan egitim silirecinde, dijital igeriklerin etkin olarak kullanilmasina ve
gelistirilmesine yonelik Milli Egitim Bakanligi’nin 6grencilere katkilarma yonelik
olusturulan kodlar “EBA/EBA TV uygulamalarinin gelistirilmesi” (f=4), “egitimin
devamlilig1 konusunda katkilar1 (uzaktan egitim)” (f=4), “lcretsiz i¢erik sunmasi” (f=2),
“kaynak destegi” (f=2), “altyapiy1 kullanisl hale getirme” (f=1), “6gretmenlere hizmet i¢i
egitim verilmesi” (f=1) olusturulmustur.

Ogrencilerin goriislerine drnekler;

“Yonlendirme aldim ben ve televizyondan da kanal agtilar.” O (7)

“Egitimden geri kalmamaya dayali katkilar oldugunu diisiiniiyorum.” O (20)

“Alt yapiyr kullamisl hale getirmesi.” O (28)

“Ucretli olan programlar iicret édemeden kullanim imkant sunmast” O (47)

4.4.3. Ogretmen goriislerine gore uzaktan egitim siirecinde, okul

yoneticilerinin katkilar:

Katilimer 6gretmenlere Milli Egitim Bakanhigi’'min katkilan ile ilgili gorisleri
alindiktan sonra uzaktan egitim siirecinde okul yoneticilerinin herhangi bir katkisinin olup
olmadig1 sorulmustur. Ogretmenlerden “diisiiniiyorum”, “diisiinmiiyorum” ve “kararsizim”

yoOniinde karar belirtmeleri istenmistir. Sonuclar tablo 33’te verilmistir.

Tablo 33

Ogretmen goriislerine gore dijital igeriklerin etkin olarak kullanilmasia ve gelistirilmesine
yonelik okul yoneticilerinin katkisi

Ogretmen cevaplari Frekans Yiizde
Evet, diistiniiyorum 36 % 52,17
Kararsizim 18 % 26,09
Hayir, diistinmilyorum 15 % 21,74

Arastirmaya katilan toplam 69 6gretmenden 36’s1 (%52,17) dijital igeriklerin etkin
olarak kullanilmasina ve gelistirilmesine yonelik okul yoneticilerinin katkist oldugunu
belirtmis, 18’1 bu konuda kararsiz olduklarini, 15’1 (%21,74) ise herhangi bir konuda

katkist olmadigini belirtmistir.
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Okul yoneticilerinin katki sunduklarimi ifade eden 36 O&gretmene, okul
yoneticilerinin ne tiir katkilar sundugu sorulmustur. Ogretmenlerin verdikleri cevaplara

uygun olusturulan kodlar tablo 34’te sunulmustur.

Tablo 34

Ogretmen goriislerine gore okul ydneticilerinin katkist

Tema Kodlar Frekans Katiimcilar
Kullanim takibi / tegviki 10 K(9), K(12), K(13), K(17), K(19),

z K(20), K(22), K(27), K(29), K(34)
=

E Hizmet i¢i egitim / destek 9 K(11), K(14), K(15), K(16), K(19),
£ K(20), K(22), K(26), K(30)

=

5 Teknolojik araglarla/ platformlarla tanigtirma 6 K(10), K(18), K(23), K(24), K(28),
3 K(36)

E Bilgi verme /Yiirlitme/ yonlendirme 4 K(7), K(19), K(33), K(37)

>

E Ders planlamasi yapmalari 2 K(1), K(31)

=]

e Okulun tiim imkanlarmm kullanilmasi 2 K(6), K(28)

Q

&0

© Teknik destek / Altyapi 2 K(6), K(38)

% Ogrenci-veli-6gretmenler ile gok yonlii iletisim 2 K(8), K(11)

2 / Ogrenci takibi

Q

%” Ust makamlarla iletisim 1 K(12)

% Giincellemeler konusunda bilgilendirme 1 K(30)
B Esneklik tanima 1 K(32)

Dijitallegsme konusunda ig birligi 1 K(32)

Tablo 34’e gore okul yoneticilerinin dijital igeriklerin etkin olarak kullanilmasina
ve gelistirilmesine yonelik oOgretmenlere katkisi; “kullanim takibi / tesviki” (f=10),
“hizmet i¢i egitim / destek” (f=9), “teknolojik araglarla / platformlarla tanistirma” (f=6),
“bilgi verme / yiiriitme / yonlendirme” (f=4), “ders planlamasi yapmalar1” (f=2), “okulun
tim imkanlarinin kullanilmas1” (f=2), “teknik destek / altyap1” (f=2), “Ogrenci-veli-
ogretmenler ile ¢ok yonlii iletisim / 6grenci takibi” (£=2), “lst makamlarla iletisim” (f=1),
“giincellemeler konusunda bilgilendirme” (f=1), “esneklik” (f=1), “dijitallesme konusunda

isbirligi" (f=1) seklinde olmustur.
Okul yoneticilerinin sundugu katkilara 6rnek bazi 6gretmen cevaplari su sekildedir:

“Okulun bu anlamdaki imkanlarini kullanimimiz ve teknik destek konusunda her

zaman yammizdaydilar.” K (6)
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“Ogrenci, veli ve ogretmenlere yonelik belgelerin ulastirilmasi, bilgilendirme ve

yvonlendirme konusunda yoneticilerin yeterli oldugunu diigiintiyorum.” K (8)
“Etkili teknolojik araglarla bizi tanistirtyorlar.” K (10)
“Ders anlatimi, ogrenci takibi, her tiirlii etkinlik.” K (11)

“Kullanim  tesvigi saglamalari, bagslangigtaki sorunlart iist yonetimlere

ulastirmalar:.” K (12)
“Canli derslerin takibini yapmis olmalar:.” K (13)

“Okul yonetimi programi anlamamiz konusunda ogretmen gorevlendirerek

sorunlarimizi ¢ozdii.” K (19)
“Esneklik taniyarak ve dijitallesme konusunda is birligini saglayarak.” K (32)

“Uzaktan egitim yapabilmemiz igin gereken altyapiy sagladilar.” K (38)

4.4.4. Ogrenci goriiglerine gore uzaktan egitim siirecinde, okul yoneticilerinin

katkilar:

Okul yoneticilerine yonelik Ogretmen goriisleri alindiktan sonra Ogrencilere
“uzaktan egitim siirecinde yaptiginiz derslerde, kullandiginiz dijital kaynaklar1 ve ortamlari
(Zoom, EBA) diisiindiigiiniizde, bunlarin kullanimimna yonelik okul yoéneticilerinizin (okul
midiirti, miidiir yardimcisi) herhangi bir katkis1 oldugunu diisiiniiyor musunuz” sorusu
yoneltilmistir. Ogrencilerden ilk asamada goriis belirtmeleri, ikinci asamada ise bu
goriislerini destekleyen nedenleri istenmistir. Ogrencelerin sunmus oldugu goriisler tablo

35°te verilmistir.

Tablo 35

Ogrenci goriislerine gore dijital kaynaklar1 ve ortamlarin kullanimma yénelik okul
yoneticilerinin katkisi

Ogrenci cevaplan Frekans Yiizde
Hayir, diistinmityorum 55 % 38,46
Kararsizim 48 % 33,57
Evet, diisiiniiyorum 40 % 27,97
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Arastirma kapsaminda &grencilerin 55’1 (%38,46) okul yoneticilerinin dijital
kaynaklar1 ve ortamlarin kullanimima ydnelik herhangi bir katkisinin olmadigini, 48’1
(%33,57) kararsiz olduklarim1 ve 40’1t (%27,97) okul yoneticilerinin kendilerine katki
sagladigini belirtmislerdir.

Ikinci asamada katki sagladigini ifade eden dgrencilerden okul yoneticilerinin ne
tiir katkilar sunduklar1 sorulmustur. Alinan cevaplar dogrultusunda olusturulan kodlar tablo

36’da bulunmaktadir.

Tablo 36

Ogrenci goriislerine gore okul yoneticilerinin katkisi

Tema Kodlar Frekans Katiimcilar

® z Motivasyon saglama / psikolojik destek / 6 O(1), O(7), 0(17), 6(20),
E § yonlendirme 0(33), O(38)

%]

2 X . . . . .
;é‘ 2= Online dersler konusunda yardimci olma 4 0(12), O(24), O(32), O(37)
e © 8 .. .. "

ED ) Uygulamalari, ders programi vb. 3 0(19), O(35), O(36)
ST belirleme

S
)gn E Teknik destek saglama 1 04)

- Dijital platformlari kullanmay1 6gretme 1 0(8)

Okul yoneticilerinin 6grencilere sunduklar1 katkilar incelendiginde; “motivasyon
saglama/psikolojik destek/yonlendirme” (f=6), “online dersler konusunda yardimeci olma”
(f=4), “uygulamalari, ders programlari, vb. belirleme” (f=3), “teknik destek saglama” (f=1)

ve “dijital platformlar1 kullanmay1 6gretme” (f=1) konularinda destek saglamislardir.
Okul yoneticilerinden almis olduklar1 katkilar1 belirten 6grenci cevaplar asagidaki
gibidir;
“Okul yoneticileri bilgisayar odasi agmisti, bilgisayara erisimi olmayanlar ise
orayt kulland1.” O (4)
“Ders ¢alismami ve motivasyon saglamamdaki kaynaklarim.” O (8)
“Derslerde anlamamiz icin ellerinden gelenleri yaptilar.” O (12)

“Ders programi vb. hazirlanmasi.” O (35)

“Planlamalart ders yogunluguna gére ZOOM mu EBA mi gibi se¢im yapmalar: en
biiyiik katkilardi.” O (36)
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4.5. Uzaktan egitim siirecinde gerceklestirilen dijital ortam ve materyallere
bagh olarak dl¢gme ve degerlendirme uygulamalar1 ve bu uygulamalarin etkililigi

hakkindaki goriisler

Caligmanin son alt problemi olan “Ggretmen ve oOgrencilerin uzaktan egitim
siirecinde, dijital ortam ve materyallerin kullaniomma bagli olarak 06lgme ve
degerlendirmeye yonelik goriisleri” kapsaminda, ilk olarak 6gretmenlere uzaktan egitim

stirecinde uyguladiklari 6lgme — degerlendirme uygulamalari ile ilgili sorular sorulmustur.

4.5.1 Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde gerceklestirilen dijital ortam ve
materyallere bagh olarak 6l¢me ve degerlendirme uygulamalar: ve bu uygulamalarin

etkililigi hakkindaki goriisleri

Ogretmenlere oncelikle “uzaktan egitim siirecinde yapmis olduklar smav, édev,
vb. 6l¢me ve degerlendirme ¢alismalarinda, dijital ortam (EBA, Zoom, vb.) ve materyalleri
(bilgisayar, internet kaynaklari, vb.) kullandiniz m1” seklinde bir soru yoneltilerek bu
uygulamalarda dijital ortam ve materyalleri kullanip kullanmadiklar1 hakkindaki verilere

ulasiimak istenmistir. Ogretmenlerin vermis olduklar1 cevaplar tablo 37°de verilmistir.

Tablo 37

Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde yapilan sinav, ddev, vb. dlgme ve degerlendirme
caligmalarinda dijital ortam ve materyalleri kullanma durumlari

Ogretmen cevaplari Frekans Yiizde
Evet 59 % 85,5
Hayir 10 % 14,5

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 59’u (%85,5) yani biiyiik bir kismi bir kismi
uzaktan egitim silirecinde yaptiklar1 6l¢gme — degerlendirme ¢aligmalarinda dijital ortam ve
materyalleri kullanmis, 10 6gretmen ise bu uygulamalarda dijital ortam ve materyalleri

kullanmamuislardir.
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Olgme — degerlendirme calismalarinda, dijital ortam ve materyalleri kullanan
ogretmenlere nasil kullandiklar1 soruldugunda alinan cevaplara uygun olarak tablo 38’de

bulunan kodlar olusturulmustur.

Tablo 38

Ogretmenlerin smav, ddev, vb. dlgme ve degerlendirme ¢alismalarinda dijital ortam ve
materyalleri kullanma sekilleri

Tema Kodlar Frekans Katilimcilar
Odev ya da sinav yaptim 16 K(4), K(5), K(7), K(10), K(11), K(12),
= K(14), K(15), K(21), K(22), K(23),K(30)

g % K(33), K(36), K(44), K(47), K(53), K(54)
]

'é E Calisma / konu kazanim testleri / konu 12 K(16), K(21), K(23), K(26), K(29),

= E anlatimi i¢in (bireysel olusturulan) K(30), K(35), K(36), K(40), K(41), K(47)
o © o kaynaklar: kullanarak

S > 5

b 5 E Internette uygun olan galismalar1 / Web 2.0 8 K(17), K(24), K(37), K (40), K(42),

z ‘g @ araglarimi kullandim K(46), K(49), K(52)

E- w .

=& E Olgme ve degerlendirme ¢aligmalarint EBA 7 K(8), K(27), K(31), K(34), K(38), K(45),
sES platformu aracilig ile 6grenciye ulastirma K(52)

> o =

z '§ ~ Diger dijital platform /teknolojik araglar 5 K(13), K(43), K(44), K(45), K(46),

= 5 araciligiyla K(48), K(52)

é g Zaman belirterek paylagimda bulunma 2 K(50), K(33)

] Uygulamali olarak kullanma 1 K(6)

Dersin niteligine uygun olarak kullanma 1 K(51)

Ogretmenlerin dlgme ve degerlendirmeye yonelik uygulamalarinda dijital ortam ve
materyalleri kullanma sekilleri; “6dev ya da sinav yaptim” (f=16), “calisma / konu
kazanim testleri / konu anlatimi icin (bireysel olusturulan) kaynaklar1 kullanarak™ (f=12),
“internette uygun olan calismalar1 / Web 2.0 araclarin1 kullandim” (f=8), “6l¢me ve
degerlendirme caligmalarint EBA platformu araciligi ile 6grenciye ulastirma” (f=7), “diger
dijital platform /teknolojik araclar aracilifiyla” (f=5), “zaman belirterek paylasimda
bulunma” (f=2), “uygulamali olarak kullanma” (f=1), “dersin niteligine uygun olarak

kullanma” (f=1).

Ogretmenlerin yapmis olduklar1 dlgme ve degerlendirme ¢aligmalar1 igin Srnek

cevaplari su sekildedir:

“Ogrenciler ddevlerini e-posta veya diger platformlar araciligiyla ogretmenlerine

ulastirdilar.” O (7)

“Calisma testleri ile Ayrica kendi hazirladigim konu/kazanim sorulari ile.” O (16)
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“Internet ortaminda buldugum uygun etkinlikleri kullandim.” O (17)

“EBA’min kazanmim ve iinite degerlendirme ile ¢calisma testlerini kullandim.” O (27)
“Kendim iirettigim icerikleri yiikleyerek odev gonderdim.” O (30)

“Web 2.0 araglarini kullanarak.” O (37)

“EBA akademik destek ve etkilesimli kitap, testler videolarla dersi isledim.” O (52)

Elde edilen verilerden 6gretmenlerin ¢ogunlugu, dijital ortam ve materyalleri
kullanarak o6dev, smav, calisma ve konu kazanim testleri araciligiyla oOlgme ve
degerlendirme ¢aligmalar1 yapmistir. Son olarak 6gretmenlerden yaptiklart bu uygulamalar
ve uygulamalarin etkililigine yonelik bir degerlendirme yapmalar1 istenmistir.

Ogretmenlerin yapmis olduklari degerlendirmeler tablo 39°da verilmistir.

Tablo 39

Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde gergeklestirilen dijital ortam ve materyallere bagl
olarak dl¢me ve degerlendirme uygulamalar1 ve bu uygulamalarin etkililigi

Tema Kodlar Frekans Katilmeilar
s s Odevlendirme igin uygun 10 K(18), K(24), K(29), K(38), K(44), K(45),
= g 2 K(51), K(65), K(66), K(67)
';: E é Sinav yapmak i¢in uygun 1 K(25)
o Etkili 6lgme araglari mevcut 2 K(46), K (31)
Uzaktan egitimde 6lgme ve 15 K(8), K(18), K(12), K(25) K(32), K(38),
degerlendirme uygun degil K(37), K(40), K (44), K(45), K(54), K(60),
K(63), K(67), K(69)
Herhangi bir sinav yapilmadigi i¢in 4 K(19), K(29), K(38), K(65)
belli degil
é Ogrenci katiliminin yetersizligi 3 K(10), K(31), K(54)
g Giivenli degil /objektif degerlendirme 3 K(63), K(68), K(69)
< yapilamryor
% Deneyimsizlik 2 K(9), K(15)
?,‘ Gegici olarak ¢oziim getiriyor 2 K(17), K(23)
i'>J~ Yiiz yiize iletisim kuramama 1 K(12), K(17), K(37), K(54)
g Dersin yapismin uygun olmamasi 1 K(14)
G Platformlar uygun degil 1 K(7)
Odevler yapilmadi 1 K(52)
Egitim uzmanlari bu konuda ¢alismali 1 K(27)
Kontrol zor 1 K(28)
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Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde yapmis olduklar1 8lgme ve degerlendirme
uygulamalarin etkililigi hakkindaki goriisleri dogrultusunda etkili /iyi bulma temasi altinda
olusturulan kodlar; “6devlendirme i¢in uygun” (f=10), “sinav yapmak i¢in uygun” (f=1),

“etkili 6lgme araglart meveut” (f=1) seklindedir.

Etkisiz / yetersiz temas1 altinda olusturulan kodlar ise “uzaktan egitimde 6lgme ve
degerlendirme uygun degil / Smav yapmak i¢in gelistirilmeli (uygulama yapmak zor)”
(f=15), “herhangi bir sinav yapilmadigi i¢in belli degil” (f=4), “6grenci katiliminin
yetersizligi” (f=3), “glivenli degil / objektif degerlendirme yapilamiyor” (f=3),
“deneyimsizlik” (f=2), “gecici olarak ¢O6ziim getiriyor” (f=2), “yiiz yiize iletisim
kuramama” (f=1), “dersin yapisinin uygun olmamasi” (f=1), “platformlar uygun
degil”(f=1), “ddevler yapilmadi” (f=1), “egitim uzmanlar1 bu konuda g¢alismali” (f=1),

“kontrol zor” (f=1), “firsat esitsizligi yaratma” (f=1) olarak belirlenmistir.

Olgme ve degerlendirme uygulamalarm etkililigine yonelik &rnek &gretmen

goriisleri;

“Dijital ortam ve materyallere bagh dlgme-degerlendirme islemlerinin icrast
hususunda ogretmenlerin yeterli bilgi ve deneyim sahibi olmadigi, bu konuda seminerler

verilmesi gerektigi kanaatindeyim.” K (15).

“Swnav yapmak igin uygun degil ama odeviendirmeler ¢ok rahat bir sekilde yapilip
takip edilebiliyor.” K (18)

“Sorular giizel ancak ogrenciler ekran basinda soru ¢ozmeyi ya da sinav olmayi

sevmiyor. Cogunlukla da katilmiyorlar.” K (31)

“Uzaktan egitimde dijital ortamda ol¢me degerlendirme etkililiginin yiiz yiize

egitimdeki kadar basarili oldugunu diigiinmiiyorum.” K (37)

“Gegerli ve giivenilir bir sinav yapilmast imkansiz fakat odevliendirme daha kolay.”

K (45)

“Uzaktan egitimde katilim az ogrenciye ulagmak zor uygulama yapmak zor.” K

(54)

“Zorunlu olmadik¢a kullaniimamali. Kopya ¢ekmeye ¢ok miisait. Objektif bir
degerlendirme yapilamaz.” K (69)
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Arastirmanin son asamasinda 6l¢me ve degerlendirme uygulamalarini olumlu ya da
olumsuz olarak deneyimlemis 6gretmenlere bu uygulamalarin gelistirilmesine yoOnelik
onerileri istenmistir. Uzaktan egitim siirecinde yasadiklari ¢esitli deneyimlerin de etkisiyle

ogretmenlerin 6nerileri tablo 40’da bulunmaktadir.

Tablo 40

Uzaktan egitim siirecinde yapilan derslerde, kullanilan dijital ortam ve materyallere bagl
olarak dlgme ve degerlendirme ¢alismalarinin etkililigine yonelik 6gretmen Onerileri

Tema Kodlar Frekans Katihmcilar
5 Ogretmen deneyimleri degerlendirilmeli 2 K(16), K(56)
3 v ..
%ﬁ — ; 3 Ogretmen deneyimlerinin degerlendirilerek, 1 K(56)
© 5 E E ortaya cikacak yeni uygulamalarin pilot
2= =:Q uygulama olarak degerlendirilmesi
= 2 = >~
? ‘: 5 = Igerik iiretimine katkida bulunan 1 K(20)
= 2 Q ogretmenler karsiligini alabilmeli
g E
o @
; ;"gn o Her 6grenci igin yeterli teknolojik donanim 3 K(16), K(35),
S z saglanabilir K(39)
5 ] r
% :E == Ogrenci katilimimnin zorunlu hale getirilmesi 2 K(39), K(60)
= > >- d / arttir1lmast
5 2 C z
3 Ep Z QO Ogrenci ve veli goriisleri alinip 1 K (16)
== =~ 4 .ol
s = ~ degerlendirilebilir
)2]) f ’U
i : Q Canli ders esnasinda dgrencilerin 1 K(10)
:: £ kameralarini agmal
2 =
& % Sinav- ortak sinav yapilabilir / Online ve 7 K(27), K(28),
g E stireli yazililar olusturulabilir (her tiirlii sart K(53), K(54),
¢ = g6z 6ntinde bulundurularak) K(60), K(61),
23 K(63)
= E -
= 'E 3 Siire verilerek 6lgme-degerlendirme 2 K(4), K(41)
E § E yapilabilir
= ,;6,) ’S Olgme ve degerlendirme caligmalar1 basar 2 K(9), K(46)
é 3 é puanina / performans notuna etki etmeli
L L
=:=; é 3 Yazili sinav uygulamasi yapilmamali 2 K(19), K(69)
g >
= <) é Uzaktan egitim siirecinde yapilan dlgme ve 1 K (18)
e 2 7 degerlendirme faaliyetleri orgiin egitimde
s = de kullanilabilir
he )
s Miifredat dis1 sorular ¢ikartilmali 1 K(31)
Daha geligmis bir sinav yontemi yapilabilir. 1 K(43), K(63)
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Tablo 40°1n devami

Tema Kodlar Frekans Katihmecilar

Ierikler (etkilesimli) -uygulamalar 6 K(27), K(33), K(36),
arttirtlabilir / EBA platformundaki igerikler K(59), K(61), K(62)
arttirilabilir

Test agirlikli 6devlendirme / kazanim - 3 K(6), K(48), K(69)
kavrama testleri / konu sonu tekrar testleri
yapilabilir

Daha kolay ve hazir kullanilacak kaynaklar 1 K(7)
secilmeli

Meslek derslerine agirlik verilebilir 1 K(33)

Odevler sadece EBA iizerinden kabul 1 K(46)
edilebilir

ICERIKLER- DERSE YONELIK

Iceriklere dair cok paylasim yapilabilir 1 K(52)

Altyapmn gelistirilmesi 2 K(2), K(32)

Bakanlik daha profesyonel bir platform 2 K(5), K(11)
kurabilir

etkililigine yonelik 6gretmen onerileri

Uzaktan egitime ait kiiltiir olugturmali ve 2 K(65), K(51)
gelistirilmeli

Uygulamalar giincel olmali 1 K(21)

SISTEME YONELIK

Uzmanlar tarlafindan gelistirilebilir 1 K(24)

Uzaktan egitim siirecinde yapilan derslerde, kullandiginiz dijital ortam
ve materyallere bagh olarak 6l¢cme ve degerlendirme ¢alismalarinin

Birebir ve siireli uygulamalar olmali 1 K(53)

Uzaktan egitim siirecinde yapilan derslerde 6lgme ve degerlendirme ¢aligmalarinda
ogretmenlere yonelik oneriler; “6gretmen deneyimleri degerlendirilmeli” (f=2), “68retmen
deneyimlerinin degerlendirilerek, ortaya ¢ikacak yeni uygulamalarin pilot uygulama olarak
degerlendirilmesi” (f=1), “icerik iiretimine katkida bulunan O6gretmenler karsiligin

alabilmeli” (f=1) seklindedir.

Ogrenciye — veliye yonelik dnerilere ait kodlar; “her 6grenci icin yeterli teknolojik
donanim saglanabilir” (f=3), “6grenci katiliminin zorunlu hale getirilmesi / arttirilmasi”
(f=2), “6grenci ve veli goriisleri alinip degerlendirilebilir” (f=1), “canli ders esnasinda

ogrencilerin kameralarini1 agmali” (f=1) olarak belirlenmistir.

Uzaktan egitim siirecinde uygulanan sinavlara yonelik oOgretmenlerin getirdigi
oneriler su sekildedir; “sinav- ortak smav yapilabilir /online ve siireli yazililar
olusturulabilir (her tiirlii sart géz onilinde bulundurularak)” (f=7), “siire verilerek 6lgme-
degerlendirme yapilabilir” (f=2), “6lgme ve degerlendirme ¢alismalar1 basari puanina /
performans notuna etki etmeli” (f=2), “yazili sinav uygulamasi yapilmamali” (f=2),

“uzaktan egitim siirecinde yapilan 6lgme ve degerlendirme faaliyetleri 6rgiin egitimde de
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kullanilabilir” (f=1), “miifredat dis1 sorular ¢ikartilmali” (f=1), “daha gelismis bir sinav
yontemi yapilabilir” (f=1).

Olgme-degerlendirme uygulamalarinda icerik ve derse yonelik 6gretmenlerin
getirdigi oneriler; “igerikler (etkilesimli) -uygulamalar arttirilabilir / EBA platformundaki
icerikler arttirilabilir” (f=6), “test agirlikli 6devlendirme / kazanim - kavrama testleri /
konu sonu tekrar testleri yapilabilir” (f=3), “daha kolay ve hazir kullanilacak kaynaklar
secilmeli” (f=1), “meslek derslerine agirlik verilebilir” (f=1), “6devler sadece EBA
tizerinden kabul edilebilir” (f=1), “igeriklere dair ¢ok paylasim yapilabilir” (f=1) olarak

kodlanmustir.

En son kategori olan sisteme yonelik olarak ise; “altyapinin gelistirilmesi” (f=2),
“bakanlik daha profesyonel bir platform kurabilir” (f=2), “uzaktan egitime ait kiiltiir
olusturmali ve gelistirilmeli” (f=2), “uygulamalar giincel olmali” (f=1), “uzmanlar
tarafindan gelistirilebilir” (f=1), “birebir ve siireli uygulamalar olmali” (f=1) seklinde

Oneriler sunulmustur.

Ogretmenlerin dijital ortam ve materyallere bagli olarak dlgme ve degerlendirme

caligmalarinin etkililigine yonelik sunduklar1 6nerilerden bazilari;

“Daha fazla ogretmen deneyimlerinin degerlendirilmesine, genis internet bant

yaymina, 6grenci ve veli goriislerine en onemlisi de 6grenci ciddiyetine gereksinim var” K

(16)
“Yazili sinav uygulamasi etkinligi yapilamaz.” K (19)

“Icerik ve soru iireten Ogretmenlerin bu c¢alismalarimn karsiligini almalar

gerekir” K (20)

“Ders materyalleri daha da artirilabilir. EBA’ da Meslek derslerinin bir¢ogunda
ders konulari, modiiller bile yok. Meslek derslerine de agirlik verilebilir.” K (33)

“Ogrenci katihminin zorunlu hale getirilmesi. Ogrencilere gerekli imkanlarin

saglanmasi.” K (39)

“Ders i¢i Performans notuna eklenebilir hatta édevler sadece EBA iizerinden kabul

edilebilir.” K (46)

“Ozellikle 11 ve 12. simiflar icin etkilesimli icerikler artirilabilir. Video tarzi

icerikler 6grencilerin daha ¢ok ilgisini ¢ekiyor.” K (59)
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“Ogrencilerin katilimi artirilarak ortak sinavlar yapilabilip.” K (60)

“Ol¢me degerlendirme olarak hala ddev verebiliyoruz. Bu kiiltiiriin ve kullaniminin
ogretmen ve Ogrencilere daha verimli kullanmalarmin  saglanmas:  kiiltiiriiniin

gelistirilmesi iyi olur.” O (65)

4.5.2 Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde gerceklestirilen dijital ortam ve
materyallere bagh olarak 6l¢me ve degerlendirme uygulamalar: ve bu uygulamalarin

etkililigi hakkindaki goriisleri

Ogrencilere ilk olarak, uzaktan egitim siirecinde smav, 6dev, vb. uygulamalarin
yapilip yapilmadigr sorulmus, yapildi ise bu uygulamalar hakkindaki diisiinceleri

istenmistir. Ogrencilerin vermis oldugu cevaplar tablo 41°de bulunmaktadir.

Tablo 41

Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde yapilan sinav, ddev, vb. dlgme ve degerlendirme
caligmalar1 uygulanma durumlari

Ogrenci cevaplar Frekans Yiizde
Yapildi 120 % 83,9
Yapilmadi 23 9% 16,1

Arastirmaya katilan 143 Ogrenciden 120 Ogrenciye O6lgme-degerlendirme
uygulamalari yapilmis, 23 dgrenciye bu tiir uygulamalar yapilmamistir. Yani dgrencilerin
biiyiik ¢ogunlugunda uzaktan egitim siirecinde Olgme-degerlendirme c¢alismalari

uygulanmistir.

Olgme-degerlendirme ¢alismalarmin  uygulandidi  dgrencilere bu ¢aligmalar
hakkindaki diisiinceleri sorulmustur. Ogrenci cevaplarina gére olusturulan kodlar tablo

42’de verilmistir.
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Tablo 42

Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde smav, o6dev, vb. uygulamalar hakkindaki

diistinceleri
Tema Kodlar Frekans Katihmcilar
Sinav yapilmadi 5 O(1), 0(9), 0(20), O(64),
O(83)
Sinav esnasinda yeterli giivenlik 5 0O@), O(7), O(53), O(63),
saglanamiyor 0(90)
> Yiiz yiize olmali 4 0(30), O(38), O(47), O(72)
%( Sinavlar basarili bir sekilde 3 0(46), 0(52), O(79)
n yiriitiildi
Smnav yapildi ancak basarih 2 04), 6(2)
olmadi.
= Smavlar uzaktan egitim 1 0O(58)
= sistemine uygun olarak
g hazirlanmali
]
= Odevler basarili bir sekilde 0 (1), O(5), O(8), O©9),
= Odevler basarili bir gekild 20 O (1), O(5), O(8), O(9)
S0 yiiriitiildii 0(10), 0(20), O(17), 0(26),
= 0(39), O(46), O(49), O(57),
3 0(61), O(64), O(65), O(67),
a e O(73), 0(79), O(81), O(87)
> a . . . . .
% Q Odevler basarili olmadi. 7 O (1), O(2), O(52), O(54),
1S O(64), O(68), O(83)
E Yiiz yiize olmali 3 0(38), O(47), O(72)
2 Odevlerde sikinti yagand: 1 0(52)
% Odevler zorunlu olmamali 1 0(6)
§} E Yetersiz/ verimsiz 22 0(21), O(25), O(34), O(40),
” z 0(51), 0(53), 0(59), O(60),
= = O(64), O(66), O(69), O(70),
= Z O(73), O(74), O(77), O(89)
o 2 0(90), 0(91), O(92), O(98),
] = 0(99), O(102)
£ 2 Verimli / yararli 12 0313), 0(15), 0(23), O(31),
= = 0(36), 0(37), 0(46), O(82),
% > O(88), 0(93), O(95), O(96)
§ 5 i Yapilmamali 8 0(6), O(7), O(45), O(51),
% :s <§( 0(58), O(86), O(92), O(94)
S B < EBA iizerinden yapild1 6 0(29), 0(32), 0(34), O(67),
‘2 é O(68), O(97)
8 ; Yapilan uygulamalarda kolaylik 5 C:)(IZ), 0(14), 0(62), O(91),
g ve zorluk dengesi saglanamad: 0(102)
; Uzaktan yapilmali 4 0(19), 0(27), 6(43), O(79)
:5 Yiiz yiize egitimdeki ile ayni 3 0(28), O(75), O(87)
; Adaletsizlik ve firsat esitsizligi 2 0(12), O(45)
E Daha kolay ve eglenceli 1 0(39), O(84)
<Nﬂ Zaman kayb1 1 0(66)
= Anlamsiz 1 0(42), O(55), O(70)
Ogrenmeye katkisi oldu 4 0(39), 0(80), 6(93), O(95)
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Tablo 42’nin devami

Kodlar Frekans Katilmeilar

Sistemi goz dniinde 3 0(2), 0(11), O6(16)
bulundurarak gretmenin
duyarli davranmasi

Ogretmenler ilgilenemiyor 2 0(40), 0(48)
/ydnlendirme yapmryor

=
@
3
)

DIGER
DEGERLENDIRMELER

Kagit yoniinde tasarruf saglama 1 0(84)
Sisteme aligana kadar zorluk 1 0(100)
cekme

Ogrenciler uzaktan egitim siirecinde 6lgme ve degerlendirme galigmalarida dijital
ortam ve materyalleri kullanma sekillerine bagh olarak sinavlara yonelik olusturulan
kodlar; “sinav yapilmadi” (f=5), “sinav esnasinda yeterli giivenlik saglanamiyor” (f=5),
“yiiz yiize olmali” (f=4), “sinavlar basarili bir sekilde yuritildi” (f=3), “sinav yapildi
ancak basarili olmadi” (f=2), “sinavlar uzaktan egitim sistemine uygun olarak

hazirlanmali” (f=1) olarak olusturulmustur.

Elde edilen cevaplar dogrultusunda odevlere yonelik degerlendirmeler; “Gdevler
basaril1 bir sekilde yiiriitildi” (f=20), “Odevler basarili olmadi” (£=7), “yiiz yiize olmal1”
(f=3), “ddevlerde sikinti yasand1” (f=1), “Odevler zorunlu olmamali” (f=1) olarak

belirlenmistir.

Uzaktan egitim siirecinde dlgme-degerlendirme uygulamalarinin tiimiine yonelik
olusturulan kodlar; “yetersiz / verimsiz” (f=22), “verimli / yararli” (f=12), “yapilmamal1”
(f=8), “EBA iizerinden yapild1” (f=6), “yapilan uygulamalarda kolaylik ve zorluk dengesi
saglanamadr” (f=5), “uzaktan yapilmali” (f=4), “yliz yiize egitimdeki ile ayn1” (f=3),
“adaletsizlik ve firsat esitsizligi” (f=2), “daha kolay ve eglenceli” (f=1), “zaman kayb1”
(f=1), “anlamsiz” (f=1) seklindedir.

Uygulamalara yonelik diger goriisler yonelik; “6gretmenler ilgilenemiyor /
yonlendirme yapmiyor” (f=4), “sistemi goz Onlinde bulundurarak o6gretmenin duyarli
davranmast” (f=3), “Ogretmenler ilgilenemiyor /yonlendirme yapmiyor” (f=2), “kagit
yoOniinde tasarruf saglama” (f=1), “sisteme alisana kadar zorluk c¢cekme” (f=1) seklinde

kodlar olusturulmustur.

Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde smav, 6dev, vb. uygulamalar hakkindaki

degerlendirmelerinden 6rnekleri sunlardir:
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“Yapilmasint onermiyorum eger illa yapilacaksa zorunlu olmasin zaten verilen
odevi yapanda var yapmayan da var kimi neye zorluyorsunuz zaten kontrol edilmesi ayr
dert hoca su sayfadayken diger sayfayr okuyor ve biz nerde oldugumuzu bilmedigimiz igin
performans notumuz diisiiyor. Buna mecbur degiliz 6zellikle benim gibi kotii bir okulda

biiyiik hedefleri olan 6grenciler icin diyorum liitfen dikkate alin.” O (6)

“Ya gereginden daha kolay ama uzun seyleri ¢ok yakin zamana veriliyor yada hig

bir sey verilmiyordu. O (14)
“Odevler eglenceliydi testleri hep birlikte yapiyorduk ekranda.” O (39)

“Odev ve sinavlar adaletsizdi. Cogu evde internet erigsimi yok ya da kisitl sekilde
var. Derslere ve ddevlere ulasamayan eminim pek ¢ok kisi olmugtur. Bunun disinda

ulagsak bile TAMAMEN uzaktan olan bir egitimde sinav soz konusu olmamali.” O (45)
“Gayet giizeldi. Dijital ortamdan daha kolay oldugu diisiiniiyorum.” O (46)
“Okuldaki kadar verimli olmasa da bizim icin 6grenme katkilar: olmustu.” O (80)

“EBA tistiinden test ve video gonderildi ya da hocalar WhatsApp yoluyla 6devierin
fotograflariny istedi.” O (97).

Diger asamada 0grencilere uzaktan egitim siirecinde yapmis olduklar1 sinav, ddev,
vb. O6lgme ve degerlendirme c¢aligmalarinda, dijital ortam ve materyalleri kullanma

durumlar: sorulmustur. Ogrencilerin verdikleri cevaplar tablo 43’te verilmistir.

Tablo 43

Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde yapmis olduklar1 smav, 6dev, vb. &lgme ve
degerlendirme ¢aligmalarinda, dijital ortam ve materyalleri kullanma durumlari

Ogrenci cevaplan Frekans Yiizde
Evet 119 % 83,2
Hay1r 24 % 16,8

Tablo 43°e gore 119 (%83,2) 6grenci uzaktan egitim siirecinde yapmis olduklari
sinav, Odev, vb. dlgme ve degerlendirme g¢aligmalarinda, dijital ortam ve materyalleri
kullanmig, 24 (%16,8) oOgrenci ise kullanmamistir. Buna gore ogrencilerin biiyiik
cogunlugu uzaktan egitim siirecinde 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinda dijital ortam

ve materyalleri kullanmiglardir.

107



Olgme ve degerlendirme uygulamalarinda dijital ortam ve materyalleri kullanan
ogrencilere bunlar1 nasil kullandiklar1 sorulmustur ve elde edilen veriler dogrultusunda

tablo 44°de verilen kodlar olusturulmustur.

Tablo 44

Sinav, 6dev, vb. 6lgme ve degerlendirme c¢alismalarinizda dijital ortam ve materyalleri
kullanma sekilleri

Tema Kodlar Frekans Katihmecilar

Bilinmeyen konular1 arastirmada kullanma 15 0(2), 0(3), 0(8), 0(9), 0(10), O(14),
0(24), 0(43), O(47), O(54), O(61), O(62),
O(71), O(72), O(76)

EBA’dan test / 6dev vb. yapma 13 O(1), 0(22), 0(33), O(35), O(37), O(38),
0(40), 0(49), 0(55), O(56), 0(60), O(63),
O(75)

Telefon kullanarak uygulamaya /online 5 0(5), 0(12), O(71), O(78), O(84)

derse katilma

04), 0(51), O(76), O(79)
04), 0(54),0(36), 0(39)
0(43), 0(69), O(79)
0(64)

Egitim / siava hazirlik amach

Iletisim / bilgilendirme / yardim amaciyla

materyalleri kullanma sekilleri

Ders videolarini kullanma

Sinav, 6dev, vb. l¢cme ve degerlendirme
calismalarimizda dijital ortam ve

. w b

Derste bosluk doldurma vb. etkinlikler
yaparak

Ogrenciler uzaktan egitimde siirecinde yapmis olduklar1 lgme ve degerlendirme
caligmalarinda dijital ortam ve materyalleri kullanma sekillerine bagl olarak; “bilinmeyen
konular arastirma” (f=15), “EBA’dan test / 6dev vb. yapma” (f=13), “telefon kullanarak
uygulamaya / online derse katilma” (f=5), “egitim / sinava hazirlik amacglhi” (f=4), “iletisim/
bilgilendirme / yardim amaciyla” (f=4), “ders videolarin1 kullanma” (f=3), “derste bosluk

doldurma vb. etkinlikler yaparak” (f=1) kodlar1 olusturulmustur.

Ogrencilerin smav, ddev, vb. dlgme ve degerlendirme ¢alismalarinizda dijital ortam

ve materyalleri nasil kullandiklar1 soruldugunda verdikleri cevaplardan 6rnekler;
“Internetten bilemediklerimi arastirdim.” O (2)

“EBA kaynaktaki 6devleri, testleri vb. kullandim, takibini de yaptim. Ancak ogrenci
katilimi ¢ok diisiik. Ciinkii resmi bir degeri yok. Katilimi zorlayici sebep yok.” O (33)

“Verilen performans ddevlerini yaparken EBA'dan yardim aldim.” O (55)

“Ders videolarinda anlatilan bilgiler yardimct oldu.” O (69)
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“EBA iizerinden hocalarimiz ddevlerimizi atiyordu ve biz oradan yapiyorduk” O

(75)
“Genelde konular ile ilgili video izledim ve sorular ¢ozdiim.” O (79)

Olgme ve degerlendirme uygulamalarmi kullanan &grencilerin deneyimlerine bagl
olarak diisiinceleri alindiktan sonra, bu uygulamalarin gelistirilmesine y6nelik Onerilerini
ogrenmek amaciyla “uzaktan egitim siirecinde, EBA, Zoom gibi dijital ortamlar
kullanarak sinav, 6dev, vb. (6grencileri dlgmeye ve degerlendirmeye dayali) uygulamalari

yapma hakki size verilseydi neler yapardimiz” sorusu yoneltilmistir. Ogrencilerin onerileri

tablo 45°de verilmistir.

Tablo 45

Uzaktan egitim siirecinde, EBA, ZOOM gibi dijital ortamlar1 kullanarak sinav, 6dev, vb.
uygulamalarin gelistirilmesine yonelik dgrenci gortisleri

ile 6grencilere kitapcik dagitma

Tema Kodlar Frekans Katilimcilar

g Uzaktan egitim siirecinde 6dev, sinav, vb. 17 0O(15), 0(36), O(37), 0(38), O(45),
£ uygulamalart yapmama 0(47), O(48), O(57), O(71), O(72),
9 O(75), O(87), O(98), O(106),
':, O(117), O(138), O(143)
E Odev uygulamalarinin online yapilmasi 7 O(11), O(58), O(61), O(71), O(97),
=< 0(105), O(118)
-3 " N N " "
=z é odev /ders/ sinav uygulamalar1 yilizyiize 7 0(10), O(62), O(70), O(77), O(83),
‘=; ’:5» 2 olmal 0(86), O(133)
: g ’g 70 puanin altinda alan dgrencilere tekrar 5 0(2), 0(80), O(85), O(102)
L; En é simav yapma / sinavlari daha kolay yapma

Q
£ = 5 Konu sonu degerlendirmeleri, sinavlari, 3 (54), 0(56), O(120)
=3 %ﬁ testleri yapma
- ©
_? > 3 Sinavlar yiiz yiize, 6dev uygulamalarinin 3 0(9), 6(14), O(84)
= E a online yapilmasi
b=
; E S Odevlerin siirelerini uzun tutma / fazla 3 0(44), 0(82), O(98)
o= I~ 6dev vermeme
<k} .
Ng ; Normal zorluk seviyesinde soru /6dev 2 0(2), O(114)
g g g olusturma
R E O L .. .
S g NG Diizenli kontroller yapma 2 0(19), O(%94)
<
g i'; <Z( Diizenli 6dev verme 2 0@), 0(94)
@ & A
=E = @ Sinavlar1 6nlem alinmis siniflarda yapma 2 0(58), O(71)
-E Kamera esliginde sinav yapma 1 0(8)
)sb .
: Uygulama agirlikli dersleri yiiz yiize 1 0(60)
E isleme
gl Sinav yapma durumunda okullar araciligi 1 0(60)
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Tablo 45’in devam

Tema Kodlar Frekans Katimcilar
Daha fazla kaynak ekleme / Konu bzeti 8 0(8), 0(29), O(73), O(88), O(113),
verme /{inite sonu tarama testleri verme 0(121), O(128), O(129)
E Ogrenciler ile ilgili olarak herhangi bir 5 0(16), O(52), O(79), O(97), O(143)
E sorunda bilgi alma ve ¢6ziim iiretme
5 Sorular ¢6zme / soru ¢ziim saatleri 3 0(22), 0(66), O(73)
X olusturma
=
g S6zlii smav veya etkinlikler yapma / derse 2 0(99), 0(120)
‘g katilimi dikkate alma
E Aciklayici ve konu anlatimli yapma / konular 2 0O(7), 6(127)
2 basitten zora dogru aktarma
[~ " "
g Kamera agmay1 zorunlu tutma 2 0(16), O(108)
5 Dersleri daha kisa tutma / ders sayisinin 2 0(24), 0(60)
= azaltma
" Daha az gorsel igerik kullanma 1 0(29)
Giin i¢inde dersleri bolme 1 0(65)
Ogrenciler ile iletisimi canl tutma 1 0(33)
= b
5 Siniflar1 ayirip saglik 6nlemleri alarak yapma 1 O(51)
% Sorunlar hakkinda veli ve 6grenciyi 1 0(52)
E o bilgilendirme
= E Ogrencilerin derslere istege gore katilmasini 1 0(65)
js =] saglama
= 1
E © Derse katilmayan 6grencilere ders notlarini, 1 0(65)
LZ) referanslart ve calisacag yerleri bildirim
E‘ olarak gonderme
) )
Q Derslere giren ve giremeyen dgrencilere 1 0(110)
yonelik farkli uygulamalar yapma
. = Empati yapma 5 0(63), 0(68), 0(69), O(89), O(98)
=
= & Odevlerin daha ¢ok dgrencilerin konuyu 2 0(68), 0(107)
E % anlayabilmesine yonelik verilmesi
éé Dersleri verimli sekilde anlatma 1 0(32)
QD E Psikolojik destek ve dinlenme saatleri 1 0(66)
Q fe)
= olusturma
3, E w  Yenilikgi, anlagilir, eglenceli ve giincel bir 9 0(65), 0(76), 0(96), O(101),
Z w &3S uygulamayapma/ EBA platformunu daha O(111), 0(118), O6(121), O(124),
Q i § % modern, anlagilir bir hale getirmeye ¢alisma 0(132)
E<z2® ) . .
i < 5 : Daha giiclii, hizli yazilim / donanim 3 0(39), O(59), O(91)
a 2 gelistirme
5 Su anki uygulamalara devam etme 8 0(17), 0(74), O(81), O(87),
%‘ § 0(100), O(130), O(134), O(141)
| :§ Béyle bir hakkin verilmeyecegini diisiinme 3 O(1), 0(92), 0(123)
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Ogrencilerin 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin gelistirilmesine yénelik
sunmus oldugu Oneriler; “uzaktan egitim siirecinde 6dev, smav, vb. uygulamalari
yapmama” (f=17), “ddevlerin online yapilmas1” (f=7), “6dev / ders / sinav uygulamalari
yiiz ylize olmal1” (f=7), “70 puanin altinda alan 6grencilere tekrar sinav yapma / siavlari
daha kolay yapma” (f=5), “konu sonu degerlendirmeleri, sinavlari, testleri yapma” (f=3),
“sinavlarin yiiz ylize, 6dev uygulamalarmin online yapilmasi” (f=3), ddevlerin siirelerini
uzun tutma / fazla 6dev vermeme” (f=3), “normal zorluk seviyesinde soru /6dev
olusturma” (f=2), “diizenli kontroller yapma” (f=2), “diizenli 6dev verme” (f=2), “sinavlari
onlem alinmig siniflarda yapma” (f=2), “kamera esliginde smav yapma” (f=1), “uygulama
agirlikli dersleri yiiz yiize isleme” (f=1), “sinav yapma durumunda okullar aracilig: ile

ogrencilere kitapgik dagitma” (f=1) seklindedir.

Ogrencilerin igerik ve derslere yonelik onerileri su sekildedir; “daha fazla kaynak
ekleme / Konu 6zeti verme /iinite sonu tarama testleri verme” (f=8), “6grenciler ile ilgili
olarak herhangi bir sorunda bilgi alma ve ¢oziim iiretme” (f=5), “sorular ¢ézme / soru
¢Oziim saatleri olusturma” (f=3), “sozlii smav veya etkinlikler yapma / derse katilimi
dikkate alma” (f=2), “aciklayici ve konu anlatimli yapma / konular1 basitten zora dogru
aktarma” (f=2), “kamera agmay1 zorunlu tutma” (f=2), “dersleri daha kisa tutma / ders
sayisinin azaltma” (f=2), “daha az gorsel icerik kullanma” (f=1), “giin iginde dersleri
bolme” (f=1) .

Ol¢me ve degerlendirme uygulamalarinin gelistirilmesine ydnelik 6grenci ve veliler
kategorisinde Onerilere bagli olusturulan kodlar; “6grenciler ile iletisimi canli tutma” (f=1),
“siuflar1 ayirip saglik dnlemleri alarak yapma” (f=1), “sorunlar hakkinda veli ve 6grenciyi
bilgilendirme” (f=1), “6grencilerin derslere istege gore katilmasini saglama” (f=1), “derse
katilmayan Ogrencilere ders notlarini, referanslar1 ve g¢alisacagi yerleri bildirim olarak
gonderme” (f=1), “derslere giren ve giremeyen Ogrencilere yonelik farkli uygulamalar
yapma” (f=1).

Ogrencilerin dlgme ve degerlendirme uygulamalarinda &gretmen kategorisine
yonelik getirdigi Onerilere bagh kodlar; “empati yapma” (f=5), “6devlerin daha ¢ok
ogrencilerin konuyu anlayabilmesine yonelik verilmesi” (f=2), “dersleri verimli sekilde

anlatma” (f=1), “psikolojik destek ve dinlenme saatleri olusturma” (f=1) seklindedir.

Ogrencilerin platformlar ve platformlarin sahip olduklar1 igerikler boyutunda

sundugu onerilere ait kodlar; “yenilik¢i, anlasilir, eglenceli ve giincel bir uygulama yapma
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/ EBA platformunu daha modern, anlasilir bir hale getirmeye ¢alisma” (f=9), “daha gii¢lii,
hizl1 yazilim / donanim gelistirme” (f=3) seklindedir. Ayrica 6grencilerin sunmus olduklari
Oneriler kapsaminda “su anki uygulamalara devam etme” (f=8) ve “bdyle bir hakkin

verilmeyecegini diistinme” kodlar1 da olusturulmustur.

Ogrencilerin 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin gelistirilmesine yonelik

sunmus olduklar1 6nerilerden 6rnekler su sekildedir:

“Eksik yerlerini ol¢mek icin normal zorlukta bilen birinin yapabilecegi sorular

yapardim ve 70 ten alti alana bir daha bir degerlendirme sinavi yapardim.” O (2)

“Kamera ag¢mayr zorunlu tutar herhangi bir sorunda bilgi alr ve ¢oziim

iiretirdim.” O (16)

“Ogrenciler icin haftalik goriismeler saglardim dertleri, sorunlari nedir diye
sorardim. Sormakla kalmam sorunlarini not alirdim, ¢oziim yollarim arastirirdim, velisine

veya égrenciye bilgilendirme yapardim.” O (52)

“Eger kapanma tamamen varsa ders sayilarini azaltirdim. Uzaktan olmayacagini
diistindiigiim (miizik, resim, beden egitimi) derslerini uzaktan ders vermezdim. Sinav
yvapacaksam eger okullar araciligi ile 6grencilere kitapgik dagitirdim ¢iinkii derslere

ulagamayan birgok ogrenci var.” O (60)

“Daha yenilik¢i, anlasilir, eglenceli ve giincel bir uygulama yapardim. Siirekli
yenilenen ve ogrenciler ile etkilesimde bulunan bir sistemi olurdu. Giin iginde dersleri
boler ogrencilerin istegine gore katilmasimi saglardim. Katilmayan o&grencilere iste

notlari, referanslari ve ¢calisacagi yerleri bildirim olarak génderirdim.” O (65)
“Okuldaymus gibi sinav niteliginde sinavlar yapardim” O (77)

“Basliyorum o zaman. Ilk once tabii ki EBA'nin web sitesini daha modern anlasilir
bir hale getirme konusunda ¢alisirdim. Sonra icerdeki kitaptir bole bombos sikict videolar
direk kaldiririm onun yerine dikkat c¢ekici onemli insanlarin hayatlar filan diye
belgeselleri yiiklerdim giren ¢ikamazdi. Egitim videolarini en iyi 6gretmenlerime en kisa

yolla anlatmasini isterdim. Herkesin faydalanmast icin elimden geleni yapardim.” O (121)
“Konulara en bastan baslayip en zora dogru yiikseltirdim.” O (127)

“Onlarin konuyu anlayp anlamadigini 6lcmek icin testler hazirladim.” O (128)
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4.6. Dijital doniisiim hedefleri ve gerceklestirilme diizeyleri

Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara gore 2023 Egitim Vizyon Belgesi ve 11.
Kalkinma Planm1 igerisindeki dijital doniisim hedeflerinin gergeklestirilme durumlari,
ogretmen ve Ogrencilere gore farklilik gostermektedir. Bu farkliliklar dijital doniisiim

hedefleri ve goriisme sorulart ile birlikte Tablo 46’da verilmistir.

Tablo 46

Dijital dontisiim hedefleri ve gergeklestirme diizeyine iliskin goriisler

BELGELER GORUSME FORMU OGRETMEN OGRENCi
SORUSU
2023 EGITIM VIZYONU
“Dijital igerikler kullanilarak, kisisellestirilmis SORU
0grenme deneyimlerinin yasanabildigi r . F v Etkili ve
“Uzaktan egitim siiresince X Etkili ve verimli
platformlar hazirlanacaktir kullandigimiz  Egitim  Bilisim verimlidir. o
Ag1  portalimin  kullanimi degildir.
11. KALKINMA PLANI hakkinda diistinceleriniz
nelerdir?”

“Egitim sistemine iliskin veri tabanlarinin
biitlinlestirildigi egitsel veri ambari
olusturulacak, veriler yapay zeka teknolojileriyle

islenecektir.”

2023 EGITiM VIZYONU

“[gerik normlan ve kalite standartlari tiim olast
kullanim senaryolarin1  destekleyecek sekilde
Ulusal Dijital Igerik Arsivi olusturulacaktir.”
“Igerik gesitliligini desteklemek icin iilke gapinda
¢ cesitiihig ¢ ¢ap SORU
icerik gelistirme ekosistemi olusturulacaktir.”

“Egitim Bilisim Ag1 portali
“Dijital materyaller ile basih materyaller | jcerisinde bulunan dijital

iligkilendirilecek, ogretmenlere bunlarin etkin icerik (EBA Kiitiiphane, EBA v Etkilive X Eiili
Akademi,  vb.) ve cterlidir fhive
kullanimryla ilgili destek materyaller sunulacak, materyalleri (etkilesimli y : yeterli
dijital materyallerin ana 6gretim materyali olarak | Ai7ap, inite  testleri, vb.) S
! B £ R hakkindaki  diisiinceleriniz degildir.

kullanilmasi yayginlastirilacaktir. nelerdir?”

11. KALKINMA PLANI

programlartyla ~ uyumlu  hale  getirilerek
zenginlestirilecek ve portalin etkin kullanimi

yaygimlastirilacaktir.”
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Tablo 46’nin devami

BELGELER GORUSME FORMU OGRETMEN OGRENCI
SORUSU
2023 EGITIM VIZYONU
“Tiurk Egitim Sistemi’nde farkli aktor ve
kurumlarm katilimiyla, dijital egitim ve dgretim
SORU
icerigi gelistirme ekosistemi olusturulacaktir.” EBA’da baglanti EBA
“Uzaktan egitim siirecinde :
11. KALKINMA PLANI EBA'mn yam swa diger sorunu yagama / uygulamasindaki
platformlart kullanma | yogun olmasi / sistem/baglanti
“Egitim Bilisim Ag1 portalinin igerigi 6gretim nedenleriniz nelerdir?” sistem hatalart hatalar:

programlariyla uyumlu hale getirilerek

olmasi
zenginlestirilecek ve portalin etkin kullanimi
yaygimlastirnlacaktir.”
v
KATKISL | 3¢ kaRARSIZIM
OLDU
2023 EGITIM VIZYONU SORU
“Dijital igerikleri etkin olarak kullanma ve “Uzaktan egitim siirecinde,
gelistirme kiiltiiri edinmis lider Ogretmenler | dijital igeriklerin etkin olarak
yetistirilerek, bu kiltiirin okullarda kullanilmasina ve
yayginlagmasi saglanacaktir.” gelistirilmesine yonelik Milli
- . .. Egitim Bakanligi’nin
“Ogretmenlerin  dijital  egitim  konusunda
o o . o herhangi bir katkisi oldugunu
kendilerini  gelistirmelerine  yonelik olarak,
. L . R diigiiniiyor musunuz?”’
istedikleri zaman faydalanabilecekleri igerik
videolar1 gelistirilecek ve ¢evrimigi atdlyeler
geliy ¢ ¢ y SORU
diizenlenecektir.”
“Uzaktan egitim stirecinde,
“Dijital 6grenme materyalleri gelistiren lider
o destekl . k edilocck dijital iceriklerin etkin olarak
ogretmenler desteklenerek tesvik edilecektir.” v
£ ¥ kullanilmasina ve KATKISI X KATKISI
gelistirilmesine yonelik okul OLbU OLMADI

véneticilerinizin herhangi
bir katkast oldugunu

diistiniiyor musunuz?”
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Tablo 46’nin devami

BELGELER GORUSME FORMU OGRETMEN OGRENCI
SORUSU
2023 EGITIM VIZYONU Odevlendirme Sinav yapilmadi
icin uygun
“Ogrencilerin ~ PISA  gibi  uluslararast / Sway esnasinda
SORU Uzaktan yeterli giivenlik

sinavlarda arzu edilen sonuglar1 alabilmeleri

- - . . o i 51
icin st biligsel becerileri destekleyen yeni “Uzaktan egitim siirecinde egitimde 6lgme Saglanamiyor
nesil dijital Slgme materyalleri | 8¢ ceklegtirilen dijital ortam ve Odevler baaril
(EBA, ZOOM, vh.) ve - . . .
gelistirilecektir.” materyallere (bilgisayar, degerlendirme bir sekilde
internet kaynaklari, vb.) uygun degil yiirtitiildi

“Ogrenmede dijital ortam ve materyallerin bagl olarak 6lgme ve
degerlendirme uygulamalar
(stnav, édev, vb.) ve bu
uygulamalarin etkililigi
haklanda ne

diigtiniiyorsunuz?”’

kullanim yaygmligma bagli olarak, bu
ortamlardaki 6grenmeyi 6lgmek ve

degerlendirmek lizere araglar gelistirilecektir.”

11. KALKINMA PLANI

“Olgme ve degerlendirme sistemi yeterlilik

temelli etkinlestirilecektir.”

Tablo 46’ya gore 2023 Egitim Vizyon Belgesi ve 11. Kalkinma Plani igerisinde
bulunan, Egitim Bilisim Ag1 ve buna benzer platformlarin kullanimi ve gelistirilmesi ile
ilgili hedefler 6gretmen goriislerine gore gerceklestirilmis ancak dgrenci goriislerine gore
ise tam anlamiyla gergeklestirilememistir. Egitim Bilisim Ag1 icerisinde bulunan dijital
icerikler ile diger dijital materyallerin iiretimi, kullanim1 ve gelistirilmesi ile ilgili hedefler
ogretmenlere icin gergeklestirilmis, Ogrenciler icin ise gerceklestirilememistir. Dijital
egitime yonelik var olan platformlarin gelistirilmesi ya da bu yonde yeni platformlarin
olusturulmasina yonelik hedefler ise ogretmen ve Ogrenciler igin gergeklestirilememis,
ozellikle salgin siirecinde uygulanan online egitim siirecinde, EBA platformu yetersiz

gorilmistir.

2023 Egitim Vizyon Belgesinde bulunan dijital igeriklerin kullanimi ile ilgili
ogretmenlerin desteklenmesi konusunda, 6gretmenler hem Milli Egitim Bakanligindan
hem de okul miidiirlerinden yeterli destegi gormisler, ancak 6grenciler bu konuda her iki
kurumdan da yeterli destegi alamamuslardir. Olgme ve degerlendirmeye yonelik 11.
Kalkinma Plam1 ve 2023 Egitim Vizyon Belgesinde bulunan hedefler her iki paydasin
goriisiine gore gergeklestirilememis, uzaktan egitim siirecinde 6lgme ve degerlendirmede

tam anlamiyla basar1 saglanamamustir.
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BESINCI BOLUM
SONUC VE ONERILER

Aragtirmanin bu boliimiinde analizler sonunda ulasilan bulgulara yonelik tartisma,

sonug Ve Onerilere yer verilmistir.

5.1. Sonuclar

Aragtirmadan elde edilen sonuglar, alt problemler g¢ercevesinde &gretmen ve Ogrenci

seklinde ayri1 olarak sunulmustur.

5.1.1. Ogretmen ve d@rencilerin uzaktan egitim siirecinde dijital déniisiim ile

ilgili goriislerine yonelik sonuglar

Tablo 47

Dijital dontistim hedefleri tarih araligi

2023 Egitim Vizyon 11. Kalkinma Plan Koronaviriis Salgim - Uzaktan
Belgesi egitim siireci baslangi¢ tarihi
2018-2022 2019-2023 16 Mart 2019
OGRETMEN

Aragtirmada toplanan veriler sonucu dijital doniisiim kavraminin 6gretmenlerde
yiiksek oranda uzaktan - online egitim, teknoloji - teknolojik gelismeler, dijital platform,
egitim-0gretimde teknoloji kullanimi, bilisim olanaklari araciligi ile etkilesim - bilgi
aligverigini cagristirmistir. Tablo 46’da bulunan tarihler incelediginde dijital doniisiim,
uzaktan egitim silirecinden once de var olan, ileriye yonelik gelisimi icin stratejik belgelere
hedefler konulan ve hala gelisimi devam eden bir kavramdir. Ancak toplanan veriler
dogrultusunda olusturulan kodlarda anlagilmaktadir ki O6gretmenler dijital doniigim
kavramini uzaktan egitim siirecinde yasadiklari deneyimler ile degerlendirmekte, bu
strecte kullandiklar1 teknolojiler, araglar, platformlar bunlara ilave olarak yasadiklar
mecburiyetleri dahi bu kavramla iliskilendirmektedirler. Egitimin devamliligi, zorunluluk,
kurumsal egitimin 6nemini kaybetmesi ve buna benzer olusturulan kodlarin bu diisiinceyi

destekledigi sdylenebilir.
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Alanyazin incelendiginde Milli Egitim Bakanligi’na bagl egitim kurumlarinda
Ogretmen ve Ogrencilere yoOnelik benzer bir ¢alisma yapilmadigi goriilmiistiir. Ancak
Taglibeyaz (2020) tarafindan yiliksekdgretim kurumlarinda gorev yapan Ogretim
elemanlarinin dijital doniisiime yonelik goriislerini inceledigi ¢alismada benzer kodlar
olusturulmustur. Bu durum yiiksekogretimde de dijital doniistimiin uzaktan egitim siireci

ile iliskilendirildigini gostermektedir.

Ogretmenlerin ~ ¢ogunlugu uzaktan egitim siirecinde dijital ~doniisiimiin
gerceklemesini zorunluluk, olumlu, kurtarict olarak gérmiistiir. Ogretmen goriislerine gore
uzaktan egitim siirecinde dijital donilisiimiin gerceklestigi anlagilmaktadir. Ani ve
beklenmedik bir sekilde ortaya ¢ikan uzaktan egitimin, dijital doniisiimiin gerceklesmesini
hizlandirdig1 hatta mecbur kildigi sdylenebilir. Aydin ve Celik’in (2022) calismasinda
uzaktan egitimin katkilarina yonelik 6gretmen goriislerinde teknolojik gelisim kodunun 6n
plana ¢ikmasi, Kaya’nin (2021) arastirmasinda 6gretmenlerin dijital doniisiim konusunda
olumlu gortsler bildirmeleri bu sonucu destekler niteliktedir. Bunlarin disinda olusan
olumsuzluk, belirsizlik, benimseme-alisma-uyum saglama kodlar1 ise bu siirece yabanci
olmalari, hazirliksiz yakalanmalari, teknik becerilerin yetersizligi, kriz yonetimi

becerilerine sahip olmamalari ile iliskili oldugu diisiintilebilir.
OGRENCI

Ogrencilerin ~ ¢ogunlugu  dijital  doniisiimiin  uzaktan egitim siirecinde
gergeklesmedigini diisiinmektedir. Bunun nedenlerine; egitim, ders, vb. siireclerdeki
verimsizlik, internet baglanti/altyap: sorunlari, ekran basinda uzun siire kalamama, cihaz
sikintist vb. nedenlerden ortaya ¢ikan 6grenci kaynakli sorunlar, plansiz ve hazirliksiz

olma/okullarin tam anlamiyla kontrolii saglayamamasi 6rnek verilmistir.

Ogretmenler uzaktan egitimde dijital déniisiimiin gergeklesmesini olumlu
bulmusken &grenciler i¢in bu durum gecerli degildir. Bunun nedeni olarak uzaktan
egitimin ortaya cikardigi firsat esitsizligi, dezavantajli bolgelerde yasayan Ogrencilerin
teknolojiye erisiminin kisith olmasi, 6gretmen ve yoneticilerin siireci yonetememesine ek
olarak Ogretmen ve Ogrencilerin teknolojiyi kullanma becerileri ile ilgili oldugu
sOylenebilir. Ayrica “yiiz ylize egitimin yerini dolduramayan bir kavram” seklinde bir
kodun ortaya ¢ikmasi, 6grencilerin uzaktan egitim siirecini dijital doniisiim kavrami ile

dogrudan iligkilendirdigini kanitlar niteliktedir.
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5.1.2. Uzaktan egitim siirecinde kullamlan Egitim Bilisim Ag1 portalina iliskin

ogretmen ve 0grenci goriislerine yonelik sonuclar

OGRETMEN

Ogretmenlerin uzaktan egitim siirecinde kullandiklar1 EBA portalma yonelik
goriigleri incelendiginde biiyiik ¢cogunlugu etkili bulmustur. Etkili bulma nedenlerini ise;
ogrenci ile her tiirlii iletisim kurabilme /egitimin devamliligini saglama, igerik zenginligi,
kaliteli icerik / basarili materyaller, interaktif ders isleyebilme, herkes ic¢in anlasilir /
ticretsiz olarak goriis bildirmislerdir.

Uzaktan egitim siirecinde EBA portalina online ders verebilme o6zelliginin
eklenmesi ile egitimin devamliliginin saglanmasinin 6gretmenleri bu portali kullanmaya
tesvik etmis oldugu soOylenebilir. Platforma eklenen bu 6zelliklerin 6gretmenleri olumlu
yonde etkiledigi diistiniilmekte, Cobanoglu’nun (2022) c¢alismasinda, salgin sonrasinda
ogretmenlerin EBA kullanim aligkanliklarindaki degisim olmasi ve Arikan’in (2022)
caligmasinda Sosyal Bilgiler 6gretmenleri, EBA canli ders uygulamasinin, egitim-6gretim
faaliyetlerinin devamliligin1 saglamasi konusunda katki sagladigi yoniinde goriis
bildirmeleri bu diisiinceyi desteklemektedir.

EBA portali igerisinde bulunan igerikler ile birlikte egitimin siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi, tiim 6grencilerin ulagabilecegi ticretsiz bir platform olmasi, acil uzaktan egitim
stirecinde bu platformun Ogretmen beklentilerini yeterli diizeyde karsiladigim
gostermektedir. Yilmaz (2019) yaptigi ¢alismada 6gretmenlerin dijital egitim igeriklerini
kullanmaya basladiklarini ve artik ders ortamlarinin dijitallesme yoniinde degisim
gosterdigini fark ettiklerini belirtmistir. Uzaktan egitimle bu durum, fark etmekten oOte
zorunlu bir kabullenise dogru ilerlemektedir. Kalkinma Plan1 ve Vizyon belgesinde
bulunan dijital platformlara yonelik kararlarin, uzaktan egitim siirecinde ihtiyaci
karsilamaya yonelik gerceklestirildigi soylenebilir.

Yetersiz bulma nedenleri arasinda ise en ¢ok baglanti sikintisi, teknik hatalar,
altyapt yetersizligi, sistemsel sorunlarm olmasi belirtilmistir. Internet altyapisinin
yetersizligi, baglanma hizi ve kapasitesi ile ilgili problemlerin var oldugunu, bu
problemlerin uzaktan egitim siirecinde internet kullanimina bagli olarak artmasiyla

Ogretmenleri bu siirecte olumsuz yonde etkiledigi diisiiniilebilir. Kurt ve Yolcu’nun
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caligmasinda (2021) benzer sonuglara ulasilmis, 6gretmen goriislerine gore ozellikle
salginin bagladig ilk zamanlarda baglant1 sorunlar1 ve EBA platformuna yonelik teknik
sorunlarla karsilagsmislardir. Literatiirde yapilan diger ¢calismalarda da (Arslan ve Sumuer,

2020; Bayburtlu, 2020; Demir ve Ozdas, 2020) benzer sonuglara ulasilmistir.

OGRENCI

Uzaktan egitim siirecinde EBA portalina yonelik Ogrencilerin  goriisleri
incelendiginde de 6gretmenlerde oldugu kadar biiyiik bir ¢ogunluk olmasa da EBA portali
etkili ve verimli bulunmustur. Ogrencilerin etkili bulma nedenleri arasinda yeterli-zengin
icerik, programin kullanislt 6zellikler barindirmasi, kullanimi ve erisimi kolay, 6grenmeye
yardime1 olmasi bulunmaktadir. Ogrencilerin bu siirecte portal icerisinde bulunan
iceriklerden yararlandigi, uzaktan egitim siirecinde bu igerikler ile 6grenme eksikliklerini
giderdigi diisiiniilebilir. EBA portalin1 etkili ve verimli bulmama nedenleri ise yetersiz
altyapt ve teknik aksaklik, uygulamanin yetersiz kalmasi, baglanti sorunlari 6n plana
cikmaktadir.

Kalkinma Plan1 ve Vizyon Belgesinde bulunan kararlar ile karsilastirildiginda,
salgin siirecinde EBA platformu ogrencilerin ihtiyaci karsilayamamasi kararlarin tam
anlamiyla hayata gecirilemediginin gostergesidir. Ayrica 6grenci goriislerinde EBA
platformu ile ilgili “yetersiz altyap1 ve teknik aksaklik” kodunun en 6n planda olmasi,
Kalkinma planinda bulunan “egitim yapilar1 teknolojiye ve cevreye uyumlu olarak
hale getirilerek zenginlestirilecek ve portalin etkin kullanimi yayginlastirilacaktir”
kararlarinin da uygulanamadigini gostermektedir.

Yetersiz bulma nedenleri 6gretmen bulgular1 ile benzerlik gostermekte, uzaktan
egitim siirecinde, egitimi veren ve alan olmak iizere her iki paydas da bu siiregte ortaya
c¢ikan internet ve altyapi sorunlarindan etkilenmistir. Ogrencilerin EBA portalin1 yetersiz
bulma oranlarmin 6gretmenlere gore daha fazla oldugu ortaya ¢ikmakta, bu durumun
internet erisimi olmayan ya da smirli olan, dezavantajli bolgelerde yasayan 6grencilerin
egitimlerinin aksamasit veya devam edememesi ile ilgili oldugu diisliniilmektedir. Bu
durumda EBA portalinin sahip oldugu 6zelliklerin katilime1 6gretmenler ve dgrenciler icin
yeterli diizeyde oldugu sdylenebilir ancak bu siirecte yasadiklar1 internet ve baglanti

sorunlari ile 6zellikle 6grencilerin bu portali tercih etme oranlar1 diismektedir. Kara (2021),
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yapmis oldugu calismada, 6gretmenlerin EBA kullanimlar1 esnasinda ayni problemle
karsilagtigin1 belirtmistir. Keles (2022) calismasinda, Ogrencilerin telefondan EBA’ya
baglandiklarinda paylasilan 6dev ve etkinliklerin hepsinin yapamadiklar1 veya yapmakta
zorlandiklar1 sonucuna ulasmistir. Karabacak (2022), Ingilizce derslerine diisiik diizeyde
katilim gosteren 6grencilerin biiyiik cogunlugunun teknolojik yetersizlige sahip olduguna
ve Arikan (2022) arastirmasinda Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin ¢ogunlugunun, EBA canli
ders uygulamasinda en ¢ok internet erisimi sorun ile karsilastiklarina ulasmiglardir. Bu
durumlar da uygulamaya bagli teknik aksakliklarin, baglanti sorunlarinin, teknolojik

yetersizliklerin, 6grencileri negatif yonde etkiledigi diisiincesini desteklemektedir.

5.1.3. Ogretmen ve 6grencilerin Egitim Bilisim Ag1 portah icerisinde bulunan

dijital icerik ve materyaller hakkindaki diisiinceleri

OGRETMEN

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin biliylik ¢ogunlugu EBA portali igerisinde
bulunan dijital igerik ve materyalleri yeterli bulmustur. Bir Onceki bulgularda, EBA
portalin1 etkili bulma nedenleri arasinda da 6n plana ¢ikan “kaliteli icerik ve basaril
materyaller” kodu, bu sonucu destekler niteliktedir. Ogretmenlerin EBA portali
icerisindeki dijital igerik ve materyalleri yeterli bulma nedenleri; EBA akademinin
bulunmasi, giincel ders anlatim ve uygulama videolarinin olmasina bagli igerigin zengin
olmasi, Ogrencilerin ihtiyaglarina cevap veren, ders kitaplar1 ile uyumlu igeriklerin
olmasidir. EBA portali igerisinde bulunan dijital igerik-materyallerin c¢esitliligi ve
ogrencilerin uzaktan egitim silirecinde ihtiyaglarina uygun kullanimi, 6gretmenlerin bu
stirecte yiikiinii hafiflettigi, online egitime bagli ortaya ¢ikan ogrenme eksikliklerinin
giderilmesinde onemli rol oynamasi ile O&gretmenlerin kullanma oranlarini arttirdigi
sOylenebilir.

Ogretmenlerin kullandiklar: dijital igerikleri zengin olarak nitelendirmeleri, salgin
doneminde kalkinma plan1 ve vizyon belgesinde bulunan hedeflerdeki dijital igerik
cesitliliginin istenilen diizeyde saglandigini isaret etmektedir.

Dijital igerik ve materyalleri yetersiz bulan diger 6gretmenler ise bunun nedeni
olarak yeterli-giincel igerigin olmamasi / kaynak azligin1 gostermislerdir. Bu durum portal

igerisindeki igerik ve materyallere bagl eksikliklerin oldugu, bazi branslardaki kaynak
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azlig1 nedeniyle o6gretmen ve ogrencilerin kullanamadigini gdstermektedir. Ozellikle
meslek lisesinde bulunan uygulamali derslere ait igeriklerin olmamasi Ogretmen ve
ogrencilerin bu siirecte platformdan yararlanamamasina neden olmaktadir.

Ogretmenlerin dijital icerik ve materyallerin gelistirilebilmesine yonelik 6nerileri
arasinda en yiiksek frekansa sahip olan “dijital igerik ve materyal ¢ogaltilmali /
giincellenmeli /gelistirilmeli” ve “gdrsel / isitsel materyaller ve sanal uygulamalar
cogaltilmali” kodu bu diisiince ile paralellik gostermektedir. Kaya (2021) 6gretmenlere
yonelik yapmis oldugu ¢alismada, EBA platformunda bulunan etkilesimli etkinlik sayisinin
arttirllmasi, ders anlatim videolarmin ¢esitlendirilmesi, test-soru eklenmesi goriislerine
ulagmast, bu arastirmada ulasilan bulgular1 desteklemektedir.

Bunlarin haricinde yetersizlik nedenleri arasinda ikinci sirada olan altyap1
eksiklikleri kodu, 6gretmen ve Ogrencilerin EBA portalina iliskin goriisler boliimiine
iliskin yetersizlikler kategorisinde de en iist sirada bulunmaktadir. Portala erigsim sikintisi
yasayan 6gretmenlerin icerikleri kullanirken de ayni sorunu yasadigi diisiiniilmektedir.

Altyapr eksikleri ile aynmi frekansa sahip olan “yeterli 6n arastirma ve akademik
olgunluga ulagmadan yapilmasi” kodu, igeriklerin tam anlamiyla 6gretmenlere yeterli
gelmedigini, Ogretmenlerin ihtiyaglarina cevap veremediklerini  gostermektedir.
Ogretmenlerin igerik ve materyallerin gelistirilebilmesine ydnelik en yiiksek ikinci
frekansa sahip kodu “uzman bir ekip / kurum / sirket tarafindan icerik olusturulabilir” bu

diisiinceyi desteklemektedir.

OGRENCI

Ogrencilerin EBA portali igerisindeki dijital icerik ve materyalleri yeterli bulma
oranlar1 dgretmenlerdeki ile benzerlik gostermektedir. Ogrencilerin biiyiik ¢ogunlugu
icerik ve materyalleri yeterli bulmustur. Yeterli bulma nedenleri arasinda ilk siralarda
“dijital igerik ve materyallerin nitelik ve nicelik olarak ihtiyaci karsilamasi”, “her konunun
mevcut olmas1”, “6grenmeye yardimci olma” kodlar1 bulunmaktadir. Bu durum
ogrencilerin portal igerisindeki materyalleri kullanma oranlarinin yiiksek oldugunu yani
ogrenmelerini destekleyen igeriklerin var oldugunu gostermektedir. Ayrica 6gretmenlerin
icerikleri yeterli bulma temasi altinda 6n plana ¢ikan “6grencilerin ihtiyacina cevap veren
icerik” kodu, bu goriis ile drtiismektedir. Ogrencilerin igerikleri yetersiz bulma nedenlerine

ise icerik ve materyallerin nitelik ve nicelik olarak eksik olmasi, konu anlatimi ve
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videolarin bulunmamasi ya da kotii olmast ve teknik sorunlar ornek gosterilmistir.
Uygulamali derslere yonelik igerik ve materyallerin eksikligi bu kategoride de
goriilmektedir. Meslek liselerinde 6grenim goren dgrenciler i¢in bu platform icerisindeki
materyaller, niteliksel olarak eksik kalmaktadir. Coruk (2021) ¢alismasinda ifade ettigi
gibi, uzaktan egitim siirecinde meslek lisesi 6grencilerinin, sahip olduklari teorik bilgilerin
uygulamaya konulmasinda sorunlar yasandigini belirtmesi, bu platformlarin ve igeriklerin
eksikligini gostermektedir. Ogrenci goriislerine gore kalkinma plan1 ve vizyon
belgesindeki hedeflerde bulunan dijital igerik ¢esitliliginin saglanamadigini ya da
Ogrencilerin bir Onceki temada belirttikleri “yetersiz altyapr ve teknik aksaklik”
probleminin bu igeriklerin kullanilmasinda da sorun teskil ettigi diisiiniilmektedir.

Ogrenci goriislerinde yeterli bulma nedenleri arasinda “dijital igerik ve
materyallerin nitelik ve nicelik olarak ihtiyaci karsilamasi1”, yetersiz bulma temasinda ise
“dijital icerik ve materyallerin nitelik ve nicelik olarak ihtiyaci karsilayamamas1” kodu, en
yiiksek frekansa sahiptir. Her ikisinde de kodlar benzemekte, sadece ifadeler
farklilagmaktadir. Bu durum igeriklerin, 6grencilerin bir kisminin ihtiyaclarini karsiladigi,
diger kisminin ise karsilayamadigi seklinde yorumlanabilir. Ogrencilerin igeriklerin
gelistirilmesine yonelik onerilerinin en basinda “konu anlatimlar1 (a¢iklayici) 6zet seklinde
/ pdf olabilir” kodunun bulunmasi, dgrencilerin igerikleri nitelik olarak eksik buldugunu
desteklemektedir. Ogrenci Onerileri icerisinde bu kod ile ayni frekansa sahip “daha fazla
kaynak /daha yararli /eglenceli igerikler getirilebilir 6nerisi yine yetersizlik nedenlerini
iyilestirebilecek niteliktedir. Ogretmen ve 6grenci goriisleri dogrultusunda vizyon belgesi
icerisinde bulunan “igerik cesitliligini desteklemek i¢in iilke ¢apinda igerik gelistirme
ekosistemi olusturulacaktir” hedefinin tam anlamiyla gergeklestirilemedigi sonucuna
varilabilir. Ayrica 6gretmenlere yonelik “Almanca dersi ile ilgili video ve gorsellerin kitap
ile uyumlu olmamasi1” ve 6grenciler igin “kitap, test vb. kaynaklarin dijital formda oldugu
icin yeterli fayda gérememe”, “her okulun miifredatina uygun olmamasi” kodlarinin
olusmasi, vizyon belgesinde bulunan “dijital materyaller ile basili materyaller
iliskilendirilecek, oOgretmenlere bunlarin etkin kullanimiyla ilgili destek materyaller
sunulacak, dijital materyallerin ana Ogretim materyali olarak kullanilmasi
yayginlastirilacaktir” hedefi ile kalkinma Planinda bulunan “Egitim Bilisim Ag1 portalinin
kullanim1 yayginlastirilacaktir” hedeflerinin tam anlamiyla gerceklestirilemedigine 6rnek

gosterilebilir.
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Onceki bulgularda da ortaya cikan teknik sorunlarin bu goriislerde de 6n planda
oldugu goriilmektedir. On planda olan bu yetersizliklerin giderilebilmesi konusunda
ogrenciler, EBA sunucusunun alt yapist gelistirilmeli, teknik sorunlar giderilmeli, daha
kaliteli bir arayiiz olabilir 6nerisini getirmislerdir. Ogretmen ve 6grenci goriislerine gore bu
kod, hem EBA’ya yonelik hem de EBA igerisinde bulunan dijital icerik ve materyallere
yonelik yetersiz bulma nedenleri arasinda iist sirada bulunmaktadir. Bu problemlerin
ogrenci ve Ogretmenlerin EBA’ya yonelik tiim kullanimlarinda onlar1 etkiledigi,

verimliliklerini diistirdiigii yoniinde degerlendirme yapilabilir.

5.1.4. Ogretmen ve ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde canli derslerde

EBA’nin yam sira kullandiklar: diger platformlar hakkindaki goriisleri

OGRETMEN

Uzaktan egitim siireci igerisinde canli derslerinde EBA’nin yani sira 6gretmenlerin
cogunlugu Zoom platformunu, ikinci olarak ise Microsoft Teams uygulamasini
kullanmiglardir. Bu uygulamalari tercih etme nedenleri arasinda EBA’da baglanti sorunu
yasama, EBA’nin yogun olmasi, EBA’da sistem hatalarin bulunmasi olarak
belirlenmistir. Baglanti sorunlar1 ve teknik sorunlar diger kategorilerde oldugu gibi bu
kategoride de en iist siradadir. Ogretmenler bu konuda yasadiklar1 sorunlar nedeniyle
online derslerini yiirlitemedigi, dersler esnasinda sistem iizerinden ses, goriintii, ekran
yansitma vb. Ozellikleri kullanamadiklar1 i¢in diger platformlara yoneldigi
diisiiniilmektedir. Ayrica tercth etme nedenlerinde ikinci sirada bulanan “diger
uygulamalarin hizli, pratik ve kullanmigli olmasi/ daha fazla olanak sunmasi” kodu
bulunmaktadir. Baglant1 sorunlarinin yaninda EBA platformunun canli ders 6zelliginde
stire smirlamasinin bulunmasi, diger uygulamalarin ders esnasinda farkli segenekler
sunmasi bu kodun olugsmasini destekledigi diisiiniilebilir. Arikan (2022) tarafindan yapilan
caligmada Sosyal Bilgiler 6gretmenleri EBA canli ders uygulamasmin gelistirilmesine
yonelik internet erisim diizeyinin iyilestirilmesi Onerisinin getirilmesi ulasilan sonucu
desteklemektedir.

Ogretmenlerin salgin siirecinde yasadiklar1 deneyimlere bagli olarak EBA
platformunda baglant1 hatasi, donma sorunu gibi problem yasamalar1 kalkinma planindaki

hedefin ger¢eklesmedigini gostermektedir. Ayrica 6gretmenlerin  EBA  platformunu
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kullanmay1 tercih etmemeleri, vizyon belgesindeki kararda bulunan dijital egitim ve

Ogretim igerigi gelistirme ekosisteminin de kurulamadigini gostermektedir.

OGRENCI

Ogrenciler de online derslerinde EBA’nin yan sira ilk sirada Zoom platformunu,
ikinci olarak Microsoft Teams uygulamasini kullanmiglardir. Her iki kategoride de Zoom
platformunun EBA’dan sonra ilk kullanilan platform olmasi nedenleri; kullanim kolayligi,
EBA platformunda canli ders uygulamasinin Zoom destekli olmasi seklinde
yorumlanabilir. Ogrencilerin  Zoom uygulamasmm1 ilk olarak tercih etmelerinin
sebeplerinden birisi EBA platformundan asina olmalar seklinde sdylenebilir. Ogrencilerin
diger platformlar1 tercih etme nedenleri EBA uygulamasindaki sistem/baglanti hatalari,
diger uygulamalarin daha kaliteli, kullanigh, hizli, kaliteli olmas1 olarak belirlenmistir.
Ogrencilerin tercih nedenlerinin, 6gretmenlerin nedenleri ile ayn1 oldugu goriilmektedir.
Baglant1 ve teknik sorunlar, 6grencilerin diger platformlari tercih nedenlerinde en {istte
bulunmakta ve bu probleme bagli ortaya ¢ikan diger sorunlarin EBA’nin diger
ozelliklerinin kullanimini engelledigi diisiiniilebilir. Pinar ve Algiil (2020) caligmasinda
benzer sonuglara ulasarak, EBA’nin teknik hatalarmin 06grencilerin online dersleri
erisiminde oldukga etkiledigini desteklemektedir.

Ogretmen sonuglarinda oldugu gibi 6grencilerde de benzer kodlarmn elde edilmesi,
bu paydas i¢in de hem kalkinma plam1 hem de vizyon belgesindeki kararlarin

gerceklestirilemedigini gostermektedir.

5.1.5. Ogretmen ve 6grenci goriisleri dogrultusunda uzaktan egitim siirecinde

Milli Egitim Bakanhgr’nin katkilar

OGRETMEN

Caligmaya katilan dgretmenlerin biiylik bir kismi uzaktan egitim siirecinde Milli
Egitim Bakanligi’nin kendilerine yonelik katkilar1 oldugunu diisiinmektedir. ikinci olarak
en yiiksek frekansa “kararsizim” segenegi sahip olmustur. Katkilar1 olmadigint belirten
ogretmen sayis1 ¢ok azdir. Ogretmenler, Bakanligin kendilerine yonelik katkilarini; TV ve

uzaktan egitim platformlarima yonelik basarili icerikler olusturma, siirecte ihtiyaclar
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karsilamas1 ve tim katkilarin saglanmasi, dijital igeriklere yonelik siirekli bir gelistirme
¢abasinin bulunmasi, altyapi hazirlanmasi seklinde belirtmislerdir. Bakanligin olusturdugu
EBA platformu uzaktan egitim siirecinin en énemli unsuru olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Ciinkii EBA platformunun iicretsiz olmasi, ¢esitli 6zelliklerle gelistirilmesi hem egitimin
devamliligin1 saglamis hem de 6gretmenlere bu siirecte destek olmustur. Ayrica altyapi
hazirlanmasi seklinde katki sagladi goriisleri, diger boliimlerde 6n planda olan altyapi
sorunlarina yonelik uzaktan egitim siirecinde Milli Egitim Bakanligi’nin katkis1 oldugunu
ancak tam anlamiyla ¢6ziim sunamadigi ya da katkilarin yeterli gelmedigi diigiiniilebilir.
Ogretmen goriisleri dikkate alindiginda vizyon belgesinde bulunan dgretmenlerin
desteklenmesi, dijital doniisiim konusunda lider Ogretmenlerin yetistirilmesi hedefi
gerceklestirilmistir. Ogretmenlerin goriislerine gore salgn siirecinde ihtiyaclar1 olan destek

Bakanlik tarafindan ¢esitli yollarla saglanmis olmasi bu durumu desteklemektedir.

OGRENCI

Arastirmada Ogrenciler yaklasik olarak ayriya yakin kismi  Milli  Egitim
Bakanligi’nin kendilerine yonelik katki saglamasi hususunda karasiz olduklar1 ydniinde
goriis bildirmislerdir. ikinci yiiksek goriis kendilerine herhangi bir katki saglamadig1
yoniindedir. Bazi ogrenciler ise Bakanligin kendilerine yonelik EBA / EBA TV
uygulamalariin gelistirilmesi, egitimin devamliliginin saglanmasi, ticretsiz igerik sunmasi,
kaynak destegi verilmesi seklinde katkilart oldugunu ifade etmislerdir.

Ogretmen sonuglarinin aksine ogrencilerin birgogu uzaktan egitim siirecinde
Bakanligin kendilerine katki saglamadigini belirtmislerdir. Katki sagladigina dair goriis
belirten 6grencilerin en yiiksek oranda EBA ve EBA TV uygulamalarinin gelistirilmesine
yonelik katki sagladigini ifade etmeleri, diger 6grencilerin bu uygulamalar1 kullanmadig:
ya da kullanamadig1r yoniinde degerlendirilebilir. EBA platformunda {icretsiz igerikler
sunulmasi 6gretmen ve dgrenciler i¢in 6nemli bir katki olmustur.

Ogrencilerin Bakanhigin katkilari ile ilgili “kararsizim” yoniinde goriis bildirmeleri,
vizyon belgesindeki hedeflerin salgin siirecinde tam anlamiyla gergeklestirilemedigine
isaret etmektedir. EBA platformu ve EBA TV uygulamalarinin 6grencilere katkisi oldugu
ancak 6grenciler i¢in tam anlamiyla ihtiyaci karsilayamadigini gostermektedir. Bu durum

ogrencilerin onceki temada belirttigi “yetersiz altyap1 ve teknik aksaklik” kodu ile ilgili
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oldugu diisiiniilmekte, Bakanlik bu uygulamalar1 6grencinin kullanimina sunsa dahi bu

problem nedeniyle 6grencilerin bunlar1 kullanamadig goriilmektedir.

5.1.6. Ogretmen ve 6@renci goriisleri dogrultusunda uzaktan egitim siirecinde

okul yoneticilerinin katkilari

OGRETMEN

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin ¢ogunlugu okul yoneticilerinin uzaktan egitim
stirecinde kendilerine yonelik katki sunduklarmi belirtmigtir. Yoneticilerin 6gretmenlere
sunduklar1 katkilar; kullanim takibi / tegviki, hizmet i¢i egitim / destek, teknolojik araglarla
/ platformlarla tanistirma, bilgi verme / yonlendirme seklindedir. Okul yoneticilerinin
verdikleri destek ve hizmet i¢i egitim faaliyetleri ile uzaktan egitim siirecinde
ogretmenlerin siirece uyum saglamalar1 konusunda liderlik ettikleri diisiintilebilir. Okul
yoneticilerinin kriz anina yonelik sahip olmasi gereken becerilerden bir tanesi pandemi
bilinci ve Kkiiltiiriinii olusturma becerisidir (Karadag, 2021: 156). Yoneticilerin
ogretmenlerin bu siliregte motivasyonlarin1 arttirarak, stirecin  verimli bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamasi bu beceriye sahip olduklarmin gostergesidir. Farkli teknolojik
araclarla ve platformlarla 6gretmenleri tanistirmalari, diger bulgularda 6n plana ¢ikan
baglanti ve altyapr sorunlar1 nedeniyle kullanilamayan platformlar icin egitimin
devamliligini1 saglamadaki gayretlerini gostermektedir.

Ogretmen goriislerine gore kalkinma plan1 ve vizyon belgesinde bulunan hedeflerin
salgin siirecinde gerceklestigi diisiiniilebilir. Ogretmenlere uzaktan egitim siirecinde
egitimin devamliligi konusunda saglanan takip ve tesvik destegi ya da bu konu verilen

hizmet i¢i egitim faaliyetleri bu durumu desteklemektedir.

OGRENCI

Okul yoneticilerinin katkilarina yonelik o6grencilerin ise 6gretmenlerden farkli
olarak her li¢ goriise (katki sagladi-kararsiz-katki saglamadi) de yakin oranlarda goriis
belirttikleri goriilmektedir. Katki sundugunu belirten 6grenciler bu destegin motivasyon
saglama, psikolojik destek, yoOnlendirme, online dersler konusunda yardimci olma,

uygulamalari, ders programi vb. belirleme seklinde oldugunu bildirmislerdir. Okul
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yoneticilerinin bu siirecte fazla sorumluluk yiiklenmeleri, ilk asamada egitim sisteminin
yapitasi olan dgretmenlere yonelik destek saglamasi, {ist birimlerle iletisimi saglamada
onciiliik etmesi gibi nedenlerden dolay1r Ogrencilere yonelik istenilen diizeyde katki
saglayamadiklar1 diistiniilebilir. Bu durumda ydneticilerin kriz aninda sahip olmalari
gereken okul ve 6grenme etkililigini saglama becerisine tam anlamiyla sahip olmadig1 ya
da bu becerilerini kullanamadiklar1 yoniinde degerlendirme yapilabilir.

Vizyon belgesinde dijital doniisiimiin gerceklesmesi konusunda Ogretmenlere
yonelik katkilarin var oldugu hedefler bulunmakta ancak dogrudan 6grencilere yonelik
boyle hedeflerin bulunmadigi goriilmektedir. Egitim-6gretimin tek tarafli yiiriitiilemedigi
biliniyorken, 2023 Egitim Vizyonu gibi stratejik bir 6neme sahip karar ve hedeflerin
bulundugu bir belgede, dijital doniisiim konusunda sadece bir paydasa yonelik katkilarin

on planda olmas1 biiyiik bir eksikliktir.

5.1.7. Ogretmen ve ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde gerceklestirilen
dijital ortam ve materyallere bagh olarak o6lcme ve degerlendirme uygulamalar: ve

bu uygulamalarin etkililigi hakkindaki goriisleri

OGRETMEN

Ogretmenlerin biiyiik cogunlugu uzaktan egitim siirecinde yaptiklar1 dlgme ve
degerlendirme uygulamalarinda dijital ortam ve materyalleri kullanmislardir. Ogretmenler
dijital ortam ve materyalleri 6dev veya smav uygulamalarinda, bireysel olusturulan
kaynaklarda (¢alisma, konu kazanim testleri, konu anlatimi), internette bulunan ¢alismalar
ve Web 2.0 araglarim1 kullanmada, 6lgme ve degerlendirme caligsmalarint EBA platformu
aracilig1 ile 6grenciye ulastirmada kullanmislardir. Ogretmenler uzaktan egitim siirecinde
olgme ve degerlendirme uygulamalarini kullanmuslardir. Ogretmenler &lgme ve
degerlendirme uygulamalarinda gesitli ¢alismalara yer vermisler, 6grencilerin gelisimi igin
bu stiregte bireysel ve hazir olusturulan kaynaklar1 kullandiklarini ifade etmislerdir.

Ogretmenler yapmus olduklart bu uygulamalarin édevlendirmede etkili oldugunu
ancak uzaktan egitimin Olgme ve degerlendirme yapma noktasinda uygun olmadigim
belirtmislerdir. Literatiire bakildiginda Ozgiir, Ceran ve Yildiz (2020) benzer sonuglara
ulasmig, Adigiizels (2020) calismasinda, O6gretmen goriislerine goére uzaktan egitim

stirecinde 0devlendirmenin, belirli kosullara baglh kalarak 6grencilerin basarisin1 6lgmede
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kullanilan bir ara¢ oldugunu ifade etmistir. Cetin ve Akduman (2022), uzaktan egitim
stirecinde 6gretmenlerin 6lgme ve degerlendirme siireglerinde yasamis olduklar1 sorunlara
iligskin ¢alismasinda, en yiiksek frekansl goriislerin; 6lgme araglarinin yetersizligi ve diisiik
giivenirlik olarak belirtmistir. Bu durum uzaktan egitimin 6lgme ve degerlendirme yapma
noktasinda uygun olmadigini kanitlamaktadir. Literatiir incelediginde (Kavuk ve Demirtas,
2021) diger arastirmalarda benzer sonuglara ulasildigr goriilmiistiir.

Bu siiregte 6gretmenlere gore etkili 6lgme araglarin olsa dahi 6grenci katiliminin
yetersizligi, giivenli, objektif degerlendirme yapilamamasi, deneyimsizlik gibi nedenlerden
dolay1 bu uygulamalar etkisini yitirmektedir. Her asamada oldugu gibi baglant1 ve altyap1
yetersizligi bu boliimii de etkilemekte, bu sorunlar1 yasayan 6grencilere yonelik 6lgme ve
degerlendirme yapilamamaktadir. Ogrenci ve 6gretmenlerin daha énce bu konuda bir
deneyimlerinin olmamasi, uzaktan egitim silirecinde Ogrenci ile yiiz yiize iletisim
kurulamamasi nedeniyle sinavlarin etkililik oranlarmin diismesi, 6gretmenlerin 6zellikle
sinav uygulamalarini etkili bulmamasina neden oldugu sdylenebilir.

Cagman ve Ozseven (2021) tarafindan yapilan calismada online egitimde
gergeklestirilen sinavlar, giivenirlikle ilgili baz1 belirsizlikleri barindirmakta ve 6zellikle bu
sistemde 6lgme ve degerlendirme uygulamalari icin yeterli teknik altyapiya sahip olunmasi
gerektigini belirtmistir. Bu aragtirmada salgin silirecinde uygulanan uzaktan egitim
faaliyetlerinde, 6gretmen ve dgrencilerin en ¢ok karsilastiklari problem “yetersiz altyap1 ve
teknik aksaklik” kodu ile belirlenmistir. Bu problem uzaktan egitim siirecinde dlgme ve
degerlendirme c¢alismalarini da etkilemis ve bu siirecte bu calismalarin tam anlamiyla
uygulamaya konulamadigin1 géstermektedir.

Ogretmenlerin bu uygulamalarm gelistirilebilmesi icin kullanicilara sunduklari
onerilerden ilki 6gretmen deneyimlerinin degerlendirilmesi ve bu degerlendirmelerin
sonucuna gore yeni uygulamalarda pilot calismalarin yapilmasi olmustur. Uzaktan egitim
stirecinde Ogretmen deneyimlerinin degerlendirilmesi, siire¢ igerisindeki sorunlarin
coziilmesine katki saglayacak, ayrica pilot ¢alismalar ile uygulamalarin verimliliginin
artacag diisiiniilmektedir. Ogretmenlerin 6l¢gme-degerlendirme uygulamalarinda 6grenci
ve veliye yonelik onerileri; her 6grenci igin yeterli teknolojik donanim saglanmasi ve
ogrenci katilmmin zorunlu hale getirilmesi, arttirilmasi seklinde olmustur. Ogrencilerin
teknolojik cihazlara erisiminin sinirlt olmasi, internet erisiminin olmamast bu
uygulamalarin yapilmamasma neden oldugundan Ogretmenlerin bdyle bir Oneriyi

sunduklar diisiiniilebilir. ikinci sunulan oneri, ilk sunulan dnerinin hayata gegirilmesi ile
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uygulamaya konabilir. Her 6grenciye teknolojik destek sunulduktan sonra ancak 6grenci
katilimi1 zorunlu tutulabilir. Aksi halde Ogrenci katilimi uzaktan egitimde cesitli
uygulamalar ve etkinlikler yardimu ile arttirilabilir fakat zorunlu tutulamaz.

Uzaktan egitimin Olgme ve degerlendirme boyutunda 6dev takibi ve yanlig
ogrenmelerin giderilmesine yonelik problemler bulunmaktadir (Coruk, 2021: 118).
Ogretmenler bu sorunun giderilmesine yonelik Simav-ortak sinav yapilabilir, online ve
stireli yazililar olusturulabilir, siire verilerek Ol¢me-degerlendirme yapilabilir seklinde
oneri sunmuslardir. Ogretmenlerin bu siirecte ortak smav yapmamalarindan kaynakli is
yiklerinin arttirmis olabilecegi diisiiniilmekte, 6l¢me-degerlendirme uygulamalarinda
yasanilan baglanti sorunlari, iletisim problemleri vb. nedenler yliziinden siire
siirlamasinin konulamamasi, uygulamalarin etkililigini azalttigi yoniinde degerlendirme
yapilabilir. Ayrica 6lgme ve degerlendirme g¢alismalar1 basari puanina veya performans
notuna etki etmeli Onerisi de 6grenci katilimini arttiracagi yoniinde yorumlanabilir fakat
teknolojik cihazlara erisimi olmayan ogrenciler igin adil bir yaklasim olmayacagi
distiiniilmektedir.

Ogretmenler icerik ve derslere yonelik; icerikler ve uygulamalarin
arttirilabilecegini, test agirlikli 6devlendirmeler olabilecegini, kazanim-kavrama testleri ve
konu sonu tekrar testleri yapilabilecegini ifade etmislerdir. Bazi branslara ait igeriklerin az
olmasi ve buna bagl olarak 6lgme-degerlendirme uygulamalarinin yapilamamasi ya da
uygulamali derslere yonelik igerik, test vb. kaynaklarin azligi nedeniyle uzaktan egitim
stirecinde etkili bir 6l¢gme-degerlendirme yapilamamasi bu onerilerin gelistirilmesine neden
oldugu diisiiniilebilir. Ogretmenlerin sisteme yonelik onerileri ise altyapinin gelistirilmesi,
Bakanligin daha profesyonel bir platform kurmasi, uzaktan egitime ait kiiltiir olugturmasi
ve gelistirilmesi bulunmaktadir. Altyap: ile ilgili sorunlar uzaktan egitim siirecinin her
asamasinda problem olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu soruna bagli olarak platformlari
kullanamama durumu da yine bu Onerilerin olugmasini destekledigi seklinde
degerlendirilebilir. Gliniimiizde egitimde hayat boyu 6grenmenin ger¢eklesmesinde dijital
dontlistimiin pay1 oldukca biiyliktiir. Uzaktan egitim, bireylere egitimde zaman ve mekan
bagimsizlig1 tanimasiyla yagam boyu 6grenmeyi miimkiin kilan bir sistemdir. Bu nedenle
uzaktan egitimin, sadece pandemi doneminde kriz anindan kurtarmak i¢in kullanilan bir
yontem olmasindan ¢ikarilip, bir kiiltiir olarak egitim sistemine, okullara yerlestirilmesi
gerektigi bilinmektedir. Kiiltiir olarak yerlestirilen bir kavramin, paydaslar tarafindan

benimsenmesini, uyum saglanmasin1 ve gelistirilmesini  kolaylastiracaktir.  Zira
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dijitallesmenin hizla devam ettigi bu ylizyilda uzaktan egitim ve dijital doniisiim
kavramlarini egitim kavramindan ayr1 tutmak miimkiin degildir.

Ogretmenlerin salgin siirecindeki online egitimde yapmis olduklari &lgme ve
degerlendirme faaliyetlerinin istenilen sekilde yiiriitiilemedigini ve tam anlamiyla etkili
olmadigini belirtmislerdir. Smavlarin dahi yapilamadigi siirecte, kalkinma plani ve vizyon
belgesindeki 6lgme ve degerlendirmeye  yonelik hedeflerden higbiri

gerceklestirilememistir.

OGRENCI

Arastirmada Ogrenci sonuglart da 6gretmen bulgularini destekler nitelikte olup
ogrencilerin ¢ogunlugu uzaktan egitim siirecinde sinav, 6dev, vb. dlgme ve degerlendirme
caligmalarmi yapmislardir. Ogrencilerin bu dénemde yapilan smavlar hakkindaki goriisleri;
sinav yapilmadi, smav esnasinda yeterli giivenlik saglanamiyor, yliz yiize olmali
seklindedir. Ogretmen bulgularinda da karsilasilan smav esnasinda giivenlik problemi,
ogrencileri de etkilemistir. Bu nedenle 6grencilerin sinavlarin yiiz yiize olmasi seklinde bir
degerlendirme yaptiklar diisiiniilmektedir. Ogrencilerin smav yapilmad: seklinde goriis
bildirmeleri, 6gretmenlerin yeterli giivenlik 6nlemleri alinamamasi, sinava yonelik gegerlik
ve glivenirlik ile ilgili sorunlarin olugsmasi, vb. nedenler i¢in smnav yapmadigi, 6lgme ve
degerlendirmeye yoOnelik baska uygulamalar yapmis olabileceklerini diisiindiirmektedir.
Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde 6devlere yonelik goriisleri smavlara kiyasla daha
olumlu yonde olup, 6devlerin basarili bir sekilde yiiriitildiigini ifade etmektedirler. Bu
durum uzaktan egitimde kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme araglarinin, platformlarin
odevlendirmeye yonelik daha uygun oldugunu gostermektedir. Ogrencilerin uygulamalarimn
biitiiniine yonelik degerlendirmeleri ise genel anlamda olumsuz / verimsiz seklinde
seklindedir. Uzaktan egitimde her ne kadar 6dev, sinav vb. 6lgme ve degerlendirme
caligmalar1 yapilsa dahi, bu calismalarin 6grencilerin cogunluguna yonelik etkili ve verimli
olmadigi anlasilmaktadir. Bu durum, 11. Kalkinma Plani igerisinde bulunan “dlgme ve
degerlendirme sistemi yeterlilik temelli etkinlestirilecektir” hedefinin
gerceklestirilemedigini gostermektedir. Uzaktan egitim siireci igerisinde yeterlik temelli
sistemin etkinlestirilmesinin gergeklesmesinden Once bu siirecte sinav uygulamalarinin

yapilamadigi belirlenmistir. Bu durum da 6grencilerin derslere katilim oraninin diigsmesine,
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slirecten verim alamamalarina, belki de ileriye yonelik uzaktan egitim hakkindaki
diisiincelerinin olumsuz yonde sekillenmesine neden olacaktir.

Neredeyse oOgrencilerin  tamami uzaktan egitimdeki dlgme-degerlendirme
calismalarinda dijital ortam ve materyalleri kullanmislardir. Ogrenciler dijital ortam ve
materyalleri, bilinmeyen konular1 arastirmada, EBA’dan test, 6dev, vb. yapmada ve online
derslere katilma seklinde kullanmislardir. Ogrencilerin sinav kapsaminda bu ortamlari
kullanmadig1 goriilmektedir. Bu durum bir dstte belirlenen yeterlik temelli sistemin
etkinlestirilemedigini kanitlar niteliktedir. Ogrenciler dijital ortam ve materyalleri daha ¢ok
0dev yapma ve ddevlerine yonelik arastirmalarini gergeklestirme yoniinde kullanmiglardir.
Bu durum dijital ortam ve materyallerin sinav yapmak igin uygun olmadigi ancak
Odevlendirme Ve arastirma yapma bakimindan yeterli oldugunu destekler niteliktedir.

Ogrenciler bu siiregte 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin 6grenmeye katkisi
oldugunu ve 6gretmenlerin sistemi gz onilinde bulundurarak duyarli davranmasinin onlar
olumlu yo6nde etkiledigini belirtmislerdir. Bu siiregte Ogretmenlerin  6grencilerinin
motivasyonlarini arttirmak, siire¢ igerisinde kendilerine ve siirece yonelik olumsuz algi
olusturmalarinin oniine ge¢cmek amaciyla duyarli davranmalarinin 68rencilere olumlu
katkilar sagladig1 goriilmektedir.

Ogrencilerin yasamis olduklar1 deneyimlerinden hareketle uzaktan egitim siirecinde
siav, 0dev, vb. caligmalarin gelistirilmesine yonelik Onerileri; uzaktan egitim siirecinde
odev, sinav, vb. uygulamalari yapmama ya da bu uygulamalarin online yapilmasi
seklindedir. Ogrenciler bu siirecte egitim-ogretimin uzaktan ancak dlgme- degerlendirme
uygulamalarinin yiiz yiize olmasini olumsuz olarak degerlendirmislerdir. Bu durum,
ogrencilerin online derslerden yeteri kadar verim alamamalari, 6lgme ve degerlendirme
uygulamalarinin online derslerdeki kazanimlari tam anlamiyla 6lgememesi nedenlerinden
kaynaklandig1 diisiiniilebilir. Ogrenciler icerik ve derslere yonelik daha fazla kaynak
ekleme, konu 6zeti verme, iinite sonu tarama testleri verme, herhangi bir sorunda bilgi
alma ve ¢dziim iiretme Onerilerini getirmislerdir. Olgme-degerlendirme uygulamalarinin
etkililigi i¢in 6grencilere yonelik daha fazla icerik ve kaynak sunulmahdir. Ogrenciler bu
stirecte kaynak yetersizligine bagl 6grenme eksikligini tamamlayamamalart durumunda,
bu uygulamalardaki verimleri de diismektedir. Ayrica bu siirecte okul yoneticileri ve
ogretmenlerinden de destek beklemekte, siire¢ icerisindeki bilinmeyen durumlar hakkinda
bilgi almak istemektedirler. Ogrencilerin bilinmezlik iceren bu siire¢ karsisinda, kendilerini

giivende hissedememe ve kendilerini siire¢ disinda tutmak istedikleri diisiiniilebilir.
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Erzen ve Ceylan (2020) ogrencilere yonelik yaptigi c¢alismada bu durumu
destekleyen sonuca ulagmis, 6grenciler uzaktan egitim siirecinde 6l¢gme ve degerlendirme
caligmalarinda ses, aile, internet hiz1 gibi faktorlerin giivenirligi etkiledigini ayrica yapilan
sinavlarda fiziki denetimin yapilamamasi nedeniyle kopya ¢ekme davraniginin siklikla
tekrarlandigini belirtmislerdir.

Ogrencilerin platformlar ve igeriklerine yonelik onerileri ise Yyenilikgi, anlasilr,
eglenceli ve glincel bir uygulama yapma, EBA platformunu daha modern, anlasilir bir hale
getirilmeli seklindedir. Ogrenciler bu siiregte smav uygulamalarini kullanamamalarina
bagl olarak daha eglenceli ve farkli uygulamalar istemekte ya da bu siiregte aktif
kullandiklar1 EBA platformunun bu yonde gelistirilmesini talep etmektedirler. Bu durum
ogrencilerin sinav uygulamalarini kullanamayip 6dev uygulamalarmi kullanmalarinin
kendilerine yeterli gelmediginin gdstergesidir. Sadece ddev ile dlglilen bir slirecin gercegi
yansitmadig1 ortadadir. Bu siirecte daha yeni, giiclii, yazilim ve teknolojik donanimlarin
hayata gecirilmesiyle, uzaktan egitim siirecinde 6l¢me ve degerlendirme uygulamalarinin
etkililigi arttirilmig olacaktir.

Dikkat ¢eken bir sonu¢ da Ogrencilerin, 6l¢gme ve degerlendirme uygulamalarina
yonelik Onerilerini 6grenmek amaciyla “uzaktan egitim siirecinde, EBA, Zoom gibi dijital
ortamlar1 kullanarak sinav, 6dev, vb. uygulamalari yapma hakki size verilseydi neler
yapardimiz” sorusuna verdikleri cevaplardir. Ogrenciler bu soruya yonelik kendilerine
boyle bir hakkin verilmeyecegini diisiinmektedirler. Bu durum uzaktan egitim siirecinde
ogrenci fikirlerinin sorulmadigini ya da bu fikirlere gereken 6nemin verilmedigini ve bu
durumun Ogrencilerde olumsuz bir algi yarattigini gostermektedir. Uzaktan egitimin
merkezinde dgretmenden ¢ok 6grenci bulunmaktadir (Cesur, 2021: 178). Uzaktan egitim
stirecinin en aktif unsurlar1 olan 6grencilerin diistinceleri ve deneyimleri, bu siirecin
verimli bir sekilde isleyisi bakimindan ¢ok biiylik 6neme sahiptir. Siire¢ verimliligine ek
olarak ogretmen ve Ogrenci gruplarinin fikirlerine basvurmak, bu siirecte kendilerini
degerli hissetmelerini saglayacak ve bu durumun gegici bir siire¢ olmaktan ¢ikip bir kiiltiir
olarak yerlesmesine biiyiik katk: saglayacaktir.

Ogretmen goriislerine benzer gériislere dgrencilerde de ulasilmis, kalkinma plani ve
vizyon belgesindeki 6l¢gme ve degerlendirmeye yonelik hedeflerin gergeklestirilemedigi

sonucuna varilmaistir.
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5.2. Oneriler
Aragtirmadan elde edilen sonuglar cercevesinde Oneriler, arastirmacilara yonelik
Oneriler ve uygulayicilara yonelik Oneriler seklinde smiflandirilmis ve asagida

sunulmustur.

5.8.1. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

e Bu arastirma Canakkale ilinde bulunan ortadgretim kurumlarinda yapilmistir.
Calismadaki bulgularin  genellenebilirligini  arttirmak i¢in arastirma diger
sehirlerde de yapilabilir.

e Ozel okullar arastirmanin kapsamina dahil edilebilir. Bu arastirma ortaokul
ogrencilerine de uygulanarak her iki kademede elde edilen bulgular
karsilastirilabilir.

e Bu konu ile ilgili nicel bir arastirma yapilabilir.

e (alismada dijital doniisiim kavramina yonelik 6gretmen ve dgrenci goriisleri ele
almmigtir. Diger c¢alismalarda veli, okul yoneticileri gibi egitimin diger

paydaslarinin da goriislerine yer verilebilir.

5.8.2. Uygulayicilara Yonelik Oneriler

e Bakanlik tarafindan uzaktan egitimde dijital doniisiim siirecini basarili bir sekilde
uygulayan 6gretmenlerin deneyimlerini paylasacaklari bir platform hazirlanabilir.
Ayn1 sekilde 6grencilerin bu sekilde deneyimlerine basvurularak siirece yonelik
doniitler alinabilir.

e Bakanlik tarafindan 6gretmen ve Ogrencilere yonelik dijital doniisim ile ilgili
cesitli egitimler verilmelidir. Boylece bu kiiltiiriin olusmasi i¢in gerekli altyapi
olusturulmalidir.

e Okul yoneticileri hizmet igi egitim faaliyetleri ile desteklenerek, kriz durumlarini
yonetme becerileri gelistirilmelidir.

e Uzaktan egitim siirecinde, dijital doniisiimiin ger¢eklesmesinin bir zorunluluk
oldugu daha net bir sekilde ortaya konmustur. O nedenle dijital doniisiimiin
gerceklesmesini destekleyen kararlar ve kazanimlar okul miifredatlarinda da yer

almalidir.
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Her okul, yoneticilerinin liderliginde, egitim-6gretime dair kendi dijital
igeriklerinin bulundugu bir veri ambar1 gelistirebilir ve 6grencileri ile paylasabilir.
Okullarda bulunan bilisim ve teknoloji alanlar1 gelistirilmeli, Ogretmen ve
ogrencilerin dijital i¢erik ve materyaller iiretmelerine yonelik tesvik saglanmalidir.
Dijital igerik ve materyaller, Web 2.0 araglar1 tiim derslerde kullanilmali, bu
konuda Bakanlik tarafindan 6gretmenlere, 6grencilere ara¢ ve kaynak destegi
verilmelidir.

Ozellikle uygulamaya yonelik derslerin agirlikli oldugu meslek lisesi 6grencileri
i¢in yeterli dijital kaynak saglanmalidir.

Dijital doniisiimiin gerceklesmesi hususunda Ogretmen ve &grencilerin uzaktan
egitim siirecinden sonraki goriisleri de alinarak, bu Siirecin sonrasinda yasanan
fiziksel ve psikolojik degisimlerin dijital doniisiime yonelik etkisi incelenebilir.
Uzaktan egitim stirecinde kullanilan EBA platformu ve icerisindeki dijital icerik ve
materyallerin incelenmesinde oldugu gibi, diger iilkelerin pandemi doneminde
egitim siirecinde en c¢ok kullandiklar1 platform ve dijital icerikler incelenebilir ve
karsilastirilabilir.

Gerekli altyapinin  ve teknolojik cithazin  bulunmamasi nedeniyle dijital
platformlara ulasamayan ogrenciler icin her okul biinyesinde destek noktalar
kurulmali ve bu noktalara gerekli teknik destek saglanmalidir.

Dijital doniisiim, 6gretmen ve dgrencilerin zihninde uzaktan egitim kavramu ile
bagdagmaktadir. Uzaktan egitim siirecinden dnce de var olan bu kavram, pandemi
ile 6n plana ¢ikmig ve bir zorunluluk haline gelmistir. Bu yiizden dijital doniistimii
gelistirmeye yonelik katkilar arttirilmali, egitimin tiim paydaslart bu konuda
desteklenmelidir.

Ayni calisma yiksekégretim kurumlarinda da yapilabilir, elde edilen veriler
karsilagtirilarak kurumlararasi is birligi yapilabilir.

EBA platformu igerisindeki dijital igerik ve materyallerin kapsam1 her okul tiirtinii
kapsayacak sekilde arttirilmali, 6gretmen ve Ogrencilerin bu konuda fikirleri
alinarak bu igerikleri gelistirme konusunda gereken destek verilmelidir.

Uzaktan egitimde Ol¢me-degerlendirme ¢alismalarmma yonelik platformlar

gelistirilmeli, 6gretmen, d6grenci ve veliler bu konuda bilgilendirilmelidir.
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Uzaktan egitimin devamliligi ve bu kiiltiiriin olusmasi yoniinde altyap1 ve internet
baglant1 sorunlari, tilke ¢apinda giderilmeli, 6gretmen ve Ogrencilere teknolojik
destek saglanmalidir.

Olusturulacak olan yeni kalkinma planinda 6gretmen ve Ogrenci goriislerinden
yola ¢ikilarak egitimin tiim paydaslarina gerekli teknolojik destek ve altyapi
saglanmali, 6zellikle online egitim i¢in tam anlamiyla gergeklestirilemeyen dlgme
ve degerlendirme konusunda gerekli adimlar atilmalidir.

Icinde bulundugumuz yil itibari ile vizyon belgesindeki kararlarin hayata
gecirilmis olmasi1 gerekmektedir. Ancak arastirma sonuclarinda bir¢ok noktada
hedeflerin hayata gecirilemedigi hatta baz1 noktalarda eksiklikler oldugu
goriilmektedir. Bu konuda gerekli incelemelerin yapilarak tiim bu eksikliklerin
giderilmesi gerekmektedir.

Vizyon belgesinde dijital doniisim hedeflerinde genel itibari ile 0gretmenlere
yonelik destekleyici kararlar bulunmaktadir. Yeni yapilacak olan planlamalarda bu
durum giderilmeli, egitimin tiim paydaslarina y6nelik maddi ve manevi gerekli

tiim destekler saglanmalidir.
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EKLER
EK 1.

UZAKTAN EGITiIMDE DiJiTAL DONUSUM SURECINE iLISKiN OGRETMEN GORUSLERIi
Degerli Ogretmenimiz,

2019 yilinda baglayan ve tiim diinyay: etkisine altina alan Koronaviriis (Covid-19) pandemisi karsisinda Milli
Egitim Bakanligi’na bagli egitim kurumlarinda yiiz-yiize egitime ara verilmis ve 23 Mart tarihinde uzaktan
egitime gecis yapilmistir.

Uzaktan egitim siirecinde egitim-6gretim faaliyetlerin dijital ortama taginmasi ile birlikte egitim alaninda
dijital doniigiim ger¢eklesmeye baglamistir. Dijital doniisiim, dijital teknolojilerin (yapay zeka, dijital medya,
vb.) is alanlarinda kullamilmasidir. Egitimde dijital doniisiim, dijital teknolojiler araciligi ile egitim-
faaliyetlerinin gergeklestirilmesidir.

Bu arastirmanin amaci uzaktan egitimde gerceklesen dijital doniigiim siirecine iliskin bu siiregten etkilenen
siz degerli 0gretmenlerimizin goriislerini ortaya koymaktir. Aragtirmada toplanan veriler sadece bilimsel
amagclarla kullanilacaktir. Katkilarinizdan dolayi tesekkiir ederim.

Tuba TURHAN
Bayramic¢ Mustafa-Giilsen CINAROGLU Anadolu Lisesi
Almanca Ogretmeni

A) Demografik Bilgiler

1.Cinsiyetiniz: Kadm ( ) Erkek ()

2. Bransmz (Liitfen Belirtiniz) :

3. Egitim Durumunuz:

Onlisans () Lisans ( ) Yiiksek Lisans ( ) Doktora ( )

4. Cahstiginiz okul kademesi:

Ortaokul ( ) Lise ()

5. Mesleki Deneyim Yilimiz:

Syildanaz () 5-6-10yil( ) 11-15yil( ) 16-20y1l( ) 21 y1l ve lizeri ( )
6. Koronaviriis Salgim Oncesinde Uzaktan Egitim Yoluyla Ders Verdiniz mi?
Evet ( ) Hayir ()

B) Uygulamaya iliskin Géoriisler
1)Uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiim kavramu sizde ne c¢agristinyor? Kisaca aciklayabilir
misiniz?



2) Uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiimiin gerceklesmesi hususunda ne diisiiniiyorsunuz?
[ Uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiimiin gergeklestigini diisiniiyorum.

[1Uzaktan egitim siirecinde dijital doniigiimiin tam anlamiyla ger¢eklesemedigini diisiinityorum.

3)Uzaktan egitim siiresince kullandigimiz Egitim Bilisim Ag1 portalimin kullanimi hakkinda
diisiinceleriniz nelerdir?

[ Uzaktan egitim siiresince kullandigim Egitim Bilisim Ag1 portalini etkili buluyorum.

L] Uzaktan egitim siiresince kullandigim Egitim Bilisim Ag1 portalimi etkili bulmuyorum.

1 Egitim Bilisim Ag1 portali igerisinde bulunan dijital igerik (EBA Kiitiiphane, EBA Akademi, vb.) ve

materyalleri (etkilesimli kitap, tinite testleri, vb.) yeterli buluyorum.

[ Egitim Bilisim Ag1 portali igerisinde bulunan dijital igerik (EBA Kiitiiphane, EBA Akademi, vb.) ve

materyalleri (etkilesimli kitap, tinite testleri, vb.) yetersiz buluyorum.

(Yetersiz olmasi durumunda) Portal icerisinde bulunan dijital igerik ve materyallerin gelistirilebilmesi i¢in

Onerileriniz nelerdir? Litfen belirtiniz.

4) Uzaktan egitim siirecinde canh derslerde EBA’nin yani sira hangi uygulamalari kullandimiz/

kullamyorsunuz?

Zoom ( )

Microsoft Teams ( )
Microsoft Live Meeting ()

Adobe Connect ( )



a) Uzaktan egitim siirecinde EBA’nin yani sira diger platformlar1 kullanma nedenleriniz nelerdir? Liitfen

belirtiniz.

b) (/Kullandiysaniz / Kullantyorsaniz) Kullandiginiz platformlarin EBA’dan iistiin yonleri nelerdir? Kisaca

belirtiniz.

5) Uzaktan egitim siirecinde, dijital iceriklerin etkin olarak kullanilmasina ve gelistirilmesine yonelik
Milli Egitim Bakanhgr’nin herhangi bir katkisi oldugunu diisiiniiyor musunuz?

Evet diistiniiyorum ()

Hayir disiinmiiyorum ()

Kararsizim ( )

(Varsa) ne gibi katkilar1 oldugunu diigiiniiyorsunuz?

6) Uzaktan egitim siirecinde, dijital iceriklerin etkin olarak kullanilmasina ve gelistirilmesine yonelik

okul yoneticilerinizin herhangi bir katkisi oldugunu diisiiniiyor musunuz?

Evet diislinliyorum ()
Hayir diisinmityorum ()
Kararsizim ()

(Varsa) ne gibi katkilari oldugunu diigiinliyorsunuz?

7) Uzaktan egitim siirecinde gerceklestirilen dijital ortam (EBA, ZOOM, vb.) ve materyallere
(bilgisayar, internet kaynaklari, vb.) bagh olarak dl¢me ve degerlendirme uygulamalar (sinav, ddev,

vb.) ve bu uygulamalarin etkililigi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?



8) Uzaktan egitim siirecinde yapmis oldugunuz sinav, édev, vb. dlcme ve degerlendirme ¢calismalarinda
dijital ortam (EBA, ZOOM, vb.) ve materyalleri (bilgisayar, internet kaynaklari, vb.) kullandimiz m?
Evet ()

Hayir ()

(Kullandiysaniz) Sinav, 6dev, vb. 6lgme ve degerlendirme ¢aligmalarinizda dijital ortam (EBA, ZOOM, vb.)

ve materyalleri (bilgisayar, internet kaynaklari, vb.) nasil kullandiniz?

Uzaktan egitim siirecinde yapmis oldugunuz derslerde, kullandiginiz dijital ortam (EBA, ZOOM, vb.) ve
materyallere(bilgisayar, internet kaynaklari, vb.) bagl olarak 6lgme ve degerlendirme ¢aligmalarinin (sinav,

ddev, vb.) etkililigine yonelik onerileriniz nelerdir? Liitfen belirtiniz.

Gorlisme sorulari tamamlanmistir.

Katki sagladiginiz igin tesekkiir ederim.



EK 2.

UZAKTAN EGITiMDE DiJiTAL DONUSUM SURECINE iLiSKiN OGRENCi GORUSLERI
Sevgili Ogrenciler,
2019 yilinda baglayan ve tiim diinyay: etkisine altina alan Koronaviriis (Covid-19) pandemisi karsisinda Milli
Egitim Bakanligi’na bagli egitim kurumlarinda yiiz-yiize egitime ara verilmis ve 23 Mart tarihinde uzaktan
egitime gecis yapilmistir.

Koronaviriis salgini ile birlikte yurdumuzda uygulanan uzaktan egitim siirecindeki dersler bilgisayar, telefon
ve diger teknolojik cihazlar aracilifiyla yapilmis, yaptiginmiz dersler, ddevler, vb. uygulamalar dijital
ortamlarda gergeklestirilmistir. Dijital ortamlarda yaptigimiz bu faaliyetler ile egitim hayatimizda dijital
doniisiim yaganmustir.

Bu arastirmanin amaci uzaktan egitimde gerceklesen dijital doniigiim siirecine iliskin bu siirecten etkilenen
siz degerli Ogrencilerimizin goriislerini ortaya koymaktir. Arastirmada toplanan veriler sadece bilimsel
amagclarla kullanilacaktir. Katkilarinizdan dolayi tesekkiir ederim.

Tuba TURHAN
Bayrami¢ Mustafa-Giilsen CINAROGLU Anadolu Lisesi
Almanca Ogretmeni

A) Demografik Bilgiler
1.Cinsiyetiniz: Kadm ( ) Erkek ( )

3.Smifimz: 5. Smuf () 6.Smuf () 7.Smf( ) 8 Simf( )
9.Smif () 10.Smf () 11 Smuf () 12. Simf ()

5. Daha Once Uzaktan Egitim Yoluyla Ders Yaptiniz mi1?
Evet( ) Hayir ()

B) Uygulamaya iliskin Goriisler
1)Uzaktan egitim siirecini diisiindiigiiniizde dijital doniisiim denildiginde ne anliyorsunuz?

2) Uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiimiin gerceklesmesi hususunda ne diisiiniiyorsunuz?
[ Uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiimiin gerceklestigini diisiiniiyorum.

[] Uzaktan egitim siirecinde dijital doniisiimiin tam anlamiyla gerceklesemedigini diisiiniiyorum.



3)Uzaktan egitim siiresince kullandiginiz Egitim Bilisim Ag1 (EBA) portalinin kullanimi hakkinda
diisiinceleriniz nelerdir?
[ Uzaktan egitim siiresince kullandigim Egitim Bilisim Ag1 (EBA) portalini etkili ve verimli buluyorum.

[] Uzaktan egitim siiresince kullandigim Egitim Bilisim Ag1 (EBA) portalini etkili ve verimli bulmuyorum.

[ Egitim Bilisim Ag1 (EBA) portali igerisinde bulunan dijital icerik ve materyalleri (EBA Kiitiiphane, EBA
Akademi, vb.) yeterli buluyorum.

[ Egitim Bilisim Ag1 portali (EBA)igerisinde bulunan dijital i¢erik ve materyalleri (EBA Kiitiiphane, EBA
Akademi, vb.) yetersiz buluyorum.

(Yetersiz olmasi durumunda) EBA igerisinde bulunan dijital igerik ve materyallerin (EBA Kiitiiphane, EBA

Akademi, vb.) gelistirilme gorevi size verilseydi neler yapardiniz? Liitfen belirtiniz?

4) Uzaktan egitim siirecinde EBA’nin yam sira derslerinizde hangi uygulamalari kullandimiz /
kullamyorsunuz?

Zoom ()

Microsoft Teams ()

Microsoft Live Meeting ()

Adobe Connect ( )

a) Uzaktan egitim siirecinde EBA’nin yan1 sira diger uygulamalari kullanma nedenleriniz nelerdir? Liitfen
belirtiniz?

VI



b) (Kullaniyorsaniz) Kullandiginiz uygulamalarin EBA’dan istiin yonleri nelerdir? Kisaca belirtiniz.

5) Uzaktan egitim siirecinde yaptigimz derslerde, kullandiginiz dijital kaynaklar: ve ortamlari

(ZOOM, EBA) diisiindiigiiniizde, bunlarin kullanimina yénelik Milli_ Egitim Bakanhgi’mn herhangi

bir katkisi oldugunu diisiiniiyor musunuz?
Evet diistinliyorum ()

Hayir diisinmityorum ()

Kararsizim ( )

(Varsa) ne gibi katkilart oldugunu diisliniiyorsunuz?

6) Uzaktan egitim siirecinde yaptiginiz derslerde, kullandiginiz dijital kaynaklari ve ortamlari

(ZOOM, EBA) diisiindiigiiniizde, bunlarin kullanimina yonelik okul yéneticilerinizin (okul miidiirii

miidiir yardimcisi) herhangi bir katkisi oldugunu diisiinityor musunuz?

Evet diistinliyorum ()
Hayir diisinmityorum ()
Kararsizim ()

(Varsa) ne gibi katkilar1 oldugunu diigiiniiyorsunuz?

7) Uzaktan egitim siirecinde islediginiz derslere ve kullandiginiz materyallere bagh olarak siav, ddev,
vb. uygulamalar yapildi m1? Yapildiysa bu uygulamalar hakkindaki diisiinceleriniz nelerdir?

Yapildi ()

Yapilmadi ( )

Vil



8) ) Uzaktan egitim siirecinde yapmis oldugunuz sinav, édev, vb. 6l¢me ve degerlendirme
calismalarinda, dijital ortam (EBA, ZOOM, vb.) ve materyalleri (bilgisayar, internet kaynaklari, vb.)
kullandimz mi?

Evet ()

Hayir ()

(Kulland1ysaniz) Sinav, 6dev, vb. 6lgme ve degerlendirme ¢aligmalarinizda dijital ortam (EBA, ZOOM, vb.)

ve materyalleri (bilgisayar, internet kaynaklari, vb.) nasil kullandiniz?

Uzaktan egitim siirecinde, EBA, ZOOM gibi dijital ortamlar1 kullanarak siav, 6dev, vb. (6grencileri

Olcmeye ve degerlendirmeye dayali ) uygulamalar1 yapma hakki size verilseydi neler yapardiniz?

Goriisme sorular1 tamamlanmustir.

Vakit ayirdiginiz igin tesekkiir ederim.

Vil
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