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OzZET

Ekonomik kalkinma, iktisat yazininda buytumeden farkli
olarak ¢ok genis bir cercevede ele alinmaktadir. Cok boyutlu bir
sure¢ olan ekonomik kalkinmada, nifus, teknoloji, dis ticaret,
tarim, finansal gelisme ve beseri sermaye gibi gesitli faktdrler
6nemli rol oynamaktadir. Son yillardaki gerek teorik gerekse
ampirik c¢alismalarda kalkinma slrecinde 6zellikle beseri
sermayenin roline dikkat cekilmekte ve dlkelerin bu alanda
yatinm yapmalarina vurgu yapilmaktadir.

Bu calismanin amaci, beseri sermayenin ekonomik
kalkinma siirecindeki rolline iligkin teorik bir ger¢ceve sunmaktir.
Fakat kalkinma, iktisat yazininda ¢ok tartismali bir konu oldugu
icin, ilk bélimde kalkinmaya ydnelik elestirel bir degerlendirme
yapiimaktadir. ikinci bélimde, beseri sermaye genis bir
cercevede ele alinmaktadir. Calisma, beseri sermayenin énemli
unsurlarindan olan egitim ve saglk alanindaki yatinmlarin
ekonomik kalkinmaya etkisiyle son bulmaktadir.

Anahtar Soézcikler: Ekonomik kalkinma, beseri
sermaye, egitim, saglik

ECONOMIC DEVELOPMENT PROCESS ROLE OF HUMAN
CAPITAL: A THEORETICAL ASSESSMENT

ABSTRACT

In the literature of economy, the concept of economic
development is different from the concept of economic growth.
In the economic development as a multidimentional process
many factor such as demography, technology, agriculture,

Girisimcilik ve Kalkinma Dergisi (6:1) 2011
Journal of Entrepreneurship and Development



Beseri Sermayenin Ekonomik Kalkinma Sirecindeki Rolu: 47
Teorik Bir Degerlendirme

financial development and human capital have an important
role. In theoretical and empirical studies of recent years
especially have taking attention to the role of human capital and
on the investment of countries on this field.

The aim of this study is to provide theoretical framework
on the role of human capital during the economic development
process. However, because development is a very controversial
topic in the literature of economy, in the first part the critical
assessment of the concept of development is made. In the
second part, the concept of human capital is discussed from a
broad framework. Finally the study ended by looking on the
effect of economic development of the investment of education
and health area which are important part of human capital.

Keywors: Economic development, human capital,
education, health

GIiRIS

II. Dinya Savasindan sonra klasik sémurgecilik
anlayisinin  tasfiye edilmesi sonucu yeni bir slre¢
baslamistir. Bu slrecgte az gelismis veya gelismekte olan
ulkelerin Bati diinyasina eklemlenmesi beraberinde gesitli
kalkinma modelleri, teorileri ve stratejilerini gindeme
getirmigti. Bdylece az gelismislik perspektifinden
hareketle bir alt disiplin olarak kalkinma iktisadi ortaya
cikarken, kalkinma olgusu ciddi anlamda Ulke
ekonomilerinin ana glindemini olusturmustur. Kalkinma;
kabaca GSMH’deki artigI ifade eden blyume kavramindan
farkh olarak, uzun vadeli sosyo-kiiltirel bir gelisme
surecini ifade etmektedir.

Dolayisiyla  nispeten niteliksel  gelismeler/
argumanlar tarafindan sekillenen kalkinma, salt ekonomik
kategorilere indirgenemeyecek kadar ¢ok boyutlu bir
sureci temsil etmektedir. S6z konusu ekonomik kalkinma
suirecinde dis ticaret, teknoloji, sermaye hareketleri gibi
pek cok faktor etkili olmakla birlikte O6zellikle beseri
sermaye faktorl son yillarda fazlasiyla 6n plana ¢cikmakta
ve kalkinma surecinde énemli bir rol oynamaktadir.
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igsel biiylime modellerinin énemli bir kaynagi
olan beseri sermaye olgusu; bilgi, beceri ve bireysel
yeteneklerin toplamindan olugsmakta ve bu anlamda
kalkinmaya 6nemli dlgude yarar saglamaktadir. Buradan
hareketle s6z konusu olgunun kalkinma slirecinde
oynadigi rollerle ilgili olarak pek ¢ok akademik ve/veya
ampirik calismalar yapilmaktadir. Yapilan c¢alismalarda
beseri sermayenin 6zellikle egitim ve saglik alanindaki
yatirnmlar noktasinda ekonomik kalkinmada énemli bir rol
oynadigina dikkat cekilmistir.

1. EKONOMIK KALKINMA: TEORIK VE
TARIHSEL GERGEVE

Calismanin bu béliminde ekonomik kalkinma
olgusu kavramsal ve tarihsel bir perspektifte ele
alinmaktadir.

1.1. Ekonomik Kalkinma: Kavramsal Bir Analiz

Kalkinma, iktisat yazininda tanimlanmasi oldukcga
karmasik olan bir kavramdir. Genis tartismalarin yasandigi
kalkinma literatiriinde s6z konusu kavramin buylime,
yapisal degisme, sanayilesme ve modernlesmeyle
baglantilan ele alinmis ve ortaya c¢ikan farkliliklar
incelenmigtir. Dolayisiyla tanimlanmasi bile tartismall olan
bu kavramla ilgili, geri kalmis toplumlarin hem ekonomik
olan hem de ekonomik olmayan kendi 6z kaynaklarini
icine alacak yeni bir tanimin yapilmasi zordur. Ancak
kalkinma kavraminin tanimlanmasi aslinda tam da
ekonomik ve ekonomik olmayan kaynaklar bir buatin
olarak icinde  barnndiracak yerden  baslatimasi
gerekmektedir. Nitekim kalkinmayl sermaye ve teknoloji
ikilemine mahkim ederek sadece bu iki faktorin
birikimine baglayan anlayislara karsin yeni bir kalkinma
kavrami geligtirebilmek gerekir (Crocker, 1991:459).
Bdylece kalkinmayr kabaca iktisadi buyumeyle ve
teknoloji-sermaye  yoénli  bir unsur olarak goéren
anlayislardan ayinp daha genis bir cercevede ele almak
mumkun olacaktir.
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Bu cerceveden hareketle kalkinmayi;, ‘kendi
kendine sdirdtirtilebilen bliyiime, (retim bigciminde yapisal
degisme, teknolojik yenilik, sosyal, siyasal ve kurumsal
yenilesme ve insanlarin yasam kosullarinda yaygin
iyilesme” (Senses, 2004: 13) seklinde tanimlamak
mumkundur. Dolayisiyla ekonomik kalkinma kavrami,
iktisadi nitelikteki yapilarin yani sira sosyal, siyasal ve
kiltdrel nitelikteki yapilarda da gelisme yo6nlnde bir
degismeyi hatta yeni yapilann olusturulmasini iceren
surecleri ifade etmektedir (Yavilioglu, 2002: 75). Kisacasi
‘kalkinma, dogasi geregi bir “uzun dénem” sorunudur. Ve
s6z konusu olan bir toplumsal degisim sdrecidir’
(Baskaya, 2005:27) diyebiliriz.

1.2. Kalkinma: Tarihsel Bir Cergeve

Kalkinma kavraminin sahneye cikisina
baktigimizda, tarihsel c¢ikis noktasinin 1. Dinya Savasi
ertesinde dogrudan sémurgeciligin ortadan kalktigi yillara
denk geldigini goérmekteyiz. Bu yillar, bagimsizliklarina
yeni kavusmus Ulkelerin Bati tarafindan yeni bir sirece
eklemlenmeye calisildigi bir dénemi temsil etmektedir.
Nitekim Rajni Kothari, ‘sémdirgeciligin biraktigi yerden
kalkinma nébeti devraldi” (Aktaran:Bagkaya, 2005:44)
derken tam da bu sirecin niteligine goéndermede
bulunmustur. Baskaya’ya (2005: 32) goére neoklasik
gelenegin bir alt disiplini olarak ortaya cikan kalkinma
olgusu, acil ekonomik programlarin  olusturulma
zorunluluguydu. Zira neoklasik iktisadi gelenek, savas
sonrasinda yeni kurulan Ulkelerin ekonomik yoénetimi
konusunda yetersiz kaldidi i¢in kalkinma kavrami yayginlik
kazanmis hatta kalkinma iktisadr adinda yeni bir alt disiplin
ortaya cikmistir. Yeldan’a gbére bu kavram, kiresel
kapitalizmin 1913-sonrasinda tdékezlemesi sonucunda bir
“ara imkan” seklinde ortaya ¢ikmistir. Clinku kapitalizm 20.
yuzylla artan igsizlik, yoksulluk ve ylkselen fasist dalgayla
girdigi icin kuresel dlgekte bir bunallim yasamistir (Yeldan,
2005) Bu yuzden séz konusu disiplin igin ‘kapitalizmin
esitsiz gelisimi sonucunda agiga c¢ikan iktisadin bir alt
disiplinidir’ (Ercan ve Biger, 2005:53) diyebiliriz.
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Savas sonrasi ortaya ¢ikan bu kalkinma iktisadi
Birinci kusak kalkinma ekonomisi olarak adlandiriimigtir
(Senses, 1996:103-107). Bu kapsamda gelistirilen
politikalar; Uretim, istihdam ve blyume gibi konularda
sorun yasayan (Ulkelerin, kaynaklarin etkin kullanimini
temel alarak gevsek para politikasl, acik bitge, yatinm ve
kamu harcamalarinda artisa gitmelerini  6neren
Keynezyen politikalar olmustur (Han ve Kaya, 2008:223-
233). Cogdunlukla talep yénli olan bu politikalar 6zinde
devlet eliyle yeni bir surecin baslangicini isaret etmistir.
Nitekim 1929'daki Buyuk Bunallmdan sonra bu
politikalarin hayata gecirilmesi igcin gerekli yapisal
dizenlemelerin ve sosyo-ekonomik altyapinin ancak
devlet tarafindan gerceklestirilebilecegi acik¢ca ortaya
cikmistir.

Ozellikle 1I. Diinya savasindan sonra kalkinmanin
bir kader veya kaginiimaz bir olgu olmadigi dusuncesi,
gelismekte olan (ilkeleri harekete gecirmistir. S6z konusu
ulkeler uzun doénemde iktisadi ve toplumsal yapilarini
bliylimeye elverigli hale getirebilmeyi ve bdylece
kalkinabilmeyi kendilerine nihai hedef olarak segmislerdir
(Taban ve Gilinay, 2008: 353). Buradan hareketle 1950’li
ve 1960l yillarda gerek yeni bagimsizhiga kavusan
ulkelerde gerekse 6nceden bagimsizlik kazananlarda,
kalkinmaya iliskin iyimser beklentiler hakim olmustur
(Bagkaya, 2005: 35). Bu beklentiler, az gelismis Ulkelerin
Bati temelli ekonomik kalkinma recgetelerini uygulamalari
halinde gelismis Ulke sifati kazanabilecekleri yénindeydi.
Bu amacla kalkinmalarini tamamlayan Ulkeler az gelismis
Ulkelere cesitli tavsiyelerde bulunmuslardir. IMF ve Diinya
Bankasi gibi uluslar arasi kurumlara uyelik, sinirlarin
acllmasi ve serbest piyasa sistemine gecis, bu tavsiye
veya recetelerden birkacgidir. Oysa kalkinma regetelerinin
gercek yuziune baktgimizda teori ile pratigin celistigini
gbérmek mimkindur. Bu geliskiyi Partant’in (2005: 55) keg¢i
ile lahana metaforunda daha iyi goérebiliriz. Bununla
birlikte, bugunun kalkinmis Ulkelerinde benimsenen
politika ve kurumlarin, buginku kalkinmakta olan Ulkelere
tavsiye edilen kurum ve politikalardan farkll oldugu

Girisimcilik ve Kalkinma Dergisi (6:1) 2011
Journal of Entrepreneurship and Development



Beseri Sermayenin Ekonomik Kalkinma Sirecindeki Roli: 51
Teorik Bir Degerlendirme

goérilmektedir (Chang, 2007: 207). Buna ragmen
gelismekte olan lkeler kalkinma politikalarindan
vazge¢memis ve kendilerine tavsiye edilen kalkinma
recetelerini blylk 6lctide uygulamiglardir.

Cunkt  “Kalkinma, bagimsizlik ve kendine
yeterlilikten séz edildikge gelismis llkelerin bilim adamlarn
ve bu llkelerin gtidimcindeki érglitler “Liberal politikalara
almasik  segeneginiz  yoktur. Almasik bir siyaset
uygulamaya kalkisanlar Kuzey Kore, Eski Arnavutluk,
Kiiba, Afrika llkeleri gibi marjinallesir, diinya toplumundan
dislanir’ sézleriyle az gelismis llkelerin emekgilerinin
zihinlerini bulandirmaya c¢alismaktadirlar” (Somel, 2001:
186). Bu tlr sdylemler, 6zellikle gelismekte olan ulkelerin
kendi kaynaklarini kullanmayarak dis kaynaklara bagimh
olmalarina ve liberal politikalar uygulayarak sinirlarini
daha fazla disa agcmalarini saglamigtir.

Bununla birlikte sanayi toplumundan bilgi
toplumuna gecis slreci 6ncesindeki kriz dénemi olan
1970’li yillar ile 1980’lerde, kalkinma kavraminin yerine
“istikrar” kavrami 6n plana ¢ikmistir. 1990l yillarda, bilgi
teknolojisinin ve bilgi toplumunun istikrar kazanma egilimi
ile birlikte biyime ve kalkinmaya olan yénelimde yeniden
bir canlanma baslamasina ragmen bu dénemdeki bliyiime
ve kalkinmanin, sanayi toplumunda oldugundan farkl bir
bicimde gerceklesmesi beklenmektedir (Erkan, 1998: 12).
Cunkd bundan 6nceki dénemin kalkinma amaglarini
gbzeten yaklasim, neoliberal kiresellesme déneminde
yerini makroekonomik istikrar ve serbestlestirme surecinin
kisa dénemde ortaya cikardigi diger sorunlara birakmistir.
Bu surecte 6zellikle sanayilesme, yapisal degisim, igsizlik
ve gelir dagihmi gibi konular glindemin diginda tutulmustur
(Senses, 2004: 15). Dolayisiyla Wallerstein’nin da ifade
ettigi gibi bu slrecte kurtulus receteleri degismistir. Artik
ileriye gidebilmenin ydntemi ithal ikameci politikalar degil,
ihracata dayal Uretim faaliyetleri olmustur (Wallerstein,
2006: 131). Bu baglamda Birinci ve ikinci Diinya Savaslan
ve ulus devletlerin gérece bagimsiz kalkinma politikalar
ile sekillenen 1914-1970 ara déneminden sonra dinya

Girisimcilik ve Kalkinma Dergisi (6:1) 2011
Journal of Entrepreneurship and Development



52
Deniz OZYAKISIR

Olceginde adina, kiresellesme diyebilecegimiz yeni bir
doneme girilmistir (Yeldan, 2002: 22). Bu ddénemde
neoliberal politikalarin 6nlinde engel olarak goérulen
kalkinma olgusu, tasfiye slrecine girmis ve kalkinma
yerini kiiresellesmeye birakmistir. Sonug olarak kalkinma
iktisadi gb6zden duserken ultra liberal dalganin ideolojik
hegemonyasini  kurdugu bu yeni slreg¢te kalkinma
kavramiyla birlikte kullanilan; planlama, kalkinma plani,
bes yillik plan vb. kavramlar da cazibesini yitirmis ve geri
plana atiimistir (Baskaya, 2005: 39).

2. BESERI SERMAYE VE EKONOMIK
KALKINMA ILiSKISi

Bu bélimde beseri sermaye kavramina yonelik
kavramsal ve tarihsel bir cerceve cizilerek bu gercevede
genel bir degerlendirme yapilmakta ve beseri sermayenin
kaynaklari ile 6zellikleri beraber analiz edilmektedir.

2.1. Beseri Sermaye: Kavramsal ve Tarihsel
Cerceve

Beseri sermaye kavrami, ekonomik faaliyetlerle
ilgili olarak bireylerde olusan bilgi, beceri ve diger
nitelikleri, kisaca insanin Uretken olarak ortaya
koyabilecegi tim nitelikleri icermektedir (OECD, 1988:8).
ilk olarak 1960'li yillarda Theodore W. Schultz tarafindan
ortaya atilan beseri sermaye; gelir artisina bagh olarak
kazanilmig insani Ozellikleri iceren genis bir kavramdir.
Kavram genel olarak; insanlarin bilgilerini, becerilerini,
yeteneklerini ve kismen de egitim boyunca elde ettikleri
kazanimlan icermekle birlikte ayni zamanda onlarin saglk
ve beslenmelerine bagll olarak elde ettikleri guc¢ ve
canliligi da kapsamaktadir (Appleton and Teal, 1998).

Bu ylzden geleneksel beseri sermaye teorisi,
egitim (resmi ve gayri resmi) ve saglk gibi iki dnemli
bileseni icermekle beraber (Ates, Cabuk and Erk, 1998)
1980'li yillarin sonlarindan itibaren iyi egitilmis ve nitelikli
isglcu olarak ele alinan beseri sermaye olgusu, ekonomik
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blylimenin motoru olarak kabul edilmeye baslanmistir
(Nesterova & Sabirianova, 1998:5). Bir kiginin veya
toplumun sahip oldugu bilgi, beceri, yetenekler, saglk
durumu, toplumsal iligkilerdeki yeri ve egitim dizeyi gibi
kavramlarin timuinu ifade etmek icin kullanilan ve ekonomik
biyumenin temel kaynagini olusturan beseri sermaye
kavrami  (Kar ve Agir, 2003:185) sanayi toplumundaki
fiziki sermayeye alternatif olarak bilgi toplumunda 6n
plana ¢ikmis ve ulkeler icin kalkinma stratejisi olarak 6nem
kazanmistir. Bilgi toplumunun personel alt yapisi olarak
ifade edilen beseri sermaye, 6zinde uzmanlagmis insani
tanimlayan bir kavramdir.

SOz konusu kavramla ilgili ilk calismalar Becker
(1962), Denison (1962), Schultz (1961) gibi arastirmacilar
tarafindan yapilmakla birlikte, i¢sel blyume teorilerinin
oncllerinden biri olan R. Lucas (1988) tarafindan
modellenmis (Lucas, 1998: 3-42) ve ekonomik
blylimenin itici glicl olarak literatirde yer almaya
baslamistir. Lucas ve Rebelo (1991) tarafindan gelistirilen
modellerde (Rebelo, 1991, :500-521), fiziksel sermaye
gibi bir Uretim faktdrii olarak ele alinan beseri sermaye,
genelde egitim yoluyla ortaya cikan fakat bununla birlikte
calisma silrecinde vyaparak &6drenme yoluyla da
kendiliginden olugabilen bir olgu olarak degerlendirilmistir.

Bazi yaklasimlara gbre de beseri sermaye,
bireysel yeteneklerin toplamidir ve soyut bilgiden farkl
olarak bilgi ve beceri gerektirir. Geleneksel mallarda
oldugu gibi, rakip olma ve diglama 6zelligine sahiptir.
Uzman bir doktorun becerisini baska alanlarda
kullanamamasi bu duruma 6érnek olarak verilebilir (Erkan,
1998:27). Yine bazi yaklasimlarda beseri sermaye
isguclinde icerilmis (embodied) bilgi ve beceri toplami
olarak kabul edilmekte ve igglclinin niteligi, okullar ve
isyerlerindeki egitim sayesinde gelistirildikgce Ulkenin
beseri sermayesinin arttigi, beseri sermayenin hem artan
verimliligin hem de teknolojik ilerlemenin temel tasini
olusturdugui ileri strtilmektedir (Kibritgioglu, 1998: 207).
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2.2. Beseri Sermayenin Kaynaklari ve Ozellikleri

Beseri sermaye birikiminin kaynaklan arasinda
yetenek, bilgi, okul egitimi, hizmet-ici egitim, yaparak
ogrenme, goézlem ve sosyal etkilesim sayilabilir. lyi egitimli
bir toplum sosyal avantajlara sahiptir, 6rnegin, okuma yazma
orani arttikga ve egitim suresi uzadikga is yasamindaki
degisikliklere uyum esnekligi artmaktadir, bu nedenle
gelecekteki faydalan maliyetini asacagindan bu tir beseri
sermaye yatirimlan toplum igin bir kazanctir. Yetersiz beseri
sermaye yatinmlari bireysel gelir dagihmini bozabilir ki bu
sorun, uzun doénemde ek beseri sermaye yatinmlanyla
asllabilir. Bu beseri yatinmlar konusunda &zellikle Mincer'in
1958 vyilindaki c¢alismasina (Mincer, 1958:281-302)
bakilimasinda fayda vardir.

Bir dretim icin geleneksel Uretim faktorleri
yaninda beseri sermayeye de sahip olmak gerekir. Bu
nedenle, vyeterli beseri sermayeye sahip olamayan
azgelismis ve gelismekte olan (lkeler, yeterli vasifsiz
emek ve fiziki sermayeleri olsa bile bazi mallar
uretememektedirler. Oysa, beseri sermayeleri nispi olarak
daha gulcli olan gelismis Ulkeler, ileri teknoloji gerektiren
bu mallan rahatlikla Uretebilmektedir. Bu nedenle bir
ekonomi tipki fiziki sermaye yatinmlan gibi, beseri
sermaye yatirmina da ihtiyag duyar.

Gelinen noktada, Uretime katilan kisinin sahip
oldugu ve genel anlamda insanin niteligini vurgulayan
bilgi, beceri, tecribe ve dinamizm gibi pozitif degerler,
beseri sermaye olarak kabul edilmektedir (Tansel ve
Gungor, 1997:532). Clnkl s6z konusu degerler, Gretimde
kullanilan diger faktorlerin daha verimli
degerlendirimesine  imkan vermekte; ayrica yeni
teknolojilerin icadi ve rasyonel bir sekilde kullaniimasina
da yol acmaktadir. Bu nedenle ekonomik faaliyetlerdeki
rasyonellik artmakta ve l(ilke ekonomisi daha hizl
kalkinabilmektedir. Beseri sermayeyi sadece egitimle
O0zdeslestirmek muimkin degildir. Clnkud konu insanin
niteligini vurguladigi igin, egitimin yaninda saglik, dinamik
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nifus miktar ve beyin gocu gibi diger faktérleri de beseri
sermaye birikimine etki eden unsurlar arasinda
degerlendirmek gerekmektedir.

Beseri sermayenin olusturulmasi ve gelistiriimesi;
ortalama yasam uzunlugu, okuma yazma orani, beslenme,
cocuk 6lum oran ve cesitli saglik gostergeleri gibi konular
baglaminda incelen bir olgudur. Kaynaklarnn egitim, saglk ve
beslenme alanlarina kaynaklarin, 6zel sektér mi yoksa
kamu sektéru tarafindan aynldigi konusu oldukga énemlidir.
Eger yatinm harcamalar 6zel sektor tarafindan yapiliyorsa,
oncelikle bu hizmetleri talep eden bireylerin, gelir
dagiimindan yeterli payi almalari; eger kaynak kamu sektort
ise, bu tlrden hizmet yatinmlarnni karsilayacak butce
gelirlerinin artinlmasi gerekmektedir. Bir ¢ok c¢alismada
(6rnegin Romer, 1986) bilgi stoku, makinede igerilmis olarak
alinmaktadir. Lucas’da (1988) ise bilgi, egitim yoluyla ¢aligsan
bireylere aktarimakta ya da diger bir ifadeyle bilgi, beseri
sermaye de icerilmigtir. Barro (1991), ilk ve ortaokullasma;
Barro ve Lee (1993), nifusun ortalama okula katilma orani;
MRW (1992), calisanlarin iginde ortaokul mezunlarnnin
oranini beseri sermaye vyatnm oraninin yaklasik bir
gostergesi olarak almaktadir.

Bununla birlikte Lucas, gergekte bireyin beseri
sermayesindeki artisin kendi verimliligini arttirmasinin
disinda butun Uretim faktorlerinin Gretkenligine katkida
bulundugunu da belitmis, hikimetlerin egitime ve
teknolojik altyapinin gelistirimesine yapacaklan her tarla
yatirmin beseri sermaye birikimi Uzerinde olumlu etkiler
olusturup buylmeyi fiziki sermayeye yapilan yatinmlarin
etkisinden daha fazla etkileyecegini vurgulamistir. Lucas’a
goOre aksi halde beseri sermaye goécu, yoksul Ulkelerdeki
yoksullugun devamini saglarken, diger yandan zengin
ulkelerin durgun duruma girmelerini Anlemektedir.
Ornegin beseri sermaye birikimi yetersizligi ve yetenekli
insanlarin firsatini buldukga gé¢ etmeleri yizinden Cin ve
Hindistan gibi 6lcek ekonomiler doguracak i¢c piyasa
genisligine sahip llkeler bile beklenen gelismeyi
gosterememiglerdir (Lucas, 1998: 39). Ayrica beseri
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sermayeyi destekleyecek diger faktérler konusunda yeterli
Oonlemler alinmadigi takdirde mevcut beseri sermayenin
bir kisminin yurt disina kagacagini ve yurt iginde kalan
kisminin da verimli bir bicimde Uretime Kkatki
saglayamayacagini (Taban ve Kar, 2008:334) sdylemek
mumkuindur. Bu nedenledir ki beseri sermaye yatirimi,
OECD llkelerinin ekonomik basaryi, tam istihdami, ve
sosyal kaynasmayi arttiran stratejilerinin ayrnilmaz bir
parcasidir. Ayrica bireyler, kurumlar ve uluslar, yiksek
bilgi diizeyinin, becerilerin ve basarinin guvenli bir gelecek
icin zorunlu oldugunun gittikce  farkindadirlar
(OECD,1998).

Zira bir Uulkenin beseri sermaye yo6ninden
zenginligi, is glcunun verimliligini arttiracak egitim dizeyi,
yetenek, saglik ve beslenme gibi etkenlere baglidir. Daha
iyi egitilen, saglikl beslenen ve daha yetenekli gelisen bir
isgucu, elbette ki cok daha verimli ve kapsaml bir beseri
sermaye olusturabilecektir (Dilgeroglu, 2003:89). Beseri
sermaye birikimini etkileyen temel faktorlerin basinda
egitim ve saglk yatinmlar gelmektedir. Zira egitime
yapilan yatinmlar igsgtuctnin verimliligini yukseltmekte ve
surdurilebilir blyume icin oldukca 6nemli digsalliklar
saglamaktadir. Saglik alaninda yapilan yatinmlarnn da
beseri sermayenin niteligini degistirdigini ve isgucinin
verimliligini arttirarak ulusal geliri olumlu yonde etkiledigi
gorulmektedir (Bekmez, Kdne ve Gunal, 2007: 68). Saglik
ve egitim, beseri sermayeye ve toplumsal refaha katkida
bulunan iki 6nemli bilesen (Appleton and Teal, 1998:2)
olmakla birlikte bu iki degiskenin disinda sosyal sermaye,
Ucret dlizeyi, motivasyon ve fiziki sermaye ile
tamamlayicilik gibi faktorler de beseri sermayeyi énemli
Olclide etkileyen kaynaklardir. Bu kaynaklardan 6zellikle
sosyal sermaye, beseri sermaye icin 6nemli Olclide
tamamlayici bir rol oynamaktadir.

Sosyal sermaye ortaklasa faaliyetleri
kolaylastiran ve toplumsal dizeyde verimliligi artiran
glven, normlar ve aglar (Helliwell, 2001:43) seklinde
tanimlanirken Michael Woolcock sosyal sermayeyi “ortak
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hareket etmeyi kolaylastiran aglara ve degerlere”
gondermede bulunarak dar ve kesin bir sekilde
tanimlamaktadir (Woolcock, 2000:5). Kisi ve kurumlar
arasi guvene dayal iligkilerin ekonomik acidan
incelenmesi (Karagul ve Masca, 2005 :37-52) olarak da
tanimlanan sosyal sermaye; toplumu olusturan fertler, sivil
toplum orgltleri ve kamu kurumlarn arasindaki
koordinasyon faaliyetlerini  kolaylastirarak  toplumun
uretkenligini arttiran, gtiven, norm ve iletisim agi (Temple,
2001:25) gibi 6zellikleri kapsamaktadir. Ote yanda beseri
sermayenin verimli bir bicimde c¢alismasinda (Ucret,
olduk¢a etkili bir paya sahiptir. Zira hak edilen (creti
alamayan birey, sahip oldugu beseri sermayeyi gizleyerek
verimsiz  olur. Ayni  sekilde bir Kkisinin  beseri
sermayesinden daha fazla yararlanmak igin o Kiginin
motivasyonu da sarttir (Taban ve Kar, 2008: 343). Sonug
olarak  hlkimetlerin egitime ve teknolojik altyapinin
gelistirimesine yapacaklari her tarli yatinmlar, beseri
sermaye birikimi Uzerinde olumlu etkiler yaratarak,
bayimeyi (fiziki sermayeye yapilan yatinmlarnn yalin
etkisinin gosterdiginden) c¢cok daha fazla etkileyecektir
(Kibritgioglu, 1998: 226) diyebiliriz. Bununla birlikte beseri
sermayenin 06zelliklerine baktigimizda ise degisken bir
yapidan s6z etmek mimkundur.

Beseri sermaye, degisken bir Ozellige sahip
oldugu icin ulke insanlarinin niteliginde ve niceligindeki
surekli degisimler beseri sermaye lzerinde 6énemli etkiler
birakmaktadir. Beseri sermayenin  dinamik  olusu
nedeniyle stoklanmasi mumkin degildir. Bu nedenle
beseri sermayenin kullaniimadigi her zaman dilimi onun
kaybr anlamina gelmektedir. Beseri sermaye nerede, ne
zaman ve hangi sartlarda calisacagina kendisi karar
vermek durumdadir. Ote yandan, beseri sermayenin
devamliligini surdirebilmek icin tuketici olarak asgari
intiyaclari da bulunmaktadir. Bundan dolayi eger beseri
sermaye, uretime kosulmamasi ve bunun karsilig olarak,
mitesebbis ise karini, isci ise Ucretini alamamasi halinde,
bir dizi insani ve sosyal problemlere neden olabilmektedir
(Karagul, 2002:30). Ayrica beseri sermaye yatinmlarinin
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mikro etkileri; birey, aile ve firmalar lzerinde goértlirken
etkiler belirli alanlarda yogunlasarak ulkenin makro-
ekonomik alanlarini da etkilemektedir. Ornegin, egitim
yatinmlarn sonucunda kisisel gelirlerde meydana gelen
artig, aile ve firma Uzerinde etkilere sebep olabilecegi gibi
bunun yayginlagmasi; gelir dagiimini, teknolojik gelisimi,
emek piyasasini, tarim ve sanayi sektorlerini, verimliligi ve
bdlgesel kalkinma farkllklarini  degisik  oranlarda
etkilemektedir (Yumusak ve Bilen, 2000:82).

2.3. Ekonomik Kalkinmada Beseri Sermayenin
Roli

18. ve 19 yy’da lzerinde yeterince durulmayan
beseri sermaye faktéri 20. yy’in sonlarinda, gelismis
ulkelerde bircok ekonomik calismaya konu olmus ve
degisik boyutlarlyla ekonomik gelismeyle olan iligkisi
analiz edilmistir. AdI gecen calismalarda, beseri sermaye
olarak kabul edilen insani kalitenin, Ulke gelismesindeki
payinin oldukca yuksek oldugu gercegiyle karsilagiimistir
(Karagdil, 2002: 2).

Beseri sermayenin ekonomik degerinin ilk analizi
1960 yiinda S. Becker tarafindan sunulan bir teblig ile
yapilmig, sonrasinda da Shultz, 1962 yilinda bugtin beseri
sermaye literatlrinin Kklasigi olarak kabul edilen
calismasini yayimlamigtir. Shultz s6z konusu eserinde
(Schultz, 1961:17), gelismekte olan Ullkelerde ekonomik
ve sosyal kalkinmanin en buyuk engelinin fiziki sermaye
yetersizliginden c¢ok insan guclnin niteliksizligi ve
yetersizligi oldugunu dile getirmistir (Altay ve Pazarloglu,
2007:98-99).  insan giiciiniin niteligi ve yeterliligi
konusundaki sorunlar kalkinma amacindaki ((lkeleri
zorunlu olarak beseri sermaye yatinmlarina zorlamaktadir.
Beseri sermayeden kasit 6zellikle egitim alani olmakla
birlikte saglk da kalkinma surecinde beseri sermayenin
Onemli bir sacayagini olusturmaktadir. Bu ylzden ‘“beseri
kalkinma gdstergeleri bircok yoéni olmasina ragmen
temelde, egitim ve saglik gostergelerine
indirgenebilmektedir’ (Yumusak ve Bilen,2000:84). Dinya
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Bankasi, ifade edilen cesitli gdstergeleri kullanarak bu
konuda degerleri 0 ile 1 arasinda yer alan bir indeks
(Beseri Kalkinma Indeksi) olusturmustur.

Bu baglamda 6zellikle bilgi toplumu sirecinde
kalkinma godstergesi olarak 6n plana ¢ikan egitim ve saglik
gibi kavramlar, beseri sermaye acisindan ele alinarak
cesitli degerlendirmelere tabi tutulmustur. Buna goére
egitim ve saglk alanlarinda iyilestirmeye ydnelik
yatinmlarin artmasi ulke kalkinmasi agisindan olumlu etki
yaratmaktadir. Burada énemli olan bir nokta ise egitim ve
saghgin es zamanl olarak yatinma dahil edilmesi ve
bdylelikle iki sektdr arasinda sinerjik bir etki yaratilarak
kalkinmanin hizlandinimasidir. Egitim ve sagliga ayni anda
yatinm yapilmasindaki amac ise saglikli bireylerin daha iyi
egitilebilir olmasindandir.

Mushkin yaptigi ampirik calismada (Muskin,
1962: 156), ekonomik gelisme slrecinde egitim ve sagliga
es zamanh vyapilan yatinmlarin  olumlu etkilerini
saptamistir. Bu cercevede saglikli ve egitimli fertlerin,
toplumda tlketici ve Uretici olarak daha etkin davrandiklari
tespit edilmistir. Ayrica, saglikli fertlerin daha iyi egitilebilir
olmasi gergegi diger bir husustur. Bir baska dnemli nokta
ise, saglkh insanlann egitimesi halinde egitim
yatinmindan daha wuzun sdreli yararlanma imkani
dogmasidir. Bu baglamda yine Turkiye dahil birgok
gelismekte olan Ulkelerden gelismis Ulkelere 6nemli
miktarlarda beyin goécl yasanmaktadir. Dolayisiyla bu
Ulkeler vyetistirdikleri beseri sermayeyi de yeterince
kullanamamaktadirlar. Bu nedenle az gelismis Ulkeler
egitime  yaptklan  yatnmin  karsihgini  yeterince
alamamaktadirlar (Karagul, 2002:80). Oysa bir ulkedeki
vatandaslann egitim seviyesi, o Ulkenin ekonomik
kalkinmasi hakkinda cok sey ifade eder. Bu, sadece
ulagilan bir ekonomik kalkinma asamasinin degil ayni
zamanda gelecekteki bluylime potansiyeli icin de iyi bir
gOstergedir. Dolayisiyla bir Ulkenin degerli beseri
sermayesi, egitim yoluyla gelistiriimeli ve isgucu
piyasasiyla da desteklenmelidir (China.org.cn, 2004).
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Cunka  egitim, sosyo-ekonomik ihtiyaclarin
karsilanmasi igin gereken nitelikli isglcunln yetismesinde,
kalkinma hedeflerine gore degisen talep yapisina uygun
beceri ve bilgilerin aktarimasinda, kaynaklarin daha
rasyonel/verimli bir bicimde kullaniimasinda, daha saglkl
politik secimlerin yapilabilmesinde ve iyi yOnetisimin
gerceklesmesinde, saglikh ve nitelikli istihdama hazir bir
nifusun olugsmasinda énemli bir role sahiptir. Bu hazir
nifus, ekonomik kalkinma agisindan, igsizligin azalmasi
anlamina gelmektedir. Kalkinmanin gerceklesmesi de,
sarmali olumlu ydnde etkileyerek, egitime ayrlabilecek
kaynaklar c¢ogaltip, ek kaynaklar yaratmaktadir. Egitim
hizmeti saglanirken ekonomik, sosyal ve cografi
dagiimdaki dengesizliklerin azalmasinda, cinsiyete dayali
aynimciliklarin - ortadan kalkmasinda ve istihdamdaki
sektorel dagiimin Uretimin yapisina ve degisimine uyum
gosterebilmesinde, kalkinmanin etkisini (Atauz, 2002:1)
goérmek mumkinddar.

Zira makro ve mikro ekonomik seviyelerde
basarili olabilmenin en énemli ve etkin nedenlerinden biri
de yapilacak isin kapsaminin gerektirdigi nitelikte yetenek
ve egitim- 6grenimle donanimli insan kaynaklarina sahip
olmaktir. Bagka bir deyigle, bir Ulke ekonomisinin veya bir
isletmenin uzun vadede basarisi, sahip olunan insan gucl
kaynaklarinin nitelikleri ile sinirh ve orantilidir. Fiziksel
(makineler-tesisler), mali veya dogal kaynaklar ne denli
blylk olursa olsun nitelikli insan gucu (beseri sermaye)
olmadan ne ulke ekonomisinin ne de igletmelerin uzun
vadede kalici bir basarya ulasmasi disunulemez (Girak,
1989). Bununla birlikte egitim, ekonomik kalkinmada
lokomotif bir glic olmakla birlikte Japonya ve Almanya
orneginde oldugu gibi iyi egitiimis insan gucune yani
beseri sermayeye sahip olan llkelerin daha hizli kalkinma
siirecine girebildigini (Oztiirk, 2005:15-16) sdyleyebiliriz.
Zira egitimin Japonya’nin ekonomik kalkinmasinda
oynadigi rol yadsinamaz boyutlardadir (www.mext.go,
1963).
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Ote yandan Asya kaplanlarini da bdylesi bir
surece dahil etmek mudmkindar. Nitekim kalkinma
deneyimleri  sayesinde  Asya  kaplanlan  olarak
nitelendirilen Malezya, Tayland ve Kore’de 1960’ta okuma
yazma orani sirasiyla %50, %68 ve %71 iken, bu oranlar
1998’de bu (¢ llkenin tamaminda %90 ve daha Ustiinde
gerceklesti. Ayni sekilde bu Ulkelerdeki yasam beklentisi
1960’ta yillk ortalama 52 iken, bu oran 1980’de 71 yil
olmustur. Buna karsilik yasam beklentisi, Hindistan ve
Pakistanda 1960 ve 1990’da sirasiyla 45 ve 60 yil olarak
gerceklesmistir. Malezya, Tayland ve Kore stirekli insan
faktoriine (6rnegin egitim) yonelik politikalar gelistirmis ve
yuksek bir beseri sermaye dizeyi elde etmislerdir (Bloe,
2004:3).

Bu baglamda yasam beklentisindeki dikkat ¢ekici
ilerlemeler ve yiksek okuma yazma oranlan kapsaminda
da ele alinabilen beseri sermayenin yuksek kisi bagi geliri
ve ekonomik kalkinmayi dogrudan etkiledigini (ESCAP,
2001:7) hatta kalkinma uzerindeki dogrudan etkilerinin
yani sira kalkinmayi etkileyen diger faktorleri de
etkileyerek dolayl bir etkiye sahip olduguna dair ampirik
bulgular mevcuttur. Beseri sermayenin ekonomik
kalkinma surecinde 6zellikle fiziki sermaye, saglk veya
teknoloji gibi bazi liretim faktérlerinin birikmesinde motive
edici etkisinin yani sira kalkinmayi olumsuz etkileyen
nifus artisi ve bebek oOlumleri gibi faktorleri de etkisiz
kilmasi gibi olumlu etkileri vardir (Kiigtikkalay ve Turkcan,
2008:125). Bu nedenle ekonomik blylmeyi genel olarak
fiziki sermayenin verimliligini artirma, verimlilik artisi
saglama, istihdam olanaklari yaratma, teknolojik gelisme
ve vyayllma etkileri ortaya c¢ikarma yoluyla etkileyen
(Cakmak ve Gumis, 2005: 61) beseri sermayenin,
ekonomik kalkinma surecinde ¢ok énemli bir rol oynadigini
(Hers, 1998:36) soylemek muimkindir. Dolayisiyla
kalkinmak isteyen Ulkelerin beseri sermaye yatirmlarina
Ozellikle de egitim ve saglik alanindaki yatinmlara dnem
vermeleri blylk 6énem arz etmektedir.
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Bu noktadan hareketle baktigimizda
glinimuzdeki kalkinma c¢abalarinin  ve c¢alismalarin,
gelismekte olan Ulkelerin isguicine yénelik ylksek egitim
talepleri, teknolojik otomasyon ve yonetim becerileri gibi
alanlar Uzerinde yogunlastigini gérmekteyiz. Clnkl dusuk
iscilik maliyeti, yatinmlan ¢ekmek icin artik yeterli degildir
ve isglcu maliyet farkhliklari veya hammaddeye olan
yakinlik gibi faktorlerin yerine yerel isgucu (6zellikle de
beseri sermaye) 6énem kazanmaktadir. Beseri sermaye
potansiyeli glclii olan Ulkeler sermayeyi kendilerine
cekerken ayni zamanda egitimli bir nifusa sahip olduklari
icin artan siyasi, sosyal ve ekonomik katilim sayesinde
olumlu etkilenmektedirler. Bu nedenle beseri sermayeye
yatirm yapmanin, herhangi bir ekonomik kalkinma
politikasinin édnemli bir pargasi olmasi gerektigi (Bloe,
2004) rahatlikla sdylenebilir. Nitekim 93 Ullkeyi kapsayan
ampirik bir calismada (Agiomirgianakis, Asteriou and
Monastiriotis, 2002:177) beseri sermayenin ekonomik
gelisme Uzerindeki etkileri acikca goruliurken o6zellikle
egitim seviyesindeki artisin ekonomik blylime Uzerinde
guglu bir bigcimde etkili oldugu ortaya ¢ikmistir. Dolayisiyla
‘egitim ve kalkinma arasinda ¢ok siki bir iliski s6z konusu
olup, egitim olmadan iktisadi kalkinma gerceklestirilemez”
(Oztiirk, 2005:16) diyebiliriz. Yapilan galismalarin bilyiik
bir béliminde ekonomik kalkinma igin beseri sermayenin
Onemine vurgu vyapilirken ayni zamanda bu yodndeki
yatinmlarin da arttinlmasi gerektigine dikkat ¢cekilmektedir.

Cunkl Barro (1991) gibi yazarlara goére, beseri
sermaye stoku bakimindan gugli olan ulkeler, teknolojiyi
daha etkin kullanarak, toplam faktoér verimliligini daha ¢ok
artirabilir ve bdylece ekonomik buyimeyi hizlandirabilirler
(Barro,1991:410). Bununla birlikte bir ekonomide ortaya
cikan yuksek buyume orani ile saglanan gelir artigi;
hiklimetler tarafindan saglik, egitim, konut, bodlgesel
dengesizlikle micadele, meslek ve is edindirme
programlar ile yoksullugu giderici politikalara yoénelik
harcamalara aktarilirsa beseri sermaye diizeyi daha da
artacaktir. Aksi halde yani beseri sermayesi yetersiz olan
ekonomilerde basta yatinmlarin verimliligi dusuk olacak ve
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bu durum ekonomik buylmenin hizini da kesecektir.
Beseri sermaye yatinmlar ve blylime oranlarinin distk
oldugu bir ekonomi basta gelismenin surtkleyici gucl olan
sanayi uretiminin yetersiz olmasina neden olurken, bilgi
teknolojilerini gelistirme ve kullanma yetenegine de sahip
olamamaktadir. Ozellikle beseri sermayenin insanlarin
kesfetme yetene@i ve ortamlanni gelistirdigi ve rekabet
glctinin  énemli  kaynaklarindan olan teknolojinin
verimliligini de artirdigi bilinen bir olgudur (Altay ve
Pazarlioglu, 2007:99).

SONUG VE DEGERLENDIRMELER

Ekonomik kalkinma bliyiimeye nazaran oldukca
genis bir gercevede ele alinmakla birlikte gerek nicel
gerekse nitel yonla bir olgudur. Ekonomik blyldmeyi de
icine alacak sekilde sermaye birikimini, sanayilesmeyi ve
bir butln olarak yapisal bir degisimi ifade eden kalkinma,
gelisme yolundaki tim Uulkelerin ortak hedefidir. Zira
kalkinmanin nihai hedefinde toplumsal yasamdaki
standartlanin arttinlmasi vardir (Sen, Sarug ve Keskin,
2008:229-265). Bu baglamda ekonomik kalkinmayi
toplumsal bir olgu olarak ele alan cesitli yaklasimlar
(Yavilioglu, 2001:111) gelistirilmistir. Bu yaklagimlara gére
kalkinma gibi birden ¢ok faktérden etkilenen toplumsal bir
olgunun dogru ve tutarll bir analizinin yapilabilmesi igin
ekonomiyi de icine alacak sekilde sosyo-kiltirel ve
psikolojik faktdrler temelinde bir yontem gelistiriimelidir.
Ayrica ekonomik kalkinmayi toplumsal yapinin igerisinde
ele almanin gerekliligine vurgu yapan Bottomore
(2000:121-122), toplumsal yapinin; sosyo-kiiltirel, siyasal,
psikolojik ve ekonomik bltinu igine aldigini belitmektedir.
Yani “toplumsal yapi”, ekonomi, siyaset, kiiltir, egitim ve
aile gibi temel kurumlarin ve gruplarn toplamindan
ibarettir. Dolayisiyla ekonomik kalkinma sureci bitin bu
alanlarda atilacak adimlara bagl olarak gelisebilecektir.

Zira ekonomik kalkinmanin ardinda, insan
O6gesine yapilan yatinmlar bulunmakla birlikte nihai hedef
genel olarak yasam standartlarinin iyilestiriimesi vardir.
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Aksi halde bir lkede gelir dagihmi adaleti bozuluyorsa,
ulkenin egitim ve saglk hizmetleri genis kitlelere
ulasamiyorsa, konut ve sosyal glvenlik hizmetleri strekli
geriliyorsa, milli gelir kapsamh bir sekilde artsa bile,
ekonomik kalkinmadan s6z etmek imkansizdir. Bu yuzden
gercek bir kalkinmadan s6z etmek igin, okur-yazarhgin
yukselmesi, egitilmis ve uzmanlasmis isgucinun artmasi,
tim nufusun sosyal guvenlik semsiyesi altina alinabilmis
olmasi ve bu arada issizligin yuzde 1 veya Z2’lerde
seyretmesi gerekmektedir (Kongar, 2006). Saydigimiz bu
kriteler ekonomik kalkinma stirecinde insana yapilacak
yatinmlarin énemine isaret ederken beseri sermayenin
kalkinmada Ustlenebilecegi rollere de dikkat cekmektedir.

Oziinde insana yapilan yatinmlan ifade eden ve
genellikle egitim ve saglik ekseninde analizlere konu olan
beseri sermaye olgusu, ekonomik kalkinmanin énemli bir
itici gliciinii temsil etmektedir. lyi egitilmis, yetistirimis ve
saglkh bireylerden olusan toplumlarda sosyo-kiiltirel
gelismenin ekonomik gelismeyi beraberinde getirdigi,
ekonomik gelismenin de sarmal seklinde tekrar sosyo-
kiltarel gelismeye yol actigini sdylemek mimkindur.
Beseri sermayenin elbette ki bu gelismelerden farkl
sonuglar da bulunmaktadir. Ozellikle egitim alaninda
yapilacak yatinmlara bagh olarak verimliligin arttinimasi
uluslar arasi rekabette Ustlunlik saglamanin yani sira
maliyetleri de &énemli d&lgude dusirmeye yardimci
olacaktir. Ulke icindeki gelir dagiimini da etkileyen beseri
sermaye yatirmlarn (6zellikle egitim alaninda) Ulkelerin
ekonomik  kalkinma  slreglerinde  6nemli  roller
ustlenmektedir.

Egitimin yani sira saglik alanindaki yatinmlar da
ekonomik  kalkinma  slrecinde 6nemli  bir rol
ustlenmektedir. Nitekim toplumsal saglik duzeyindeki
olumlu gdstergeler verimlilige yansiyacagindan dolayi
ekonomik  kalkinma da bundan olumlu ydnde
etkilenecektir. Toplumsal saglik diizeyini kabaca; bebek
Olim oranlar, yeterli beslenme, ortalama émdr, hastalk
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tirld/sayisi ve saglik sistemine iligskin cesitli géstergeler
baglaminda degerlendirmek mimkind(ir.

Bu baglamda hastaliklarin surekli ve ¢ok sayida
olmasi, calisan kisileri zayiflatacagi icin, emek verimliligi
disecek ve ekonomik buylme vyavaslayacaktir. Ayni
sekilde bebek ve ¢ocuk 6lim oranlarn ile ortalama émur
gOstergeleri emek arziyla dogrudan baglantili oldugu igin,
bu goéstergeleri pozitif olan toplumlarda beseri sermaye
kaliteli olacagindan verimlilikte artis yasanacak ve sonucta
ekonomik blylme gerceklesebilecektir. Kisacasi; saglk
alaninda yapilacak yatirmlarla beseri sermayenin
kalitesinin arttinlmasi saglanarak calisanlarin verimlilikleri
arttinlirsa  ekonomik  blyime de bundan olumlu
etkilenecektir diyebiliriz. Sonug olarak baktigimizda beseri
sermayenin ekonomik kalkinmaya katki saglamasi igin
sadece egitim ve saglk alaninda yatinm yapilmasi
kuskusuz yeterli degildir. Ayni zamanda mevcut beseri
sermayenin “beyin goécl” seklinde llkeden gb¢ etmesini
engelleyen, onlann istihdamini saglayan ve gelir
dagiimindan adilce faydalanmalarini saglayan cesitli sos-
ekonomik politikalar da hayata gecirilmelidir. Egitim ve
saglk alanindaki  yatinmlar  bdylesi  politikalarla
desteklenirse ekonomik kalkinma cabalari da elbette ki
daha anlamli olacaktir.
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