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OZET

ILKOKUL OGRETMENLERININ GiRiSIMCILiK BECERISINE iLiSKiN
GORUSLERININ DEGERLENDiRiLMESi

Giliniimiizde ekonomik gelismelerin ve degisimlerin bir sonucu olarak girisimciligin
onemi artmistir. Bu nedenle kiiresel ve bolgesel kalkinmanin saglanmasi i¢in girisimcilere
ihtiya¢ duyulmaktadir. Girisimei, ekonomideki boslugu kolaylikla fark ederek yaratici
fikirlerini hayata gecirerek bu boslugu dolduran kisidir. Girisimeilik, issizlik sorununa
onemli bir ¢6ziim olanagi sundugu gibi ayrica ekonomik biiylimenin 6nemli bir bilesenidir.
Girisimcei, ekonomik kaynaklarin diisiik iiretkenlik alanlarindan yiiksek alanlara aktarilma
siirecinde ¢ok onemli bir yerdedir. Bu nedenler g6z oniinde bulunduruldugunda tiim
diinyada ve iilkemizde girisimciligin 6nemi fark edilmis, egitim sistemleri yeni bastan

diizenlenmis, girisimcilik ders programlari igerisinde yer almistir.

Bu calismanin amaci Ilkdgretim programinda yer alan ortak temel becerilerden
girisimcilik becerisine iligkin O0gretmen gorilislerini belirlemektir. 2012-2013 egitim
ogretim yilinda, Istanbul ili Kartal ilgesinde gorev yapan ilkokul dgretmenlerine anket
uygulanmistir. Yapilan anket verilerinin sonuglar1 ise istatistiksel verilere gore analiz
edilmistir. Arastirma sonucunda elde edilen veriler bilgisayar ortaminda degerlendirilmis,
istatistiki ¢oztimleme i¢in SPSS programindan yararlanilmistir. Sonuglari degerlendirmede,
cinsiyet, mezun olunan okul ve hizmet yil1 degiskenlerine gére anlaml bir farklilik olup
olmadigi, istatistiksel testler ile sitnanmistir. Elde edilen sonuglar tablolar halinde ayrintili

olarak verilmistir.

Arastirma da elde edilen bulgularn analizi sonucunda Ilkokul &gretmenlerinin,
ogrencilere kazandirilmasi amaglanan girisimcilik becerisine yonelik goriisleri, Cinsiyet,
kidem, mezuniyet durumu, sinif mevcudu, hizmet i¢i egitim alma durumuna gore
farklilasmadigr  goriilmiistiir.  Girisimcilik  becerisinin  kazandirilmasi  noktasinda

ogretmenlerin yetersiz oldugu sonucuna varilmaistir.

Anahtar Kelimeler: Girisimcilik Becerisi, ilkdgretim Programi, Temel Beceriler
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ABSTRACT

Today, as a result of economic developments and changes have increased the
importance of entrepreneurship. For this reason, there is a need for entrepreneurs to
provide global and regional development. Entrepreneur is the person who easily recognizes
the economic gap and fills this gap by implementing creative ideas. Entrepreneurship is an
important solution to the problem of unemployment and an important component of
economic growth. Entrepreneur, is a very important process of transferring of low
productivity areas of economic resources to high productivity areas. Considering these
reasons, all over the world and in our country the importance of entrepreneurship has been
noticed, education and training systems designed from scratch and entrepreneurship is

included in the curriculum.

The aim of this study the common basic skills in the curriculum of primary
education on the ability to entrepreneurship determine the ideas of teachers. 2012-2013
academic year, primary school teachers working in the Kartal district of Istanbul were
surveyed. The results of the survey data were analyzed according to the statistical data. The
data obtained from this study evaluated the computer environment, the SPSS program was
used for statistical analysis. The results of the evaluation, gender, school graduated, years
of service to the variables of, and whether there is a significant difference, tested by

statistical tests. The results obtained were indicated in the tables.

As a result of analysis of the findings of the study primary teachers, students gain
the skills intended for the views of entrepreneurship, gender, retirement, graduation status,
class size, according to the in-service training has been varied in many ways. We

concluded that teachers are insufficient teaching the entrepreneurship skills.

Key Words: Entrepreneurship Skills, Primary Curriculum, Basic Skills
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ONSOZ

“llkokul ~ Ogretmenlerinin ~ Girisimcilik ~ Becerisine  Iliskin ~ Gériislerinin
Degerlendirilmesi” baslikli bu calismada; ilkogretim programinda yer alan ve ortak temel
becerilerden biri olan girisimcilik becerisine iligkin 6gretmen goriisleri irdelenmistir.
Calismanin birinci  boliimiinde 6grencilerin - Girisimcilik becerilerinin ~ gelistirilmesi
noktasinda 6nemli bir konuma sahip olan 6gretmenlerin goriisleri dogrultusunda bu temel
becerinin degerlendirilmesi ve programin bu beceriyi kazandirmasi noktasindaki
etkililigini belirleme amaciyla 2012- 2013 egitim — 6gretim yilinda Istanbul ili Kartal
ilcesinde gorev yapan Ilkokul &gretmenlerinin goriisleri anket formu ile toplanacagi
belirtilmis, girisimcilik becerisi ile ilgili olarak yurt i¢i ve yurt disinda yapilan arastirmalar
belirtilmistir. Calismanin ikinci bdliimiinde, literatiir taramasi ardindan girisimcilik
becerisine iliskin kuramsal ¢er¢ceve olusturulmustur. Calismanin iigiincii boliimiinde, 2012-
2013 egitim Ogretim yili Istanbul il ve ilgelerinde gérev yapan smif Ogretmenleri
evreninden, evreni temsil edebilecek sekilde betimleyebilmesi amaciyla kiime 6rnekleme
teknigiyle orneklem belirlenmis, 6lgcme aracinin gelistirilmesi siirecinde literatiir taramasi
ardindan alan uzmanlarmin goriisleri alinarak anket maddeleri belirlenmis, verilerin
coziimlenmesinde SPSS veri analizinden yararlanilmigtir. Calismanin = dordiincii
boliimiinde, {lkokul dgretmenlerinin girisimcilik becerisine yonelik goriisleri anket formu
ile toplanmasinin ardindan elde edilen bulgular siralanmis ve bu bulgulara iliskin yorumlar
yapilmistir. Calismanin besinci béliimiinde ise Ilkokul 6gretmenlerinin girisimcilik
becerisine iliskin goriislerine yonelik sonuglar verilmis ve bu sonuglara yonelik oneriler
sunulmustur. Ilkokul dgretmenlerinin girisimcilik becerisi konusunda bilinglendirilmesi
konusunda hizmet- i¢i egitimin yami sira, iiniversitelerle is birligine gidilip, seminer

donemlerinde dgretmenlere egitim verilebilir.

Bu arasgtirmanin gergeklesmesinde emegi ve destegi olan bir¢ok kisi bulunmaktadir.
Oncelikle bana her zaman destek olan, bilgi birikimi ve hosgdriisii ile yol gdsteren, iyi bir
akademisyen olma yolunda elinden gelen her tiirli destegi gosteren, yetistiren degerli
hocam danismanim Do¢. Dr. Cavus SAHIN’e tesekkiirii bir bor¢ bilirim. Arastirmam
siiresince, bana akademik anlamda her tiirlii destegi gosteren Ars. Gor. Dr. Osman Yilmaz
KARTAL’a ¢ok tesekkiir ederim. Hayatimin her asamasinda bana destek olan, giivenen,
inanan, higbir yardimi1 benden esirgemeyen, umutsuz oldugum anlarda sadece varlig ile

beni hayata yeniden baglayan canim annem ve aileme ¢ok tesekkiir ederim.
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[lkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine
Yonelik Gortsleri ile Sinif Mevcudu Degiskeni
Arasindaki Farkhiligin incelenmesi - Kruskal-
Wallis H Test Statistics(a,b)

[lkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine
Yonelik  Goriislerinin =~ Okulun  Bulundugu
Yerlesim Yeri Degiskenine Gore Farklilasmasi

(Independent Sample t Test)

[lkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine
Yonelik Goriislerinin Hizmet-igi Egitim Alma
Durumu  Degiskenine  Gore  Farklilasmasi

(Independent Sample t Test)

Ilkokul ~ Ogretmenlerinin ~ Goriislerine ~ Gore
Girisimcilik  Becerisinin =~ Yeterli  Diizeyde

Kazandirilamamasinin Nedenleri
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BOLUM I
GIRIiS
1.1. Problem Durumu

Glinlimiiz egitim anlayisi, sadece akademik alanda basarili bireyler yetistirmek degil,
her alanda tam donanima sahip bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir. Toplumlarin
olusumu ve gelisiminde de yenilik¢i fikir ve anlayislarin etkili olmasi, egitim sistemlerini
de etkilemis, egitimli nitelikli insan giiciine gereksinim artmis, ekonomik kalkinmanin
saglanabilmesi fiziki giicten 6te beyin giiciine bagl oldugu anlasilmistir. Giiniimiiz bilgi
toplumunda egitim faaliyetleri ile kazanilan becerilerin hem bireyin ihtiyaclarma hem de
toplumun ihtiyaclarina cevap verecek sekilde diizenlenmesi gerektigi ortaya ¢ikmis, bu

durum egitimin 6nemini daha da artirmistir.

Yenilenen ilkdgretim programlar ile yaparak yasayarak Ogrenme yaklagimlarim
iceren etkinlikler hazirlanmistir. Ogrenme siirecini igsellestirmeye, bilgiye ulasmada aktif
olarak rol almaya, ger¢ek hayatta yasanabilecek problemler ile karsilasip, bunlara uygun
¢coziim yollar iiretebilen nesiller yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu hedefe ulasabilmek
icin ilkdgretim programlarina ortak temel beceriler eklenmistir. Bu beceriler arasinda yer
alan girisimcilik becerisi ile Ogrencilerin etrafindaki firsatlar1 fark edebilme, firsatlara
yonelik plan ve proje yapabilme, projeleri giinliik hayata tasima ve hayati daha yasanabilir
hale getirebilmesi saglanarak, is hayatinin ve toplumun ihtiyaclarma gore egitilmeleri,
egitildikleri mesleklerde istihdam edilmeleri ve kendi mesleki alanlarinda girisimci bir
ruha sahip olmalari, bu ruh ve yeterliliklerle kendi is alanlarin1 yaratmalari, boylelikle iilke
ekonomisine katki saglamalar1 amaclanmaktadir. Sahin (2008)’e gore, Bireyin egitiminde,
en 6nemli basamaklardan birisi ilkdgretimdir. Ilkogretim, temel beceri ve aligkanliklarin
kazandirildig1 bir egitim siirecidir. Ogrenciye bu basamakta kazandirilan bilgi, beceri ve

aligkanliklar, sonraki egitim basamaklarinda basarili olmalarini saglayacaktir.

[Ikogretim programlarinda yer alan ortak ve temel becerilerden biri de girisimeilik
becerisidir. Girisimcilik becerisi, bireylerin sahip oldugu bilgiyi kullanmalarinda ve yeni
durumlara uyarlamalarinda anahtar rol istlenen etmenlerden biridir. Bdylelikle birey
bulundugu toplumda kendine bir yer edinerek daha c¢abuk kendini ger¢eklestirebilir.
Bununla birlikte bireyin yasadigi ¢evre, bu ¢evrenin sahip oldugu degerler ve kabul goren

genel normlar goz ardi edilmemelidir. Ciinkii bireylerin tutum ve davranislar sekillenirken



icinde yer aldigi toplumun yapisal kosullari, deger ve norm sistemlerinden dogrudan

etkilenmektedir (Aytag, 2006).

Girigimcilik kavrami ile ilgili literatiir tarandiginda daha ¢ok endiistriyel ya da sosyal
bilimler alanlarinda ele alindigi goriilmektedir (Akyliz ve dig., 2006; Aytag, 2006;
Gomleksiz ve Kan, 2007; Yener ve Akyol; 2009; Yilmaz ve Siinbiil, 2009; Carik¢t ve
Koyuncu, 2010; Semerci ve Yanpar-Yelken, 2010; Eraslan, 2011). Ayta¢ (2006), Carike1
ve Koyuncu (2010) girisimcilik ve kiiltiir arasindaki iliskiyi ele almiglar, Yener ve Aykol
(2009) ise bireyin sahip oldugu girisimcilik degerleri ile Orgiitsel vatandaslik davranist

arasindaki iliskinin varligi tizerine ¢alisma yapmislardir.

Literatlirde yer alan diger ¢aligsmalarda el alinan konular incelendiginde ortaggretim
ve liniversite 6grencilerinin girisimeilik becerisi (Akytliz ve dig; 2006; Yilmaz ve Siinbiil,
2009), 6grencilere girisimcilik becerisi kazandirmada Sosyal Bilgiler (Gomleksiz ve Kan,
2007) ve Hayat Bilgisi (Eraslan, 2011) derslerinin etkisi ve ilkogretim programlarindaki

ortak temel becerilere iliskin 6gretmen goriislerinin alindig1 anlagilmaktadir.

Ogrencilerin Girisimcilik becerilerinin gelistirilmesi noktasinda énemli bir konuma
sahip olan 6gretmenlerin goriisleri dogrultusunda bu temel becerinin degerlendirilmesi ve
programin bu beceriyi kazandirmasi noktasindaki etkililigini belirleme amaciyla, bu
diisiincelerden hareketle arastirmanin problemi Ilkokul &gretmenlerinin girisimcilik

becerisine iligkin goriiglerinin degerlendirilmesidir.
1.2. Arastirmanin Amaci

Arastirmanin amaci, ilkdgretim programinda yer alan ortak temel becerilerden
girisimcilik becerisine iligkin 6gretmen goriislerini belirlemektir. Bu amaca ulagsmak i¢in

asagidaki sorulara cevap aranmistir;

1. flkokul &gretmenlerinin, dgrencilere kazandirilmasi amaglanan girisimcilik

becerisine yonelik goriisleri nelerdir?

2. flkokul &gretmenlerinin, dgrencilere kazandirilmasi amaglanan girisimcilik

becerisine yonelik gorisleri,
a. Cinsiyet,

b. Kidem,



c. Mezuniyet durumu,

d. Okutulan sinif,

e. Sinif mevcudu,

f. Okulun bulundugu yerlesim birimi,

g. Hizmet-i¢i egitim alip almama durumuna gore farklilagmakta midir?

3. flkokul &gretmenlerine gore girisimcilik becerisinin yeterli diizeyde

kazandirilamamasinin nedenleri nelerdir?
1.3. Arastirmanin Onemi

Bir toplumun kalkinmiglik diizeyi ile o toplumun egitim sistemi arasinda oldukca siki
bir iliski bulunmaktadir. Bir toplumun egitim sisteminde ilkokullar ilk sirada yer alir ve

diger egitim basamaklari ilkokul egitimini temel alirlar.

[Ikdgretim kurumlar1 egitim sisteminin temeli konumunda olmasinin yani sira
ogrencilerin hem bireysel hem de toplumsal yasaminda basarili olmalarii saglayacak
ozelliklerin kazandirilmasinda anahtar rol oynar. Ozellikle yeni ilkdgretim programinda

yer alan ortak becerilerden biri olan girisimcilik oldukea etkilidir.

Gliniimiiz modern toplumlarinda kendi kendine yetebilen, arastiran, sorgulayan,
karsilastig1 problemleri ¢6zme becerisine sahip, yaratict ve yenilik¢i bireyler 6n plana
cikmistir. Modern egitim sistemleri, bireylerde bu 6zelliklerin olugsmasini saglayacak ve

ortaya cikarabilecek anlayiglarla yeniden diizenlenmistir.

Sanayi toplumu yapisindan bilgi toplumu anlayisina gegilen bu cagda, isgiiclinden
Ote bilgiye dayali gii¢, pratik ve mantikli zekaya sahip insan profili nem kazanmis, bu
profile sahip bireylerin yetistirilmesi i¢in egitim sistemleri diizenlenmis, bireylerin var olan
girisimcilik potansiyellerinin agiga ¢ikarilmasi ve gelistirilmesi hedeflenmistir. Boylelikle
iilkelerin gelismislik diizeylerinin artirilmas1 saglanarak, iilke ekonomisine katki

saglanmasi hedeflenmistir.

Ulke ekonomisine deger katacak, biiyiimesine katki saglayacak, diinyada hizla
degisen kosullara uyum saglayabilecek potansiyele sahip girisimciler yaratilmasinda en

onemli goriilen faktdrlerden biri egitimdir.



Sonu¢ olarak, girisimcilik ge¢misten gilinlimiize, diinyada ve {ilkemizde Onemini
koruyan ve artiran bir kavramdir. Yeni ilkogretim programinda da ortak temel becerilerden
biri olarak girisimcilik karsimiza ¢ikmaktadir. Bu ¢alisma, Ogrencilerin Girisimcilik
becerilerinin gelistirilmesi noktasinda onemli bir konuma sahip olan 6gretmenlerin
gorlisleri dogrultusunda bu temel becerinin degerlendirilmesi ve yeni programin bu

beceriyi kazandirmasi noktasindaki etkililigini belirleme agisindan énemlidir.
1.4. Varsayimlar
Bu arastirmanin dayandigi varsayimlar sunlardir;

1. Arastirmada kullanilacak veri toplama araci aragtirma amaglarina uygun verilerin

toplanmasinda, aranan sartlari tagimaktadir.

2. Arastirmada goriislerine basvurulan ilkokul 6gretmenlerinin verdikleri yanitlar

gergek goriislerini yansitmaktadir.

3. Anketle ilgili elde edilen verilerin giivenirliligi konusunda basvurulan uzman

goriisleri gecerli ve giivenilirdir.
4. Orneklem evreni temsil edebilecek niteliktedir.

5. Hazirlanan kisisel bilgi formuyla toplanan verilerin, ilkokul &gretmenlerinin

girisimcilik becerilerine iliskin gortislerini yansitabilecek niteliktedir.
1.5. Kapsam ve Simirhliklar

1. Bu aragtrmanin kapsamu 2012-2013 egitim ogretim yilinda, Istanbul il
merkezindeki ilkdgretim okullarinda gorev yapmakta olan &gretmenlerin goriisleriyle

sinirhidir.

2. Bu arastirma, veri toplama araglar1 acgisindan; problemin ortaya konmasi, anket
sorularinin hazirlanmasinda ilgili literatiir taramasi ile 6gretmen goriislerinin alinmasinda

kullanilan anket formu ile sinirlidir.
1.6. Tanimlar

Beceri: Ogrencilerde, Ogrenme siireci igerisinde kazanilmasi, gelistirilmesi ve

yasama aktarilmasi tasarlanan kabiliyetler( Hezen, 2009 ).



Girisimcilik Becerisi: Girisimcilik, sosyal iliskilerde, iletisimde, is diinyasinda ve
benzeri alanlarda gerekli ve etkili davranislari uygun bir sekilde ve uygun zamanda ortaya
koymak veya talep gorebilecek bir {irlinii veya hizmeti daha iyi iiretebilmek ya da
pazarlayabilmek amaciyla yeni bir sistem kurmak i¢in gerekli olan becerilerdir (  Hezen,

2009 ).

Girisimci: Isletmeyi kuran, ydnlendiren, gelecege iliskin planlar1 yapan ve yiiriiten

kisidir (Akdemir, 2009).

Girisimcilik: Girisimcilik, etrafimizdaki firsatlar1 fark etme, firsatlara yonelik plan
ve proje yaparak, projeleri giinliikk hayata tasima ve hayati daha yasanabilir hale getirme

ugrasi olarak kabul edilebilir.

Yaraticihk: Yaraticilik yeni, 6zgiin tirlinler ortaya koyma, yeni ¢6ziim yollar1 bulma

ve bir senteze ulasma olarak tanimlanabilir(Demirel,2006).

Problem Cozme: Karsilasilan engel durumlarin {istesinden gelmek amaciyla gerekli
bilgi, deneyim, beceri ve diistinme siireclerini esglidiimlii bir sekilde ise kosarak

organizmayi belirsizliklerden kurtarma siireci ( Hotaman, 2008).

Lider: Bir organizasyonda girisimei kiiltiiriin tesis edilmesi ve gelistirilmesinde

birinci derecede sorumlu olan kisidir. (Iraz, 2005:193)

Risk: Risk, bir karar ozelligidir ve kararlarin uygulanmasinin sonucunda elde
edilecek ciktilara iligskin belirsizligi anlatir; bu belirsizlik, kararlarin sonuglarinin hayal
kiriklig1 yaratabilecegi anlamindadir (Sitkin ve Paolo, 1992; Aktaran, Baysal ve
Ozkul,2009).

1.7. Tigili Arastirmalar

Bu béliimde, konuyla ilgili yurt i¢inde ve yurt disinda yapilan bazi ¢alismalara yer
verilecektir. Boylelikle, arastirmanin, diger c¢alismalarla birlikte bir biitiinlik i¢inde
gorlilebilmesi saglanmis olacaktir. Yapilan literatiir taramasi sonucunda, konuyla ilgili
dogrudan yapilmis calismalar gozlenebildigi gibi arastirmaya dolayli olarak yol
gosterebilecek calismalar da bulunmaktadir. Bu nedenle, bu bdliimde, konuyla ilgili yurt
icinde ve yurt disinda yapilmis, arastirmaya katkida bulunabilecek arastirmalar 6zet

halinde verilmistir.



1.7.1. Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Arslan (2002), “Universiteli Genglerde Mesleki Tercihler ve Girisimcilik Egilimleri”
adli arastirmasinda Hali¢ Universitesi 6grencilerinin girisimcilik egilimlerinin olusmasinda
ve mesleki tercihlerinde fiziksel, sosyal ve ekonomik ¢evrenin roliinii incelemeye ¢alismis
ve bu amagla kapsamli bir anket yapilarak durum degerlendirilmistir. Calismada,
uygulamal1 arastirmalarda kullanilan yiiz yiize anket yontemi uygulanmistir. Arastirmanin
sonucunda girisimcilik konusunda cinsiyet aymriminin 6nemini giderek yitireceginin ve
kadinlarin girisimcilige elverisli ¢esitli 6zelliklerinden dolayr onlimiizdeki donemde is
hayatinda daha &nemli roller alacaklar1 &ngdriilmiistiir. Ogrencilerin ailelerinin gelir
seviyesi ve ailedeki ¢ocuk sayisinin az olusu ile girisimcilik arasindaki iliskinin dogru
orantili oldugu goriilmiistiir. Girisimci adaylarinin egitime daha ¢ok dnem verdiklerini,
basar1 ya da basarisizliklarini kader, sans vb. degil de kendi i¢sel donanim ve eylemlerine

bagli oldugunu kavradiklar1 sonucuna varilmstir.

Akyiiz, Gedik, Akyiiz ve Yildinm (2006), “Rize ilindeki Lise ve Universite
Ogrencilerinin Girisimcilik Yeteneklerinin Incelenmesi” adli arastirmalarinda Rize ili
merkezinde, farkli iki egitim seviyesinde (lise ve lniversite) egitim ve Ogretimlerini
siirdiiren son siif 6grenci kitlesinin girisimcilik yetenekleri incelenmis ve girisimceilik
kapasitesinin bdlge gelisiminde nasil bir etkiye sahip olabilecegi belirlenmeye ¢aligilmistir.
Calisma, Rize merkezde bulunan 2 6zel, 17 devlet okulu olmak iizere toplam 19 lise ve 4
fakiiltede okuyan son sinif 6grencileri ilizerinde uygulanmis ve 6grencilerin girisimcilik
portfoyleri olusturulan anket formu yardimiyla yiiz yiize goriisme teknigi kullanilarak
doldurulmustur. Aragtirmanin sonucunda bu dénemde girisimde bulunabilmek icin para ve
sermaye yerine O0grenciler biiyiik ¢cogunlukla cesaret ve risk alabilmenin 6nemli oldugunu
vurgularken sans faktoriinii cok biiylik oranda dnemsememektedirler. Sonug olarak Rize
ilindeki gencler iizerinde yapilan ankette, genclerin girisimcilik yeteneklerine ve

ozelliklerine sahip oldugu goriilmiistiir.

Gozek (2006), “Girisimci Adayinin Ozellikleri, Girisimcilik Egilimleri ve Girisimci
Adaylarina Saglanan Destekler” adli tezinde girisimei adaylariin sahip olmasi gereken
ozellikleri, destek alabilecegi yerleri ve mevcut durumlarini saptamayir amaclamistir.
Calisma, Sanlwrfa, Diyarbakir ve izmir illerinde Ozellestirme Sosyal Destek Projesi
(OSDP) kapsaminda yapilan Kiiciik Olgekli Is Kurma Danigsmanlhik Destegi (KOIDD)

programlarina katilan girisimci adaylariyla yapilan anketler olusturmustur. Arastirma



sonucunda anketi cevaplayan girisimei adaylarmin c¢ogunlugunun erkek, genel yas
ortalamasinin 34 oldugu goriilmiis, ankete katilanlarin egitim durumlarina bakildiginda
biiyiik ¢ogunlugunun iiniversite mezunu oldugu goriilmiis, bu baglamda girisimciligin
egitimle dogru orantili oldugu sonucuna varilmistir. Girisimci adaylariin, kendi islerini
kurabilmek i¢in gerekli Ozellikleri tasidiklart ve risk almanmin girisimciligin temeli
oldugunu diisiindiikleri sonucuna varilmis, ayrica ailenin girisimeilik kiiltiiriiniin
olusmasinda etkili oldugu, is kurma ile ilgili girisimcilerin sermaye ve kredi temini
konusunda teminat problemi yasadiklari, is kurma siirecinde biirokrasinin engel teskil
ettigi, yeteri kadar destek alamamalar1 ve nereden destek alabilecekleri konusunda bilgi

sahibi olmadiklar1 ortaya ¢ikmustir.

Aslan (2007), “ Ogretmen Goriislerine Gére Ilkogretim 1. Basamaktaki Ogrencilerin
Temel Bilgi, Beceri ve Degerleri Kazanma Diizeyleri” adli tezinde 6gretmen goriislerine
gore ilkdgretimin birinci basamaginda 6grencilere kazandirilmasi gereken temel bilgi,
beceri ve degerlerin hangi diizeyde kazandirilabildiginin ve Ogretimin niteliginin
artirtlabilesi icin neler yapilmasi gerektiginin belirlenmesini amaglamistir. Ogretmenler,
ilkdgretim birinci basamaktaki 6grencilerin kazanmalar1 gereken temel becerilerin yeterli

diizeyde kazanildig1 diisiincesindedirler.

Kuvan (2008), “Orgiin ve Yaygmn Egitimin Girisimciler Uzerindeki Etkileri
(Malatyali Girisimciler Uzerine Bir Uygulama)” adli tezinde, iilkemizde uygulanmakta
olan orgiin ve yaygin egitimin girisimcilik O6zelliklerinin kazandirilmasindaki etkileri
Malatya’da faaliyet gdsteren girisimciler iizerinde test edilerek sonuglar1 ortaya koymaya
caligmistir. Arastirma verileri arastirmaci tarafindan hazirlanan anket formu kullanilarak
toplanmistir. Arastirma sonucunda, girisimcilik 6zelliklerinin olusumunda biiyiik olclide
egitimin etkisinin oldugunu, 6rgiin ve yaygin egitim ile girisimcilik 6zellikleri arasindaki
iligkiler arastirildiginda, girisimci 6zelliklerin olusumunu Oncelikli olarak yaygin egitim
saglamakta, orgiin egitim ve demografik dzellikler ise pekistirmektedir. Toplumsal olarak
girisimcilik kiiltiiriiniin olusumunda yaygin egitimin daha etkili oldugu anlasilmis, bu
nedenle egitim programlarinin toplumsal ihtiyaglara cevap vererek girisimcilik

ozelliklerinin gelisimini saglayacak sekilde diizenlenmesi gerektigi sonucuna varmistir.

Gomleksiz ve Kan ( 2009), “Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programimin Elestirel
Diistinme, Yaratici Diisiinme ve Girisimcilik Becerilerini Kazandirmadaki Etkililiginin

Belirlenmesi” adli makalelerinde Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim programmin elestirel



diisiinme, yaratict diisiinme ve girisimcilik becerilerini kazandirmadaki etkisine iliskin
Ogrenci goriislerini belirlemeyi amaglamislardir. Bu nedenle Diyarbakir ilinde yeni
programin uygulandigi bes pilot ilkogretim okulunda 6grenim gdéren 600 6grencinin goriisii
tcli likert tipi bir olgekle alinmistir. Bu ¢alismada girisimcilik becerisine iliskin elde
edilen bulgulara gore, dgrencilerin karsilarina ¢ikan firsatlar1 degerlendirme konusunda
etkili olduklari, bir isi yapabilmeye iliskin kendine giliven duyma konusunda etkili
olduklari, aldig1 sorumlulugu yerine getirmede, yaratici fikirler gelistirip, ger¢eklestirmek
istediklerinin hayalini kurmada, 6grencilerin kendilerini yonlendirmede, kisa siirede en iyi
karar1 verebilmede, aldig1 kararlar1 uygulamada, basladigi isi bitirmede, engelleri asmada
sabirli davraniglar sergilemede, basariya ulasmak icin risk almada, yapacaklarini
anlatmada, karsilasabilecegi zorluklar1 Onceden fark edebilme de etkili olduklan
goriilmiistiir. Buradan hareketle, Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim programimin girisimeilik

becerisini gelistirmede etkili oldugunu ortaya koymuslardir.

Baysal ve Ozkul (2009), “Tiirkiye’de Girisimcilik Egitiminde ilkdgretimin Rolii
Ders Kitaplar1 Uzerine Bir Icerik Analizi” adli ¢alismasinda, daha girisimci bir toplum
yaratma stratejileri dogrultusunda ¢ocuklara egitim kurumlarinda okutulan basili
materyallerde dogrudan “girisimcilik- girisimci” veya girisimciligin taniminda yer alan
risk alma, yenilik yaratma gibi kavramlara ne kadar ve nasil yer verildigi incelenerek,
girisimcilik kiiltiiriinii yaratma yoniindeki rolleri analiz edilmistir. 2008-2009 yilinda
ilkogretimin ilk bes yilinda okutulan 5 adet “Sosyal Bilgiler” ve 5 adet “Tiirk¢e” ders
kitab1 olmak tizere toplam 10 kitap incelenmistir. Arastirma sonucunda, girisimcilik ve
girisimcilikle ilgili kavramlarin en ¢ok ilkdgretim 4. Siif kitaplarinda yer aldig1 goriilmiis,
bunu 5. Sinif kitaplari izlemistir. Ayrica okuma parcalarinda dogrudan sdylem olmasa da
kapali sdylem yoluyla ¢ocuklari yaratic1 diisiinmeye tesvik eden 6gelerin yer almadi tespit

edilmistir.

Berk (2009), “Girisimcilik Dersinin Etkililiginin  Degerlendirilmesi” adli
calismasinda, mesleki ve teknik ortadgretim okullarinda okutulan Girisimcilik dersinin
genel bir degerlendirmesini yaparak mezunlarin kendi islerini kurmalarinda dersin
iceriginin ne derecede yeterli oldugunun belirlenmesini amag¢lamistir. Mesleki ve teknik
ortadgretim okullarinda okutulan girisimcilik dersi ile ilgili bu arastirmada, orneklem
olarak alinan yoOnetici — O0gretmen ve mezunlara uygulanan anketler sonucuna gore,

Girisimcilik dersinin mevcut program yapisint mezunlarin kendi islerini kurmalarinda



yeterli bulmuglardir. Girisimcilik dersi konulari, basarili ve uygulanabilir bir is fikrinin
ozelliklerini aciklamada, 6grencilere sorumluluk ve risk alabilme yetenegi kazandirmada

yeterli oldugu sonucuna varmiglardir.

Karabulut (2009), “Universite Ogrencilerinin  Girisimcilik Ozelliklerini ve
Egilimlerini Belirlemeye Yonelik Bir Arastirma” adli calismasinda Istanbul’da bir vakif
iiniversitesinde isletme alaninda lisans egitimi alan {liniversite 6grencilerinin, yaraticilik,
strese tahammiil ve girisimcilik motivasyonu 6zelliklerinin bulunma diizeyini belirlemeyi
ve bu oOzelliklerin ilgili 6grencilerin girisimcilik egilimleri tizerindeki etkilerini ortaya
koymay1 amaclamistir. Aragtirmada Hmieleski ve Corbett (2006) tarafindan gelistirilen
arastirma formu kullanilarak veri toplanmistir. Arastirma sonuglarina gore, o6grencilerin
cogunun girisimcilik egitimi almalarina ragmen yeni kurulmus bir iste ¢alismadigi ve
kendi isini kurmadigi, mezun olunca kendi isini kurup, girisimci olmak istemedigi

gozlenmistir.

Semerci ve Yelken (2010), “iIlkdgretim programlarindaki ortak temel becerilere
iliskin 6gretmen goriisleri’ni belirlemek amaciyla yaptiklari ¢alismada, sinif 6gretmenleri
girisimcilik becerisinin Tiirkge ve Sosyal Bilgiler dersinde kazandirilabilecegini dile
getirmiglerdir. Ayrica, Semerci ve Yelken girisimcilik becerisi konusunda 6gretmenlere
hem bilgi diizeyinde hem de beceriyi gelistirmeye yoOnelik hizmet i¢i egitim kursu

verilmesi gerektigini belirtmislerdir.

Yelkikalan ve diger. (2010), “Diinya ve Tiirkiye Universitelerinde Girisimcilik
Egitimi: Karsilastirmali Bir Analiz” adli calismalarinda, girisimci, girisimcilik kavramlari
tizerinde durularak Diinya’daki ilk 100 iiniversite ve Tirkiye’deki devlet, vakif
iiniversitelerindeki  girisimcilik egitimi; iiniversitelerin internet siteleri iizerinden;
girisimcilik dersi ve ders igerigi, girisimcilik merkezi ve girisimcilik toplulugu/kuliibii olup
olmadig1 bagliklar1 altinda igerik analiziyle incelenmistir. Yapilan calisma sonucunda,
girisimcilik egitiminin hem Tirkiye hem de diinya {liniversitelerinde énemli bir yere sahip
oldugu ortaya cikmustir. Tirkiye {niversitelerine bakildiginda 6n lisansta girisimcilik
derslerinin, lisans ve lisansiistii egitim programlarina gore daha agirlikli oldugu
anlasilmaktadir. Arastirmacilar elde ettikleri bu sonuglardan yola ¢ikarak, girisimcilik
dersinin tiim egitim programlarina yetistirilmesi, okul 6ncesi donemden yiiksekdgrenime

kadar bireylerin girisimcilik baglaminda uyarilmasi, girisimcilik algilarinin gelistirilmesi
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ve vyaraticilik temelli girisimciliZe motive edilmesi saglanmalidir, Onerisinde

bulunmuslardir.

Gomleksiz ve Kan (2010), “Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programinin Girisimeilik
Becerisini Kazandirmadaki Etkililigine Iliskin Ogretmen Goriisleri” adli makalesinde
Sosyal Bilgiler dersi 6gretim programimin girisimcilik becerisini  kazandirmadaki
etkililigini kazanim, icerik, egitim durumu ve Ol¢me degerlendirme agisindan ele
almiglardir. Nitel arastirma yontemi kullanilan bu ¢aligmada 2009- 2010 egitim Ogretim
yilinda Elazig il merkezinde bes egitim bdlgesinden besi erkek besi de kadin 10 sosyal
bilgiler 6gretmeni secilmis, veriler yar1 yapilandirilmis sorularla toplanmustir. Ogretmenler
Sosyal Bilgiler dersi 6gretim programinda yer alan kazanimlarin bu beceriyi kazandirma
acisindan yeterli oldugunu, ancak programdaki icerik, egitim durumu ve degerlendirme

boyutlar1 agisindan bazi1 yetersizliklerin ve bazi eksikliklerin oldugunu vurgulamiglardir.

Eraslan (2011), “Ilkdgretim Programlarinda Girisimcilik Ogretimi (Hayat Bilgisi
Dersi Ornegi)” adli calismasinda ilkdgretimin ilk ii¢ sinifinda okutulan ve 2005 yilinda
yeniden yapilandirilan Hayat Bilgisi dersi 6gretim programindaki girisimcilik 6gretimi,
kazanimlar ve etkinlikler baglaminda incelemistir. Calisma sonucunda girisimcilikle ilgili
becerilerin sadece dogustan ve yasanilan ¢evrenin etkisiyle gelismeyecegi, egitimin de bu
becerileri gelistirmede etkili oldugunu ortaya koymustur. Bu baglamda programlardaki
kazanimlarin 6grenci diizeyine uygun olarak planlandigi, Ogretmenler tarafindan
girisimciligi  destekleyici etkili 6grenme — Ogretme ortaminin saglanmasi gerektigi
vurgulanmis bunun yani sira okul-aile is birliginin 6nemli oldugu, girisimei bireyler

yetistirmede bu siirece ailenin de dahil edilmesi gerektigi sonucuna varmigtir.

Bacanak, Ulkiidiir ve Oner (2012), “Fen ve Teknoloji Dersi Ogretmenlerinin
Girisimcilik Becerisi ve Etkisi Ile flgili Goriisleri: Nitel Bir Arastirma” adli calismalarin da
kisisel ve mesleki girisimcilik 6zelliklerin 6grencilerin girisimcilik becerisi kazanmalarina
etkisi hakkinda ilkdgretim ikinci kademe fen ve teknoloji dersi 6gretmenlerinin goriislerini
ortaya koymay1 amaclamiglardir. Arastirmada, olgu bilim (fenomenografik aragtirma)
yontemi se¢ilmis, veriler yar1 yapilandirilmis miilakat teknigi ile toplanmistir. Arastirmada
verilerin analizi NVIVO 9 programi ile kodlamalar olusturularak yapilmistir. Calismada ilk
olarak Ggretmenlerin kisisel, daha sonra da mesleki girisimcilik becerileri hakkindaki
diistinceleri tespit edilerek, bunun Ogrencilerde arzulanan girisimcilik becerisinin

kazandirilmasina etkisi hakkindaki goriisleri ortaya konmustur. Calismada elde edilen
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bulgulara gore 6gretmenlerin genel olarak bireysel ve mesleki girisimcilik 6zelliklerinin

ogrencilerinin girisimcilik becerilerini pozitif yonde etkiledigi sonucuna varilmastir.
1.7.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Brown (2000), “Girisimcilik Egitimi Ogretim Kilavuzu” adli makalesinde,
girisimciligin tanimi, Oz degerlendirme, Bir fikir yaratma, Is plam gelistirme, Bir Isi
yiriitme ve Cevresel, politik ve uluslararasi konularin Girisimcilik egitimi programina
dahil edilmesi gerektiginin dnemini vurgulamistir. Ayrica Girisimeilik egitimi programinin
yeni fikirler gelistirmeyi Ogrenme, risk alarak bir is kurma ve kurdugu isi devam

ettirebilme hedeflerine sahip olmasi gerektigini belirtmistir.

Antonites ve Wordswordth (2009), “ Risk Tolerans:: Girisimcilik Egitimi Uzerine
Bir Perspektif” adli ¢calismasinda Giliney Afrika’da Girisimcilerin diger ¢alisanlara oranla
daha yiiksek risk toleransina sahip olup olmadiklarint ve risk toleransinin girisimcilik
programinda yer alip almamasi1 gerektigi arastirilmaktadir. Bu calisma icin bir anket
tasarlanmistir. Anket sorular1 da Van de Venter (2006), Grable, Lytton ve O’ Neill
(2004)’a ait calismalar ile Lindamood, Hanna ve Bi (2007)’ye ait Tiiketici Finansi
Arastirmast verilerinden yararlanilarak hazirlanmistir. Bu anket, yoneticiler ile tam
zamanlt ¢alisan bireylere uygulanmistir. Veri analizi 1054 anketten elde edilen veriler
sonucu yapilmistir. Arastirma sonucunda, bu ¢aligmanin birincil hedefi olan, girisimcilerin
diger tam zamanli ¢alisanlara oranla daha yiiksek risk almaya elverisli oldugu
kanitlanmistir. Ikincil hedefe yonelik olarak, risk toleransinin girisimcilik programinda yer

almasinin gerekliligi de bu ¢alisma sonucunda ortaya konmustur.

Akhtar, Keith ve Riaz (2009), “Aday Ogretmenlerin Girisimcilik Egilimleri” adl
makalelerinde, Pakistan’da aday Ogretmenlerin girisimcilik egilimlerini arastirmayi1
amaglamislardir. Bu amagla Pakistan devlet iiniversitelerinden ( 7 ), rastgele 700 master
ogrencisi ( aday Ogretmen) secilmistir. Orneklerden bilgi toplamak igin anket metodu
kullanilmistir. Anketten toplanan 516 cevap degerlendirilmis, faktdr analizi sonucu, 3
faktor ortaya ¢ikmustir. Bunlar: girisimci amaci ve kabul edilebilirligi, girisimci ¢abasi ve
girisimeci motivasyonudur. Arastirma sonuglarina gore, aday 6gretmenlerin ¢ogunlugunun
girisimcilige karst olumlu oldugu bulunmustur. Bazi demografik etkilerin var oldugu

goriilmiistiir: iiniversite, kurs, anne- babanin egitim seviyesi ve cinsiyet gibi. Ayrica
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iiniversitelerin ¢cogunda bayanlarin, daha ¢ok c¢alisma ve girisimcilik motivasyonu

acisindan, yliksek girisimcilik profili sergiledigi goriilmiistiir.

Bagheri ve Pihie (2010), “Girisimci Liderlik Ogrenme: Kayip Noktalarin Baglantis1”
adl1 ¢aligmasimin ana amaci, Malezya’da {iiniversite Ogrencilerinin girisimei liderlik
ogrenme ve gelisimlerine katkida bulunan, girisimcilik 6grenme siirecini tanimlamaktir.
Bu calisma i¢in, katilimci olarak 14 lisans 6grencisi secilmistir. Yar1 yapilandirilmis
gorlismelerden elde edilen veri analizi sonuglarina gore, 6grenciler arasindaki girisimci
liderlik dgrenme farklari ortaya konmustur. Ogrencilerin bir kismui girisimei liderligi
yaparak yasayarak O0grenirken, bir kismi1 da Sosyal etkilesim, gdzlem ve yansitma yoluyla

girisimei liderlik kapasitelerini artirdiklar1 sonucuna ulasilmistir.

Borasi ve Finnigan (2010), “Egitimde Basarili Degisim Unsurlar1 Hazirlamaya
Yardimc1 Olabilecek Girisimsel Tutum ve Davramislar” adli makalelerinde, egitimi
iyilestirmeye odaklanmig egitimcilerin yetistirilmesinde, fikirleri; ekonomik, entelektiiel
veya sosyal degerler iireten girisimlere doniistirme olarak tanimlanabilecek olan
girisimcilikten nasil yararlanilabilecegini agiklamay1r amacglamaktadir. Bu makale gesitli
alanlarda ve pozisyonlarda basarili olmus, birgok doniistimsel yeniliklere agik olan ve
uzmanlik alanlar farkli 6 egitimcinin 6rnek olay ¢alismasi lizerine odaklanmistir. Makale,
yeni egitimcilerin ortaya ¢ikarilmasinin degeri ile ayni1 zamanda alanda gorev yapmakta
olan egitimcilerin girisimci uygulamalara ve yeniliklere yonelmesinin onemi {iizerinde
durmaktadir. Calismanin sonunda en azindan bazi egitimcilerin kurumlarin1 doniistiirmek
ve 6grencilerine daha iyi hizmet edebilmek icin girisimcilik tutum ve davranislarini etkili

bir bigcimde kullanabildikleri goriilmiistiir.
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BOLUM 11
KURAMSAL CERCEVE

2.1. Yapilandirmaci Yaklasim

Yapilandirmacilik iilkemizde, Ingilizce “constructivism” sdzciigiiniin karsiligi olarak
kullanilmaktadir.  Yapilandirmacilik ~ “olusturmacilik, kurmacilik, biitiinlestiricilik,
yapilandirict 6grenme, yapisalct 6grenme, olusumcu yaklagim” gibi kelime ve kavramlarla
da ifade edilmektedir. Felsefe olarak baslayip sosyoloji, antropoloji, daha sonra da

psikoloji ve egitimde uygulanan yapilandirmacilik yeni bir kavram degildir (Kog, 2002).

Bilginin ne oldugu, nasil yapilandirildigini, bilginin dogasini agiklamaya calisan
yapilandirmaci yaklasimin kokleri “bilgi algidir” diyen Sokrates’e kadar gider. Bilindigi
tizere Sokrates sormus oldugu sorularla 6grencilere rehberlik yapmustir. Sokrates 6gretmez,
diisiinmeyi, celiskileri, ortiileri agip gercek kavramlari ortaya cikarir (Aytag, 1992). Ayrica
yapilandirmacihgin ~ kokleri  Plato  ve  Aristoteles’e  (M.O.  470-320) kadar
dayandirilmaktadir (Crowther, 1997; Akt, Kurtdede Fidan, 2010). Yine yapilandirmaci
ogrenme yaklasimi Kant felsefesine ve on sekizinci yiizyil diigiiniirlerinden Giambattista
Vico gortislerine kadar gitmektedir (Tynjdld, 1999: 363; Yager 1991: 52; Akt, Kurtdede
Fidan, 2010).

Ik kez M. O. 5. ve 6. yiizyillarda siipheciler tarafindan ortaya atilan yapilandirmaci
yaklagim diisiinceleri 20. yiizyilin baslarindan itibaren gelistirilmeye baslanmistir. Locke,
Kant, Jung ve Herbart’in yapilandirmaci yaklasim iligkili diislincelerini dile getirmislerdir.
Ancak bunlar birka¢ kuram igerisinde tek tek dile getirilmis diislincelerden Oteye
gidememis, kalict bir kuram haline getirilememistir. 20. yiizyilin baslarinda ise John
Dewey ve William James kendi yapilandirmaci kuramlarint olusturmuslardir (Ag¢ikgdz,

2004).

20. yiizyilin baslarinda gelismeye baslayan yapilandirmaci anlayis, asil bu yiizyilin
ikinci yarisinda ve sonlarinda Piaget, Vygotsky, Asubel, Bruner ve Von Glaserfeld’in
caligmalariyla daha etkili bir sekilde dile getirilmistir. Bu sayede yalnizca 6grenme siireci
igerisinde Ogrencilerin 6n kavramlari ile degil; 6gretmenlerin de inanglari, 6grenme ve
Ogretme siiregleri, diislinceleri, stratejileri ile ilgili arastirmalar yapilmaya baslanmistir

(Acikgoz, 2004).
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Yapilandirmaci yaklagim ile ilgili yapilan tanimlara bakarsak;

eYapilandirmaci anlayis, bir bilgi ve Ogrenme yaklasimi olarak kabul

edilmektedir. (Sahin-Yanpar, 2001).

eYapilandirmaci yaklasim bir gretim yontemi degildir. Ogrenmenin
olusumuna iligkin bir yaklagimdir. Bir baska ifadeyle ‘insan nasil 6grenir’ sorusunu
cevaplandiran bir yaklasimdir. Bu goriisii ortaya atan bilim adamlarina goére bir

bilgi felsefesidir. (Taspinar, 2005).

e Yapilandirmacilik, bir bireyin nasil anladigmi ve o6grendigini aciklayan

felsefi bir yaklasimdir. (Saban, 2000).

e Yapilandirmacilik, 6gretimle ilgili bir kuram degil, bilgi ve 6grenme ile

ilgili bir kuramdir. Bu kuram bilgiyi temelden kurmaya dayanir. (Demirel, 2000).

Yapilandirmacilik bilginin dogasina iligkin felsefi bir bilgi kuramidir ve bilginin
zihinde yapilandirilmasint esas alir. Yapilandirmacilik, bilginin 6grenci tarafindan

yapilandirilmasini ifade eder (Ozden, 2003).

Yapilandirmacilik, egitimle ilgili bir kuram degil; bilgi ve 6grenme ile ilgili bir
kuramdir ve bu kuram, bilgiyi temelden kurmaya dayanir. Baglangigta 6grencilerin bilgiyi
nasil 6grendiklerine iliskin bir kuram olarak gelismis ve zaman i¢inde 6grencilerin bilgiyi
nasil yapilandirdiklarina iligkin bir yaklasim haline doniismiistiir (Demirel, 2006:157; Akt,
flgen, 2010).

Yapilandirmacilara gore bilgi bireyden bagimsiz olarak goriilmez, duruma 6zgiidiir
ve bireyseldir. Bireye ait olan bu anlamlar baska bir bireye dogrudan aktarilamaz (Phillips,
2000; Akt, Ko¢ ve Demirel,2008). Yapilandirmaciliga gore Ogrenen bireyler bilgiyi
bireysel olarak yaratir ve yeniden organize eder. Ogrenme, bilgiyi pasif bicimde almak
degil, kendine mal etmektir (Steffe, 1991; Duffy ve Jonassen, 1992; Olssen, 1996; Akt,
Kog¢ ve Demirel, 2008). Bilgi, kendi yasantisin1 anlamli kilmaya calisan birey tarafindan
yapilandirilmaktadir. Bireyler doldurulmayi bekleyen bos variller degildir, tersine
anlamlar1 arastiran etkin organizmalardir (Jonassen, 1991; Cooper, 1993; Driscoll, 2000;

Akt, Ko¢ ve Demirel,2008).
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Yapilandirmaci yaklasimda bilgi ve bilginin dolayisiyla ilgili olarak ortaya atilan
gorlisler, kendisinden dnceki nesnelci goriisten oldukca farkl bir ¢izgi izlemektedir. Yani
yapilandirmaci 6grenme yaklagiminin bilgiye bakisi ise, nesnelci goriisten radikal bir
sekilde ayrilmaktadir (Ozden, 2005). Yapilandirmaci yaklasim, nesnelcilerden (davranisgi
ve biligselci) farkli olarak evrensel olarak bilginin bilenden bagimsiz olmadigini savunur.
Cevresiyle etkilesime giren birey, dis diinyadan gerekli bilgiyi alarak kendine gore
anlamlandirir. Dolayist ile elde edilen bilgiye verilen anlam, birey tarafindan var olan

inanclar1 ve deneyimleri yoluyla yiiklenir (Tezci ve Giirol, 2003).

Yapilandirmacilik bir 6gretme tanimi degil, 6grenme kuramidir ve genel ilkelerini su
sekilde maddelestirmek miimkiindiir (Fosnot 1996; Jonassen, Peck ve Wilson 1999;Akt,
Arkiin ve Askar, 2010):

1. Bilgi nakledilmez, yapilandirilir.

2. Ogrenme gelismenin sonucu degil, gelismenin kendisidir. Ogrenen organize eden
olmali, kendi 6grenme ortamlarmni gelistirmede aktif rol almalidir. Ogretmen dgrencilerin
sorularin1 yoneltmelerine, kendi hipotezlerini olusturmalarina, kendilerini denemelerine

izin vermelidir.

3. Ogrenme igin hatalar olmahdir, hatalar kiiciimsenmemeli ve onlardan
kagimilmamalidir. Ogrencilerin dgrenmelerini saglayacak agik uclu, gercekci arastirmalar,

anlamli i¢erikler verilmelidir.

4. Yansima Ogrenmeyi hizlandirir. Ogrenciler 6grendiklerini toparladiklarinda,

deneyimlerini bir araya getirip yazdiklarinda veya tartistiklarinda 6grenme kolaylasir.

5. Iletisim, sosyal etkilesim diisiinmeyi ilerletir, bilgi yapilandirmasinda énemli bir
faktordiir. Smif; Ogrenenlerin ilgi alanlarina hitap edecek etkinliklerinin yapildigi,
konusmalarin oldugu, yansimalarin paylasildigr yer olarak goriilmelidir. Birlikte yaratilan

fikirler daha ¢abuk kabul gorecek ve kaliciligi artacaktir.

6. Ogrenme; yapilarin gelisimiyle ilerler, 6grenenlerin anlamlandirma galismalariyla
olusur, deneyimlerin tekrar genellenmesi, onceki yapilarin yeniden organize edilmesiyle

gerceklesir.

Yapilandirmacilik dort noktada 6zetlenebilir:
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* Bilgi 6grenen tarafindan yapilandirilir.
« Ogrenenin sahip oldugu genel bir igerige bagl olarak 6grenmeler gergeklesir.
* Bilgi birey tarafindan olusturulur ve kiiltiirden etkilenir.

* Yeni olusum etkin bir siire¢ i¢inde gergeklesir, icerigin programdan kopya edilmesi
ve edilgin bigimde bilginin alinmasi s6z konusu degildir. Ogrencinin konu hakkindaki bilgi
ile kendi bilgileri arasindaki farki gérmesi tizerine etkin siire¢ baslar (Zorillo, 2000: 29-32;

Akt, Savas, 2006).

Yapilandirmaci yaklagima gore bilgi zihinde olusturulurken 6nceki bilgilerle baglanti
kurulur. Kurulan bu baglantiya gore kisinin yeni bilgileri zihinde yapilandirilir. Bu
yapilandirma zihindeki bazi esaslara gore yapilir. Eger anlamli hale gelmeyen bir bilgi
olursa bu bilgi anlamli hale getirilmek iizere degistirilir (Brooks ve Brooks,1993; Akt,
Aydin, 2009). Bu nedenle dgrencilerin 6n bilgileri ve varsa yanlis kavramalar: ciddi bir
sekilde ortaya ¢ikarilmali ve 6gretim, bunlarin dikkate alinmasiyla planlanmalidir. Ciinkii
bu tiir 6n bilgiler genellikle kabul edilen bilimsel teorilerden daha az mantikli, daha az
kesin ve daha az yaygindir ve 6grenci yeni kazandig: bilgileri bu 6n bilgiler iizerine insa
etmektedir. Bu nedenle on bilgiler hatali ise onlar {izerine insa edilen bilgiler de hatali

olabilir (Hewson ve Hewson, 1984; Akt, Aydin,2009).

Yapilandirmacilik, kat1 6gretim programlarinin yerine; 6grencilerin gereksinimlerine
yonelik ve Ogrencilerin  bilgilerine uyarlanmis Ogretim programlarini  destekler.
Yapilandirmaci 6grenme ortami, geleneksel Ogretim anlayisina dayanan bir sinif
ortamindan oldukca farklidir. Geleneksel 6gretim uygulanan siniflarda ders igerigi dnceden
belirlenmis ve dersler kitaplarina dayali olarak Ogretmenler tarafindan yiritiiliirken;
yapilandirmaci yaklasimda icerik, genel hatlariyla belirgin ancak sinirlar1 kesin degildir ve
ogretim Ogrencinin bilmesi gereken sabit bir bilgi oldugu fikrine dayanmamaktadir.
Yapilandirmact 6gretim yaklasiminda 6grenciler kendi kavramlarini olusturur ve
problemlerde kendi ¢Oziim yollarmi gelistirirler. Ogrencilere degerlendirme ve
ogrendiklerini yasama uyarlama konusunda daha fazla esneklik taninir ( Kaya ve Tiifekei,

2008).
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Yapilandirmaci 6grenme yaklasiminin daha ¢ok biligsel 6grenme kuramlar ile iligkili

oldugu soylenebilir. Ogrenme konusunda, geleneksel yaklasim ile yapilandirmaci

yaklagimin ayrildig1 temel noktalar sdyle karsilastirilabilir (Ozden, 2003):

GELENEKSEL YAKLASIM

YAPILANDIRMACI YAKLASIM

Bilgi bireylerin disindadir, nesneldir.

Bilgi, kisisel anlama sahiptir, 6zneldir.

Ogretmenlerden,  dgrencilere  transfer | Ogrencilerin kendileri tarafindan
edilebilir. olusturulur.
Ogrenciler duyduklari ve okuduklarini Ogrenciler kendi bilgilerini

ogrenirler. Ogrenme daha cok &gretmenin
1yl anlatmasina baghdir.

olustururlar. Duyduklarimi ve okuduklarini
onceki Ogrenmelerine ve aligkanliklarina
dayali olarak yorumlarlar.

Ogrenme, Ogrencilerin  dgretilenleri
tekrar etmelerine baghdir.

Ogrenme,  ogrencilerin  kavramsal
anlamay1 gosterebilmelerine baglidir.

2.1.1. Yapilandirmaci Yaklasima Gore Ogrenme ve Ogretim

Yapilandirmaci yaklasima gore 6grenme, bireyin zihninde olusan bir i¢ siiregtir.

Birey dis uyaranlarin pasif bir alicisi olmayip, onlarin 6ziimleyicisi ve davraniglarin aktif

olusturucusudur (Fidan, 1996). Yapilandirmaciliga gore 6grenme, insan zihnindeki bir

yapilandirma sonucu meydana gelir; yani 6grenme, bireyin zihninde olusan bir i¢ siiregtir

(Saban, 2005). Ogrenme, anlamlandirma ya da anlam yapilandirma siirecidir (Ozden,

2005).

Yapilandirmaci Ogrenmenin temel 6zellikleri sdyle 6zetlenebilir (Brooks, 1993; Akt:

Stinbiil, 2007; Glathorn, 1994; Akt, Saban, 2000):

« Ogrenme dzneldir. Kesfetme ve tecriibeye dayali bir modeldir.

« Ogrenme, kavramsal bir degismeyi icerdigi gibi ¢evresel sartlara gore sekillenir.

« Ogrenme sosyal, duygusal ve siireklidir.

+ On planda olan dgrenmedir, 6gretme degil.

« Ogrencinin 6zerkligi ve girisimciligi cesaretlendirilir.

« Ogrenciler arasi iletisim tesvik edilir, 5gretmen rehber konumundadir.
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« Ogrenmede tahmin etme, yaratma ve analiz 6nemli yer tutar.
« Ogrencinin ne 6grendigi ile degil nasil 6grendigiyle de ilgilenilir.

* Derslerde 6grenme gorevleri ile gergek yasam durumlar arasinda iliski

saglanmalidir.

* Dersin igerigi onceden olusturulmaz. Bu olusum 6grencilerin bilgilerine gore ortaya

cikar. Bu bilgiler programa ve uzmanlik alanlarina uyarlanmalidir.

« Ogrenme pasif bir siire¢ degil, 6grencinin 6grenme siirecine katilimimi gerektiren
etkin, siirekli ve gelisimsel bir siirectir. Bu ylizden, 6gretim siireci 6grenci merkezli

olmalidir.

« Ogretimde ¢ok yonlii ortam ve materyallerin yam sira birincil bilgi kaynaklari

kullanilmali ve yasantilar saglanmalidir.
« Ogrencilerin bilgileri iliskilendirmesi, karsilastirmas1 ve irdelemesi saglanmalidir.

* Ogrenci basarist ve Ogrenmesi cok yonli ve Ogrenme baglamina gore

degerlendirilmelidir.

Yapilandirmacili§a gore 6gretim, dgrencilere dnceden belirlenmis icerigin dogrudan
aktarilmasi olarak degil, 6grenmenin kolaylastirilmasi, 6grenme icinde Ogrenciye dis
diinyaya iliskin kendi bireysel bilgi, anlam ya da yorumlarin1 yapilandirmasi i¢in rehberlik
edilmesi siirecidir (Biggs, 1989, Merrill, Li, ve Jones, 1990; Jonassen, 1991a Akt,
Deryakulu, 2001).

Yapisalct Ogretime gore temel 68e Ogrenendir. Bu yiizden etkinlikler tiim
ogrencilerin diizeylerine uygun olarak hazirlanmalidir. Derslerde uygulanan bu
etkinliklerin amaci, 6grencilerin siire¢ iginde igerik ile etkilesimde bulunabilmesi ve onu

anlamlandirabilmelerini saglamaktir (Kalender, 2006).

Yapilandirmaci anlayisa uygun diizenlenen O0grenme ortamlari, bireyin 0grenme
stirecinde daha fazla sorumluluk almalarini gerektirir; ¢linkii 6grenilecek 6gelerle ilgili
zihinsel yapilandirmalar, bireyin bizzat kendisi tarafindan gergeklestirilir. Bu nedenle
yapilandirmact 68renme ortamlar1 bireyin c¢evreleriyle daha fazla etkilesimde

bulunmalarina, dolayisiyla zengin yasantilar1 gegirmelerine olanak saglayacak bicimde
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diizenlenir. Bu tiir O6gretim ortamlar1 sayesinde bireyler, zihinlerinde daha &nce
yapilandirdiklar1 bilgilerin dogrulugunu sinama, yanlislarimi diizeltme ve hatta Onceki

bilgilerinden vazgegerek yerine yenilerini koyma firsati elde ederler (Yasar, 1998).

Yapilandirmaci 6grenme ortaminda, 6gretmen; kendisinin etkin dgrencilerin edilgen
oldugu konumdan, 6grencilerinin etkin bigimde kendi 6grenmelerini yonetmelerine rehber
olan kisi konumuna ge¢mistir. Bu degisimin altindaki temel sayilti, 6grenmenin dogal
olarak organizmanin kesfetme ve bilme iste§inden dolay1 kisiyi etkin kilacag
diisiincesidir. Ogretim siireci bu nedenle dgrencilerin bilgiyi edilgen olarak alan kisiler
yerine etkin bigimde bilgiyi isleyerek yapilandirmalar1 anlayigina gore diizenlenmektedir

(Savas, 20006).

Cunningham, Duffy, ve Knuth (1993) ile Knuth ve Cunningham’m (1993)
caligmalarinda yapilandirmaci  6grenme ortami hazirlamanin ilkeleri su sekilde

maddelestirilmistir: ( Wilson 1996 ve Boyle 1997; Akt, Arkiin ve Agkar, 2010):

1. Bilgiyi yapilandirma siireciyle deneyim saglamak: Yapilandirmacilikta 6nemli
olan, bilgiyi edinmekten ziyade bilginin yapilandirilma siireci; diger bir deyisle 6grenmeyi
ogrenmektir. Ogrencilerin bilgiyi yapilandirilmas: saglandiginda, kendileri i¢in uygun

o0grenme yontemleri, problem ¢ozme stratejileri gelistirirler.

2. Farkh bakis acilarindan degerlendirme konusunda deneyim saglamak:
Gergek hayatta problemlerin genelde tek bir ¢dziimii yoktur. Ogrenciler farkli bakis

acilarindan bakma, degisik yollardan ¢6ziime ulasmak konusunda cesaretlendirilmelidirler.

3. Gergek ve iliskili iceriklerde 6grenme saglamak: Ogrenciler genel olarak
okulda 6grendiklerini giinliik hayatta kullanamamaktadirlar. Yapilmasi gereken igeriklerin
gergek hayata aktarilabilir bir sekilde diizenlenmesi ve aktarilmasi i¢in de en uygun sekilde
verilmesidir. Ogrenenler edindikleri bilgilerin gercek hayattaki yerinin ayirtina varmali,

kullanilacag1 ortami gérmelidir.

4. Ogrenme siirecinde ogrencinin aktifligini ve sahiplenmesini saglamak:
Ogrenme siireci 6grenci merkezli olmali, &gretmenden ziyade oOgrenciler aktif rol
iistlenmeli, 6gretmen yalmzca rehberlik etmelidir. Ogrenci iistiinde ¢alisacagi problemi
secmede serbest birakilmalidir; 6gretmen gorev yoneticiligi yerine Ogrencinin ilgisini

cekecek problemi bulmasina yardim edecek kisi pozisyonundadir.
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5. Sosyal deneyimlerle 6grenmeyi saglamak: Sosyal etkinliklerin entelektiiel
gelisimde rolii biiyiiktlir; 6grenmenin, 6grenci-6grenci ve Ogretmen-0grenci arasindaki

isbirliginin bir yansimasi oldugunu sdylemek miimkiindiir.

6. Ogrenciyi kendini farkh yollarla ifade etme konusunda cesaretlendirmek:
Konusma ve yazma en temel iki ifade yolu olsa da, sadece bu yollarin kullanilmast,
ogrencilerin diinyaya bakisini da siirlandirmaktadir. Video, bilgisayar, fotograf, ses gibi

diger iletisim yollariyla daha zengin ortamlar olusturulmalidir.

7. Bilgiyi yapillandirma siirecindeki Kkisisel farkindahgr arttirmak:
Yapilandirmaciligin getirdigi en biiylik katkilardan biri 6grencilerin yaptiklar: seyi nasil
yaptiklarini bilmelerini saglamak, c¢ozdiikleri problemi niye o yolla ¢dzdiiklerini bilme
kabiliyeti kazandirmaktir. Ogrenenden beklenen, bir problem ¢ozme siirecinde kendi
diisiincesini en yiiksek oranda yansitmasidir. Boylece farkli ¢6zliim yollar1 gelistirebilir ve

bambaska diisiince sistemleri kazanabilir.

Yapilandirmaci yaklasima dayali 6grenme ortaminin en énemli amaci, 6grencilerin
derin ve anlamli 6grenmelerini saglamaktir (Rikers, Gog ve Paas, 2008; Akt, Yelken,
Tanriseven, Uredi ve Kog, 2010). Arastirmacilar, yapilandirmaci &grenme ortamini,
kavramsal degisimi arttirmak i¢in Ogrencilerin gercek yasam deneyimlerine aktif
katilminin saglandigi ve problem temelli durumlarin olusturuldugu bir ortam olarak
tanimlamaktadirlar (Solomonidou ve Kolokotronis, 2008; Loyens, Rikers ve Schmidt,
2007; Glickman, Gordon, ve Ross- Gordon 2004; Akt, Yelken, Tanriseven, Uredi ve Ko,
2010). Bu ortamda bilginin olusturulmasi siirecinde ge¢mis deneyimlerin kullanilmasi,
sosyal etkilesime dayanan, tiimevarimei ve isbirlik¢i bir yol izlenmesi 6nemlidir (Ozkal,

Tekkaya, Cakiroglu ve Sungur, 2009; Akt, Yelken, Tanriseven, Uredi ve Kog, 2010).
2.1.2. Yapilandirmac1 Yaklasima Gore Ogretmen ve Ogrenci

Egitim ve 6gretimin biitiin boyutlariyla dinamik bir yapiya sahip olmasi, bu siirecte
onemli bir rol iistlenen 6gretmenin gdrevinin ve bu gorevin gerektirdigi niteliklerin stirekli
sorgulanmasin1 ve gelistirilmesini gerekli kilar. Egitimde temel sorumluluk 6gretmene
aittir. Ogretmen, okuldaki dgrenme faaliyetlerini diizenleyen, 6grencileri belli bir diizen
icinde tutan; verimli ve etkilesim durumu yaratan, 6grenme ve 6gretme siireclerinin temel

ogelerinden biridir (Ergiin, 1987).
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Yapilandirmacit o6gretmen acik fikirli, ¢agdas, kendini yenileyebilen, bireysel
farkliliklar1 dikkate alan ve alana da ¢ok iyi olmanin yaninda, bilgiyi aktaran degil uygun

ogrenme yasantilarini saglayan ve dgrenenlerle birlikte 6grenen olmalidir (Sasan, 2002).

Ogretmen 6grencilerin bilgileri yapilandirmalarinda yol géstermekte, onlara giinliik
hayattan  Ornekler vererek yeni karsilagtiklar1  bilgileri  onceki  bilgileriyle
iliskilendirmelerini saglamaktadir. Kisaca yapilandirmaci yaklasimda 6gretmenin roli,
bilginin yapilandirilmasinda 6grencilere uygun olanaklar saglayacak bir yonlendirici
olmaktir (Taber, 2000; Akt, Evrekli, inel, Balim ve Kesercioglu, 2009). Bu nedenle
O0gretmenin  motivasyonu, Ogrencinin 6grenmesinde sorumlu oldugu gorevleri
gergeklestirmesine yardimci olmaktadir (Horstman ve White, 2002; Akt, Evrekli, Inel,
Balim ve Kesercioglu, 2009).

Ogrenmenin degerlendirilmesinde sonuctan ¢ok, siirece Onem verir, Olgme

degerlendirme oOlg¢iitlerini 6grencilerle birlikte tespit eder (Siinbiil, 2007):

« Ogrencilerin gelisim 6zelliklerini ve bireysel farkliliklarni dikkate alir ve onlar

caligma yapmaya tesvik eder.

« Ogrencilerin goriislerine énem verir, dgrenci goriisleri dogrultusunda yéntem ve
tekniklerini, dersin igerigini degistirebilir.

« Ogrencinin sahip oldugu mevcut bilgi, beceri, ¢esitli yonleriyle kapasite ve

ozelliklerini iyi tanir, tanima ¢alismalarinda bilimsel yontem ve teknikleri kullanir.

« Ogrencilerin egitim ortaminda olabildigince rahat olmalarini saglar, onlarin
bagimsiz is yapabilme giiclerini gelistirmelerine yardimci olur, smif iginde 68renme

etkinliklerinin gerektirdigi hareket ve yer degistirmelere izin verir.

* Acik uclu sorularla Ogrencilerin diislinmelerini, sorgulama ve soru sorma

becerilerini gelistirir.

« Ogrencilerine 6grenmeyi ve diisiinmeyi 6gretir. Ogrencilerinin ilk elden bilgi

edinmelerine yardimer olur.

» Egitim ortaminda 6grenci yerlesimini; iletisimin yonii, “6gretmenden &grenciye,

ogrenciden O6gretmene ve 6grenciden 6grenciye” olacak sekilde diizenler.
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* Grupla calisma yontem ve tekniklerine 6nem verir.

« Ogrencilerin hem kendileri ile hem de diger dgrenciler ile diyalog icinde olmalarini

destekler, tesvik eder.
+ Ogrenmeyi 6grencinin ilgi ve ihtiyaglari etrafinda yogunlastirir.

« Ogrencilerin genis bir bakis acis1 kazanmalar icin, devamli farkli ve alternatif

goriisler sunar.
« Ogrencilerin moral, motivasyon ve meraklarini devamli canli tutar.

« Ogrencilerin 6zgiin, yaratic1 yonlerinin iiriinii olan galigmalar1 tespit ve takdirde

¢ok titiz davranir.

« Ogrencilerin  kendi yanlislarini, goriislerindeki celiskileri yine kendilerinin
gdrmesine, bulmasina firsat verecek etkinlikler diizenler. Ogrenci hatalarmi, yanlislari

o0grenmede bir firsat olarak bilir ve kullanir.

* Ders planina tamamen bagh degildir.

Erisir

Ogrenciyi hazirlar
Gelismesine yardimer olur
Ogrenmeye davet eder

OGRETMEN

/
(")g‘rcncinin OCRENCI
Onbilgisi

Aktif Olarak Katilir

Inceleme
Kesfetme

Uiy .
1, kljend[}-'
r

Gelisir
anng
J19pajsay

Gergek Actklamalar

Uygulanmir

Yagam

Coziimlemeler

Kaynak: Kabaca, T. (2002). Bir Ogrenme ve Ogretme Yaklasimi: Yapilandirmacilik.
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Yapilandirmaci 6grenme yaklagiminda vurgunun, G6greticiden daha ¢ok Ogrenen
iizerinde olmasi1 6grenme siirecinde 0gretmen ve 6grenci arasindaki rolleri de degistirmis
ve 0grencinin 6grenme silirecinde daha aktif rol oynamasini gerektirmistir (Kumar, 2006:
259; Ozden, 2005: 54; Spigner-Littles ve Anderson, 1999: 205; Akt, Kurtdede Fidan,
2010).

Yapilandirmaci 6grenme siireci 0grenenin kendi yetenekleri, giidiileri, inanglari,
tutumu ve tecriibelerinden etkilenen bir karar verme siirecidir Birey 0grenme siirecinde
secici, yapict ve etkindir. Yapilandirmaci 6grenenler 6grenme ortaminda etkin yer alirlar
ve daha fazla sorumluluk iistlenirler. Kendi kararlarin1 kendi alirlar. Ogrenme ve 6gretimde

onemli olan bireysel 6zgiirliiktiir ( Tlgen, 2010).

Yapilandirmaci1 yaklasimda ogrencilerin geleneksel anlayisin aksine bir takim

gorevleri vardir. Bunlar (Siinbiil, 2007):
* Pasif bir alici konumundan ¢ikip siirecte aktif rol alir.

* Kendi 6grenmesinden sorumlu oldugu gibi kendi calismalarini ve performansini da

degerlendirir, 6z degerlendirme yapar.
* Bilgiye ulagsmada teknolojik imkanlar1 kullanmalidir.
» Ogrendiklerini yeni durumlarda ve gercek yasaminda uygular.
* Grupla igbirligi i¢cinde ¢alisir, kendini ifade eder, tartismalara katilir, soru sorar.
2.1.3. Yapilandirmaci Yaklasimin Cesitleri

Yapilandirmaci yaklasim, Piaget’nin onciiliigiinii yaptig1 biligsel yapilandirmacilik;
Vygotsky’nin Onciiliiglinii  yaptigr sosyal yapilandirmaciik ve Von Glaserfeld’in

onciliigiinii yaptig1 radikal yapilandirmacilik olmak {izere {i¢ ana grupta toplanabilir.
2.1.3.1. Bilissel Yapilandirmacilik

Cagdas yapilandirmaciligin Jean Piaget’le basladigi kabul edilir. Piaget bilginin
olusturulmasini bireylerin zihinsel yapilariyla agiklar. Bilissel siiregler ile ilgilenmesinin
Otesinde bilginin olusturulmasini bireye atfetmesi, onun bir¢cok biligsel kuramcidan

farkliligina sebeptir. Piaget’in, yapilandirmacilik kuramina katkilar1 daha cok teorik
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boyutta olmustur. Kendinden sonra gelen ve onun fikirlerini benimseyen egitimciler onun

ilkelerini egitime uygulamislardir (Ciftcioglu, 1999; Akt, Okurkan, 2010).

Bilgi 6grenen tarafindan var olan bilissel yapilarin iizerine etkin bigimde islenerek
yapilandirilir. Birey ¢evreden bilgiyi edilgen bigimde almaz. Ogretmen &diil ve ceza veren,
bilgi aktaran degil 6grenciye yeni kaynaklar sunan, bilginin kesif siirecini kolaylastiran
rehber kisidir. Yeni olusan yapilarin birey tarafindan denenerek kullaniminin saglanmasi

onemlidir. Ogretim siirecinde i¢sel giidiilenme &nemlidir ( Savas, 2006).

Biligsel yapilandirmaci yaklasimda, referans noktasi, kisinin o ana kadar sahip
oldugu bilgiler ve bu bilgilerin olusturdugu bilissel yapidir. Bu biligsel yap1 dengededir.
Kisi, yeni bilgiyi bu biligsel yapisini1 kullanarak anlamlandirir. Eger kisi yeni bilgiyi onceki
bilgileriyle ¢elismeden iligskilendirebiliyorsa, mevcut bilissel yapisinin igine 6ztimler. Bu

durum o kisi i¢in yeni bir denge durumudur ( Ilgen, 2010).

Biligsel gelisim denge sonucunda olusur. Piaget’nin arastirmasinda bilgi semalari,
diinya ile giderek daha karmasik etkilesimler kurma sonucunda gelismektedir. Eski
semalar yeni semalar1 etkileyerek eski bilginin yerini yeni bilgiler almaktadir. Piaget’ye
gore bilginin orgiitlenmesi, bilingli bir zekaya sahip olan organizma ile ¢evre arasindaki

etkilesim sonucunda gergeklesir (Von Glaserfeld, 1995a, 7-8; Akt, Koc¢ ve Demirel, 2004).
2.1.3.2. Sosyal Yapilandirmacilik

Sosyal yapilandirmacilar, 6grenmeyi aciklamada, 6grenmede kiiltiiriin ve dilin
onemli bir etkisi oldugunu ve bilginin sosyal etkilesimlerle olusturuldugunu savunan Lev
Semenovich Vygotsky’nin goriislerini kullanirlar. Vygotsky, Piaget’ye alternatif giiclii bir
kuram gelistirmistir. Vygotsky, sosyal yapinin bilgi iizerindeki etkisine biiylik 6nem verir
ve Piaget’nin teorisinin bireysel yoniinli reddeder (Airasian ve Walsh, 1997: 445; Akt,
Kurtdede Fidan, 2010). Vygotsky’e gore ¢cocugun etkinligi egitimin merkezini olusturur ve
Ogretmen, Ogretme-0grenme silirecinde bu etkinligi desteklemelidir (Ko¢ ve Demirel,

2004).

Vygotsky’e gore bir bireyin diinyasindaki 6grenme, en iyi baskalarinin yardimlariyla
anlagilabilir. Birey ve digerleri arasinda devam eden karsilikli etkilesim Vygotsky
tarafindan Yakin Gelisim Alan1 (Zone of Proximal Development ) olarak tanimlanmaktadir

(Vygotsky, 1987; Akt, Arslan, 2007). Yakin gelisim alanini da bireyin bilgili bir yetiskin
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veya daha bliylik bir cocuktan yardim aldiginda ulastigi zihinsel potansiyel olarak

tanimlamaktadir.

Sosyal yapilandirmacilara gore, bilme siirecinin temeli karsilikli sosyal etkilesimlere
dayanmaktadir (Von Glaserfeld, 1992; Akt, Arslan, 2007). Yani, bir bireyin diinyayla ilgili
bilgileri, kisisel deneyimlerine baglidir ve baskalariyla kargilikli etkilesim (dil) sayesinde
sekillendirilir (Von Glaserfeld, 1989; Akt, Arslan, 2007). Boylece sosyal

yapilandirmacilara gore 6grenme, baskalarini igeren aktif bir stirectir.

Vygotsky’nin teorilerine dayanarak, sosyal yapilandirmacilarin savundugu goriisler
(Ozden, 2003).

« Ogrenme ve gelisim, sosyal bir etkinliktir.
« Ogretmen, Ogrencinin 6grenme siirecinde kolaylastirict.

« Ogrencilerin birbirleriyle ¢alismalar1 ve etkilesimleri saglanmalidir. Ogrenciler,
edindikleri yeni bilgileri arkadaslariyla ve Ogretmenleriyle paylasarak, tartisarak

benimserler.
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Sekil 2.2: Vygotsky’nin Olas1 Gelisim Alan1 ( Kurtdede Fidan,2010).
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2.1.3.3. Radikal Yapilandirmacihik

Radikal yapilandirmacilik Von Glaserfeld tarafindan ortaya atilan, diger

yapilandirmaci yaklasimlar ile benzer ve farkli yonleri bulunan bir 6grenme kuramidir.

Radikal yapilandirmacilik egitim ve 6gretim ile ilgili olarak siiregelen geleneksel
anlayislar1 sorgulayan ve bilgiye, gerceklige, bilginin ne sekilde ve nasil elde edildigine
dair felsefi goriisler ortaya koyan yaklasimdir. Adindan da anlasilacagi gibi mevcut
geleneksel anlayislara koklii elestiriler getirdigi i¢in “radikal” olarak tanimlanmaktadir

(Sagiroglu, 2002).

Bilme, yasantiya ait yorumlarin uygulanabilir uyarlamalarmi iceren dinamik bir
siirectir. Ogrenenin gercek diinya bilgisini kurmasi zorunlu degildir. Gegmis yasantilar
yeni yasantilarin olusmasina yardim eder. I¢sel veya dissal zorlanmadan dolay: bir iste
basarisizlik yasandiginda problem durumu ortaya ¢ikar, bu durumda birey de yeni bir
yasant1 deneyerek yapilarini degistirmeyi dener. Bilgi onu bilenden ya da toplumsal ve
biligsel siireglerden bagimsiz, bireyin disinda bir sey degildir. Bilgi, bireyin nesnelerle olan
iligkisinden ve yine bireyin kendisince etkin bi¢imde olusturulmaktadir. Birinin
sOylediklerini kavramsal bir yap1 i¢inde gelistirerek anlamak verilen mesajlarin
beklentilerimize aykiri olmamasi sonucunda miimkiin olur. Sosyallesme araci olan dili

kullanarak i¢sel degisimi yansittigimizda 6grenmelerimizi ortaya koyariz (Savas, 2006).

Von Glaserfeld (1995 ve 1996) e gore; bilgi, nasil tanimlanirsa tanimlansin aslinda
kisilerin kafalarindadir ve kisinin kendi deneyimlerine bagli olarak bildigi seylerin

tizerinde sekillenir (Suchting, 1998; Von Glaserfeld, 1998; Akt, Okurkan, 2010).
2.1.4. 2005 Ilkdgretim Programi ve Yapilandirmaci Yaklasim

Egitimle yetistirilecek insan profilinin degismis olmas1 geleneksel O6gretim
uygulamalarinin yetersiz kaldiginin gostergesi kabul edilerek, egitim programlarinin
yenilenmesi ihtiyact dogmustur. Siiregelen Ogretim  yapilanmasinin  eksikligi
anlasildiginda; gelismis devletler, yan1 sira bircok iilke, egitim uygulamalarina temel
olacak yeni bir yaklasim arayisina girmislerdir. Bdyle bir donemde yapilandirmact
yaklasim kurtarict  olarak  goriilmiistiir. “Son yillarda Pisa’nin  yaptigi egitim
karsilastirmalart arastirmalari, Amerika Birlesik Devletleri ve Almanya gibi gelismis tilke

ogrencilerinin de ozellikle okudugunu anlama, matematik ve fen bilimleri basarilarinin
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gelismekte olan birgok iilke dgrencilerinin gerisinde kaldiklarini ortaya koymaktadir”(Pisa-

Schock, 2002; Akt, Arslan, 2007).

Yapilandirmacilik, basta Amerika olmak iizere, Israil, Kanada, Isvi¢re, Avustralya,
Yeni Zelanda, Almanya, Tayvan ve Singapur gibi iilkelerde Ogrenme-6gretme
uygulamalarina temel olarak tercih edilmistir. Ulkemizde ise 20052006 egitim-dgretim
yilinda uygulanmaya baslayan yeni ilkogretim programi, yapilandirmact yaklasim

modeline gore hazirlanmistir ( Okurkan, 2010).

Son yillarda iilkemizin de katildigt TIMSS-R, PIRLS ve PISA gibi uluslararasi
egitim karsilastirilmalarinda, 6grencilerimizin basarisiz olmasi, PISA calismasinin
sonucunda, programlarda bazi kavramlarin yer almamasi (degisim, disiplinler arasi iliskiler
gibi) yeniden yapilanmay1 gerektiren baglica sebepler olmustur. “Ayrica problem ¢6zme
becerisi de miifredatlarimizda gereken sekilde yer bulamamaktadir” ( http://

www.meb.gov.tr/duyurular/duyurular/pisa/pisaraporu.htm ).

Biitiin bunlar, kiiresel bir diinya i¢inde siirdiiriilebilir bir kalkinma ve rekabet giicii
olusturmanin da bir dnkosulu olarak, 6gretim programlarin igerik ve egitim — dgretim
yaklagimi bakimindan Cagin gereklerine uygun bicimde yeniden tasarlanmasi gerektigini
gostermektedir. Strdiriilebilir bir kalkinma ve uluslararasi alanda rekabet giiciliniin

olusturulmasi, cagin gerisinde kalan bir icerik ve anlayisla kazandirilamaz ( Ilgen, 2010).

Biitiin bunlar dogrultusunda hazirlanan yeni ilkdgretim programinda, daha once
kullanilan programlardan farkli bir takim o6zellikler bulunmaktadir. Programin igerigi,
benimsedigi yaklasim, programin amaci, programda yer alan temel beceriler, 6grenci

degerlendirilmesinde 6nem kazanan siire¢ kavrami bu farkli 6zelliklerden bir kagidir.

Programin igerigi, yapilandirmaci anlayis dogrultusunda, programin genel amaglari,

temel beceriler, 6grenme alanlari, kazanimlar, etkinlikler ve ag¢iklamalardan olusmaktadir.

Yenilenen ilkogretim programimnin vizyonu (MEB, 2005): Atatiirk ilkeleri ve
inkilaplarin1 benimsemis, temel demokratik degerlerle donanmus, bireysel farkliliklari ne
olursa olsun, arastirma-sorgulama, elestirel diisiinme, problem ¢6zme ve karar verme
becerileri gelismis; yasam boyu Ogrenen ve insan haklarina saygili, mutlu Tiirkiye

Cumbhuriyeti vatandaglar1 yetistirmektir.
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Yeni ilkogretim programi “6grenmeyi 6grenme” kavramini 6n plana alip, ¢ocuklari
soru sormaya, arastirmaya, incelemeye, diisiinmeye yonelten, haklarini ve sorumluluklarini
bilen, demokrasi bilincine sahip bireyler olmaya tesvik eden, toplumsal sorunlara duyarh
ve merak eden bireyler yetistirmeyi hedefler. Programin vizyonu da bu durumu agikga
ortaya koymaktadir. Bu hedefi gerceklestirmeye yonelik hazirlanan yeni programda

yapilandirmaci yaklasimi benimsemistir.
2.2.2005 ILKOGRETIM PROGRAMLARI

Diinyada yer alan biitiin egitim sistemlerinin gorevi, bilimsel, teknolojik, ekonomik
ve sosyo- Kkiiltliirel hayatin degisim ve gelisimine ayak uydurabilecek nitelikli insan
giiclinlin yetistirilmesidir. Egitim sistemlerinin bu gorevi yerine getirebilmesi i¢in, egitim
programlarinin, egitim kurumlarinin islev ve isleyislerinin de ¢agin gereksinimlerini
karsilayabilecek diizeyde olmasina baglidir. Egitim sistemi toplumsal gelismeyi saglayacak
bireyler yetistiritken, bu degismelerden etkilenerek gerek toplumun gerekse cagin
ihtiyaclaria cevap verebilmelidir (Tiirkoglu, 2004: 29). Diinyada yasanan degisimi lehine
cevirmek isteyen lilkeler egitim sistemlerini de bu dogrultuda yenilemek ve bu yenilesmeyi

egitim faaliyetlerine yansitmakla yiikiimliidiirler.

Ulkemizde Cumhuriyetten giiniimiize ilkdgretim alaninda program gelistirme
caligmalarinin tarihsel gelisim siirecine bakarsak, 1924, 1926, 1936, 1948, 1968 ve 1997
yillarinda ilkdgretim programinda degisiklikler yapildigini gérmekteyiz. Son yillarda Milli
Egitim Bakanlhiginin cesitli birimlerince gergeklestirilen aragtirmalar, iiniversitelerce
yuriitiilen lisansiistii egitim arastirmalari, tezler ve diger calismalar, egitim ile ilgili tiim
taraflardan ve toplumsal kesimlerden gelen doniitler, 6gretim programlarinda degisim ve
doniistimiin gerekliligine isaret etmis, 2004 - 2005 egitim ogretim yilinda pilot
uygulamayla baglatilan ve 2005 - 2006 egitim ogretim yilinda ise yeni ilkdgretim

programlari, iilke genelinde uygulanmaya baglamistir.

Yapilandirmaci anlayigla hazirlanan yeni ilkdgretim programinda bilgi ezberlemeye
dayali degil, bilgi iiretmeye dayali bir yaklagim kabul edilmistir. Boylece 6grencilerin
girisimci, karsilastig1 sorunlar1 ¢ézebilen, bilimsel diisiinen, anlayan, arastiran, inceleyen,
sorgulayan, haklarin1 ve sorumluluklarini bilen, 0Ogrenmekten zevk alan, bilgi
teknolojilerini kullanabilen, iireten ve gelecege yon veren bireyler olacagi hedeflenmis, bu

ozelliklere sahip bireylerden olusan bir toplum, bu programlar tarafindan 6ngoriilmiistiir.



29

2.2.1. 2005 ilkégretim Programlarimin Gerekcesi

Milli Egitim Bakanligi resmi sitesinde de ilkogretimde program degisikliginin

gerekliligini 14 maddede ortaya koymustur( Okurkan, 2010):

1. Degisik bilim alanlarindaki aragtirma bulgularinin ve egitim bilimlerinde 6gretme
ogrenme anlayisindaki gelismelerin yontem ve igerik olarak Ogretim programlarina

yansitilmast,
2. Egitimde kaliteyi artirmak ve esitligi saglamak,
3. Ekonomiye ve demokrasiye duyarl bir egitim ihtiyaci,

4. Bireysel ve ulusal degerlerin kiiresel degerleri de dikkate alarak gelistirilmesi

ihtiyaci,

5. Mevcut 6gretim programlar1 uygulamalar: kapsaminda 6grencilerin cogunlugunda

okula, 6grenmeye, okumaya tepki diizeyinde bir isteksizlik olmasi,

6. Mevcut O0gretim programlarinda konularin ¢ok kapsamli ve ezbere dayali bilgi
yogunluklu olmasit nedeniyle, konularin zamaninda bitirilememesi ve ¢ogu zaman

sikistirilip 6grenilmeden bitirilmesinin tercih edilmesi,

7. Programda yer alan konularin bir¢ogunun ¢ocuklarin yas ve gelisim diizeylerine

uygun olmaktan, onlarin merak ve ilgilerini karsilamaktan uzak olmasi,

8. Okulda kazandirilmaya calisilan yasant1 bigimleri ile gercek diinyanin ¢ogu kez

uyum i¢inde olmamasi,

9. Sekiz yillik kesintisiz zorunlu ilkogretim uygulamasi ile ilkokul ve ortaokul

programlari iist iiste eklendigi i¢in, temel egitimde program biitlinliigiiniin olmamasi,

10. Dikey eksende, temel egitimde birinci siniftan-sekizinci sinifa her bir dersin

kendi icinde kavram biitlinliigiiniin olmamasi,
11. Yatay eksende, dersler arasinda yeterli paralelligin saglanmamig olmasi,

12. Ekonomik ve toplumsal gelismelerin bir sonucu olarak, bireylerin yaraticilik,
elestirel diisiinme, problem ¢6zme, karar verme, isbirligi yeterliklerini kazanmalarinin daha

bir 6nem kazanmis olmasi,
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13. Kendini ifade edebilen, iletisim kurabilen, girisimcilik ruhuna sahip vatandaslar

yetistirme gerekliliginin daha baskin konuma gelmesi,

14. Cocuklarimizin, iilke ¢apinda ya da uluslararasi degerlendirmelerde beklenen

diizeyde basar1 gdsterememesi.
2.2.2. 2005 ilkogretim Programlarimin Referans Noktalar
Yenilenen ilkdgretim programlari ( Ilgen, 2010);

1. Ulkemizin tarihsel, kiiltiirel, sosyal, ahlaki birikimini ve kalitimimi motivasyon
kaynag1 olarak goriir ve Atatiirk’ {in kurdugu “Tiirkiye Cumhuriyeti” nin geliserek

devamlilig1 ilkesini birinci referans noktasi olarak ele alir.

2. Diinyada yasanan tiim degisimleri ve gelismeleri ikinci referans noktasi olarak alir.
Son yillarda Uzak Dogu, Kuzey Amerika ve Avrupa Birligi iilkelerinde pes pese
gerceklestirilen program yenileme g¢alismalar1 bu anlamda 6nem tasir. Bu g¢alismalarin
cikis noktasi, sanayi toplumu i¢in uygun olan egitim modellerinin bilgi toplumunun

rekabeti yapisini kaldiramamast olarak degerlendirilir.

3. Tiirkiye, Avrupa Birligine liye olmay1 hedefleyen, bunu bir devlet politikas1 olarak
ele alan, bu konuda gerekli kanunlar ¢ikaran ve adimlari atan bir iilke olarak tim
caligmalarin1 ve cabasimni bu dogrultuda yonlendirmistir. Bu nedenle {igiincii referans

noktasi olarak, Avrupa Birligi normlarini, hedeflerini ve egitim anlayisin1 kabul eder.

4. Ulkemizin mevcut egitim 6zelliklerinin belirlenmesini, basar1 ve basarisizliklarin
degerlendirilmesini ve ortaya c¢ikan sonuglari dordiincii referans olarak kabul eder. PISA,
TIMMS ve PIRLS gibi uluslararas1 basar1 degerlendirme ¢aligmalarinin ortaya koydugu

bulgular bu ¢ercevede ele alinir.

Bu referans noktalar1 dikkate alinarak yeni ilkdgretim programinin temel olarak
yapilandirmact yaklagimi benimsedigi soylenebilir. Bilgi ¢ag1 olarak adlandirilan
gilinlimiizde, 6grencileri yasama hazirlamada, ¢agin gereklerine uygun olarak yetismelerini
saglamada, arastirarak, sorgulayarak, kendi O&grenmelerinden sorumlu olmalarin

saglamada yapilandirmaci yaklagimin etkili olacaktir.
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2.2.3. 2005 ilkégretim Programlarimin Yapisi

Ogretim programlarinin  ve igeriginin olusturulmasinda asagidaki ilkeler esas

alinmustir:

Tiirk¢e’yi dogru ve etkin kullanma, kiiltiirel degerlere ve sanata onem verme,
okumaktan ve 6grenmekten zevk alma, duygu ve diislincelerini rahatlikla ifade edebilme,
ailenin egitim-0gretime katilimini destekleme, en az bir yabanci dili etkin sekilde
kullanma, bilisim teknolojilerini amaci dogrultusunda etkin ve verimli bir sekilde
kullanma, birlikte ¢alisma ve iletisim kurma, ¢evresinde olusan degisimlerin farkinda olma
ve her tirli degisime uyum gosterme, bireyin gorev ve sorumluluklarini, bireyin
kendisinin belirlemesi gerektiginin bilincinde olma, yakin cevrede ve farkli {ilkelerde
firsatlar bulmaya istekli olma ve bulunan firsatlar1 degerlendirmek ic¢in bilingli ¢aba
gosterme, cevreye farkli bir gézle ve mantikla bakilirsa daha once hi¢ fark edilmeyen
firsatlar ¢ikabilecegini benimseme, toplumsal yasamda ortak yasam alanlarinda kurallara
uymaya ve isleri yapmaya istekli olma ve uygulama kararliligi gdsterme, sartlandirmaya
kars1 duyarli olma, sartlandirma ile hareket etme yerine, bilingli bireysel tercihler yapma

yeterliligini gelistirme, hosgoriiniin esnek bir zihin yapisinin anahtari oldugunu fark etme.
Bu ilkeler asagidaki gibi agiklanmistir ( MEB, 2005 ):

Tiirke¢e’yi dogru ve etkin kullanma: Tirkc¢e’nin kullanimi 6grencinin gelisiminde
cok onemlidir. Ogrenci Tiirkge’yi etkin bir bigimde kullanarak ve yaparak-yasayarak
ogrenir; Ogrendiklerini icsellestirir. Yeni kavramlarin kazanilmasi, eskilerin daha iyi
anlasilmasi ancak dilin dogru kullanimi ile olanakli olur. Bu nedenle, programlar, her
firsatta 6grencilerin birbirleriyle konusmasini, tartismasini tesvik eder. Bu sayede karmasik

kavramlarin ve duygularin kesfedilmesi, anlasilmasi ve i¢sellesmesi kolaylagir.

Kiiltiirel degerlere ve sanata onem verme: Egitimin en Onemli islevi, kiiltiirel
degerlerin korunup gelistirilmesidir. Tarihi gelisme siireci i¢inde tiretilen maddi ve manevi
degerlerin tlimiinii kapsayan kiiltiiriin pek ¢ok boyutu vardir. Bilimsel bilgiler, doga ve
insan, 1iyilik, dogruluk, adil olma, bilgelik gibi evrensel degerler yaninda, tarih, dil, din,
gelenek ve folklorumuza dayali, milletin tiimiine mal olmus veya bolgesel nitelikteki

toresel, ahlaki ve estetik degerler programlarin 6nemli bir boyutunu kapsar.
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Okumaktan ve 6grenmekten zevk alma: Okumaktan ve 6grenmekten zevk almak,
yasam boyu 6grenmenin gergeklesmesi acgisindan ¢ok dnemlidir. Bu nedenle programlar,
yasam boyu 6grenmenin gerceklesmesini de saglayacak olan okumaktan ve 6grenmekten

zevk almanin 6nemli bir amag¢ oldugunu kabul eder.

Duygu ve diisiincelerini rahathkla ifade etme: Duygu ve diisiincelerin rahatlikla
ifade edilip edilememesini pek c¢ok etmen belirlemektedir. Programlar bu faktorleri
belirleyerek, okul ve smif ortaminda kullanilabilecek yol ve yontemlere doniistiiriir; bu

sekilde hayata gecirilmesini saglar.

Ailenin egitim-6gretime katilbmim destekleme: Programlarin etkili bir bigimde
isleyebilmesi agisindan ailelerin okulla igbirligi i¢inde olmalari son derece onemlidir.
Anne-babalarin okul yoneticileri ve 6gretmenlerle etkilesim iginde olmalari, programlarin

ogretimsel tasariminin ana ogelerinden biridir.

En az bir yabana dili etkin bir sekilde kullanma: Kiiresellesen diinyada yerel
diller ve kiiltiirler, beklenilenin aksine ¢ok daha 6nemli héle gelmektedir. Ancak,
kiiresellesme  diinyayr  kiicliltmekte, —uzaklar1  yakinlastirmakta, iletisimi  ise
kolaylastirmaktadir. Diinyada yasanan gii¢lii iletisim baglar1 yabanci dilin kullanilmasini
zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle programlar, en az bir yabanci dilin etkin bir bicimde

kullanilmasini amaglar.

Bilisim teknolojilerini amaci dogrultusunda etkin ve verimli bir sekilde

kullanma:

Programlarin amaci, bilisim teknolojilerini kullanmak degil, bilisim teknolojilerini
bir amaca ulasmak i¢in etkin ve verimli kullanmaktir. Programlar bunu ger¢eklestirmek
icin, hangi derste bilgi teknolojilerinin nasil yerlestirilecegine iligkin sistematik

diizenlemeler yapar.

Birlikte ¢calisma ve iletisim kurma: Birlikte calisabilme ve iyi iletisim kurabilme,
gelisen diinya kosullarinda bireylerde aranilan 6zelliklerdendir. Programlar, bu becerilerin

kazandirilmasi ve buna doniik aligkanliklarin gelisimi i¢in diizenlemeler yapar.

Cevresinde olusan degisimlerin farkinda olma ve her tiirlii degisime uyum

gosterme: Hizli gelisim ve degisim, bireyleri bu degisime uyum saglamak zorunda
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birakmaktadir. Programlar, bireylerin ¢evresindeki degisimlere karsi duyarli olmasini ve

bu degisim i¢in gerekli uyumu gdstermesini ister, gerekli diizenlemeleri yapar.

Bireyin gorev ve sorumluluklarini, bireyin kendisinin belirlemesi gerektiginin
bilincinde olma: Gorev ve sorumluluklarin bagkalar1 tarafindan belirlenmesi, bireyin
gorev ve sorumluluk belirleme becerisi gelistirmesini yok etmekte ve bu isin birileri
tarafindan yapilmasi i¢in kisiyi beklenti icerisine sokmaktadir. Oysa, bu isi bireyler
yaparsa degisen kosullara gore kendilerini daha kolay ayarlayabilirler ve istenilen
ozellikleri kazanabilirler. Aksi takdirde degisime uyum saglamada biiyiik aksakliklar ¢ikar
ve sorunlar biiyiir. Ayrica, baskalarinin belirledigi gérev ve sorumluluklar, ¢ogunlukla
igsellestirilmez ve yapilmasi i¢in yeterli isteg§in olugsmasini saglamaz. Bu da uygulamada
sorunlara neden olur. Programlar, 6grencilerin hem simdi hem de yetiskinlikte gorev ve

sorumluluk tstlenmesini bekler.

Yakin c¢evrede ve farkh iilkelerde firsatlar bulmaya istekli olma ve bulunan
firsatlar1 degerlendirmek icin bilin¢cli ¢aba gosterme: Bireyler kiiresellesen diinyada
yakin cevresinde ve/veya uzak iilkelerde firsatlar oldugunu diisiinmeli ve bu firsatlar
yakalamak i¢in ¢aba igerisinde olmalidir. Programlar, bu 6zelligin bireyin kendi iilkesine
ve diinyanin gelisimine katkida bulunmasini gerekli goriir ve gergeklesmesi icin caba

harcar.

Cevreye farkh bir gozle ve mantikla bakilirsa daha once hi¢ fark edilmeyen
firsatlar cikabilecegini benimseme: Alisildik ve bilinen anlayisla sorunlara ¢oziim
getirmeye ¢alisma, cogunlukla yetersiz olmaktadir. Bu nedenle bireyler, ¢evresinde var
olan olanaklara ya da yasanan olaylara farkli gézle bakma bilinci gelistirmeli ve ancak bu
bicimde degisik ve yeni olani bulma sanslarinin artacagini diisiinmelidir. Bu nedenle,

programlar, bu amaci benimser ve gergeklesmesi i¢in gerekli diizenlemeleri yapar.

Hayattaki kurallara uymaya, isleri yapmaya istekli olma ve uygulama
kararhh@ goésterme: Insanlarin, konulan kurallara (trafik kurallari gibi) uymasi ve
yapilmasi gereken isleri yapmasi i¢in birilerinin zorlamasini beklememesi esas amactir.

Programlar, bu amaca yonelik ¢abay1 6nemser.

Sartlandirmaya karsi olma: Programlar, sartlandirmanin her cesidine karsidir. Iyi
ve kotii sartlandirma diye bir anlayisin olamayacagini, iyi yonde kosullandirilan insanlarin,

sartlanmaya ag¢ik ve yatkin hale geldigini, bu yiizden de kotii yonde sartlandirilma
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tehlikesine kars1 da agik ve savunmasiz kaldigini kabul eder. Sartlandirmanin kaynagi ne

olursa olsun bireylerin sartlandirildigini hissetmesi ve buna kars1 6nlemler almas1 gerekir.

Programlar, sorgulamay1 6n plana ¢ikararak, bireylerin kendilerine yonlendirilen her
tiirli sartlandirmaya kars1 yeterli donanim igerisinde olmalarini bekler ve bu amag i¢in

caba gosterir.

Hosgoriiniin, esnek bir zihin yapisinin anahtari oldugunu fark etme: Programlar,
Tirk toplumunun hosgoriiye dayali tarihsel ve kiiltiirel birikimini farkli derslerdeki
kavramlarla i¢ ice ele alarak, hosgoriiye dayali bir zihin modeli olusturulmasi i¢in, gerekli

kavramsal alt yap1iy1 olusturur.

Ogrencileri topluma yararli, goérev ve sorumluluklarmmn bilincinde, toplumun giiglii
birer iiyesi olan; bilgi, kiiltiir ve karakter ozellikleri acisindan tam donanimli bireyler
olarak yetigtirmenin amaclandig1 bu ilkeler dogrultusunda goriilmektedir. Bu durum yeni

ilkdgretim programinin benimsedigi yeni anlayis1 ortaya koymaktadir.
2.2.4. 2005 ilkégretim Programlarimin Getirdigi Yenilikler

Yeni ilkdgretim programinda eski programlara gore degisen noktalar oldugu
gorlilmektedir. Yeni ilkogretim programimin getirdigi yenilikler, asagida belirtildigi

bi¢imiyle agiklanmistir (MEB, 2005):

eOgrenmede davranisc1 program yaklasimmdan ok, bilissel ve yapilandirmaci

ogrenme yaklasimlar1 dikkate alinmistir.

e Konularin farkli siniflarda, daha {ist diizey hedefler gbz oniine alinarak ogretilmesi

(sarmallik ilkesi) temel alinmigtir
e Yiizeysel davranis ifadesi yerine bilgi, beceri, anlayis ve tutumlar konulmustur.

e Olgme ve degerlendirmede yapilandirmaci dgrenme kuramina dayanan, alternatif

degerlendirme yaklasimlar1 da dikkate alinmistir.

e Derslerin, ezbercilikten uzak, eglenceli, yasamin i¢inde ve kullanilabilir olmasina;

bilgi ve becerilere oncelik verilmistir.
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eOkulda zamanin biiyilk bir bolimii, 06grencilerin  kendi girisimleriyle
gergeklestirecekleri ve 6gretmenlerin 6grencilere dogrudan bilgi aktarmak yerine, yalnizca

yol gosterecegi etkinliklere ayrilmistir.

e Ogrencilerin, Tiirkce’yi severek ve istek duyarak okuma-yazma aliskanlig

edinmeleri Ongorilmiistiir.

eGenel olarak program yapisinin, degisikliklere dinamik bir bi¢cimde uyum

saglayabilecek kadar esnek olmasi 6ngoriilmiistiir.
e Okuma-yazma o6gretiminde “ses temelli ciimle yontemi” getirilmistir.
e Birinci siniftan baglayarak, “bitisik egik yaz1” kullanma zorunlulugu getirilmistir.

eOgretim programlart uluslararasi kiyaslama yapilarak, biitiinsel olarak ele

alimustir.

eilkokul ve ortaokul mantigina gore diizenlenmis olan parcali program anlayisi

yerine, programlar sekiz yillik kesintisiz ilkogretime uygun duruma getirilmistir.
¢ Diinya ile entegrasyon ve AB standartlar1 dikkate alinmistir.
¢ Tlim dersler i¢in sekiz ortak beceri saptanmustir.

e Dersler sinif diizeylerine gore kavram analizlerine tabi tutuldugu gibi, dersler arasi

karsilagtirmalar da yapilmis ve tiim dersler birbirleriyle iliskilendirilmistir.

e Spor kiiltiirii ve olimpik egitim, saghk kiiltiirli, rehberlik ve psikolojik danisma,
kariyer bilincini gelistirme, girisimcilik, afet ve giivenli yasam, 6zel egitim ile insan

haklar1 ve vatandaslik ara disiplinleri programlara yerlestirilmistir.

e Davranis ifadesi yerine bilgi, beceri, anlayis ve tutumlar icerecek sekilde

“kazanimlar” ifadesi kullanilmistir.

e Baskin dogrusal (lineer) diisiince yerine, karsilikli nedensellik ilkesi ve g¢oklu

sebep-¢oklu sonug anlayisi 6ne ¢ikarilmistir.

e Programlar, etkinliklerle zenginlestirilerek, daha c¢ok 6grenci merkezli duruma

getirilmistir.
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¢ Cesitli sembollerden de yararlanilarak programa agiklamalar kismi yerlestirilmistir.

eOlgme ve degerlendirmede sonugla birlikte siireci de dikkate alan bir anlayis

benimsenmistir.
e Tiirk¢e’ ye duyarlilik, tiim derslerin ana becerisi haline getirilmistir.

Eski ilkdgretim programlarinin ezberci, giinliik hayattan kopuk, 6gretmen merkezli,
degerlendirmede sonucu baz alan, cagin gerektirdigi yeniliklere cevap veremeyen
yapisinin, yeni ilkdgretim programi sayesinde, yukarida da dile getirilen maddeler
dogrultusunda degistirildigi goriilmektedir. Boylece, bilginin hizla yenilenerek iiretildigi
cagimizda, yeni ilkogretim programiyla bu ¢aga ayak uydurabilecek niteliklere sahip

bireylerin yetistirilmesi saglanacaktir.
2.2.5. 2005 ilkégretim Programinda Temel Beceri Anlayisi

Beceri, sozliikte “1. Elinden is gelme durumu, ustalik, maharet. 2. Kisinin yatkinlik
ve 0grenime bagl olarak bir isi basarma ve bir islemi amaca uygun olarak sonu¢landirma
yetenegi, maharet. 3. Viicudun, yapilmasi gii¢ alistirmalara yatkin olmasi durumu.”
Seklinde tammlanmustir ( http//www.tdk.gov.tr ). Hayat Bilgisi Dersi Ogretim Programi ve
Kilavuzunda (2005) beceri, “Uygun Ogrenme ve Ogretme ortaminda bireyin hazir
bulunugluk diizeyine gore diisiinsel ve davranigsal bir ¢abaya girmesi sonucu bir isi

kolaylikla ve ustalikla siirekli yapilabilir hale gelmesi” olarak ifade edilmistir.

Johnson (1997: 34-36) becerileri alti madde ile tanimlamaktadir( Karabag ve Inal,
2009):

e Beceriler hiyerarsik olarak diizenlenmektedir.
e Beceriler bir hedefe yonlendirilmis davraniglardir.
e Beceriler verilerin degerlendirilmesini igerir.

eBeceriler se¢im igerir. Yani bir beceriye ulagmak icin gerekli alt beceriler
repertuarindan, o beceriyi dogru sekilde gerceklestirmek icin gerekli olanlari segmek

gerekir.
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e Beceriler “tiimlesik beceriler” icerir. Yani her bir beceri, birden fazla becerinin

ayni anda yapilmasini gerektirir.

eBeceriye 0zgli davramiglar basmakalip degildir. Yani her bir becerinin alt

davraniglar1 kendine 6zgtidiir.

Yeni ilkdgretim programimin benimsedigi yapilandirmact anlayis beraberinde
ogrenme- Ogretme ortamina da bircok yenilik getirmistir. Artik, 6grenciye sunulan bilgi
yetersiz kalmakta, 6grenilen bilginin analiz, sentez ve degerlendirilmesinin yapilmasi
beklenmekte, 6grenilen bilginin ders yani smif ortamiyla sinirli kalmamasi beklenmekte,
ogrencinin neyi bildiginden cok, bildiklerini nasil yorumladigi 6nem kazanmaktadir.
Ogrenci, 6grenme siirecinde &grendiklerini giinliik hayatina ne &lgiide yansitabiliyor,
yasamda karsilastigi problemleri nasil ¢oziimliiyor, 6n bilgilerini harekete geg¢irip, etkili
iletisim kurup, arastirmaci ve yaratict olup, yasam i¢in gerekli olan kisisel ve sosyal
degerleri nasil sergiliyor gibi bir takim yasam becerilerini kazaniyor. Hazirlanan program
ile Ogrencilerin  ezbercilikten aragtirma- sorgulama yapmaya yonlendirilmesi
hedeflenmistir. Bilgiyi ezberleme yerine bilgiyi zihninde yapilandiran, 6grenmekten zevk
alan, bireysel farkliliklarin g6z onilinde bulundugu, 6grenciyi merkeze alan bir anlayis
benimsenmistir. Bu anlayis, egitimle her bir 6grenci igin ayr1 bir énem tasiyan temel

becerilerin kazandirilmasini hedefler.

Belirlenen bu becerilerle 6grencilerin, 6grenme alanlarindaki gelisimleriyle baglantili
sekilde, yatay olarak bir yilin sonunda, dikey olarak da besinci smifin sonunda
kazanacaklar1 ve hayat boyu kullanacaklar1 kazanimlar elde etmeleri beklenmektedir

(Ozatalay, 2007).

Karabag ve Inal’a (2009) gére, beceriler etkili 6grenmeyi saglamak igin gereklidir.
Ciinkii cocuklarin konusmay1 bilmesi ama dinlemeyi bilmemesi, bilgiyi bilmesi ama bunu
sozllii ya da yazili olarak ifade edememesi ya da trafik kurallarin1 ezbere saymasi ama
uygulayamamasi, kaynaklarin ne oldugunu siralamasi1 ama bunlar1 bilingli kullanamamasi,
zamana iliskin kavramlar1 bilmesi ama zamanimi iyi yOnetememesi, yakin c¢evresini
tantmast ama korumamasit vb. bilginin yaninda becerilerin kazandirilmamasindan

kaynaklanmaktadir.



38

Yeni ilkogretim programinda yer alan temel beceriler ile icinde bulundugumuz ¢aga
yonelik Tiirk¢e’yi dogru ve etkili kullanabilen, sorgulama yapabilen, elestirel diisiinebilen,
analiz- sentez yapabilen, yaratici diislinebilen, gerektiginde arastirma yapabilen, arastirma
yaparken bilimsel yontemleri bilip uygulayabilen, bilgi teknolojilerini amacina uygun
kullanabilen, girisimci, problem c¢ozebilen, gereken durumlarda dogru karar verebilen
bireyler yetistirilmesi hedeflenmistir. Béylece bireyin, hem kendi i¢in, hem de {ilkesi i¢in

yararli olacag1 agiktir.

Bu temel becerilerin kazandirilmasi noktasinda ise, Ogrencilerin aktif olarak
etkinliklerin i¢inde yer almasi, cesitli yontem ve tekniklerin kullanilmasi etkili olacaktir.
Program bu becerileri kazandirmaya yonelik olarak ders kitaplari, 68renci ¢alisma kitaplar
ile dgretmen kilavuz kitaplarinda uygulamaya iliskin O6rnekler vermekte, bu becerileri

kazanmaya iligkin uygun etkinlikler yer almaktadir.
2.2.6. 2005 Tlkégretim Programlarinda Yer Alan Ortak Temel Beceriler

Tirk Milli Egitim sisteminde Ogretim programlarinin tliimiinde kazandirilmasi
hedeflenen ortak beceriler bulunmaktadir. Bu beceriler, tiim derslerin omurgasinda yer alir.
Bu becerilerin bilgisinin verilmesiyle gelismeyecegi, tiim egitim ve dgretim etkinliklerinde
kullanilmasiyla kazandirilabilecegi gercegi tiim programlarda vurgulanmistir. Bu beceriler
elestirel diisiinme, yaratici diislinme, iletisim, aragtirma sorgulama, problem ¢ézme, bilgi
teknolojilerini kullanma, girisimcilik, Tiirkgeyi dogru, etkili ve giizel kullanma becerileri

olarak siralanmaktadir (MEB, 2005).
2.2.6.1. Elestirel Diisiinme Becerisi

Elestirel diisiinme; kusku temelli sorgulayici bir yaklasimla konulara bakma, yorum
yapma ve karar verme becerisidir. Sebep-sonug iligkilerini bulma, ayrintilarda benzerlik ve
farkliliklar1 yakalama, cesitli kriterleri kullanarak siralama yapma, verilen bilgilerin kabul
edilebilirligini, gecerliligini belirleme, analiz etme, degerlendirme, anlamlandirma,

cikarimda bulunma gibi alt becerileri igerir.

Ozden (2003), elestirel diisiinmeyi, bireyin kendi diisiincelerinin farkinda olarak,
baskalarinin diisiincelerini de gdz oniline almasi ve bireyin kendi kendisini, baskalarini ve

cevresindeki olaylar1 anlamlandirmaya calisan aktif bir siire¢ olarak tanimlamustir.
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Elestirel diistinme becerisi gelisen bireyler, kendilerine hazir olarak sunulan her seyi
hemen kabullenmez, tiim kisilik ve davranis 6zelliklerinin, toplumsal etkiler tarafindan

bigimlendirilmesine izin vermezler (Erden ve Akman, 1995).
2.2.6.2. Yaratici Diisiinme Becerisi

Dogustan getirilmis olan yaraticilik, her ¢ocukta bulunabilir. Ancak yaraticiligin
stirekliligi, gelisimi, derecesi ve ortaya c¢ikist kisiden kisiye farklilik gosterebilir.
Yaraticilikta en 6nemli 6zellik 6zgilinliik ve yeniliktir. Buradan hareketle yaraticilik, yeni,
Ozglin irlinler ortaya koyma, yeni ¢oziim yollart bulma ve bir senteze ulasma olarak

tanimlanabilir(Demirel, 2006).

Yaratict diisiinme becerisi; O6grencilerin bir temel fikri ve iriinii degistirme,
birlestirme, yeniden farkli ortamlarda kullanma ya da tamamen kendi diislincelerinden yola
cikarak yeni ve farkli {iriinler ve bilgiler iiretme, olaylara farkli bakabilme, kiiciik ¢apli da
olsa bazi buluslar yapabilmeyi kapsar. Ayrintili fikirler gelistirme ve zenginlestirme,
sorunlara benzersiz ve kendine 6zel ¢oziimler bulma, fikirler ve ¢6ziimler ortaya ¢ikarma;

bir fikre, liriine ¢ok farkli acilardan bakma, biitiinsel bakma gibi alt becerileri igerir.
2.2.6.3. iletisim Becerisi

Ozer’e (2008) gore iletisim, insanlarin birbirlerini dinlemeye ve anlamaya deger

gorme ve farkliliklar: arasindan ayniliklar: olusturabilme becerisidir.

[letisim becerisi; konusma, dinleme, okuma, yazma gibi sozel ve viicut dili, isaret dili
gibi sozel olmayan iletisim becerilerini etkili ve bulundugu ortama uygun olarak
kullanmay1 kapsar. Bulundugu ortama uygun olarak kullanmasi gereken konusma
iislibunu belirleme, uygun sekilde hitap etme, viicut dilini gerektigi yerde gerektigi 6l¢iide
kullanma, aktif olarak dinleme, s6z hakki verme, grup igerisinde etkin bir sekilde
arkadaslariyla etkilesim igerisinde olma, okurken etkin ve hizli bir sekilde okuma,
okudugunu anlama ve elestirme, yazarken ve konusurken hedef kitleye uygun tislip
kullanma, kendi ve baskalarinin yazdiklarimi elestirme gibi alt becerileri igerir (MEB,

2005).
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2.2.6.4. Arastirma-Sorgulama Becerisi

Kalic1 6grenmenin, 6grencinin aktif katilimiyla olustugu diistiniiliirse, 6grenciyi aktif
hale getirebilmenin bir yolu da, dgrencinin arastirmaya yonlendirilmesidir. Ogrencinin
kalic1 6grenmeyi saglayabilmesi icin aktif olarak siirece katilmasi ve bu siirecte elde ettigi
bilgiyi kendi yorumuyla yapilandirmasi gerekmektedir. Ancak arastirma siirecine katilan
Ogrencinin arastirma yapilabilmesi i¢in siirecte kullanacagi imkanlarin yeterli olmasi

gerekmektedir.

Ulkemizde ilkdgretim programlarmin degismesiyle birlikte, ilkdgretim dgrencileri

icin arastirma daha da dnemli bir hale gelmistir (Ocak ve digerleri, 2007).
Arastirma becerisi, yeni ilkogretim programinda ise sdyle belirtilmistir(MEB, 2005):

“Arastirma becerisi; dogru ve anlamli sorular sorarak problemi fark etme ve
kavrama, problemi ¢ézmek amaciyla neyi ve nasil yapmasi ile ilgili aragtirma planlamasi
yapma, sonuclari tahmin etme, g¢ikabilecek sorunlari kestirebilme, sonucu test etme ve
fikirleri gelistirmeyi kapsar. Anlamli tahminde bulunma, uygun arastirma ortamina karar
verme, arastirmada ne tip ve ne kadar delil toplamas1 gerektigine karar verme, bilimsel
yaklasimi kullanarak arastirmayr planlama, nasil gozlem ve kiyas yapacagini belirleme,
arag gere¢ kullanma, dogru ve hassas Ol¢iimler yapabilme, sonuglart sunma yollarini
belirleme, sonuclarin tekrar incelenmesi gerekip gerekmedigine karar verme, bulunanlarla
asil fikrin baglantisin1 kurma, bulunanlar1 uygun bir dille ifade etme, verileri ortaya koyma,
sonucu destekleyici verilerin yeterliligine karar verme, bulunanlarin ilk beklentileri

karsilayip karsilamadigina karar verme gibi alt becerileri igerir.”
2.2.6.5. Problem C6zme Becerisi

Diistinme problemle baslar; dolayisiyla problem ¢6zme, diisiinme becerilerini

gelistiren onemli bir siiregtir( Kdken, 2003).

Problem ¢ozme becerisi; Ogrencinin yasaminda karsisina c¢ikacak problemleri
cozmek icin gerekli olan becerileri kapsar. Alt becerileri ise soyle siralanabilir; problemin
anlasilmasi, gerekirse alt basamaklarin ya da problemin koklerinin bulunmasi, problemi
uygun sekilde ¢6zmek icin pldnlama yapma, islemler sirasinda calismalarin gozlenmesi,
gerektiginde stratejilerin ve planlarin degistirilmesi, yontemlerin smanmasi, ¢6ziim

asamasinda elde edilen veri ve bilgilerin degerlendirilmesi, ¢6ziime ulasilinca ¢oziimiin
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anlamliliginin ve ise yararliligiin degerlendirilmesini ve yeni problemleri fark etmesini

icerir (MEB, 2005).
2.2.6.6. Bilgi Teknolojilerini Kullanma Becerisi

Bilgi teknolojileri; “Bir bilginin toplanmasi, islenmesi, saklanmasi, gerektiginde
herhangi bir yere iletilmesini ya da herhangi bir yerden bu bilgiye erisilmesini bugiin i¢in
elektronik, optik vb. tekniklerle otomatik olarak saglayan teknolojiler biitliniidiir.”

(Ceyhun, 1997;Akt, Hezen, 2009).

Bilgi Teknolojilerini kullanma becerisi; bilginin aragtirilmasi, bulunmasi, iglenmesi,
sunulmas1 ve degerlendirilmesinde teknolojiyi kullanabilme becerilerini kapsar. Bilgi
teknolojilerini yerinde kullanma konusunda dogru karar verme, bilgi teknolojilerini
kullanirken planlama yapma, bu teknolojilerin kullanilmas: i¢in gerekli becerilere sahip
olma, bu kaynaklardan bilgiye ulagma, taranan bilgilerin ige yararlili§ini sezme ve ayirma,
ayrilan bilgileri analiz etme, ise yarayanlar1 segme, secilen bilgileri degerlendirme, sonuca
varma, sonucu uygun formda sunma ve yeni alanlarda kullanma alt becerilerini igerir

(MEB, 2005).
2.2.6.7. Tiirkce’yi Dogru, Etkili ve Giizel Kullanma Becerisi

[Ikogretim Kurumlar1 Yonetmeligi, genel ilkelerinin (b) bendinde: "ilkdgretim
okullarinin biitiin siniflarinda her derste ve her durumda, Tiirk¢enin dogru ve giizel

ogretilmesi, yazilmasi ve konugulmasi temel hedeftir." denir.

Tiirkge’yi dogru, etkili ve gilizel kullanma becerisi; okudugunu, dinledigini,
gordiigiinii, dogru, tam ve hizli olarak anlayabilme; duygu, diisiince, hayal ve isteklerini
acik ve anlasilir bir sekilde eksiksiz ifade edebilme, Tiirk¢e nin kurallarina uygun ctimleler
kurma, zengin bir s6z varligina sahip olma ve estetik bir bakis agis1 kazanma gibi alt

becerileri igerir ( MEB, 2005).
2.2.6.8. Girisimcilik Becerisi

Yeni ilkogretim programlarinin hepsinde yer alan ve kazandirilmasi hedeflenen

becerilerden biri olan girisimcilik sdyle ifade edilmektedir (MEB, 2005):

Girisimcilik; sosyal iligkilerde, iletisimde, is diinyasinda ve benzeri alanlarda gerekli

ve etkili davraniglart uygun bir sekilde ve uygun zamanda ortaya koymak veya talep
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gorebilecek bir {iriinii veya hizmeti daha 1iyi liretebilmek ya da pazarlayabilmek amaciyla
yeni bir sistem kurmak icin gerekli olan becerilerdir. Girisimeilik; empati kurma, insan
iliskilerinde uyumlu davranislar1 gosterebilme, plan yapma, planlarin1 uygulayabilme, risk
alma; herhangi bir alanda ihtiya¢ duyulabilecek bir iiriiniin gerekliligini sezme, {iriinii

planlama, iiretme, Pazar arastirmasi yapma, pazarlayabilme gibi alt becerileri igerir.

Yeni ilkogretim programinda ortak temel beceriler arasinda yer bulan girisimcilik

becerisini daha ayrintili olarak ele alalim.
2.3. Girisimcilik

Uygarlik ve medeniyetlerin olusumu ve gelisiminde yenilik¢i fikirler ve diisiinceler
onemli hareket kaynaklari olusturmus ve bu hareketlilik Diinyanin bugiinkii duruma
gelmesinde 6nemli rol oynamustir. 21. yiizyila adim atilan bu donemde fiziki gii¢ yerini
beyin giiciine birakmakta ve insanoglunun ekonomik degerler olusturma kaynagini

meydana getirmektedir (Erkan, 1993).

~ .9 (154

Giliniimiiz diinyas1 “bilgi ¢ag1”, “iletisim ve teknoloji ¢ag1”, “bilgisayar ¢ag1” gibi
cesitli sekillerde nitelendirilmektedir. Bilginin iiretilmesi ve siirekli olarak yenilenmesinin
yani sira, farkli is alanlarinin ortaya ¢ikmasi, farkli bakis agilarinin 6nem kazanmasi, hizl
ve dogru karar alma becerisinin gerektirdigi ortamlarin dogmasi, firsatlar1 degerlendiren

girisimei insan tiplerinin agirlik kazandig bir is diinyasinin olusmasina sebep olmustur.

Girisimcilik konusu sanayi toplumundan bilgi toplumuna gecerken daha biiyiik bir
onem kazanmistir. Zira bilgi toplumuna girerken insanin fiziki giicliniin ekonomik degeri
hizla azalirken, fikri emegin ekonomik degeri daha biiyiik bir hizla artmaya baslamistir.
Girisimcilik ise yonetim ve arastirma gelistirme faaliyetleri ile birlikte fikri emegin en

onemli boyutunu olusturmaktadir( Balaban ve Ozdemir, 2008 ).

Bu yeni donemde bilim ve teknolojide yasanan hizli gelismeler, toplumlarin yapisini
da hizla degistirirken, bunun bir pargasi olarak girisimcinin ve girisimciligin ekonomik
degerini ve toplumdaki 6nemini de artirmistir. Bunun bir yansimasi olarak bireye ve
bireysel yetenege dayali girisimcilik 6n plana ¢ikmis ve insanin entelektiiel iiretkenlik
kabiliyeti 6nem kazanmistir. Bu kabiliyetin irlinleri olan sanat, bilim ve ekonomik
uygulamalar acisindan biiyiikk 6nem arz eden girisimciligin, bilgi toplumunda altin ¢agini

yasamasi beklenmektedir ( Aslan, 2002).
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Ulkemizin kalkinmasi agisindan bireylerin, is hayatinin ve toplumun ihtiyaclarina
gore egitilmeleri, egitildikleri mesleklerde istihdam edilmeleri ve kendi mesleki alanlarinda
girigimci bir ruha sahip olmalari, bu ruh ve yeterliliklerle kendi is alanlarin1 yaratmalart ve

miitesebbis olmalari iilke ekonomisi acisindan 6nem tasimaktadir( Berk, 2009).

Girisimcilik, etrafimizdaki firsatlar1 fark etme, firsatlara yonelik plan ve proje
yaparak, projeleri giinliik hayata tasima ve hayati daha yasanabilir hale getirme ugrasi

olarak kabul edilebilir (Bozkurt, 2000).

Girisimcilik her seyden 6nce ve en onemlisi bir zihniyettir. Bir kisinin, bagimsiz
olarak ya da bir organizasyon iginde, bir firsat1 saptama ve yeni bir deger yaratmak ya da
ekonomik basar1 elde etmek i¢in bu firsatin iizerine gitme motivasyonunu ve kapasitesini
tanimlar. Girisimei kisi mevcut bir pazara girmek ve rekabet etmek, s6z konusu pazari
degistirmek, hatta yeni bir pazar yaratmak i¢in yaraticiliktan ya da yeniliklerden yararlanir.
Is diinyasinda yeni bir fikri basariya gotiirmek, yaraticilik ya da yenilikleri saglam bir
yonetim sistemiyle biitlinlestirme ve bir isletmenin gelisimini yasam c¢evriminin tim
evrelerinde optimize ederek kosullara uydurma becerisi gerektirir. Bu giinliik yonetim
faaliyetlerinin 6tesinde, isletme icin hedefler koymay1 ve bir strateji saptamay1 gerektirir.
Girisimcilik, insanda yaraticilik ve riske girme gibi niteliklerin bilhassa onem kazandigi

iiretkenlik kabiliyetidir( Dom, 2006).

Girisimciligin ~ glinimiize kadar tanimsal olarak gelisimi asagidaki gibi

anlatilmaktadir (Hisrich, 1992:145-170;Akt, Kuvan, 2008):
* Girigimcilik, biiyiik 6lcekli iiretimlerin gerceklestirilmesidir (Ortagag).

* Girisimcilik, kamu yonetimiyle sdzlesme imzalayarak kar zarar riskinin alinmasidir

(17 yy).
* Girigimcilik, riskleri listlenerek kapital saglama stirecidir (Richard Cantillon, 1725).

 Girisimcilik, riskleri listlenme, planlama, ydnetme ve organize etme siirecidir

(Beaudeau, 1797).

 Girigimcilik, kazancglarin kapital kazanglardan ayrilmasidir (Jean Baptiste Say,

1803 ).
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* Kapital saglayan ve faiz alan kisiyle, yonetsel yeteneklerini kullanarak kar saglayan

kisi arasinda ayirim yapilmasidir (Francis Walker, 1876).

* Girisimcilik, yenilikgiliktir. Girisimeilik, endiistriyi tekrar organize ederek, yeni
iriinler ve yeni enerji kaynaklar1 agarak, bir icadi kullanarak ya da daha genel olarak yeni
ve hi¢ denenmemis teknolojik olasiliklar1 kullanarak ve eskiyi yeni sekilde kullanarak urun

modelinde bir devrim yapmaktir (Joseph Schumpeter, 1934/1950).

* Girisimcilik, enerjik ve risk dolu ortam igerisinde hareket etme siirecidir. (David

McClelland, 1961)
* Girisimcilik, firsatlart maksimize edilmesidir (Peter Drucker, 1964).

 Girisimcilik, inisiyatif alinarak, bazi sosyo ekonomik mekanizmalarin organize

edilerek basarisizlik riskini kabullenilmesidir (Albert Shapero, 1975).

* Girisimcilik; ekonomistleri, psikologlari, isadamlarint ve politikacilart igeren bir

olgudur (Karl Vesper, 1980).
* Girigsimeilik, yeni bir organizasyon kurmadir (Gifford Pinchot, 1983).

 Girisimcilik; parasal ve kisisel tatmin karsiliginda finansal, psikolojik ve sosyal
riskleri iistlenerek, gerekli zaman ve cabayi1 harcayip farkli degerde mal ve hizmet yaratma

surecidir (Robert Hisrich, 1985).

Coulter’ e gore girisimcilik, "gerekli zaman ve ¢abay1 harcayarak, finansal, sosyal
ve psikolojik riskleri bir araya getirerek, parasal ve kisisel tatmin 6diilii olarak farkli olan

bir seyi yaratma siirecidir" (Naktiyok, 2004).

Girisimcilik; “bir firsat algilama ve o firsati ele gecirmek icin bir organizasyon

yaratma faaliyetidir.”(Mueller and Thomas, 2000;Akt, Yilmaz ve Siinbiil, 2009).

Girigsimcilik; birey ve toplum i¢in deger yaratan, ekonomik firsatlara cevap veren
veya ekonomik firsatlar yaratan bireyler tarafindan ortaya konulan, getirdigi yeniliklerle
ekonomik sistemde degisikliklere neden olan bir siiregtir.( Muzyka, Koning and Churchill,

1994;Akt, Yilmaz ve Siinbiil, 2009).
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Giliniimiizde ise girisimcilik, yiiksek dilizeyde yaraticilik kullanilarak ortaya
cikarilabilecek daha iistiin durumlara varmak i¢in bir yontem olarak algilanmaktadir (Titiz,

1999).

Girisimcilik hakkinda yapilan tanimlar gézden gecirildiginde pek cok tanimla
karsilagmaktayiz. Tek bir tanimin olmamasi aslinda bu kavramin sadece is diinyas ile

sinirli olmadiginin gostergesi olabilir.

Girisimciligin glinlimiiz kavramlartyla tanimlanmasi ise; gelisen diinya sartlar
icerisinde insanlarin ihtiyaclarimi karsilayarak gerekli hizmet ve mal {iretimini sistem
yaklasimi igerisinde gerceklestiren orgiitsel yapilanmadir. Bu yapilar, toplum igerisinde
yasamlarini stirdiirebilmek i¢in ¢evreleriyle kurmus olduklar iligkilere 6zen gdstermek ve

stirekli gelisim igerisinde olmak zorundadirlar (Arnold, 1986: 123-135; Akt, Kuvan, 2008).

Girisimcilik terimi, Fransizca bir kelime olan ve kokeni kurulus (enterprise)
kelimesine dayanan girisimci (entrepreneur) kelimesinden gelmektedir. Giinliik hayatta,
girisim (enterprise); bir isi yapmak icin harekete ge¢cme, baslama, kalkisma durumunu
ifade etmekte, girisimci (entrepreneur) ise; boyle bir durum i¢inde yer alan girisken kisi
anlaminda kullanilmaktadir. TDK sozliiglinde ise girisimcilik, Emek, sermaye ve dogay1
bir araya getirerek liretim siirecinin bir iiretim faktorii olarak tasarlanmasi, orgiitlenmesi ve

onun tiim riskinin tistlenilmesi olarak tanimlanmaktadir( TDK, 2010 ).

Girigsimci; yenilik igeren bir is fikri veya mevcut bir is fikri ile firsatlar1 sezerek,
kaynaklar1 bir araya getirerek ve risk alarak mal veya hizmet liretimi yapan kisilerdir.
Girisimci aday1 ise yine firsatlar1 sezerek yenilik igeren bir is fikri veya mevcut bir is
fikrinin potansiyelini degerlendirerek girisimi ile ilgili olarak gerekli aragtirmalar1 yapan
(yapilabilirlik ¢alismasi, is ve pazarlama planlari, vs.) ve gerekli finansal kaynaklara nasil
ulagilacagin1 arastiran hali hazirda isini kurmamis kurma siirecinde olan kimselerdir.
Girisimci aday1 gerekli tiim caligmalarini tamamlayip isini kurdugu takdirde bir girisimci

olarak nitelendirilmelidir ( Gozek, 2006).

Yeni diinya diizeninde, girisimcilik konusunun oOneminin arttig1 bir gercektir.
Kiiresellesme egilimi ile kalkan smirlar ve genisleyen pazar boyutu, ekonomik aktorleri
degisime siirliklemistir. Bu degisim, girisimcilik konusunun, Onemini arttirmistir.
Girisimcilik potansiyelini  gelistirmemiz, diinya {zerindeki s6z konusu degisimin

yakalanmasi acisindan oOnemlidir. Gerekli girisimcilik vasiflarinin  yeterli diizeyde
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kazanmasinda, egitimin gerekliligi ortadadir. Egitim sisteminde gerceklestirilecek
degisimle, bugiiniin 6grencilerinin, yarinin basarili girisimcileri haline gelmesi hususunda,

onemli mesafe alinabilir( Avsar, 2007).
2.3.1. Girisimci Bireylerin Temel Ozellikleri

Girisimei kisi, daimi surette etrafini izleyerek ihtiyaglar belirleyen, yeni ihtiyaglari
diisiinen, ihtiya¢ aciklarimi kapatmak igin tesis kuran ve liretim yapan, bu igleri yasam
nedeni sayacak sekilde benimseyen, yaratici yetenekli ve risk almayi seven kisidir

(Miiftiioglu, 2000).

Girigimcilik becerisinin gelisimi, E. Erikson’un “Psikososyal Gelisim Kuramina”
gore, cocukluk doneminin 3-6 yas doneminde baslar. Bu evre okuldoncesi donem olup
“girigsimcilige karst sucgluluk™ evresi olarak bilinir. Bu dénemde ¢ocuk, g¢evresiyle iyi
iligkiler kurar. Merak ve arastirma duygularini tatmin etmeye calisirlar. Bu nedenle
cocuklar bu donemde cesaretlendirilmeli, basariyla yaptiklar1 ¢alismalar desteklenmeli ve
hata yapan ¢ocuga anlayis gosterilmelidir. Cocugun kendini ve ¢evresini kesfetmek igin
gerekli yasantilar hazirlanmalhidir. Boylece c¢ocuk, bagimsiz bir sekilde hareket eder,
isteklerini soyler. Bu durum onun ileri yaslardaki girisimcilik becerilerini destekler. Bu
cagda cocuk, merak ettigi her seyi sorar, sorgular ve girisimlerde bulunur. Yaptiklar isler
yetiskinlerce elestirilerek engellenirse, sucluluk hissederler. Sorumluluk almak isterler, bu
yonde girisimlerde bulunurlar. Eger bu donemde yaptiklarinin yanlis olduguna inanirlar
veya inandirilirsalar, sucluluk duyarlar. Girisimciligi desteklemek igin, c¢ocuklarin
kendileri i¢in bir seyler yapmalar1 cesaretlendirilmelidir ve basarili olmalar1 i¢in uygun
ortamlar olusturulmalidir. Cocuklara yapma, etme, dokunma gibi yasaklar konulmamali,

yanlis gosterilmeli, yaptiklarinin deger bulmasi saglanmalidir (Sahin, 2007).

Holland (1985), mesleki ilgilerin alt1 grupta toplamistir ve mesleki ilgilerine
dayanarak insanlar1 gergekei, arastirmaci, sanat¢i, sosyal, gelenek¢i ve girisimci tipler
olarak simiflandirmistir (Kluger, Stephan & Ganzach, 2002: Akt, Kuzgun, 2004). Girisimci
tipler hedeflerine ulasmak icin insanlar1 etkilemeye ve kullanmaya yonelik etkinlikleri
tercih etmektedirler. Liderlik, kisiler arasi iletisim ve ikna yetenegi becerilerine sahip
olmak ve bu becerilerini gelistirmeye 6nem vermek de girisimci tiplerin 6zelliklerindendir

(Gomleksiz ve Kan, 2009).
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Girisimcilik becerileri; kendine gliven duymak, sorumluluk almaya istekli olmak,
problemlerle basa ¢ikmak i¢in yenilik¢i ve yaratic fikirler iiretmek, belirsizliklerin iizerine
gitmek ve risk almaktan olusmaktadir; bu beceri ve tutumlar bireyin is hayatindaki basarisi
kadar sosyal hayatindaki basarisina da etki etmektedir (Ofsted-Better Education ve Care,
2005).

Basarili girisimcilerin kisisel 6zellikleri de su sekilde ifade edilebilir;
a. Yaratici diistinme becerisi

b. Yiiksek diizeyde calisma arzusu

c. Cesaret, tutku ve kararlik

d. Insanlarla iist diizeyde iliski kurabilme becerisi,

e. Kendisini yazil1 ve sozlIii ifade edebilme becerisi,

f. Isini sevmesi ve is motivasyonu,

g. Zengin bir biling alt1 ve hayal kurma giicii,

h. Ekip ve takim c¢aligmasina yatkinlik,

1. Kisisel vizyonu ve misyonunun olmasi,

j. Degisime, doniisiime agik ve istekli olmasi,

k. Esnek toleransli davranabilme giicii,

l. Samimi, giivenilir, sempatik ve esprili kisilik,

m. Insanlar1 inandirma ve ikna kabiliyetinin yiiksek olmasi,
n. Yonetim becerisi ve liderlik yetenegi,

0. Is bitirme azmi ve heyecani,

p. Ileri goriisliiliik ve firsatlar1 yakalama aliskanhig (Hisrich ve Peters, 1973; Akt,
Yilmaz ve Siinbiil, 2009).
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Girisimci ¢ok yonlii, farkli bakis agilartyla diislinebilen , yaratici, sorunlari hizli bir
sekilde ¢ozebilen, iiretken, kendi kaynaklarini olusturabilen kisidir. Bunlar géz oniinde
bulunduruldugunda girisimcilerin sahip oldugu 6zellikler, diger insanlarin sahip oldugu

ozelliklere oranla daha farklidir.

Tablo 2.1. Basarili girisimcilerin baslica ortak 6zellikleri su sekilde tablolastirilabilir:

DUYGUSAL YONELIM

eYaratici ve yapicl, ¢ok yonli olan

eBasarili olmak isteyen, kendine 6zgi bir seyler gergeklestirmek ve bu gergeklestirdigiyle anilmak arzusunda olan,
oKisisel gikarlarini, imajini 6n planda tutan

eKendi yeteneklerini gelistirmeye 6nem veren

eSirketine sadik

eBelirli oranlarda ve durumlarda risk Gstlenmeye hazir,

eKendi sezgilerine glivenen, karsilasacagi tiim sorunlarin Ustesinden gelecegine inanarak galisan

ANALITIK YONELIM

eUzun vadeli disiinen
eModelleri bir bitiin olarak gérme yetenegi olan

KiSISEL YONELIM

eKisisel, politik, insanlara yakin davranan

¢ Merkeziyetgi, kendisini sorgulayan

eAile baglarina 6nem veren

¢ Duygusal, sabirsiz

e islerin zamaninda ve dogru vapilmasini isteven programli

YAPISAL VE KONUMSAL NITELIKLER

eisletme sahibi olmanin énceliklerini ve risklerini tasiyan

eSirketin sahibi oldugu i¢in konumundan emin olan

eKonumu nedeniyle dikkat ¢eken

eAile gikarlari ile sirket gikarlari arasinda bir segim yapmak zorunda olan
eYoneten

(Kaynak: John Kao, 1989, s.168; Miimeyyizoglu 1, 1995)

Titiz ( 1994), “Girisimcinin baskalarinin géremedigi firsatlar1 goriip bunlar1 birer is
fikrine dontstiirebilmesi ve risk alma yatkinhigidir.” Diyerek girisimci Kkisilerin

ozelliklerini vurgulamistir. Girisimci kisilerin bagar1 arzularmin yiiksek oldugu, yeni
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fikirler yaratmay1 sevdikleri, devamli calisma ve iiretmekten zevk aldiklari1 goriiliir. En

belirgin 6zelliklerinin ise risk alma oldugu sdylenebilir.

Girisimcilik literatiirlinde dnemle {izerinde durulan bir girisimci 6zelligi risk almadir.
Girisimcinin risk almasi, bilinmeyen bir dogrultuda yol almasi gibi diisiiniilebilir. Risk
alma davranigi, girisimcileri diger sosyal gruplardan ayirmada temel faktor olarak ileri

siirtilmistiir.

Kar elde etmede belirli kontrol ve yetenege sahip olduklar1 durumlarda, girisimciler,
orta derecede riskleri almay1 tercih etmektedirler. Ciinkii girisimcinin diger 6zelligi olan
basarma ihtiyaci faktorii, daha yiiksek diizeyde risk almasin1 engellemektedir (Keskin ve

digerleri,2002).

Iredale ve Motsa (2002: 1) girisimcilik becerilerini; problem ¢6zme, yaraticilik, ikna
etme, plan yapma, dogru karar verme, kendine giiven duyma, 6zerk olma, kendine
yetebilme, basartya yonelme, c¢ok yonlii olma, becerikli ve dinamik olma seklinde

stralarken girisimci davranislarin sunlar1 kapsadigini belirtmektedir (Han, 2006):
¢ Kendi inisiyatifinde bagimsiz hareket etme,
e Amaca ulasmak i¢in aktif olmak,
e itirazlara karsilik verebilme esnekligi,
¢ Belirsizliklerle ugrasmak ve bu durumdan keyif almak,
e Risk almak,
e Problemlere yaratici ¢6ziimler sunmak,
e Zitliklar1 aramak/belirlemek,
¢ Yapabileceklerini vaat etmek,
¢ Baskalarini ikna etmek.

Girisimcilerin ortak 6zelliklerine yonelik pek ¢cok calisma mevcuttur. Yildiz’a (2007)

gore de, 1y1 girisimcilerde goriilen ortak 6zellikler su sekilde siralanabilir:
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e Gozlem: Insanlarin ihtiyaglarini gérmeli, hissetmeli, empati kurabilmeli. Gdzlerini

dort acip aramali, “ben olsaydim bunu almak isterdim” demeli, yapmali, satmal..

el ve Gorevlere Baglanma: Biiyiik basarilarin kolayca ve ¢abuk elde
edilemeyecegini bilen girisimciler, isi sansa birakmadan projelerini basarili bir sekilde

tamamlayincaya kadar o yonde biiyiik gayretler gosterirler.

e Liderlik: Ekibini ve ¢evresindekileri calismaya tesvik etmeli, motive etmeli,

organize etmeli, Onderlik etmeli.

e Belirsizlikle Yasama Becerisi ve Orta Diizeyde Risk Alma: Yaygin olarak
diistinlilenin aksine bagarili girisimciler biiyiik risklere girmezler, isletmenin gelecegini

tehdit altina sokacak biiylik risklere girmekten ve bu yonde kararlar almaktan kag¢inirlar.

¢ Objektif Olma: Girisimciler islerini yliriitiirken ve organize ederken duygusal
olmaktan ziyade kararlarin1 objektif olarak almalilar. Arkadaslar ya da akrabalarla

caligmak yerine uzman kadrolar olusturmayi ilke edinmelidir.

e Pratik Zeka: Esnek diistinmeli, ¢abuk ¢6zlim iiretmeli, detaylara ve kurallara

takilmamali.

e iyimserlik: Girisimciler devamli risk ve belirsizlik altinda ¢alistiklar1 i¢in, en kotii
durumlarda bile iyimser olabilme 0Ozelligi onlarin miicadeleci giicline katkida bulunur.
Girisimcinin yiikksek motivasyon giicline sahip olmasinda bu iyimserlik de katkida

bulunmaktadir.

elkna: Fikrini yatirimcilaria, isini calisanlarina, malin1 miisterisine satmali.

Fikirlerine inanmali, baskalarini ikna etmeyi becerebilmeli.

e Uzlasma: Isteklerinde 1srarc1 ve dirayetli olmali ama inat¢1 olmamali. Uzlasmak

gerektiginde ara ¢oziimler bulmali. insanlarla iyi iliskiler kurabilmeli.

¢ Proaktif Yonetim: Basarili girisimcilerin geleneksel yoneticilerden en biiyiik farki
proaktif yonetim anlayisi ile c¢aligmasidir. Proaktif yoneticiler giinlikk operasyonel
calismalarin isleyisine kafa yorarken, ayn1 zamanda gelecege yonelik atacagi adimlarinin
planini da simdiden yapar. Proaktif ¢calisan girisimciler sorunlar ortaya ¢iktig1 zaman ya da

bir sonraki atacagi adimi simdiden bilir.
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e Azim: Zorluklardan ve basarisizliktan yilmamali. Riskten korkmamali, stres altinda

calisabilmeli.

eBilgi: Isi hakkinda detaya dalmamali ama, esasmm bilmeli. Hukukta kendini
kurtaracak hiikiimleri, iiretimde kari zarari olusturan unsurlart ayirt etmeli, isin 6ziini

ogrenmeli, aklina yazmali.
e Cevre: Isi getiren, kaynak yaratan, baglant1 kuran, sorun ¢dzen ¢evresi olmali.

eHesap: Isin getirisini, maliyetini, nakit akisini, zaman planini, risklerini

hesaplayabilmeli. Is planin1 yapabilmeli.

Kinay (2006) girisimci kisiligi olusturan faktorler icerisinde en ayirt edici olanlari su

sekilde belirtmistir:

e Ogrenmeye elverislilik: gecmis deneyimlerini yeni is fikirlerini olusturmada

kullanabilmeli ve bunu stirekli bir davranis durumuna doniistiirebilmelidir.

e Kendilik degeri ve basar giidiisii: kendilik degeri, kisinin kendisi hakkinda
olumlu diisiinme gereksinimidir. Kendilik degeri gereksinimi basari yoluyla doyurabilir,
basari ise kendilik degerini gelistirme yolu olarak kullanilabilir. Bagar1 giidiisii yliksek olan

bireyler ise girisimci kisilige sahiptir.

e Caliskan ve giivenilir kisilik: girisimciler fikirlerini hayata gec¢irebilmek i¢in ¢ok
caligmasinin yani sira, ihtiya¢ duydugu kaynaklara ulasma noktasinda, verdigi sozii tutan

ya da buna ¢aba harcayan bir kisilige sahip olmalidirlar.

e Firsatlari ve tehditleri algilama: baskalarinin goremedigi firsatlar1 gérme ve olasi

tehditleri dnceden sezinleyebilmektir.

e iyimserlik ve sorunlarla basa ¢ikma: en olumsuz kosullar altinda dahi iyimser

olabilmek ve sorunlarla basa ¢ikma giicline sahip olma giictidiir.

e Hedefe odaklanma: girisimciler, Ongordiikleri hedeflere ulagabilmek i¢in

yirittlikleri faaliyetlere odaklanir ve ¢ok dikkatli olurlar.
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Kinay (2006), girisimci kisilerin 6zelliklerini bu sekilde 6zetlemis, girisimcilerin
sahip olmas1 gereken bir takim yetenekleri oldugu konusuna dikkat ¢ekmistir. Yenilik¢i ve
yaratict olan, risk alabilen, liderlik yetenegi olan, vizyon sahibi, stratejik planlama
yapabilen, karsilastigi problemleri ¢ozebilen ve proaktif (kosullarin siirlandiramadig,
firsatlar1 kollayan, inisiyatif sahibi, hareketli ve degisimi yakalamaya yonelik kisilik) bir
kisilige sahip olduklarinm dile getirmistir.

Avsar (2007), girisimci kisilerin 6zelliklerini siralarken, girisimcileri, bireysel risk
alma davranis1 sergileyebilen, igsel kontrol mekanizmasi gelismis, basarma ihtiyaci
yiiksek, yaratici, yenilik¢i, belirsizlige karsi tolerans sergileyen, bagimsizlik ihtiyaci

yuksek, insanlarla 1yi iligkiler kurabilen kisiler olduklarini dile getirmistir.

Bu o6zellikler icerisinde dikkat ¢eken onemli iki maddeyi ise soyle agiklamistir

(Avsar, 2007):

Icsel kontrol, bireyin, olaylarin dis etkenler tarafindan sekillenmesinden ziyade
kendi davranislar1 sonucu sekillendigine inanmasidir (Mueller ve Thomas, 2001). igsel
kontrol, Rotter (1966) tarafindan karakteristik bir girisimci 6zelligi olarak, kabul edilmistir.
Igsel kontrol diisiincesi, girisimciye, tiim olaylar senin davramsinla sekilleniyor
diisiincesini vererek, sans ve diger cevresel etkenlerin olaya etkisini, gz ardi etmesini
saglar. Igsel kontrol oOzelligi girisimciye, hareketlerinde bagimsiz olma ve kendi
onceliklerini belirleme imkani vermektedir. Bu anlayis, girisimciye kararlarini kendisinin

vermesini ve hareketlerini de bu kararlar dogrultusunda sekillendirmesini telkin eder.

Belirsizlige tolerans, rahatsizlik ve tehdit olusturan kosullara tahammiil etmeyi,

kabullenebilmeyi iceren, bir 6zelliktir (Brice,2002,38; Akt, Avsar, 2007).

Gozek (2006), basarili bir girisimcinin risk alabilen, yenilik¢i ve firsatlari
degerlendiren, lider, planli calisma ve arastirma ruhuna sahip kisilerden olustugunu dile

getirmektedir.

Kuvan, girisimciligin siradan insanlardan farkli 6zellikler ve beceriler gerektirdigini,
girisimcilik 6zelligine sahip olan bireylerin giristikleri islerde karsilasabilecekleri giicliik
ve basarisizliklardan yilmayan ve hatta bu tiir olumsuzluklardan ders ¢ikarabildiklerini dile

getirmistir. Kuvan’a (2008) gore girisimci kisilerin 6zellikleri diger sayfada verilmistir:
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bagimsiz
olma

belirsizlige

oto kontrol tahammiil

basari
ihtiyaci

Sekil 2.3: Girisimci Bireylerin Temel Ozellikleri

Girigsimci bireylerin temel Ozellikleri genel hatlariyla yukarida 6zetlenmistir. Bu
Ozelliklerin farkinda olup, bireylerin kiigiik yastan itibaren girisimciligini tesvik edecek
ortam ve unsurlar1 hayatlarina yerlestirerek, bireylerin girisimcilik becerisi gelistirilebilir.

Yani bireylerin egitimle girisimci olarak yetistirilmesi miimkiindiir.
2.3.2. Ogretim Programlari ve Girisimcilik

Daha girisimci bir toplum yaratma yoniindeki stratejiler dogrultusunda girisimeilik
kiiltiirlinlin insa edilmesinde egitim kurumlarina biiyiik vazife diismektedir. Cocugun okul
hayatinda karsilasacagi davranislar girisimcilik 6zelliklerini koreltebilecegi gibi (iraz,
2005: 176) girisimciligi 6zendirerek, yenilik ve yaraticiliga da yoneltebilir. Bireyde
girisimciligi belirleyen faktorlerin basinda, daha bebeklik doneminden baglayan egitim-
ogretim siirecinin geldigi belirlenmistir ( Baysal ve Ozkul, 2009 ). Egitim her alanda
oldugu gibi, girisimcilikte de sihirli bir anahtardir. Kisiler aldiklar1 egitimle basarili bir
girisimci olma konusunda bilgi ve becerilerini arttirarak daha 6nce fark edemedikleri

konulara kars1 duyarhilik kazanacaklardir.

Egitimle kararlilik, basarma arzusu, hedeflere ve firsatlara odaklanma, ilk adimi
atabilme ve sorumluluk, i¢ kontrol odaklilik gibi basarili girisimcilere 6zgii baz1 6zellikler

bireylere ve ozellikle de girisimci adaylarina dgretilebilmektedir (Arikan, 2002). Bu yonde
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bir egitim en azindan var olan girisimcilik potansiyelinin ortaya ¢ikarilmasini ve
kullanilmasini tetikleyebilir. Yeni ilkogretim programinin benimsedigi ve lizerinde énemle

durdugu becerilerden biri de bu sebeple girisimciliktir.

MEB (2005 ), girisimcilik becerisini; “sosyal iligkilerde, iletisimde, is diinyasinda ve
benzeri alanlarda gerekli ve etkili davraniglart uygun bir sekilde ve zamanda ortaya
koymak veya talep gorebilecek bir {iirlinii veya hizmeti daha iyi iiretebilmek yada
pazarlayabilmek amaciyla yeni bir sistem kurmak i¢in gerekli olan beceriler” olarak,
girisimciligi ise; “empati kurma, insan iligkilerine uyumlu davraniglar1 gosterebilme, plan
yapma, planlarin1 uygulayabilme, risk alma, herhangi bir alanda ihtiya¢ duyabilecek bir
irlintin gerekliligini sezme, {riinli planlama, {iretme, pazar arastirmasi yapma ve

pazarlayabilme gibi alt becerilerden olusan temel bir beceri alani olarak tanimlamustir.

Iredale ve Motsa (2002: 1) ise girisimcilik becerilerini; problem ¢6zme, yaraticilik,
ikna etme, plan yapma, dogru karar verme, kendine giiven duyma, 6zerk olma, kendine
yetebilme, basariya yonelme, ¢ok yonlii olma, becerikli ve dinamik olma seklinde

siralamaktadir (Akt, Gomleksiz ve Kan, 2009).

Bireylerde girisimcilik becerisini gelistirmekle, onlart gelecege dair plan yapabilen
ve planlarin1 amaca uygun ve etkili bicimde uygulayabilen bireyler haline getirmek
miimkiin olacaktir. Boylece giinlimiiziin kiiresellesen diinyasina uyum saglayabilecek ve
karmasik is yasaminda ayakta kalabilecek profilde bireyler yetismesi saglanacaktir

(Gomleksiz ve Kan, 2009).

Girisimcilik kavrami genelde ekonomi alanina ait bir kavram olarak algilanmaktadir.
Ancak, artik gliniimiiz diinyasinda 6gretim programlari igerisinde yerini almis, 6grencilerin
girisimci  bireyler olarak yetistirilmeleri hedeflenmis, bu hedef dogrultusunda da

programlarda bir beceri olarak yerini almistir.

Ogretim programlarinda yer alan kazammlarin dgrencilerin  girisimciligini
destekleyici olmasi &grencilerde bu 6zelligin gelismesinde etkili olabilir. Ogretim
programlarinin genis ve etkili yapist ders kitaplarini, 6gretmen davraniglarini, 6gretim
etkinliklerini de etkilemektedir. Bu etkileme alanlarindan biri de Ogrencilerin kisisel
gelisimleridir. Ciinkii kontrollii ortamlar olan smiflarda 6gretmenler 6gretim programin
gerektigi sekilde 6gretim yapmaktadirlar. Buna gore 6grenciyi 0gretim siireglerinde aktif

ve inisiyatif alan, yeni imkanlar1 sezebilen 6grenci roliine sokmada, 6grencilerde olusacak
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davranig Orilintiilerinin diizenlenmesinde program siireci stratejik olarak Onemli bir role
sahiptir. Ogretim siireglerinde girisimci, inisiyatif alan ve grubu amaglar dogrultusunda
yonlendirme pratiklerine sahip olan O6grenciler yetistirme oOzelliklerine sahip Ogretim

programlar girisimciligin olusumunu ve gelisimi destekleyebilir ( Eraslan, 2011).

Finkle ve Deeds’ e gore girisimcilik egitim programlarindaki gelisme; girisimcilik
iligskilerinin artan popiilaritesiyle, girisimcilerin artan statiisiiyle ve biiyiik ekonomiler igin
girisimciligin 6nemli oldugunu vurgulayan is diinyasinin baskisiyla desteklenmektedir.
Girigimcilik egitimi alarak mezun olanlarin yapmis oldugu yeni is atilimlari, girisimciligin

gelisimine katki saglamaktadir (Hormozi, 2004).

Girigimcilik kavrami 6gretim programlarinda temel beceri olarak yer almasinin yani

sira, ara disiplin olarak da karsimiza ¢ikmaktadir.

Ara disiplin kazanimlar1 yeni 6gretim programlarinda asagidaki gibi siralanmaktadir

(MEB, 2009: 15):
e insan Haklar1 ve Vatandaslik
e Rehberlik ve Psikolojik Danigsma
e Spor Kiiltiiri ve Olimpik Egitim
o Girisimcilik
e Saghk Kiiltiirii
e Afet-Giivenli Yasam
e Kariyer Bilinci Geligtirme
e Ozel Egitim.

Hayat Bilgisi Dersi 6gretim programi’nda girisimcilik ara disipliniyle 6grencilere
toplumdaki ekonomik faaliyetlerin bir {iyesi olarak giinlilk yasaminda bu faaliyetleri
gergeklestirebilmesi i¢in gerekli bilgi ve becerileri kazandirilmasi amaglanmistir. Bununla
birlikte meslekler hakkinda bilgi verilerek ¢ocuklarin her meslegin 6nemli ve degerli

oldugunu fark etmeleri hedeflenmistir (Karabag, Sezgin, 2009: 73-74).
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Bu agidan bakildiginda programin girisimcilik becerilerini kazandirmaya oldukca
elverigli oldugu sdylenebilir. Bu becerileri kazandirmada programin yani sira ders igi
etkinlikler ile 0gretmenin kullanacagi yontem tekniklerde belirleyici rol oynayacaktir.
Girisimciligi destekleyen kazanimlar, uygun strateji, yontem ve teknikle bulusursa
ogrencilerin bu becerileri benimsemesine ve gelistirmesine olanak saglayabilir. Bulus yolu
ile 6gretim stratejisi, Arastirma ve inceleme yoluyla dgretim stratejisi, isbirligine dayali
ogrenme, Problem ¢ozme, Proje, Rol oynama, Drama, Tartisma, Beyin firtinasi, Alti
sapkali diislinme, Miinazara, Egitsel oyun gibi strateji, yontem ve teknikler kullanilarak

ogrencilerin girisimcilik becerileri gelistirilebilir.

Girisimcilik ve egitim arasinda yer alan iligkiye bakilacak olursa, toplumlar igin
egitimin vazgecilmez bir unsur oldugu gercektir. Bunun yaninda her toplum, her iilke
ekonomik agidan gelismek ve ilerlemek gayretindedir. Ekonomik agidan ilerlemede de
nitelikli insan gliciine gereksinim duymaktadir. Firsatlar1 degerlendiren, risk alabilen insan
modeli 6nem kazanmaktadir. Bu acidan bakildiginda da girisimcilik becerilerinin egitimle
kazandirilmak istenmesi kag¢inilmaz bir sonugtur. Programlara yerlestirilen bu becerilerin
kazandirilmasinda uygun yontem tekniklerin bilingli egitimciler tarafindan segilerek dogru
etkinliklerle Ogrencilere kazandirilmast beklenmektedir. Bu dogrultuda oOgretmenlere

biiyiik bir sorumluluk diismektedir.

Diger sayfada yer alan tabloda (McLarty, 2005), girisimcilik egitimi {izerine yapilan
arastirmalarda, girisimcilik egitiminde kullanilan 6gretim yontemlerinin neler oldugu
siralanmakta, girisimcilik hedeflerine ulasmada uygulanabilecek yontemlerin yillara gore
bir kronolojisi sunulmaktadir. Girisimei yetistirmeye yonelik kullanilan bu yontem ve
teknikler, ilkdgretimde kazanimlarla iligkilendirilerek, kiiciik yastaki cocuklarin

girisimcilik becerilerini gelistirmede kullanilabilir.



Tablo 2.2. Girisimcilik Egitim Arastirmalari

OGRETIM METODLARI

OGRENME ALANLARI

—
]
u
z g Konferans yoluyla 6gretim Teknoloji transferine odaklanmistir
<
> 1S
— =
Nk I olugturmanin ve yeni is yaratmanin
iy Deneysel ve uygulama odakl. farkinda@ Girisimcilik kariyer
f o opsiyonlarinin farkindaligi Gingimcilik
5 kalitesinden anlama
q ~ s o ge
g tI: Deneysel dgrenim, girigimcilik Yaraticilk Yenilikgilik Risk alma
7o |davranmiglanini gelisirmenin bir
< = |anahtandir
I -
4
3,8 |Hws ve kompleksle basa ikarak
323 |varaticihg geligtirmek.Deneyimiere Yaraticilik Hirs Komplets Yetenekler
£~ |dayah mevcut girigimciler kullanmak
<
0 Bilgi ve is yetenegini harekefiendimek
4@ |Davranissal egitim Teknik ve sosyal yelenekler Fiziksel
o 9‘_ hazirik Kisisel 6zellikler Risk almaya
- tesvik eden dederler ve tzellikler
Kie Yetenekleri sorgulama Gergeklik festi
£%  IDavranigsal egitim Yaraticilk, Hirs, Tolerans Sans
g > belirleyicisi Kariyer degerlendimesi
B Cevresel dederlendirme Etnik
f ol [ldedererdime |
Ey - Bagimsiz égrencilen cesareflendimmek
g é g icin Bneriler Toplantilar yaparak 6l
@ [ ~ |nokialar canlandirma Yetenek pratileri
g; Miifredat, girisimcilik 6grencilerine
éﬁgh uygun sekilde diizenlenmeli, Grup
?;,‘-EE analizlerinden gok bireysel analizler,
0o ?E - | Girisimcilere yasanilan gergek sorun ve
~4&_|cozim onerileri Risk ve hirs durumlan
x —_—
W@ Hareket ihtiyaci, Girigimcilere sinifa ikili
; g galisma imkani, Tahsis edilen siire
4 _  ligerisinde zaman sikigsmasi yaratmadan
>~ is basarisini degerlendime
-
4 jﬁ Fikirleri kolay kavrama kabiliyeti,
L3 : N Hareket siralarini iyi kavrama,
BRI modellerl yaraima, Giigmcli Girisimclik beden dili Y aratici diisiince
sw yetenek pratikleri. ve sentez.
5 , |Kararverme yetenegini gelistimek, Karar verme Risk alma kabiliyetleri Yeni
EE ¢ - |giriimcilik davranigianin destekler is gelistime Basit planiama Deneyim
u - i ¢ 5 |ktigik isverenlere bagvurmak(endise kazanim
;= 4% - liginde olan ve krizlerle ugrasmig olan)
z
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2.3.2.1. Hayat Bilgisi Dersi Ogretim Program ve Girisimcilik Becerisi

Hayat Bilgisi Dersi 6gretim programinin vizyonuna gore, Hayat Bilgisi dersine
ayrilan zamanin biiyiik bir boliimiinde 6grencilerin kendi girisimleriyle gerceklestirecekleri
ve Ogretmenlerin Ogrencilere dogrudan bilgi aktarmak yerine sadece ve sadece yol

gosterecegi etkinlikler araciliiyla,
« Ogrenmekten keyif alan,
* Kendisiyle, toplumsal ¢evresiyle ve doga ile barisik,
* Kendini, milletini, vatanin1 ve dogay1 tantyan, koruyan ve gelistiren,

* Giindelik yasamda gereksinim duyulan temel bilgilere, yasam becerilerine ve ¢agin

gerektirdigi donanima sahip,
* Degisikliklere dinamik bir bicimde uyum saglayabilecek kadar esnek,
* Mutlu bireyler yetistirmek hedeflenir.

Girisimcilik becerisi ile ilgili olarak Hayat Bilgisi Dersi Ogretim Programi’nda su
noktalar verilmistir (MEB, 2005, s. 19): grubun heniiz fark edilmeyen ortak ihtiya¢larina
duyarli olma, risk alma, yeni fikirlere, bilgi ve becerilere agik olma, kendini olasi
elestirilere ve basarisizliklara acik tutma, kaybetmeyi gbze alarak yenilikleri deneme

cesareti gosterme ve bundan zevk alma.

Hayat Bilgisi dersinde toplam 11 adet girisimcilik kazanimi bulunmaktadir. Ara

disiplin baglaminda ise 12 kazanim bulunmaktadir.
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Tablo 2.3. Hayat Bilgisi Dersi Tema, Ders Kazanimlari, Girisimcilik Ara Disiplin

Kazanimlar1 (Eraslan, 2011):

[.SINIF

TEMA DERS GIRISIMCILIK
KAZANIMLARI ARA DiSIPLIN

KAZANIMLARI
A.1.14. Kuliip ve diger Grupla isbirligi yapar.

grup ¢alismalarinda olumlu
degerleri gozetir.

Okul Heyecanim A.1.15. Kuliip ve diger

grup  c¢alismalarinda  bir
gorevin tamamlanmasi igin
isbirligi yapar ve
sorumlulugu paylasir.

B.1.13. Ailedeki Dayanismanin
yardimlasmay1r ve goOrev | 6nemini kavrar.
dagilimin arastirir,
dayanigmaya glinliik

hayattan 6rnekler gosterir.

B.1.23. Evlerde Kaynaklarin ~ verimli

kullanilan kaynaklarmn | kullanilmas1  ve  bilingli
Benim Essiz Yuvam ?ayat{nq.lzdakl yerini  ve | tliketilmesi gerektigini kabul

onemini fark eder. eder.

B.1.24. Paranin Parayi tarif eder.
degisim araci olarak islevini
fark eder.

B.1.25. Aile biitgesi Para biriktirmenin
hazirlama caligmalarina | dnemini tartigir.

katilarak paranin sinirli bir

kaynak oldugunu fark eder. Paranin kullanim

alanlarma yakin g¢evresinden
ornekler verir

Diin, Bugiin, Yarin - -
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II. SINIF

TEMA DERS GIRISIMCILIK
KAZANIMLARI KAZANIMLARI

Okul Heyecanmim A.2.13. Okulda, Kisiler arasindaki

kendisinin ve arkadaslarinin
giiclli yanlarini tanir.

farkliliklar: tanir.

Benim Essiz Yuvam

B.2.12. Yakin Cevredeki degisik
cevresindeki kisilerin is ve | meslekleri tanir.
meslekleriyle ilgili
gozlemler  yaparak  bu
kisilerin hayatimiz1
kolaylastirmak icin neler
yaptiklarini agiklar.

B.2.18. Ailesindeki Aile tiyeleri arasindaki
yardimlagmay1 baglilig1 birlikte g¢alismayz,
gozlemleyerek, aile i¢inde | sorumlulugunu agiklar.
iistlenebilecegi  gorevlerle

ilgili yeni fikirler tiretir.

B.2.19. Aile iginde
gorev paylagimina katilir,
lizerine diisen gorevi
yapmaktan mutluluk duyar.

Birlikte
Onemini kavrar.

calismanin

B.2.16. Aileyi
ilgilendiren konularda karar

Karar verme modelini
kullanir.

almirken  goriis  bildirir, ) )
bunun  insan  hak  ve Kararlar1  dikkatlice
hiirriyetleriyle iliskisini | vermenin 6nemini kavrar.
kurar.

B.2.28. Insanlarin Kendisi i¢in  para
ni¢in tasarruf yaptiklarini | biriktirir ve sahip olmak
arastirir  ve yeterli para | istedigi bir seyi tanimlar.
biriktirinceye kadar

isteklerini erteler.
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Diin, Bugiin, Yarin - -

III. SINIF
TEMA DERS KAZANIMLARI GIRISIMCILIK
KAZANIMLARI
Okul Heyecamim A.3.2. Ogrenciler arasindaki | 1. Kisiler arasindaki
benzerliklerin ve | farkliliklar: tanir.
farkliliklarin dogal oldugunu
kabul eder.

Benim Essiz Yuvam - -

Diin, Bugiin, Yarin - -

Okullarda 6grencilere davranig kazandirmada 6gretim programlarinin, dolayistyla
kazanimlarin rolii 6nem kazanmaktadir. Yukaridaki cizelgede de goriildiigii {izere,
girisimcilik becerisini kazandirmada 6gretim programlarinda yer alan kazanimlar biiyiik
onem tasimaktadir. Hayat bilgisi dersi 6gretim programi da ¢ocuklarin iyi insan, iyi
vatandas ve ¢evresine uyum saglayabilen bireyler olarak yetistirmeyi hedefler. Programda
yer alan girisimcilik kazanimlari, etkili strateji, yontem ve tekniklerle oOgrencilere

kazandirilir.
2.3.2.2. Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programi ve Girisimcilik Becerisi

Girisimcilik becerisi ile ilgili olarak Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programi’nda su
noktalar verilmistir (MEB, 2005, s. 18): meslekleri ve ¢evresindeki is yerlerini tanima,
cevresindeki taninmis ve basarili girisimcileri tanima, kisilerin ekonomi i¢inde, calisan ve
tiiketici olarak oynadiklari rolleri kesfetme, egitimin kendi gelecekleri {izerindeki 6nemli
rollinii anlama, ekonominin temel kavramlarini edinme, girisimciligin kars1 karsiya oldugu

zorluklar1 anlama, yenilik¢i fikirler sunma ve {iriinler tasarlayabilme.
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Tablo 2.4 Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programinda Yer alan Girisimeilik

Kazanimlan

Simf

Ogrenme Alam /

Unite

Ders Kazanimlar

Girisimcilik Kazanimlan

Birey ve Toplum:
Kendimi

Bireysel farkliliklar
tanir ve kabul eder.

1. Kisiler arasindaki farkliliklari
tanir.

Taniyorum
Istek ve ihtiyaglarmi | 7. Gereksinim ile istek arasindaki
ayirt eder. farki agiklar.
4.5mf | .. | . g .
Uretim, Dagitim | Meveut kaynaklarla | 26. Kaynaklar1 dogal, insan ve
ve Tiiketim: | thtiyaglarimi kapital olarak siiflandirir.
Tiiketime -
Kullandig1 bazi | 13. Urlinlerin farkli {iretim
iirtinlerin iretim, | sekilleri oldugunu bilir.
dagitim ve tiiketim agin
olusturur.
Yasadigi bolgedeki | 27. Yasadigi bolgedeki
ekonomik  faaliyetleri | kaynaklar1 arastirir.
fark eder. 28, Yasadizi  bél o
5.8mf | o .. 5 . asadig1 olge iginde
Uretim,  Dagitim | yagadig; bolgedeki | ekonomik  dayanigmayr  fark
ve  Tiketim: | ekonomik  faaliyetlere | ederler.
Urettiklerimiz iliskin meslekleri

belirler.
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2.3.2.3. Tiirkce Dersi Ogretim Program ve Girisimcilik Becerisi

Tablo 2.5. Tiirkce Dersi Ogretim Programinda Yer alan Girisimcilik

Kazanimlan

Simif Ogrenme Alam

Ders Kazanimlar

Girisimcilik Kazanimlar

Gorsel Okuma

Sekil, sembol ve isaretlerin

anlamlarin bilir.

Is yerlerini ve belli
hizmetleri simgeleyen
sembollerin anlamini bilir.

Harita ve kroki okur.

Haritadaki sembollerin
anlamini belirtir.

5.S1mf Reklamlarda verilen mesajlar1 | Reklamin yasamimizdaki
sorgular. onemini kavrar.

Okuma Gazete ve dergi okur. Bir iletisim aract olarak
gazetelerin onemini
kavrar.

Konusma Ustlendigi role uygun konusur. | Meslekleri tanr.

Baysal ve Ozkul (2009) Ilkdgretim Tiirkge ve Sosyal Bilgiler kitaplarmni incelemisler,

bu kitaplarda “Girisimcilik- Girisimci” ana kategorisi altinda, “icat/bulus, isletme, lider,

kar/zarar, hayal giicti, risk” kelimelerinin ne kadar yogunlukta kullanildiklarin1 su sekilde

tablolagtirarak gostermislerdir:

Tablo 2.6: Tiirkge ve Sosyal Bilgiler kitaplarinda girisimcilik kavramlarinin yer alma

durumlari

Siif Diizeyleri Toplam
Ana ve Alt | 1.simf | 2.s1mif | 3.simif | 4.s1mif | S.simif | %
Kategoriler
2
E Girisimcilik- - - - - - -
Girisimci

ce
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Risk - - - - -
Icat/ Bulus 1 18 - 19 42,22
Isletme - 7 13 28,89
Lider - 1 - 1 2,22
Kar/Zarar 7 - - 9 20
Hayal Giicti - 3 - 3 6,67
Toplam 8 29 - 45 100
Girisimcilik- - - 10 10 15,15
Girisimci
Risk - - - - -
Icat/ Bulus 2 9 10 22 33,33
Isletme 1 6 14 21 31,82
5 Lider 7 - 1 9 13,64
.En
% Kar/Zarar - - - - -
z
=
75
Hayal Giicti - - 4 4 6,06
Toplam 10 15 39 66 100
Genel 18 44 39 111

Toplam
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Girisimci toplum olusturma siirecinde Ilkdgretim Tiirkce ve Sosyal Bilgiler
kitaplarinda girisimcilik kavramlarinin yer alma durumlari incelenmis, yukaridaki tabloda
da bu durumlarma yer verilmis. Bu tablodan yola ¢ikarak ilkogretim ders kitaplarinda
girisimcilikle ilgili konularin, anahtar kelimelerin yer alma sikliginin birinci siiftan
besinci siifa dogru gittikce arttigr gozlenebilmektedir. Girisimceilik kavramlarimin
kitaplarda yer almasi ne kadar olumlu olsa da yeterli degildir. Cilinkii girisimcilik sadece
ders kitaplarinda yer alma diizeyiyle dogru orantili olacak sekilde kazanilacak bir beceri
degildir. Ogretmenin ders isleyis tarzi, kullandig1 yontem teknikler, dgrencinin ilgi ve
merakini uyandirabilecek konular, dersin islendigi ortam, 6grencinin 6grendiklerini giinliik
hayatina yansitma durumu, ailesinin bakis agisi, tutumlari, ¢ocugun yetistigi ortamda

girisimcilik becerilerini gelistirmede hem olumlu hem de olumsuz yonde etki edebilir.

Girisimcilik farkliliklar1 hissetmek ve tasarimlamak siiregleri ile gelisir ki bu
beceriler sadece dogustan ya da cevre etkisiyle gelismez egitimin, okulun, 6gretmenlerin
de destekleyici etkileri ile gerceklesir. Bu yiizden 6zellikle programlardaki kazanimlarin
ogrenci diizeyine uygun olusturulmasi dgretmenlerin girisimciligi destekleyici 6grenme-
ogretme ortamlar1 hazirlamasi, ailelerin de bu siireclerin tamamlayicist olmasi

gerekmektedir( Eraslan, 2011).



66

2.3.2.4. Fen ve Teknoloji Dersi Ogretim Programi ve Girisimcilik Becerisi

Fen ve Teknoloji dersiyle, 6grencilerin fen dersi ile ilgili olarak aragtirma-sorgulama,
elestirel diisiinme, problem ¢6zme ve karar verme becerileri gelistirmeleri, yasam boyu
ogrenen bireyler olmalari, ¢evreleri ve diinya hakkindaki merak duygusunu siirdiirmeleri
beklenmektedir. Bunun i¢in gerekli olan bilgi, beceri ve tutumlarin kazandirilmasi
hedeflenmektedir. Bu hedefler Ogrencilerin girisimciligini destekler. MEB ( 2005)
programindan yararlanilarak olusturulan Tablo 2.7°de, Fen ve Teknoloji dersi 6gretim
programinda yer alan girisimcilik becerileri verilmistir. Fen ve Teknoloji dersi kazanimlar1

incelendiginde, girisimcilik kazanimina iligskin 3 ders kazanimi yer almaktadir.

Tablo 2.7. Fen ve Teknoloji Dersi Ogretim Programinda Yer alan Girisimcilik

Kazanimlan
Smif | Ogrenme Alam | Ders Kazanimlar Girisimcilik
Tema/ Unite Kazanimlari
1.4. Bugdaydan ekmege, pamuktan,
kumasa, demirden bigaga vb.
donlisim  siireclerini  yazili ifade
ederek madde, malzeme, cisim ve
esya kavramlarim  dogru olarak | 26 Kaynaklar dogal,
Degisim/ . . :
4.Smif ceistm 4.1. Dogal, islenmis ve yapay madde olarak smflandurir
Maddeyi kavramlarini ayirt eder.
T 1 . . .
antyatm 4.2. Dogal islenmis ve yapay tiikketim
maddelerine 6rnekler verir.

2.3.2.5. Matematik Dersi Ogretim Programi ve Girisimcilik Becerisi

Girigimcilik becerisinin kazandirilmasina iliskin matematik kazanimlar1 asagidaki
tabloda verilmistir. Matematik; bilgiyi islemeyi (diizenleme, analiz etme, yorumlama ve
paylasma), liretmeyi, tahminlerde bulunmay1 ve bu dili kullanarak problem ¢6zmeyi igerir.
Matematik dersi ile dgrencilere, karsilagtiklar1 durumlart analiz edebilecekleri, tahminde
bulunacaklar1 ve problem c¢o6zebilecekleri bir dil ve sistematik kazandirir. Bireylerin akil

yuriitme becerilerini gelistirir. Tiim bunlar da girisimcilik becerilerinin kazandirilmasini
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olumlu yonde etkiler. MEB ( 2005) programindan yararlanilarak olusturulan Tablo 2.8,

matematik programinda yer alan girisimcilik kazanimlar

bilgilendirmektedir.

ile 1lgili olarak bizi

Tablo 2.8. Matematik Ogretim Programinda yer alan girisimcilik kazanimlari:

Simf Ogrenme Alani/ Alt | Ders Kazanimlari Girisimcilik
Ogrenme Alam Kazanimlar:
; 32.Para ¢esidi olarak
1.Simf | Olgme / Paralarimiz | 1.Paralarimizi tanir.
bozuk parayi tanir.
. 32.Para ¢esidi  olarak
2.Smif | Olgme / Paralarimiz | 1.Paralarimizi tanir.
bozuk parayi tanir.
33.Paranin  biriktirildigi
bir yer oldugunu fark
eder.
34. Para  biriktirme
uygulamalar1 yapar.
. 1.Paralarimizla lgili
3.Smif | Olgme / Paralarimiz . 7116 Paramn  mal ve
problemleri ¢ozer ve kurar. hizmet karsiligi verildigi
durumlar fark eder.
17.  Paramin  kullanim
alanlaria yakin
¢evresinden ornekler
verir.
5 29. Gelir ve gideri tarif
Sayilar/ Dogal 7. Dogal sayilarla bdlme eder
4.Smmif Sayilarla Bélme | 1slemini gerektiren problemleri ‘ . .
islemi cozer ve kurar, 30. Basit bir 18

problemini ¢ozer.
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BOLUM I11
YONTEM

Bu bolimde arastirma modeli, evren ve O&rneklem, verilerin toplanmasi ve

cozlimlenmesi hakkinda bilgi verilmistir.
3.1. Arastirmanin Modeli

Bu aragtirma, caligma evrenindeki ilkokul &gretmenlerinin girisimcilik becerisine
iliskin goriislerinin belirlenmesine dayali olup, betimsel nitelikte bir ¢calismadir. Betimsel
nitelikteki arastirmalar olaylarin, varliklarin, kurumlarin, gruplarin, objelerin ve cesitli
alanlarin “ne” oldugu ortaya koymaya calisir ve var olan durumlarin daha onceki kosullarla
iligkileri dikkate alinarak, olaylar arasindaki iligkileri agiklar (Kaptan, 1989: 34; Balci,
2001: 220; Karasar, 2003: 77).

Tarama modelleri, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle
betimlemeye amaglayan arastirma yaklasimlaridir. Tarama modellerinde, arastirmaya konu
olan birey ya da nesne, kendi kosullar1 i¢cinde oldugu gibi tanimlanmaya ¢alisilir. Tarama
modellerinin en 6nemli amaci1 var olan1 degistirmeye kalkmadan gdzlemleyebilmektir
(Karasar 2009). Tarama (survey) arastirmalari, bir gurubun belli 6zelliklerini belirlemeyi
amaglamaktadir. Bu tlir arastirmalar verilen bir durumun olabildigince tam ve dikkatli bir

sekilde ele almay1 gerektirmektedir (Biiyiikoztiirk ve digerleri 2010).

3.2. Evren ve Orneklem

Calismanin evrenini, 2012-2013 egitim-6gretim yili Istanbul il ve ilcelerindeki
ilkokullarda gorev yapan smif dgretmenleri olusturmaktadir. Calisma grubunun evreni
temsil edecek sekilde betimleyebilmesi amaciyla kiime ornekleme teknigi kullanilmigtir.
Kiime oOrnekleme, Ornekleme islemi yapilirken elemanlarin degil, belirli gruplarin esas
alimmasini gerektirmektedir. Bu 6rnekleme tiiriinde her bir kiime kendi igerisinde bir evren
olarak kabul edilmektedir. Kiimelerin olusturulmasinda ve katilimcilarin belirlenmesinde

tesadiifi yontem tercih edilmistir. Asagidaki tablo 6rneklem grubunu aciklamaktadir.



Tablo 3.1. Orneklem Grubuna iliskin Faktorler

Bagimsiz Degiskenler n %
Kadin 170 64,6
Cinsiyet Erkek 93 354
Toplam 263  100,0
0-5 y1l 5 1,9
6-10 y1l 20 7,6
11-15 y1l 64 243
Kidem 16-20 y1l 95 36,1
21-25y1l 35 13,3
26 yil ve tistl 44 16,7
Toplam 263 100,0
Egitim Enstitiisii 34 12,9
Lisans Tamamlama 26 9,9
Mezuniyet Durumu  Lisans 193 734
Lisanststi 10 3.8
Toplam 263  100,0
1. Smf 81 30,8
2. Simf 65 24,7
Okuttugu Smf 3. Smif 63 24,0
4. Smf 54 20,5
Toplam 263  100,0
1-20 6grenci 8 3,0
21-25 dgrenci 60 22,8
26-30 ogrenci 85 32,3
Sinif Mevcudu 31-35 6grenci 48 18,3
36-40 o6grenci 40 15,2
41 ve lizeri 6grenci 22 8,4
Toplam 263 100,0
I 84 31,9
Okulur.l Bulundugu floe 179 68.1
Yerlesim
Toplam 263  100,0
) N Evet 163 62,0
Hizmet-i¢i Egitim Hayir 100 38,0
Alma Durumu
Toplam 263  100,0
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Tablo 3.1°de goriildiigii tizere ¢aligmanin 6rneklemini olusturan katilimcilarin yiizde
(%) 64,6’sm1 kadin 6gretmenler, yiizde 35,4°linli erkek Ogretmenler olusturmaktadirlar.
Ogretmenlerin yiizde 1,9’u 0-5 yil arasi, yiizde 7,6’s1 6-10 y1l arasi, yiizde 24,3’ii 11-15 yil
arasi, yizde 36,1°1 16-20 y1l arasi, yiizde 13,371 21-25 yil aras1 ve yiizde 16,7°si 26 yil ve
iizeri kideme sahiptirler. Calismaya dahil olan sinif 6gretmenlerinin yiizde 12,9’u Egitim
Enstitiisti, yiizde 9,9’u lisans tamamlama, yiizde 73,4’ lisans ve ylizde 3,8’1 lisansiistl
egitim mezunudur. Ogretmenlerin okuttuklari smiflara bakildiginda, yiizde 30,8’inin 1.
siiflari, yiizde 24,7’sinin 2. siniflari, yiizde 24,0’linlin 3. siniflar1 ve yiizde 20,5’inin 4.
siniflar1 okuttugu goriilmektedir. Ogretmenlerin okuttuklar1 siiflarin mevecut dagilimlart
su sekildedir: Katilimcilardan yiizde 3,0’ 1-20 arasi sinif mevcuduna, ylizde 22,81 21-25
aras1 sinif mevcuduna, yiizde 32,31 26-30 arasi sinif mevcuduna, yiizde 18,31 31-35 arasi
sinif mevcuduna, ylizde 15,1 36-40 arast sinif mevcuduna ve ylizde 8,4’i 41 ve iizeri
sayida sinif mevcuduna sahip olduklari goriilmektedir. Gorev yapilan okulun yerlesim yeri
acisindan katilimcilarin dagilimina bakildiginda; yiizde 31,9’unun il merkezinde, yiizde
68,1’inin ilgede gorev yaptig1 sonucuna ulagilmaktadir. Katilimeilarin yilizde 62,0°1 hizmet-

ici egitim aldigin belirtirken, yiizde 38,0°1 hizmet-i¢i egitim almamustir.

3.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin problem ve ¢Ozlimiiniin detayli olarak saptanmasi i¢in Oncelikle
literatiir taramasi yapilmistir. Tarama siirecinde arastirma konusuna benzer konularda daha
onceden yapilmis arastirmalar incelenmistir. Bu incelenen arastirmalardan yola c¢ikilarak
problem sekillendirilmeye ¢alisilmistir. Daha sonra ulasilan arastirmalarin, amagclari,
yontemleri, sonuglart ve yararlandiklar1 kaynaklar incelenerek, arastirmada nasil bir

yontem izlenecegi, hangi kaynaklardan yararlanilabilecegi belirlenmistir.

3.3.1. Veri Toplama Araci

Olgme aracinin gelistirilmesi siirecinde ilgili yurt i¢i ve yurt dis1 literatiir taranarak,
belirtilen problem durumuna ydnelik bir madde havuzu olusturulmustur. Olusturulan
madde havuzu, alan uzmanlar tarafindan gézden gecirilmis ve uygun olmayan sorular

kapsam gegerligi goz Oniline alinarak c¢ikarilmistir. Saptanmis olan maddeler {izerinde



71

gerekli diizeltme ve ayristirma calismalar1 yapildiktan sonra Tablo 3.2°de belirtilen

faktorler altinda 45 maddelik bir 6l¢me araci gelistirilmistir.

Tablo 3.2. Girisimcilik Becerisi Ol¢gme Aracimin Faktor ve Ornek Maddeleri

Faktor Madde Ornek Madde
Sayis1
Risk Alma 5 Ogrenciler yeni fikirler iiretmede risk alma
yaklagimlar1 gelistirebilir.

Yaraticilik 4 Kaynaklarin =~ smirli  oldugu bir ortamda
Ogrencilerin yaratici olmalar tegvik edilmelidir.

Yenilikgilik 5 Girisimcilik becerisi, 6grencileri yeni fikirler
iiretmeye tesvik eder.

Karar Verme 4 Ogrenciler arkadaslariyla c¢alisirken, karar
verme konusunda karsilikli anlayis ve isbirligi
icindedir.

Planh Calisma 3 Ogrenciler planli, programli olup, zamanini
dikkatli kullanir.

Sabirli Olma 2 Ogrenciler karsilastigi engelleri asmak icin
sabirli olmalar1 gerektigini bilirler.

Ozgiiven 2 Ogrenciler verilen bir isi yapabilmeleri icin
kendilerine  giivenmeleri  (6zgiiven)  gerektigini
bilirler.

Farkl Fikirlere 2 Ogrenciler farkl fikirleri saygiyla dinler.

Saygi

Ders Programi 6 Tiirkce dersi Ogretim programi girisimcilik
becerisini kazandirmada etkilidir.

Cevre 4 Girisimcilik  becerisinin  gelistirilmesi, okul-

aile - 0gretmen isbirligini gerektirir.

Mesleki 2 Ogretmenlerin girisimcilik becerisi diizeyleri
Yeterlilik distiktiir.

Ogretim 2 Ders etkinlikleri, ogrencilerin girisimciligi
Yontem ve kendi deneyimleri ile Ogrenmelerini saglayacak
Teknikleri sekilde diizenlenmelidir.

Olgme 4 Girisimcilik becerilerini kazanan 6grencilerde

Degerlendirme girisimcilige iligkin somut degisiklikler
gbzlenebilmektedir.

Toplam 45
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Tablo 3.2.°de anketteki maddelere 6gretmenlerin ne derece katildiklarini ortaya
koymak amaciyla maddeler, “kesinlikle katiliyorum”, “katiliyorum”, “kararsizim”,
“katilmiyorum” ve “kesinlikle katilmiyorum” biciminde derecelendirilmistir. Olgme
aracinin 6n uygulamasi yapilmig ve giivenirlik sonuglarina bakilmigtir. Giivenirlik analizi

sonuclar1 Tablo 3.3’te verilmektedir.

Tablo 3.3. Giivenirlik Analizi Sonuclar1

Faktor Cronbach Alpha Degeri
Risk Alma ,429
Yaraticilik ,363
Yenilikgilik ,450
Karar Verme 412
Planli Calisma ,749
Sabirli Olma ,545
Ozgiiven ,260
Farkli Fikirlere Sayg1 432
Ders Programi ,932
Cevre ,680
Mesleki Yeterlilik ,467
Ogretim Yontem ve ,620
Teknikleri

Olgme Degerlendirme ,480

Toplam 916

Tablo 3.3’te Cronbach alfa katsayilarimin faktorler ve Olcegin geneli i¢in yliksek
olmasi, 6lgek maddelerinin belli bir amac1 dlgmek i¢in bir araya getirildiginin ve biitiin

icinde esit agirliklara sahip olduklarinin bir gostergesi olarak yorumlanmaktadir. Bu sonug
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her bir madde ile biitlin arasindaki iliskinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Sonug olarak

Cronbach alfa katsayilarinin yiiksek olmasi 6l¢egin giivenilir oldugunu gostermektedir.

3.4. Verilerin Coziimlenmesi

Verilerin analizi siirecinde SPSS13.0 programindan yararlanilmistir. Her bir 6l¢ek
kodlanarak verilerin girigi yapilmis, ardindan veri temizleme (data screening) teknigi ile
veriler analize hazir hale getirilmistir. Olumsuz maddelere verilen degerler tersine
doniistiiriilerek maddelerin ilgili faktorler altinda toplam puanlarinin hesaplanmasi
yapilmistir. Bu iglem siirecinde olumlu ifadeli maddeler 5, 4, 3, 2, 1 seklinde puanlanirken,
olumsuz ifadeli maddeler ters yonde isleyecek sekilde 1, 2, 3, 4, 5 olarak puanlanmistir.
Olumlu ve olumsuz tutum maddelerine verilen cevaplarin farkli bir puanlama ile
degerlendirilmesinin nedeni; esit aralikli 6lceklerde deneklerin katilim diizeylerinin
maddelere verilen puanlarin toplami ile hesaplanmasindan kaynaklanmaktadir. Deneklerin
maddede belirtilen yargiya katilma diizeyinden katilmama diizeyine dogru degisen besli bir
derecelendirme kullanildigindan ve bu besli derecelendirmenin dort esit araliktan olugsmasi
nedeni ile 4/5=0,80 katsayis1 bulunmus ve bu katsay1 6lgek puanlarinin gergek araliklarini
belirlemede kullanilmistir (1-1,79 kesinlikle katilmiyorum; 1,80-2,59 katilmiyorum; 2,60-
3,39 kararsizim; 3,40-4,19 katiliyorum; 4,20-5,00 kesinlikle katiliyorum). Katilimeilarin
anket formunda yer alan maddelere iliskin goriislerinin derecelerini belirlemede, ortalama

puan icinde kaldig1 dlcek araligina gére yorumlanmustir.

Verilerin analizinde hangi testin uygun olacagia karar vermek amaci ile dagilimin
normalligine bakilmis ve dagilimin normal oldugu histogram analizi ile skewness ve
kurtosis degerlerine bakilarak varsayilmistir. Skewness ve kurtosis degerlerinin -1 ile +1
arasinda yer almasi ve sifira yakin degerler gdstermesi normallik varsayimina temel
olusturmaktadir. Ayrica her bir boyuta gore, degiskenlerin belirlenmis olan kategorilerine
diisen puanlarin varyanslarinin homeojenlik kosulunun saglanip saglanmadigr test
edilmesi geregi bulunmaktadir. Fakat, sonucun homojen ¢ikmamasi parametrik testlerin
uygulanmasinda sorun ¢ikarmamaktadir. Varyanslarin homojen olup olmamasi, bakilacak
olan t-testi ve varyans analizinde uygulanan coklu karsilagtirma testlerinin se¢imini
etkilemektedir. Sonug olarak, verilerin analizinde grup biiytlikliigiiniin 20 ve iizeri oldugu
durumlarda parametrik testler, 20’nin altinda oldugu durumlarda ise parametrik olmayan

testlerin kullanilmasina karar verilmistir.
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Glivenirlik analizinde Cronbach Alpha degerine bakilmistir. Giivenirlik analizi

sonuclar1 degerlendirilirken giiven araliklar1 su sekilde tanimlanmistir:

e 0,00 ile 0,39 arasi, 6lme araci giivenilir degildir.
e 0,40 ile 0,59 arasi, 6lgme aracinin giivenirligi diistiktiir.
e 0,60 1le 0,79 arasi, 6lgme araci giivenilirdir.
e 0,80 ile 1,00 aras1 ise 6l¢me araci yiiksek diizeyde gilivenilirdir.
Tanimlayic1 analizlerde betimsel istatistik teknikleri (frekans, yiizde, aritmetik

ortalama, standart sapma) kullanilmistir.

Parametrik testlerde, degiskenler arasindaki anlamli farkliligin analizinde t-testi ve
varyans analizi uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi (p) .05 olarak alinmistir. Varyans analizi
sonuclarinda anlaml farkliligin hangi ikili gruplar arasinda oldugunu belirlemek i¢in
Levene testi sonuclarina bakilmistir. Levene testi sonuclarinda p degerinin anlaml
olmadig1 (p>,05) durumlarda varyanslarin esit oldugu varsayilmis ve Tukey testi sonuglar
dikkate alinmis, p degerinin anlamli oldugu durumlarda (p<,05) varyanslarin esit

dagilmadigi varsayilmis ve Dunnett C sonuglar1 dikkate alinmustir.

Parametrik olmayan testlerde Kruskall Wallis testi uygulanmistir. Anlamlilik diizeyi
(p) .05 olarak alinmistir. Anlamli farkliligin hangi ikili gruplar arasinda oldugunu bulmak
icin yapilan Mann Whitney U testini yorumlamak i¢in Bonferroni diizeltmesi uygulanmig
ve mevcut anlamlilik diizeyi grup sayisina boliinerek p degerinin anlamlilik diizeyi tekrar

hesaplanmis ve ikili karsilastirmalarin anlamlilik diizeyi bu degere gore yorumlanmastir.
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Calismanin bu asamasinda alt amaglar dogrultusunda istatistiki analizlerin

sonuglar1 sunulmakta ve yorumlanmaktadir.

4.1. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriisleri

flkokul &gretmenlerinin, 6grencilere kazandiriimasi

amaclanan girisimcilik

becerisine yonelik goriisleri 13 faktor altinda ele alinarak sunulmaktadir.

4.1.1. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Risk Alma Faktoriine

Yonelik Goriisleri

Tablo 4.1 Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine iliskin Risk Alma

Faktoriine Yonelik Goriisleri

Madde g o
) 8 g e E s &8 _
i 9o ) N =2 &
= e G = S &
I
Ogrenciler yeni fikirler iiretmede risk alma yaklasimlari f 2 6 49 149 57 3,962 0,75062
gelistirebilir. % 0,8 23 18,6 56,7 21,7
Ogrenciler gerektiginde risk almay1 bilir. f 2 25 67 135 34
3,6616  0,84907
% 0,8 9,5 255 51,3 129
Ogrenciler verilen bir gorevi yerine getirirken karsilasabilecegi 3 48 78 120 14 3,3574 0,87894
zorluklarin farkindadir. % 1,1 18,3 29,7 45,6 5,3
Ogrenciler yeni bir seyi deneme riskini goze almak yerine, daha 2 29 60 144 28
. . 3,635 0,84474
once denenmis olanlari tercih eder. % 0,8 11 22,8 548 10,6
Ogrenciler iizerinde calistig1 bir konuda hata yapilabilecegini f 2 26 49 156 30
o 3,7072  0,82531
bilirler. % 0,8 9,9 18,6 59,3 11,4

Tablo 4.1° e gore, 6gretmenler, 6grencilerin yeni fikir iiretmeye yonelik risk alma

yaklagimlariin gelistirilebilecegine yonelik goriisleri bulunmaktadir (,7(':3,96). 57
ogretmen (% 21,7) “kesinlikle katiliyorum”, 149 o6gretmen (% 56,7) “katiliyorum”
seklinde cevap vermekte ve grup egilimi bu yonde olmaktadir. “Ogrenciler gerektiginde

risk almayr bilir” maddesine grubun yarisindan fazlasi katiliyorum lehine goriis

belirtmektedir (7Y=3,66)- 34 dgretmen (% 12,9) “kesinlikle katiliyorum”, 135 6gretmen (%
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51,3) “katiliyorum” olarak goriislerini sunmaktadirlar. 67 6gretmenin (% 25,5) kararsiz

olmas: dikkat cekicidir. Ogretmenler, dgrencilerin verilen bir gorevi yerine getirirken
karsilagabilecegi zorluklarin farkinda olduklarin1 ifade etmektedirler (;(=3,36)- 14

ogretmen (% 5,3) “kesinlikle katiliyorum”, 120 6gretmen (% 45,6) “katiliyorum” olarak
goriislerini sunmaktadirlar. 78 o6gretmenin (% 29,7) kararsiz olmasi dikkat g¢ekicidir.
Ogretmenlerin dgrencilerin risk egilimlerine yonelik olumlu goriislerinin aksini ifade eden
“Ogrenciler yeni bir seyi deneme riskini géze almak yerine, daha énce denenmis olanlari
tercih eder.” maddesine olumlu goriis belirmektedirler ()?:3,64). Bu durum 6grencilerin
risk alma tutumlarinda bir siirhiligin oldugu seklinde yorumlanabilmektedir. Alternatif
coziimler, Ogrencilerin risk almalarina ket vurabilmektedir. 28 0Ogretmen (% 10,6)
“kesinlikle katiliyorum”, 144 Ogretmen (% 54,8) “katiliyorum” olarak goriislerini
sunmaktadirlar. Ogretmenler, ogrencilerin {izerinde c¢alistiklar1  bir konuda hata
yapabileceklerini bildiklerini ifade etmektedirler ()?:3,71). Dolayisiyla 6grenciler,
herhangi bir ¢alisma konusuna girisimci bir yaklasimla dahil olmaktadirlar. 30 6gretmen
(% 11,4) “kesinlikle katiltyorum”, 156 6gretmen (% 59,3) “katiliyorum” olarak goriislerini

sunmaktadirlar.

Ilkokul 6gretmenlerine gére dgrenciler yeni fikirler iiretirken risk alma yaklagimlari
gelistirebilirken, oOgretmenlerin O6nemli bir kismi ise ogrencilerin gerektiginde risk
almalarinda kararsiz kalmglardir. Ogretmenlerin bir kismi, &grencilerin yeni bir seyi
deneme riskini goze almak yerine denenmis olanlar1 denemeyi tercih ettiklerini
belirtmislerdir. Bu durum 6grencilerin, risk alma konusunda c¢ok cesaretli olmadiklarini

gostermektedir.
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4.1.2. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Yaraticthk Faktoriine

Yonelik Goriisleri

Tablo 4.2. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine

Faktoriine Yonelik Goriisleri

Iliskin Yaraticihk

Madde g o

Zaman baskis1 oldugunda 6grenciler problemlere yaratici ¢oziimler f 3 22 36 132 70  3,9278 091557

sunamaz. % 1,1 8,4 13,7 50,2 26,6

Kaynaklarin sinirlt oldugu bir ortamda 6grencilerin yaratict olmalart ~ f 3 7 18 148 87
4,1749  0,76156

tesvik edilmelidir. % 1,1 2,7 6,8 56,3 33,1
Ogrenciler basarmak istedikleri hayallerini gerceklestirmeye ¢alisir. f 2 22 63 147 29  3,6806 0,80829

% 0,8 84 240 559 11,0

Matematik dersi 6gretim programi dgrencilerin karsilasabilecegi f 8 35 48 136 36
3,597  0,98321

olas1 problemleri ¢ozmeleri konusunda olumlu etkiler. % 3 13,3 18,3 51,7 13,7

Tablo 4.2° ye bakildiginda, 6gretmenler, 6grencilerin probleme yaratici ¢oziimler
sunmalarinda zaman baskisinin énemli bir belirleyici oldugunu belirtmektedirler. Zaman
baskisinin, 6grencilerin karsilastiklar1 problemlere yaratici ¢oziimler bulmalarinda engel
oldugunu ifade etmektedirler ()7:3,93). 70 6gretmen (% 26,6) “kesinlikle katiliyorum”,
132 dgretmen (% 50,2) “katiliyorum” olarak goriislerini sunmaktadirlar. Ogretmenler,
kaynaklarin sinirli oldugu ortamlarda 6grencilere yaratici olmalarinin tesvik edilmesi
gerektigine vurgu yapmaktadirlar ()?:4,13). Girisimciligin alt boyutu olarak yaraticiligin
bu anlamda islevsel bir ¢oziim olarak ise kosulmas1 dnemlidir. imkanlarin smirli oldugu
ortamlarda alternatif ¢6ziim Onerilerinin ise kosulmasi énemlidir. 87 6gretmen (% 33,1)
“kesinlikle katiliyorum”, 148 Ogretmen (% 56,3) “katiliyorum” olarak goriislerini
sunmaktadirlar. Ogretmenler, dgrencilerin basarmak istedikleri hayalleri gerceklestirmeye
calistiklarina vurgu yapmaktadirlar ()7:3,68). 29 ogretmen (% 11,0) “kesinlikle
katiliyorum”, 147 6gretmen (% 55,9) “katiliyorum” olarak goriislerini sunmaktadirlar. 63
ogretmenin (% 24,0) “kararsizim” seklinde goriis belirtmesi dikkat ¢ekicidir. Ogretmenler,
matematik dersinin 6grencilerin problem c¢ozmelerine olumlu katkisinin olacaginm
belirtmektedirler ()7:3,6()). 36 dgretmen (% 13,7) “kesinlikle katiliyorum”, 136 6gretmen

(% 51,7) “katiliyorum” olarak goriislerini sunmaktadirlar.
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Ilkokul 6gretmenlerine gore Ogrenciler zaman baskisinda olumsuz etkilenmekte,
sinirl1 kaynaklar ile calismalar1 gerektiginde yaraticilik noktasinda sikintili olduklari
goriilmektedir. Girisimcilige tesvik noktasinda 6grencilerin yaraticiliklarinin gelistirilmesi

gerekmektedir.

4.1.3. Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine fliskin Yenilik¢ilik Faktoriine

Yonelik Goriisleri

Tablo 4.3. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine fliskin Yenilikcilik

Faktoriine Yonelik Goriisleri

Madde

g =
Girisimcilik becerisi, 6grencileri yeni fikirler tiretmeye tesvik eder. 4 5 6 145 103 4,2852  0,74036
% 1,5 1,9 2,3 551 392
Ogrenciler karsisia cikan firsatlar degerlendirebilir. f 4 21 63 141 34
3,6844  0,85339
% 1,5 8 24 53,6 129
Ogrenciler yeni diisiinceler iiretmeye ve bunlari gergeklestirmeye f 2 27 56 159 19  3,6312  0,79412
isteklidir. % 0,8 10,3 21,3 60,5 7,2
Ogrenciler kaybetme veya basarisiz olma olasiligii goze alarak, f 2 46 90 107 18
o ) ) 3,3536  0,87395
yenilikleri deneme cesareti gosterir. % 0,8 17,5 342 40,7 6,8
Ogrenciler yenilik ve gelismeleri takip etmenin zaman kaybi f 23 98 80 49 13 2,77376  1,02058
olduguna inanir. % 8,7 37,3 304 18,6 4.9

Tablo 4.3’te goriiligli gibi; 6gretmenler, girisimcilik becerisinin Ogrencilere yeni

fikirler tiretmelerine tesvik ettigini belirtmektedirler ()7:4,29). 103 ogretmen (% 39,2)
“kesinlikle katiliyorum”, 145 06gretmen (% 55,1) “katiliyorum” olarak goriislerini

sunmaktadirlar. Ogretmenler, ogrencilerin karsilarina cikan firsatlart
degerlendirebilecegine yonelik egilimleri mevcuttur ()7:3,68). 34 o6gretmen (% 12,9)

“kesinlikle katiliyorum”, 141 06gretmen (% 53,6) “katiliyorum” olarak goriislerini

sunmaktadirlar. Ogretmenler, ogrencilerin yeni diisiinceler {iretmeye ve bunlar
gergeklestirmeye istekli oldugunu belirtmektedirler (j(=3,63). 19 o6gretmen (% 7,2)

“kesinlikle katiliyorum”, 159 06gretmen (% 60,5) “katiliyorum” olarak goriislerini

sunmaktadirlar. Ogretmenler, dgrencilerin kaybetme veya basarisiz olma olasihigim gdze

alarak yenilikleri deneme cesareti gosterdiklerini belirtmektedirler ()?:3,35). 18 dgretmen
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(% 6,8) “kesinlikle katiliyorum”, 107 6gretmen (% 40,7) “katiliyorum” olarak goriislerini
sunmaktadirlar. 90 Ogretmenin (% 34,2) “kararsizim”, 46 Ogretmenin (% 17,5)
“katilmiyorum” seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat cekicidir. “Ogrenciler yenilik ve
gelismeleri takip etmenin zaman kaybi olduguna inanir.” maddesine yonelik 6gretmenlerin
gorislerinin farklilastigi, fakat olumsuz goriis belirtenlerin sayisinin 6ne ¢ikmasinin énemli
oldugu sodylenebilmektedir (j(=2,74). 23 dgretmen (% 8,7) “kesinlikle katilmiyorum”, 98
ogretmen (% 37,3) “katilmiyorum” olarak olumsuz goriis belirtirken; 80 6gretmenin (%
30,4) “kararsizzim”, 49 o6gretmenin (% 18,6) “katiliyorum” ve 13 6gretmenin (% 4,9)

“kesinlikle katiliyorum” seklinde goriislerini sunmalart dikkat ¢ekicidir.

Ilkokul &gretmenlerine gore, 6grenciler karsilarina c¢ikan firsatlar1 degerlendirebilir,
yeni fikirler lretmeye isteklidir. Ancak Ogretmenlere gore Ogrencilerin yenilik ve
gelismeleri takip etme konusunda farkli cevaplar sunmalari, Ogretmenlerin bu konu

hakkinda kararsiz olduklarin1 gosterebilir.

4.1.4. Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Karar Verme

Faktoriine Yonelik Goriisleri

Tablo 4.4 ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Karar Verme

Faktoriine Yonelik Goriisleri

Madde o g

Ogrenciler karar verirken hizli diistiniirler. f 2 56 78 98 29 3,365  0,96298
% 0,8 21,3 29,7 373 11,0

Ogrenciler, basariya ulasmak i¢in aldig1 karara uymasi gerektigini f 0 26 77 141 19

bilirler. % ,0 99 29,3 53,6 7,2 3,5817  0,76665

Ogrenciler arkadaslartyla calisirken, karar verme konusunda f 3 45 82 121 12 3,3574  0,85695

karsilikli anlay1s ve isbirligi icindedir. % 1,1 17,1 31,2 46 4,6

Ogrenciler topluca yapilmast gereken konularda kararlari f 7 55 80 102 19

baskasina birakir. % 2,7 20,9 30,4 38,8 7,2 27 0.96074

Tablo 4.4’ e gore, Ogretmenler, 6grencilerinin karar verirken hizli diisiindiiklerine

yonelik goriisleri  farklilagmaktadir ()7:3,37). 2 oOgretmen (% 0,8) “kesinlikle

katilmiyorum”, 56 6gretmen (% 21,3) “katilmiyorum” olarak olumsuz goriis belirtirken; 78



79

ogretmenin (% 29,7) “kararsizim”, 98 ogretmenin (% 37,3) “katiliyorum” ve 29
ogretmenin (% 11,0) “kesinlikle katiliyorum” seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat

¢ekicidir. Ogretmenler, dgrencilerin basartya ulasilmasi icin aldiklar kararlara uyulmasi
gerektiginin farkinda olduklarini ifade etmektedirler ()7:3,58). 19 ogretmen (% 7,2)

“kesinlikle katiliyorum”, 141 06gretmen (% 53,6) “katiliyorum” olarak goriislerini
sunmaktadirlar. 77 6gretmenin (% 29,3) “kararsizim” seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat
cekicidir. Ogretmenlerin “Ogrenciler arkadaslariyla calisirken, karar verme konusunda
karsilikli anlayis ve isbirligi i¢indedir.” maddesine yonelik goriisleri farklilasmaktadir (X
=3,36). 3 Ogretmen (% 1,1) “kesinlikle katilmiyorum”, 45 06gretmen (% 17,1)
“katilmiyorum” olarak olumsuz goriis belirtirken; 82 6gretmenin (% 31,2) “kararsizim”,
121 6gretmenin (% 46,0) “katiliyorum” ve 12 6gretmenin (% 4,6) “kesinlikle katiliyorum”
seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat ¢ekicidir. Bu sonug¢ 6grencilerin karar verme
siireclerinde yeterli donanima sahip olmadiklar1 seklinde yorumlanabilmektedir.
Ogretmenlerin “Ogrenciler topluca yapilmasi gereken konularda kararlari baskasina
birakir.” maddesine yonelik goriisleri farklilasmaktadir ()7:3,27). 7 ogretmen (% 2,7)
“kesinlikle katilmiyorum”, 55 6gretmen (% 20,9) “katilmiyorum” olarak olumsuz goriis
belirtirken; 80 6gretmenin (% 30,4) “kararsizim”, 102 6gretmenin (% 38,8) “katiliyorum”
ve 19 ogretmenin (% 7,2) “kesinlikle katiliyorum” seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat
cekicidir. Bu sonug¢ ogrencilerin karar mekanizmalarinda sorumluluga dahil olmama
yaklagimlarinin olabildiginin ve girisimcilik anlaminda olumsuz bir ¢iktinin s6z konusu

oldugunu vurgulamaktadir.

[lkokul 8gretmenlerine gore dgrenciler karar verirken hizli diisiinmektedirler. Ancak
topluca yapilmasi gereken konularda kararlari bir baskasina birakmay: tercih ettikleri,
sorumluluk almak istemedikleri sdylenebilir. Karar verme, girisimcilik becerisi i¢in 6nemli

bir etkendir. Bu yiizden 6grencilerin sorumluluk almalari tesvik edilmelidir.
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4.1.5. Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine iliskin Planli Cahsma

Faktoriine Yonelik Goriisleri

Tablo 4.5. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Planh Calisma

Faktoriine Yonelik Goriisleri

Madde

g g
Ogrenciler, basladig1 isi bitirmesi gerektiginin farkindadir. f 1 32 80 126 24 3,5323  0,83683
% 0,4 12,2 30,4 479 9,1
Ogrenciler planli, programli olup, zamanini dikkatli kullanir. f 10 104 82 56 11
2,8251  0,94899
% 38395 312 213 4,2
Ogrenciler galismalarinda plan yapar ve yaptigi plani uygular. f 11 94 89 61 8 28517 092715
% 42 357 338 232 3,0

Tablo 4.5 incelendiginde, Ogretmenler, Ogrencilerin bagladig1 isi bitirmesi
gerektiginin farkinda olduklarint belirtmektedirler ()?:3,53). 24 ogretmen (% 9,1)
“kesinlikle katiliyorum”, 126 o6gretmen (% 47,9) “katiliyorum” olarak goriislerini
sunmaktadirlar. 80 6gretmenin (% 30,4) “kararsizim” seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat
cekicidir. Ogretmenlerin “Ogrenciler planli, programli olup, zamanini dikkatli kullanir.”
maddesine yonelik goriisleri farklilagsmaktadir ()?:2,83). Olumlu goriis belirten oldugu
kadar olumsuz goriis belirten Ogretmenler de bulunmaktadir. 10 6gretmen (% 3,8)
“kesinlikle katilmiyorum”, 104 6gretmen (% 39,5) “katilmiyorum” olarak olumsuz goriis
belirtirken; 82 6gretmenin (% 31,2) “kararsizim”, 56 6gretmenin (% 21,3) “katiliyorum”
ve 11 dgretmenin (% 4,2) “kesinlikle katiliyorum” seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat
cekicidir. Ogretmenlerin “Ogrenciler ¢aligmalarinda plan yapar ve yaptigi plani uygular.”
maddesine yonelik goriisleri farklilasmaktadir ()7:2,85). Olumlu goriis belirten oldugu
kadar olumsuz goriis belirten 6gretmenler de bulunmaktadir. 11 6gretmen (% 4,2)
“kesinlikle katilmiyorum”, 94 6gretmen (% 35,7) “katilmiyorum” olarak olumsuz goriis
belirtirken; 89 6gretmenin (% 33,8) “kararsizim”, 61 6gretmenin (% 23,2) “katiliyorum”
ve 8 Ogretmenin (% 3,0) “kesinlikle katiliyorum” seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat

cekicidir.
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[lkokul &gretmenlerine gore, dgrenciler plan yapip, yaptigi plana uyma noktasinda
pek basarili degildirler. Bu durum 6grencilerin planl programli ¢alisma agisindan yeterli

bilgi ve donanima sahip olmadiklarini gdstermektedir.

4.1.6. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine iliskin Sabirh Olma Faktériine

Yonelik Goriisleri

Tablo 4.6. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine fliskin Sabirli Olma

Faktoriine Yonelik Goriisleri

Madde . .
1E 2 FE B 2B
ER =N = o = o X S
Ogrenciler karsilastig1 engelleri asmak icin sabirli olmalari f 7 53 93 103 7
. 3,1901 ,87914
gerektigini bilirler. % 2,7 20,2 354 392 2,7
Ogrenciler beklenmedik olaylar karsisinda oldukga toleranslidir. f 12 72 105 62 1

2,9620 93617

% 46 274 399 23,6

>
[o)}

Tablo 4.6 ya gore, dgretmenlerin “Ogrenciler karsilastig1 engelleri asmak igin sabirl
olmalar1 gerektigini bilirler.” maddesine yonelik goriisleri farklilasmaktadir ()7:3,19).
Olumlu goriis belirten oldugu kadar olumsuz goriis belirten 6gretmenler de bulunmaktadir.
7 ogretmen (% 2,7) “kesinlikle katilmiyorum”, 53 o6gretmen (% 20,2) “katilmiyorum”
olarak olumsuz goriis belirtirken; 93 6gretmenin (% 35,4) “kararsizim”, 103 6gretmenin
(% 39,2) “katiliyorum” ve 7 o&gretmenin (% 2,7) “kesinlikle katiliyorum” seklinde
goriislerini sunmalar1 dikkat ¢ekicidir. Sonug¢ olarak, 6grencilerin herhangi bir problemi,
engeli asma konusunda sabirli olma konusunda eksiklikleri bulunmaktadir. Ogretmenlerin
“Ogrenciler beklenmedik olaylar karsisinda olduk¢a toleranslidir.” maddesine y&nelik
gortsleri farklilasmaktadir (}=2,96)- Olumlu goriis belirten oldugu kadar olumsuz goriis
belirten 6gretmenler de bulunmaktadir. 12 6gretmen (% 4,6) “kesinlikle katilmiyorum”, 72
ogretmen (% 27,4) “katilmiyorum” olarak olumsuz goriis belirtirken; 105 6gretmenin (%
39,9) “kararsizim”, 62 Ogretmenin (% 23,6) “katiliyorum” ve 12 ogretmenin (% 4,6)

“kesinlikle katiliyorum” seklinde goriislerini sunmalari dikkat ¢ekicidir.

Sonug olarak, 6grencilerin tolerans gosterme egilimlerinin diisiik oldugu, bu anlamda

destege ihtiyaclari olduklari sdylenebilmektedir. Ilkokul dgretmenlerine gore, dgrencilerin
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sabirsiz olduklari, karsilagtiklar1 problemleri ¢ozme noktasinda sabirli olup, dogru kararlar

verebilmeye iliskin yetersiz kaldiklar1 soylenebilir.

4.1.7. Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Ozgiiven Faktoriine

Yonelik Goriisleri

Tablo 4.7 ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine liskin Ozgiiven Faktoriine

Yonelik Goriisleri
Madde g o
1E 2 0§ B 2B <
ER= > 7 o = 9 S
£ F & 2 g2 “*
i B = = s k=]
-
Ogrenciler verilen bir isi yapabilmeleri igin kendilerine f 0 15 39 143 66
3,9886  ,79350
giivenmeleri (6zgiiven) gerektigini bilirler. % ,0 57 148 544 25,1
Kendine giiven duygusunu gelistiren kazanimlar girisimcilik f 2 9 19 152 81
o 4,1445 ,75288
becerisine olumlu katki saglamaktadir. % 0,8 34 72 57,8 30,8

Tablo 4.7’ ye bakildiginda, 6gretmenler, 6grencilerin verilen bir isi yapabilmeleri igin
kendilerine glivenmeleri gerektigini bildiklerini belirtmektedirler ()7:3,99). 66 6gretmen
(% 25,1) “kesinlikle katiliyorum”, 143 6gretmen (% 54,4) “katiliyorum” olarak goriislerini
sunmaktadirlar. 39 6gretmenin (% 14,8) “kararsizim” seklinde goriislerini sunmalar dikkat
cekicidir. Ogrenciler yeterli oOzgiivene sahiptirler. Ogretmenler, &zgiiven duygusu
kazandiran kazanimlarin girisimcilik becerisine gelismesine olumlu katki sagladigini
belirtmektedirler ()?:4,15). 81 ogretmen (% 30,8) “kesinlikle katiliyorum”, 152 6gretmen
(% 57,8) “katiliyorum” olarak goriislerini sunmaktadirlar. 19 o6gretmenin (% 7,2)

“kararsizim” seklinde goriislerini sunmalar dikkat ¢ekicidir.

Ilkokul &gretmenlerine gore, Ogrenciler bir isi yapmaya yonelik kendilerine
giivenmektedirler. Ancak, Ogrencilerin ozgiliven duygular gelistirilirse girisimcilik

becerisinin kazandirilmasina katki saglanmis olunmaktadir.
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4.1.8. Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Farkl Fikirlere Saygi

Gosterme Faktoriine Yonelik Goriisleri

Tablo 4.8 ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Farkh Fikirlere

Saygi Gosterme Faktoriine Yonelik Goriisleri

Madde - g

Ogrenciler farkli fikirleri saygryla dinler. f 4 47 82 119 11
3,3270  ,86906

% 1,5 17,9 31,2 452 4,2

Ogrenciler yeni fikirlere dnyargili degildir. f 3 28 65 138 29
3,6160  ,86097

% L1 10,6 24,7 52,5 11,0

Tablo 4.8 incelendiginde, Ogrencilerin farkli fikirleri saygiyla dinledigine katilan
ogretmen aday1 sayisi katilmayanlara gore daha fazla iken, kararsiz olanlar da mevcuttur (
j(=2,96). 4 ogretmen (% 1,5) “kesinlikle katilmiyorum”, 47 o6gretmen (% 17,9)
“katilmryorum” olarak olumsuz goriis belirtirken; 82 6gretmenin (% 31,2) “kararsizim”,
119 6gretmenin (% 45,2) “katiliyorum” ve 11 6gretmenin (% 4,2) “kesinlikle katiliyorum”
seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat cekicidir. Ogretmenler, dgrencilerin yeni fikirlere
onyargili olmadiklarimi ifade etmektedirler (;(=3,62)- 29 ogretmen (% 11,0) “kesinlikle
katiltyorum™, 138 ogretmen (% 52,5) “katiliyorum” olarak goriislerini sunmaktadirlar. 65

ogretmenin (% 24,7) “kararsizim” seklinde goriislerini sunmalari dikkat ¢ekicidir.

Ilkokul &gretmenlerine gore, Ogrencilerin farkli fikirleri saygiyla dinlemeleri
konusunda kismen yeterli olduklar1 sdylenebilmekte; fakat bu konuda destege ihtiyaci

olduklar1 da gdz ardi edilmemelidir. Ogrencilerin yeni fikirlere 6nyargili olmadiklari

sOylenebilmektedir.
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4.1.9. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine fliskin Ders Program

Faktoriine Yonelik Goriisleri

Tablo 4.9 ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Ders Program
Faktoriine Yonelik Goriisleri
Madde g g
P e 0§ E B oz B o
= = 5 E VI
A
Tiirkge dersi 6gretim programi girisimeilik becerisini f 18 59 55 105 26 3,2357  1,11442
kazandirmada etkilidir. % 6,8 224 20,9 39,9 9,9
Sosyal Bilgiler Dersi 6gretim programi girisimcilik becerisi f 16 55 64 103 25
e 3,251 1,07972
kazandirmada etkilidir. % 6,1 20,9 243 392 9,5
Fen ve Teknoloji Dersi 6gretim programi girisimeilik becerisi f 14 45 73 102 29 3,3308  1,05248
kazandirmada etkilidir. % 53 17,1 27,8 38,8 11,0
Matematik dersi 6gretim programi girisimcilik becerisi f 12 59 54 112 26
o 3,308 1,06659
kazandirmada etkilidir. % 4.6 224 20,5 42,6 9,9
Hayat Bilgisi dersi 0gretim programi 6grencilere girisimcilik f 16 49 48 116 34 33916 1,11318
becerisi kazandirmada etkilidir. % 6,1 18,6 18,3 44,1 12,9
Hayat Bilgisi Dersi 6gretim programi diger programlara gére f 9 39 61 105 49
S o S 3,5551  1,06102
girisimcilik becerisini kazandirmada daha elverislidir. % 3,4 14,8 23,2 399 18,6

Tablo 4.9’a gore, 6gretmenler, girisimcilik becerisine katkisi olacagini diistindiikleri

ders programlarina iliskin goriislerini belirtmislerdir. Ortalamalar dikkate alindiginda,
Hayat Bilgisi ()?:3939), Fen ve Teknoloji (j(=3,33), Matematik (7(:3,31), Sosyal
Bilgiler (X=325) ve Tiitke (X=324) derslerini girisimcilik becerisinin

kazandirilmasinda en etkiliden baslayarak siralandigi goriilmektedir.

Ilkokul &gretmenlerinin gériisleri degerlendirildiginde, hayat bilgisi dersinin
girisimcilik becerisini kazandirma noktasinda en etkili ders oldugu goriilmektedir. Bu
durum, girisimcilik becerilerinin 6grencilere kazandirilabilmesi i¢in ilkokulda ilk ii¢ yilin
daha da 6nemini artirmistir. Diger dersler acisindan bakildiginda, 6gretmenlerin 6grenciyi
merkeze alan, bireysellestirilmis, c¢oklu zeka anlayisina uygun etkili bir ders ile

ogrencilerin girisimciligi desteklenebilir.
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4.1.10. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Cevre Faktoriine

Yonelik Goriisleri

Tablo 4.10 ilkokul (")gretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Cevre Faktoriine

Yonelik Goriisleri
Madde o o
Girisimcilik becerisinin gelistirilmesi, okul- aile - gretmen f 2 5 13 113 130 4,384 0,73675
isbirligini gerektirir. % 0,8 1,9 49 43,0 494
Ogrencilerin sosyoekonomik yetersizligi girisimcilik becerilerini f 7 22 35 127 72
) ) 3,8935  0,98659
kazanma oniindeki engellerdendir. % 2,7 84 13,3 483 274
Ogretmen tutumlar1 dgrencilerin girisimcilik becerilerini f 5 20 24 141 73 39772 0,92022
etkilemektedir. % 1,9 7,6 9,1 536 278
Aile tutumlart 6grencilerin girisimcilik becerilerini etkilemektedir. f 2 4 11 143 103
4,2966  0,69036

% 0,8 1,5 42 544 392

Tablo 4.10° a bakildiginda, 6gretmenler, girisimcilik becerisinin gelistirilmesinde
okul-aile-6gretmen igbirliginin geregine vurgu yapmaktadirlar ()7:4,39). 130 6gretmen (%
49.4) “kesinlikle katiliyorum”, 113 6gretmen (% 43,0) “katiliyorum” olarak goriislerini
sunmaktadirlar. Girisimcilik becerisinin kazandirilmasinda okul-aile-6gretmen isbirliginin
islevsel olarak siirece dahil edilmesi énemlidir. Ogretmenler, sosyo-ekonomik yetersizligin
girisimcilik becerisinin gelismesinde bir engel olarak gérmektedirler ()?:3,89). 72
ogretmen (% 27.,4) “kesinlikle katiliyorum”, 127 6gretmen (% 48,3) “katiliyorum” olarak
goriislerini  sunmaktadirlar. Bu bulgudan hareketle sosyo-ekonomik esitsizlikler
girisimcilik becerisinin gelisimine yonelik 6nemli bir belirleyici oldugu sonucuna
ulagiimaktadir.  Ogretmenler, kendi tutumlarmin dgrencilerin girisimcilik becerileri
tizerinde etkiye sahip oldugunu belirtmektedirler ()?:3,98). 73 oOgretmen (% 27,8)
“kesinlikle katiliyorum”, 141 o&gretmen (% 53,6) “katiliyorum” olarak goriislerini

sunmaktadirlar.

Ogretmenler, dgrencilerin girisimcilik becerilerini olumlu yénde gelismesine katki
saglayacak olan Ogretmen tutumlarina dikkat etmeli ve bunlart siiregte etkili

kullanmalidirlar.
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Ogretmenler, aile tutumlarmin dgrencilerin girisimcilik becerileri {izerinde etkiye
sahip oldugunu belirtmektedirler (j(=4,30). 103 ogretmen (% 39,2) “kesinlikle
katiltyorum™, 143 o6gretmen (% 54,4) “katiliyorum” olarak goriislerini sunmaktadirlar.
Aileler, 6grencilerin girisimcilik becerilerini olumlu yonde gelismesine katki saglayacak
olan aile tutumlarina dikkat etmeli ve bu tutumlann girisimcilik becerisinin

kazandirilmasinda etkili sekilde siirece dahil etmelidirler.

4.1.11. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine iliskin Mesleki Yeterlilik

Faktoriine Yonelik Goriisleri

Tablo 4.11 ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine iliskin Mesleki Yeterlilik

Faktoriine Yonelik Goriisleri

Madde o o
1 ¢ ¢ FE B 2B

= = G 5 g =

s 8§ ¢ 2 M

Ogretmenlerin girisimeilik becerisi diizeyleri diisiiktiir. f 18 76 59 92 18
3,0608  1,08955

% 6,8 289 224 350 6,8

Girisimcilik becerilerini kazandirmada 6gretmenler f 13 51 58 103 38
3,3878  1,10246

zorlanmaktadirlar. % 49 194 22,1 392 14,4

Tablo 4.11°e gore, dgretmenlerin girisimcilik becerisi diizeylerinin diisiikk oldugunu
ve yliksek oldugunu belirten cevaplayicilarin sayilar1 dikkat ¢ekmektedir ()7:2,96). 18
ogretmen (% 6,8) “kesinlikle katilmiyorum”, 76 6gretmen (% 28,9) “katilmiyorum” olarak
olumsuz goriis belirtirken; 59 6gretmenin (% 22,4) “kararsizim”, 92 dgretmenin (% 35,0)
“katiliyorum” ve 18 6gretmenin (% 6,8) “kesinlikle katiliyorum” seklinde goriislerini
sunmalar1 dikkat ¢ekicidir. Sonug olarak, 6grencilere model olan ve onlara rehberlik eden
ogretmenlerin girisimcilik becerilerinin zayif olma durumu o6nemlidir. Ogrencilerin
girisimcilik becerilerinin gelistirilmesi siirecinde, Ogretmenlerinin de girisimci nitelik
tasimasinin  dnemli oldugu diisiiniilmektedir. Ogretmenlerden, girisimcilik becerisinin
kazandirilmasinda zorlandiklarini belirtenler oldugu kadar zorlanmadiklarini belirtenler de
mevcuttur ()?:3,06). 13 6gretmen (% 4,9) “kesinlikle katilmiyorum”, 51 6gretmen (%
19,4) “katilmiyorum” olarak olumsuz goriis belirtirken; 58 6gretmenin (% 22,1)
“kararsizim”, 103 ogretmenin (% 39,2) “katiliyorum” ve 38 Ogretmenin (% 14,4)

“kesinlikle katiliyorum” seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat ¢ekicidir.
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Bu bulgudan hareketle, o6gretmenlerin bir boliimiiniin girisimcilik becerisini
kazandirmada zorlanmasi, 6nemli bir eksiklik olarak goriilmektedir. Bu zorlanmanin
nedenleri arastirilarak, problem tanmimlanmali ve ¢oziim bulunmalidir. Ogretmenler,

ogrencilerin girisimcilik becerisinin kazandirilmasinda 6nemli bir sorumluluga sahiptirler.

4.1.12. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine iliskin Ogretim Yontem ve

Teknikleri Faktoriine Yonelik Goriisleri

Tablo 4.12 ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Ogretim Yéntem

ve Teknikleri Faktoriine Yonelik Goriisleri

Madde . £
Ders etkinlikleri, 6grencilerin girisimciligi kendi deneyimleri ile f 3 7 17 143 93
o ) o 4,2015 , 76747
o0grenmelerini saglayacak sekilde diizenlenmelidir. % 1,1 2,7 6,5 544 354
Bireysel farkliliklar1 dikkate alan etkinlikler, 6grencilerin girisimei 3 10 23 162 65
. . 4,0494 , 76756
davraniglar sergilemesine katki saglar. % 1,1 3,8 8,7 61,6 247

Tablo 4.12’ye bakildiginda, 06gretmenler, ders etkinliklerinin 6grencilerin
girisimciligi kendi deneyimleri ile Ogrenmelerini saglayacak sekilde diizenlenmesi
geregine vurgu yapmaktadirlar ( 5(:4,20). 93 6gretmen (% 35,4) “kesinlikle katiliyorum”,
143 dgretmen (% 54,4) “katiliyorum” olarak goriislerini sunmaktadirlar. Ogretmenler,
bireysel farkliliklar1 dikkate alinan etkinliklerin Ogrencilerin  girisimci davraniglar
sergilemelerine katki sagladigina vurgu yapmaktadirlar ()?:44)5). 65 ogretmen (% 24,7)
“kesinlikle katiltyorum”, 162 0Ogretmen (% 61,6) “katiliyorum” olarak goriislerini

sunmaktadirlar.

Ilkokul 6gretmenlerinin goriislerine gore, ders etkinliklerinin iyi planlanmasi
gerektigi, Ogrenci aktifliginin artirilmasi gerektigi, bireysel farkliliklar1 dikkate alan
etkinliklerin diizenlenmesinin yani sira 2005 ilkdgretim programinin “6grenmeyi grenme”
kavramini 6n plana alip, ¢ocuklari soru sormaya, arastirmaya, incelemeye, diislinmeye
yonelten, haklarin1 ve sorumluluklarini bilen, demokrasi bilincine sahip bireyler olmaya
tesvik eden yapisina uygun ders ortaminin hazirlanmasi girisimci bireyler yetismesine

katk1 saglar.
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4.1.13. TIlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Iliskin Olcme ve
Degerlendirme Faktoriine Yonelik Goriisleri
Tablo 4.13 Tlkokul (")gretmenlerinin Girisimcilik Becerisine iliskin Olcme ve
Degerlendirme Faktoriine Yonelik Goriisleri
Madde g o
PE f 0§ B 2B -
= e G = S &
g8 % 2 %
Ogretim programlari girisimcilik becerisinin dl¢iilmesinde ve f 6 24 41 138 54 3,7985 0,9457
degerlendirilmesinde eksik kalmaktadir. % 2,3 9,1 156 52,5 20,5
Girisimcilik becerilerini kazanan dgrencilerde girisimcilige iliskin f 4 12 49 163 35
o . ) 3,8099  0,77778
somut degisiklikler gdzlenebilmektedir. % 1,5 46 18,6 62,0 13,3
Ogrenciler, programdaki girisimcilik becerilerini hayata uygulama f 8 48 72 105 30 3,384 1,00801
noktasinda basarili degillerdir. % 3,0 183 274 399 114
Proje- performans 6devleri dgrencilerin girisimcilik becerilerine  f 18 45 46 110 44
3,4449  1,15737
katki saglamaktadir. % 6,8 17,1 17,5 41,8 16,7

Tablo 4.13’te goriildiigli gibi, 6gretmenler, 0gretim programlarinin girisimcilik
becerisini 6lgmede ve degerlendirmede yeterli olmadigini belirtmektedirler ()7:3,80). 54
ogretmen (% 20,5) “kesinlikle katiliyorum”, 138 6gretmen (% 52,5) “katiliyorum” olarak
gorlislerini sunmaktadirlar. Ayrica 41 6gretmeninin (% 15,6) “kararsizim” olarak goriis
belirtmesi dikkat cekicidir. Ogretmenler, girisimcilik becerisi kazanan &grencilerde
girisimcilige iliskin somut degisikliklerin gozlenebildigini belirtmektedirler ()?:3,81). 35
ogretmen (% 13,3) “kesinlikle katiliyorum”, 163 6gretmen (% 62,0) “katiliyorum” olarak
gorlislerini sunmaktadirlar. Ayrica 49 6gretmeninin (% 18,6) “kararsizzim” olarak goriis
belirtmesi dikkat ¢ekicidir. Ogretmenlerden, o6grencilerin programdaki girisimcilik
becerilerini hayata uygulama noktasinda basarili olduklarini belirtenler oldugu kadar
basarili olmadiklarini belirtenler de mevcuttur ()?:3,38). 8 ogretmen (% 3,0) “kesinlikle
katilmiyorum”, 48 6gretmen (% 18,3) “katilmiyorum” olarak olumsuz goriis belirtirken; 72
ogretmenin (% 27,4) “kararsizim”, 105 o6gretmenin (% 39,9) “katiliyorum” ve 30
ogretmenin (% 11,4) “kesinlikle katiliyorum” seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat
cekicidir. Ogretmenlerden, proje-performans odevlerinin dgrencilerin  girisimcilik

becerilerine katki sagladigini belirtenler oldugu kadar katki saglamadigini belirtenler de
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mevcuttur ()?:3,45). 18 ogretmen (% 6,8) “kesinlikle katilmiyorum”, 45 6gretmen (%
17,1) “katilmiyorum” olarak olumsuz goriis belirtirken; 46 Ogretmenin (% 17,5)
“kararsizim”, 110 ogretmenin (% 41,8) “katiliyorum” ve 44 Ogretmenin (% 16,7)

“kesinlikle katiliyorum” seklinde goriislerini sunmalar1 dikkat ¢ekicidir.

[lkokul dgretmenlerinin goriisleri incelendiginde, girisimcilik becerisinin dlgme ve
degerlendirilmesinde cagdas yaklasimlar kullanilmalidir. Proje ve performans &devleri

ogrenci seviyesine uygun, iyi yonergelerle donatilmis bir sekilde hazirlanmalidir.

4.2. Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Gériislerinin Baz

Degiskenlere Gore Incelenmesi

Ilkokul ~6gretmenlerinin, 6grencilere kazandirilmas: amaglanan  girisimcilik
becerinse iliskin goriislerinin cinsiyet, kidem, mezuniyet durumu, okutulan sinif, sinif
mevcudu, okulun yerlesim birimi ve hizmet-i¢i egitim alma durumu degiskenlerine gore

farklilasip farklilasmadigi incelenmektedir.
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4.2.1. Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriislerinin Cinsiyet

Degiskenine Gore Incelenmesi

Ilkokul 6gretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin alt faktorlere yonelik

goriislerinin cinsiyet degiskenine gore farklilasip farklilasmadigi incelenmektedir.

Tablo 4.14 ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriislerinin

Cinsiyet Degiskenine Gore Farkhilasmasi (Bagimsiz ki Grup Arasi Farklarin Testi)

Cinsiyet n y S sd t p
Risk Alma Kadin 170 3,4200 ,41887
261 ,493 ,622
Erkek 93 3,3935 ,41014
Yaraticilik Kadin 170 3,8618 ,53086 261
,716 474
Erkek 93 3,8145 ,47334
Yenilik¢ilik Kadin 170 3,6282 ,44764 261
,714 ,476
Erkek 93 3,6710 ,49312
Karar Verme Kadin 170 3,2309 ,54597 261
1,102 272
Erkek 93 3,3091 ,55950
Planli Calisma Kadin 170 3,0235 ,74806 261
1,373 171
Erkek 93 3,1541 , 71822
Sabirli Olma Kadin 170 3,0382 ,77307 261
1,102 272
Erkek 93 3,1452 ,71316
Ozgiiven Kadin 170 4,0794 61864 ¢
,481 ,631
Erkek 93 4,0430 ,52469
Farkli Fikirlere Sayg1 Kadin 170 3,4471 ,71759 261
175 ,439
Erkek 93 3,5161 ,64036
Ders Programi Kadin 170 3,4255 ,92557 261
1,888 ,060
Erkek 93 3,1989 ,93968
Cevre Kadin 170 4,1147 ,62794 261
,842 ,401
Erkek 93 4,1801 ,55213
Mesleki Yeterlilik Kadin 170 2,7794 ,88371 261
,093 ,926
Erkek 93 2,7688 ,89248
Ogretim Yontem ve Kadin 170 41618 64037 4
o 1,219 224
Teknikleri Erkek 93 4,0591 ,67506
Olgme Degerlendirme Kadin 170 3,0132 51477 261
,209 ,835
Erkek 93 3,0269 ,49104

*P<05

Tablo 4.14’e bakildiginda, 0ogretmenlerin, ogrencilere girisimcilik becerisi
kazandirilmasina yonelik goriislerinin alindig: risk alma (tp61y=,493; p>,05), yaraticilik
(tesy=,716; p>,05), yenilik¢ilik (toey=,714; p>,05), karar verme (toe1)= 1,102; p>,05),
planli ¢alisma (toey= 1,373; p>,05), sabirli olma (tpe)= 1,102; p>,05), Ozgiiven
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(tes1y=,481; p>,05), farkli fikirlere saygi (toes1y=,775; p>,05), ders programi (tp61y=1,888;
p>,05), cevre (t261)=,842; p>,05), mesleki yeterlilik (t261=,093; p>,05), 6gretim yontem ve
teknikleri (t261y=1,219; p>,05) ve 6l¢me ve degerlendirme (t(261y=,209; p>,05) faktorlerinde
cinsiyet degiskenine gore istatistiki acgindan anlamli bir farklilik bulunmamaktadir.
Girisimcilik becerisinin kazandirilmasina iligkin 6gretmen goriislerinde cinsiyet degiskeni

onemli bir belirleyici degildir.
4.2.2. Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriislerinin Kidem
Degiskenine Gore incelenmesi

[lkokul 6gretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin alt faktorlere yonelik

goriislerinin kidem degiskenine gore farklilagip farklilasmadigi incelenmektedir.

Tablo 4.15 Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriisleri—

Kidem Degiskenine Tliskin Istatistikler-Ranks

Sira Sira
n | Ortalamasi Kidem n| Ortalamasi
Risk Alma 5 139,80 0-5 yil 5 142,60 | Farkli
20 118,90 6-10 yil 20 119,95 | Fikirlere Saygi
64 130,22 11-15 y1l 64 134,02
95 138,87 16-20 y1l 95 131,37
35 132,41 21-25 yil 35 133,57
44 124,49 | 26 yil ve tstii 44 133,43
263 Toplam 263
Yaraticilik 5 104,00 0-5 y1l 5 89,90 | Ders Programi
20 108,75 6-10 y1l 20 119,08
64 136,74 11-15 y1l 64 134,63
95 135,57 16-20 y1l 95 133,98
35 133,56 21-25 yil 35 143,23
44 129,91 | 26 y1l ve tistii 44 125,63
263 Toplam 263
Yenilik¢ilik 5 160,80 0-5 y1l 5 182,20 | Cevre
20 118,00 6-10 y1l 20 126,20
64 126,21 11-15 y1l 64 138,48
95 135,04 16-20 y1l 95 141,04
35 143,20 21-25 yil 35 98,17
44 128,05 | 26 yil ve tstii 44 126,89
263 Toplam 263
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Karar Verme 5 134,30 0-5 y1l 5 117,10 | Mesleki
20 112,30 6-10 yil 20 110,45 | Yeterlilik
64 118,70 | 11-15 yul 64 127,64
95 130,98 | 16-20 yil 95 134,51
35 149,60 | 21-25 yil 35 135,31
44 148,25 | 26 yil ve iistii 44 141,77
263 Toplam 263
Planl 5 92,90 0-5 yil 5 182,40 Ogretim
Caligma 20 122,83 6-10 y1l 20 129,53 | Yontem ve
64 119,97 | 11-15 yil 64 144,44 | Teknikleri
95 136,44 | 1620 yil 95 131,77
35 137,73 | 21-25 yil 35 123,66
44 143,98 | 26 yil ve iistii 44 116,43
263 Toplam 263
Sabirli Olma 5 84,30 0-5 y1l 5 143,50 Olgme
20 109,45 6-10 yil 20 134,98 | Degerlendirme
64 129,46 | 11-15 yil 64 135,03
95 13335 1620 yil 95 118,53
35 13233 |  21-25 yil 35 161,97
44 148,18 | 26 yil ve iistii 44 130,17
263 Toplam 263
Ozgiiven 5 211,30 0-5 y1l
20 131,75 6-10 yil
64 124,01 | 11-15 yil
95 129,76 | 16-20 yil
35 142,06 | 21-25 yil
44 131,56 | 26 yil ve tstii
263 Toplam

Tablo 4.15 incelendiginde, ¢alisma siiresindeki artis tecriibe ile dogru orantilidir.
Buna paralel olarak 6gretmeninin bilgi ve uygulama donaniminda da gelisiminin artmasi
beklenmektedir. Bu durumun gozlenmedigi durumlarda, yani kidem artisinin sadece
tecriibeyi destekledigi, fakat yeniliklerin takip edilmedigi, bilgi ve uygulamaya yonelik
gelisimin duraganlastigi durumlarda, goreve yeni baslayan Ogretmenlerin yeni egitim
yaklagimlar1 anlaminda daha donanimli oldugu diistiniilmektedir. Her iki varsayimda da
kidem degiskenine gore bir farklilagma olmasi Ongdriilmekteydi. Fakat, 6gretmenlerin
ogrencilere girisimcilik becerileri kazandirilmasina yonelik goriisleri farkli kidem

araliklarma gore incelendiginde bir farklilik olmadigr goriilmektedir. Bu sonugtan
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hareketle, 6grencilerin girisimcilik becerisinin kazandirilmasina yonelik kidem degiskeni
dahilinde dikkate alinan, tecriibe, yeni egitimsel yaklasimlara hakim olma, bilgi ve

uygulama boyutunda kendini gelistirme etkenleri herhangi bir farklilik olusturmamaktadir.

Tablo 4.16 ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriisleri ile

Kidem Degiskeni Arasindaki Farkhligin Incelenmesi - Kruskal- Wallis H Test

Statistics(a,b)

Risk Yaraticilik ~ Yenilikgilik Karar Planh Sabirli Olma  Ozgiiven

Alma Verme Calisma
Ki- Kare 1,931 3,128 2,856 7,394 4,933 6,114 7,508
Serbestlik
Derecesi ° ° ° ° ° ° °
Anlamlilik ,859 ,680 722 ,193 424 ,295 ,186
Anlaml -
Farklilik - N N N N N

Farkli Ders Cevre Mesleki Ogretim Olgme

Fikirlere = Programi Yeterlilik ~ Yontem  Degerlendirme
Sayg1 ve
Teknikleri

Ki-Kare ,729 3,340 10,571 3,017 6,966 8,961
Serbestlik
Derecesi ° ° ° ° ° °
Anlamlilik ,981 ,648 ,051 ,697 ,223 111
Anlaml
Farklilik ) ) ) _ _ _

a Kruskal Wallis Test
b Grouping Variable: Kidem
*p<.05

Tablo 4.16’da test sonuglarina gore, Ogretmenlerin oOgrencilere girisimcilik
becerisinin kazandirlmasina yénelik goriigleri risk alma (x’=1,931; p>.05), yaraticilik
(x2=3,128; p>.05), yenilik¢ilik (x2=2,8568; p>.05), karar verme (x2=7,394; p>.05), planh
calisma (x’=4,933; p>.05), sabirli olma (x’=6,114; p>.05), dzgiiven (x’=7,508; p>.05),
farkli fikirlere saygi (x’=,729; p>.05), ders programi (x’=3,340; p>.05), cevre (x’=10,571;
p>.05), mesleki yeterlilik (x2=3,017; p>.05), 0gretim yontem ve teknikleri (x2=6,966;
p>.05) ve 6lgme ve degerlendirme (x’=8,961; p>.05) faktdrlerinde kidem degiskenine gore

anlamh farklilk gostermemektedir. Kidem degiskeni, 0&gretmenlerin 6g8rencilere
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girisimcilik becerisinin kazandirilmasina iligkin goriislerinin farklilagsmasina yonelik

belirleyici degildir.

4.2.3. 1ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yénelik Gériislerinin

Mezuniyet Durumu Degiskenine Gore incelenmesi

Ilkokul &gretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin alt faktorlere yonelik
goriislerinin - mezuniyet durumu degiskenine gore farklilasip farklilasmadigi

incelenmektedir.

Tablo 4.17 Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriisleri—

Mezuniyet Durumu Degiskenine iliskin Istatistikler-Ranks

Sira Sira
n | Ortalamasi Mezuniyet Durumu n | Ortalamasi
Risk Alma 34 147,81 Egitim Enstitiisii 34 138,94 | Farkli
26 105,65 | Lisans Tamamlama 26 135,44 | Fikirlere Saygi
193 132,41 Lisans 193 129,31
10 138,75 Lisanstistii 10 151,40
263 Toplam 263
Yaraticilik 34 134,12 Egitim Enstitiisii 34 143,82 | Ders Programi
26 129,44 Lisans Tamamlama 26 128,63
193 131,64 Lisans 193 132,20
10 138,40 Lisansiistii 10 96,60
263 Toplam 263
Yenilikgilik 34 127,18 Egitim Enstitiisi 34 116,09 | Cevre
26 119,81 Lisans Tamamlama 26 125,79
193 134,32 Lisans 193 133,83
10 135,35 Lisansiisti 10 167,00
263 Toplam 263
Karar Verme 34 138,16 Egitim Enstitiisii 34 161,82 | Mesleki
26 135,44 Lisans Tamamlama 26 133,46 | Yeterlilik
193 131,22 Lisans 193 126,18
10 117,10 Lisansiisti 10 139,20
263 Toplam 263
Planli 34 138,29 Egitim Enstitiisii 34 113,94 Ogretim
Calisma 26 121,04 Lisans Tamamlama 26 130,48 | Yontem ve
193 132,88 Lisans 193 132,57 |  Teknikleri
10 122,15 Lisanstistii 10 186,35
263 Toplam 263
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Sabirli Olma 34 142,82 Egitim Enstitiisii 34 143,34 Olgme
26 128,42 Lisans Tamamlama 26 138,48 | Degerlendirme
193 130,01 Lisans 193 128,51
10 142,95 Lisanstisti 10 144,05
263 Toplam 263
Ozgiiven 34 134,37 Egitim Enstitiisii
26 124,37 Lisans Tamamlama
193 132,83 Lisans
10 127,70 Lisansiistii
263 Toplam

Tablo 4.17°ye bakildiginda,

farkli mezuniyet derecesinde olan bireylerin farkl

egitimsel donanima sahip olduklar1 varsayimindan hareketle, farkli mezuniyet durumunda

olan 6gretmenlerin 6grencilerin girisimcilik becerilerine yonelik farkli degerlendirmeler

yapmalar1 beklenmekteydi. Fakat 6gretmenlerin goriisleri incelendiginde farkli mezuniyet

durumundaki o6gretmenlerin  6grencilerin  girisimcilik becerilerinin  kazandirilmasina

yonelik goriislerinin benzer oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla egitimsel donanimin

farklilagmasi, girisimcilik becerisinin kazandirilmasi konusundaki degerlendirmelerde bir

farklilagma olusturmamaktadir.
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Tablo 4.18 flkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriisleri ile
Mezuniyet Durumu Degiskeni Arasindaki Farkhligin Incelenmesi - Kruskal- Wallis

H Test Statistics(a,b)

Risk Yaraticilik ~ Yenilikgilik Karar Planl Sabirl1 Olma  Ozgiiven

Alma Verme Calisma
Ki - Kare 4,782 ,134 1,026 ,698 ,988 1,141 ,384
Serbestlik
Derecesi 3 3 3 3 3 3 3
Anlamlilik ,188 ,987 , 795 ,874 ,804 , 767 ,943
Anlaml --
Farklilik B B B N B B

Farkli Ders Cevre Mesleki Ogretim Olgme

Fikirlere =~ Programi Yeterlilik ~ Yontem  Degerlendirme
Saygi ve
Teknikleri

Ki - Kare 1,315 3,056 4,010 6,709 7,923 1,654
Serbestlik
Derecesi ° ° 3 ° ’ ’
Anlamlilik. ,726 ,383 ,260 ,082 ,050 ,647
Anlaml
Farklilik ) ) ) _ _ )

a Kruskal Wallis Test
b Grouping Variable: Mezuniyet Durumu

*p<.05

Tablo 4.18’de gorildiigii gibi test sonuglarina gore, dgretmenlerin Ogrencilere
girisimeilik becerisinin kazandirilmasimna yonelik goriisleri risk alma (x’=4,782; p>.05),
yaraticilik (x’=,134; p>.05), yenilik¢ilik (x’=1,026; p>.05), karar verme (x’=,698; p>.05),
planli ¢caligma (x2=,988; p>.05), sabirli olma (x2=1,141; p>.05), 6zgliven (x2=,384; p>.05),
farkli fikirlere saygi (x’=1,315; p>.05), ders programui (x’=3,056; p>.05), cevre (x’=4,010;
p>.05), mesleki yeterlilik (x’=6,709; p>.05), 6gretim yontem ve teknikleri (x’=7,923;
p>.05) ve Slgme ve degerlendirme (x’=1,654; p>.05) faktdrlerinde mezuniyet durumu
degiskenine goére anlamli farklilik gostermemektedir. Mezuniyet durumu degiskeni,
ogretmenlerin 6grencilere girisimcilik becerisinin kazandirilmasima iligkin goriiglerinin

farklilasmasina yonelik belirleyici degildir.
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4.2.4. Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Gériislerinin

Okutulan Simif Degiskenine Gore Incelenmesi

Ilkokul 6gretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin alt faktorlere yonelik

goriislerinin okutulan sinif degiskenine gore farklilasip farklilagsmadig: incelenmektedir.

Tablo 4.19 Ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriislerinin

Okutulan Sinif Degiskenine Gore Farklhilasmasi (Varyans Analizi)

Okutulan n

Ss

)_( Varyans Kareler Kareler
Suf . sd p Fark
Kayna@ Toplam Ortalamasi
Lsif 81 3,4272 44917 ,267 3 ,089
Gruplararast
2.smmif 65 3,4031 42646
<
E 3.smf 63 3,3619 ,36075 514 673
< Gruplarigi 44 903 259 173
> 4smif 54 34519 41333
& Toplam 263 3,4106 41522 Genel 45170 262
Levene: ,645 P=,587
Lsmif 81 3,8642  ,46946 ,644 3 215
Gruplararasi
2.smif 65 3,8846  ,54321
-~
= 3.simf 63 3,7579 AT724 ,821 ,483
2 Gruplarigi 67,729 259 ,262
s 4.stmif 54 3,8704 ,56789
<
>~ Toplam 263 3,8451 51085  Genel 68,374 262
Levene: 1,160 P=,325
Lsimf 81 3,6420 43671 ,141 3 ,047
Gruplararast
» 2.simf 65 3,6123 ,48072
= 3.smif 63 3,6444 44785 217 884
~ Gruplarici 56,204 259 217
:,—a 4.simf 54 3,6815 ,50882
;ﬂ Toplam 263 3,6433 46375 Genel 56,346 262
Levene: ,151 P=,929
Lsmuf 81 3,2500 ,50467 1,093 3 ,364
Gruplararasi
o 2.smif 65 3,3654 ,56263
g 3.simf 63 3,2143 ,58692 1,203,309
> Gruplarigi 78,450 259 ,303
. 4.sinif 54 3,1944 ,55726
—
V; Toplam 263 3,2586 ,55100  Genel 79,543 262
Levene: ,387 P=,762
Lsimf 81 3,0206 , 76257 ,821 3 274
Gruplararast
g 2.simf 65 3,1641 ,70248
= 3.smf 63 3,05682 ,67079 498 684
L“S* Gruplarigi 142,234 259 ,549
~ 4.smif 54 3,0432 ,82682
§ Toplam 263 3,0697 ,73893 Genel 143,055 262
Levene: 1,339 P=,262
—_ Lsimf 81 3,1667 ,68007 2,050 3 ,683
..E Gruplararasi 1,208 ,307
£ —  2smif 65 3,0846 , 77343
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3.smif 63 3,0873 ,61918
Gruplarigi 146,429 259 ,565
4.smuf 54 29167 ,94545
Toplam 263 3,0760 , 75280 Genel 148,479 262
Levene: 5,156 P=,002
Lsimf 81 4,0062 ,56731 J72 3 ,257
Gruplararasi
2.smif 65 4,0769 ,62644
5 3.simf 63 4,1508 ,54355 , 746,526
:% Gruplarigi 89,314 259 ,345
B 4.smmif 54 4,0463 ,61635
© Toplam 263 4,0665 ,58638 Genel 90,086 262
Levene: ,180 P= 910
— Lsimf 81 3,4691 ,63907 1,656 3 ,552
& Gruplararasi
= 2.smif 65 3,5846 , 72116
& 3.sumif 63 13,3571 67459 1,189 326
= Gruplarigi 123,380 259 476
= 4.smif 54 3,4722 , 74236
E Toplam 263 3,4715 ,69082 Genel 125,036 262
E Levene: ,221 P=,882
Lsmif 81 3,3765 ,86473 1,035 3 ,345
Gruplararasi
é 2.smmf 65 3,3974 ,93527
go 3.simf 63 3,2354 ,93739 392,759
I} Gruplarigi 228,066 259 ,881
& 4.simif 54 13,3642 1,04414
g Toplam 263 3,3454 ,93511 Genel 229,101 262
Levene: ,932 P= 426
Lsimf 81 4,111 ,53765 1,351 3 ,450
Gruplararast
2.simf 65 4,0385 , 74113
o 3.smif 63 4,2222 52385 1,246,293
N Gruplarigi 93,590 259 ,361
(3 4.smf 54  4,1991 ,58757
Toplam 263 4,1378 ,60197 Genel 94,941 262
Levene: 1,275 P=,283
Lsimf 81 2,6481 ,84204 3,357 3 1,119
4 Gruplararast
= 2.smif 65 2,8308 1,00498
;g 3.simf 63 2,9365 , 78541 1,435 ,233
o Gruplarici 201,908 259 ,780
e 4. smif 54 27130 ,89338
% Toplam 263 2,7757 ,88513 Genel 205,264 262
E Levene: 1,495 P=,216
Lsiif 81 4,1049 ,59538 ,238 3 ,079
4 Gruplararasi
= 2.smif 65 4,0923 ,77001
E E 3.smif 63 4,1508 ,63268 184,907
=><2 ~ Gruplarigi 111,622 259 ,431
= g 4smf 54 4,1667 ,62193
)
'ﬁ = Toplam 263 4,1255 ,65341 Genel 111,859 262
:80 Levene: ,153 P=,928
= Lsimf 81 12,9599 51910 1,097 3 ,366
o 5 Gruplararasi
g — 2.smif 65 3,1269 41487 1,438 232
— )O)
O g" 3.simif 63 3,0040 ,49492 Gruplarici 65,879 259 254
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4.simf 54 2,9907 58472
Toplam 263 3,0181 ,50560 Genel 66,977 262
Levene: 1,080 P=358

*P<,05

Tablo 4.19 incelendiginde, o6gretmenlerin Ogrencilere girisimcilik becerisinin
kazandirilmasina yonelik goriisleri risk alma (F=,514; p>,05), yaraticilik (F=,821; p>,05),
yenilikeilik (F=,217; p>,05), karar verme (F=1,203; p>,05), planl ¢alisma (F=,498; p>,05),
sabirli olma (F=1,208; p>,05), 6zgiiven (F=,746; p>,05), farkl fikirlere saygt (F=1,159;
p>,05), ders programi (F=392; p>,05), ¢evre (F=1,246; p>,05), mesleki yeterlilik
(F=1,435; p>,05), Ogretim yontem ve teknikleri (F=,184; p>,05) ve Olgme ve
degerlendirme (F=1,438; p>,05) faktorlerinde okutulan sinif degiskenine goére anlamli
farklilik  gostermemektedir. Okutulan smif degiskeni, Ogretmenlerin  Ggrencilere
girisimcilik becerisinin kazandirilmasina iligkin goriiglerinin farklilasmasina yonelik

belirleyici degildir.
4.2.5. ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriislerinin Simf
Mevcudu Degiskenine Gore incelenmesi

Ilkokul &gretmenlerinin  girisimcilik becerisine iliskin alt faktorlere yonelik

gorislerinin sinif mevcudu degiskenine gore farklilasip farklilasmadigi incelenmektedir.

Tablo 4.20 Ilkokul (")gretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriisleri— Simif

Mevcudu Degiskenine iliskin Istatistikler-Ranks

Sira Sira
n Ortalamasi Sinif Mevcudu n Ortalamasi
Risk Alma 8 119,13 1-20 6grenci 8 119,94 | Farkl Fikirlere
60 114,18 21-25 dgrenci 60 149,33 | Saygt
85 144,02 26-30 6grenci 85 133,58
48 140,90 31-35 dgrenci 48 131,29
40 132,23 36-40 6grenci 40 121,44
22 119,02 41 ve tizeri 6grenci 22 103,80
263 Toplam 263
Yaraticilik 8 115,06 1-20 6grenci 8 120,94 | Ders Programi
60 119,79 21-25 dgrenci 60 122,93
85 139,96 26-30 6grenci 85 134,39
48 130,20 31-35 6grenci 48 127,73
40 139,71 36-40 6grenci 40 163,38
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22 130,59 41 ve tlizeri 6grenci 22 103,80
263 Toplam 263
Yenilikgilik 8 138,88 1-20 6grenci 8 136,13 | Cevre
60 130,82 21-25 6grenci 60 134,19
85 139,02 26-30 6grenci 85 128,54
48 136,42 31-35 dgrenci 48 135,02
40 115,85 36-40 6grenci 40 127,83
22 125,34 41 ve tizeri 6grenci 22 138,91
263 Toplam 263
Karar Verme 8 111,94 1-20 6grenci 8 130,75 | Mesleki
60 123,57 21-25 dgrenci 60 120,45 | Yeterlilik
85 144,51 26-30 6grenci 85 133,38
48 128,68 31-35 6grenci 48 126,71
40 120,70 36-40 6grenci 40 154,95
22 141,75 41 ve tizeri 6grenci 22 128,43
263 Toplam 263
Planli Calisma 8 95,25 1-20 dgrenci 8 146,69 Ogretim
60 122,03 21-25 dgrenci 60 127,33 Yontem ve
85 139,12 26-30 dgrenci 85 128,22 |  Teknikleri
48 134,71 31-35 6grenci 48 135,21
40 135,70 36-40 6grenci 40 132,85
22 132,39 41 ve tizeri 6grenci 22 145,45
263 Toplam 263
Sabirli Olma 8 80,13 1-20 6grenci 8 103,13 Olgme
60 120,03 21-25 dgrenci 60 132,48 | Degerlendirme
85 137,50 26-30 6grenci 85 147,97
48 149,73 31-35 6grenci 48 124,41
40 120,08 36-40 6grenci 40 126,66
22 145,27 41 ve lizeri 6grenci 22 105,75
263 Toplam 263
Ozgiiven 8 145,75 1-20 6grenci
60 124,92 21-25 dgrenci
85 133,26 26-30 6grenci
48 127,16 31-35 dgrenci
40 137,73 36-40 6grenci
22 141,59 41 ve tizeri 6grenci
263 Toplam

Tablo 4.20 incelendiginde, ideal sinif mevcudu olarak nitelendirilebilecek 1-20
ogrenci ile 21-25 dgrenci arast mevcudu olan siniflarda gérev yapan 6gretmenler ile daha
yiiksek mevcudu olan smiflarda gorev yapan Ogretmenlerin Ogrencilerin girisimcilik

becerilerinin gelisimine yonelik goriislerinde herhangi bir farklilik goériilmemektedir. Bu



101

baglamda ele alindiginda girisimcilik becerisinin gelistirilmesine yonelik hazirlanacak
programlarda sinif mevcudunun 6nemli bir belirleyici olmadigi sonucu dikkate alinabilir.
Sinif mevcudunun az ya da kalabalik olmasi girisimcilik becerisinin ele alinan faktorleri

altinda gelismesinde katalizor ya da ket vurucu etkisi bulunmamaktadir.

Tablo 4.21 lkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriisleri ile
Simif Meveudu Degiskeni Arasindaki Farkhih@in incelenmesi - Kruskal- Wallis H Test
Statistics(a,b)

Risk Yaraticilik ~ Yenilikgilik Karar Planl Sabirli Olma  Ozgiiven

Alma Verme Caligma
Ki - Kare 7,103 3,403 3,002 5,061 3,884 10,418 1,731
Serbestlik
Derecesi ° ° ° ° ° ° °
Anlamlilik ,213 ,638 ,700 ,409 ,566 ,064 ,885
Anlamli --
Farklilik - - - N N )

Farkli Ders Cevre Mesleki Ogretim Olgme

Fikirlere =~ Programi Yeterlilik ~ Yontem  Degerlendirme
Sayg1 ve
Teknikleri

Ki - Kare 7,652 11,148 ,647 5,544 1,702 8,459
Serbestlik
Derecesi ° ° ° ° °
Anlamlilik. 176 ,050 ,986 ,353 ,889 ,133
Anlaml
Farklilik ) ) ) ) ) -

a Kruskal Wallis Test
b Grouping Variable: Sinif Mevcudu
*p<.05

Tablo 4.21°de test sonuglarma gore, oOgretmenlerin Ggrencilere girisimcilik
becerisinin kazandirilmasina yonelik goriisleri risk alma (x’=7,103; p>.05), yaraticilik
(x’=3,403; p>.05), yenilik¢ilik (x’=3,002; p>.05), karar verme (x’= 5,061; p>.05), planlt
calisma (x’= 3,884; p>.05), sabirli olma (x’=10,418; p>.05), Ozgiliven (x’=1,731; p>.05),
farkl1 fikirlere saygi (x’=7,652; p>.05), ders programu (x’=11,148; p>.05), ¢evre (x’=,647;
p>.05), mesleki yeterlilik (x’=5,544; p>.05), 6gretim yontem ve teknikleri (x’=1,702;
p>.05) ve Slgme ve degerlendirme (x’=8,459; p>.05) faktdrlerinde siif mevcudu

degiskenine gore anlamli farklilik géstermemektedir.



102

Smmif mevcudu degiskeni, Ogretmenlerin Ogrencilere girisimcilik becerisinin

kazandirilmasina iliskin goriislerinin farklilagsmasina yonelik belirleyici degildir.

4.2.6. Ilkokul (")gretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriislerinin Okulun

Bulundugu Yerlesim Birimi Degiskenine Gore Incelenmesi

Ilkokul &gretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin alt faktorlere yonelik
goriislerinin okulun bulundugu yerlesim birimi degiskenine gore farklilasip farklilasmadigi

incelenmektedir.

Tablo 4.22 Ilkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriislerinin
Okulun Bulundugu Yerlesim Yeri Degiskenine Gore Farkhlasmasi (Bagimsiz Iki

Grup Arasi Farklarin Testi )

Yerlesim n } S sd t p

Yeri

Risk Alma il 84 3,4476 ,41143 261
. ,989 ,323
Ilge 179 3,3933 ,41700

Yaraticilik il 84 3,9167 ,50200 261
_ 1,562 ,120
Ilge 179 3,8115 ,51289

Yenilikgilik il 84 3,7238 ,43343 261
- 1,938 ,054
Ilge 179 3,6056 ,47378

Karar Verme 1l 84 3,3690 ,52852 261
_ 2,245 ,026*
Ilge 179 3,2067 ,55512

Planl Calisma il 84 3,1389 , 77305 261
- 1,040 ,299
Ilge 179 3,0372 , 72229

Sabirli Olma il 84 3,1488 ,80578 261
. 1,074 ,284
Ilge 179 3,0419 , 72645

Ozgiiven 1l 84 4,0952 ,53479 261
- ,543 ,588
Ilge 179 4,0531 ,61006

Farkli Fikirlere Sayg1 il 84 3,5536 72817 261
- 1,322 ,187
Ilge 179 3,4330 ,67122

Ders Programi il 84 3,4028 ,97430 261
_ ,681 ,496
Ilge 179 3,3184 ,91769

Cevre il 84 4,2083 ,52186 261
- 1,303 ,194
Ilge 179 4,1047 ,63478

Mesleki Yeterlilik il 84 2,7143 ,86875 261
_ ,770 ,442
Ilge 179 2,8045 ,89366

Ogretim Yontem ve 1l 84 4,2143 ,58745 261

1,514 ,131

Teknikleri Tlge 179 4,0838 ,67973
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Olg¢me Degerlendirme il 84 3,0298 46310 261

- ,257 ,798
lige 179 3,0126 ,52552

*P<,05

Tablo 4.22°ye gore, 0gretmenlerin, 6grencilere girisimcilik becerisi kazandirilmasina
yonelik goriislerinin alindigi risk alma (t61)=,989; p>,05), yaraticilik (t261y=1,562; p>,05),
yenilik¢ilik (t261y=1,938; p>,05), planl ¢alisma (t61)= 1,040; p>,05), sabirli olma (te1)=
1,074; p>,05), 6zgiliven (t61)=,543; p>,05), farklh fikirlere sayg1 (tp61)=1,322; p>,05), ders
programi (tpe1=,681; p>,05), cevre (to61y=1,303; p>,05), mesleki yeterlilik (tp261y=,770;
p>,05), ogretim yontem ve teknikleri (t61)=1,514; p>,05) ve dlgme ve degerlendirme
(tes1y=,257; p>,05) faktorlerinde okulun bulundugu yerlesim yeri degiskenine gore
istatistiki ag¢indan anlamli bir farklilik bulunmamaktadir. Girisimeilik becerisinin
kazandirilmasina iligkin 6gretmen goriislerinde, okulun bulundugu yerlesim yeri degiskeni

onemli bir belirleyici degildir.

Tablo 4.22’ye gore, 6gretmenlerin, 6grencilere girisimcilik becerisi kazandirilmasina
yonelik goriislerinin alindigi karar verme (tpen= 2,245; p<,05), faktoriinde, okulun
bulundugu yerlesim yeri degiskenine gore istatistiki ag¢indan anlamli bir farklilik

bulundugu goriilmektedir. Karar verme faktoriine gore degerlendirildiginde, il merkezinde
gorev yapan Ogretmenlerin ortalama puanlari (Y= 3,37) ilgelerde gorev yapan

ogretmenlere (Y: 3,21) gore daha yiiksektir. Ogrencilerin karar vermeye yonelik
girisimcilik becerilerinin gelisimine yonelik il merkezinde gorev yapan 6gretmenlerinin
gorlislerinin daha olumlu yonde olmasi, mevcut 6grenci profilinden, egitimin niteliginden
ve cevre etkisi degiskenlerinden kaynaklanabilmektedir. Karar verme siirecinde, dgrenci
belirli bir sorumluluk istlenmekte, demokratik bir siirece uyum saglamakta ve kendi
diisiincesini iletme firsatin1 yakalamaktadir. Bu baglamda ele alindiginda, 6grenciler karar
verme siirecine iliskin elestirel diisiinme, problem ¢dzme, yaratici diisiinme, empati vb.
baz1 yeterliliklere sahip olmasi1 gerekmektedir. Belirtildigi gibi egitimin niteligi ve ¢evre
etkisi 6grencinin profilini etkilemektedir. Bu kapsamda degerlendirildiginde, il merkezinde
gorev yapan Ogretmenler, mevcut 6grenci profilinden hareketle karar vermeye yonelik

girisimcilik becerilerinin daha olumlu yonde ¢ikmasi beklenen bir sonugtur.
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4.2.7. Tlkokul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriislerinin Hizmet-

ici Egitim Alma Durumu Degiskenine Gore incelenmesi

Ilkokul 6gretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin alt faktorlere yonelik
goriislerinin hizmet-i¢i egitim alma durumu degiskenine gore farklilasip farklilagsmadig:

incelenmektedir.

Tablo 4.23 ilkokul ()gretmenlerinin Girisimcilik Becerisine Yonelik Goriislerinin
Hizmet-ici Egitim Alma Durumu Degiskenine Gore Farklilasmasi (Bagimsiz iki Grup

Arasi Farklarin Testi )

Hizmet-i¢i n Y S sd t p
Egitim
Risk Alma Evet 163 3,3877 ,40655 261
1,143 254
Hayir 100 3,4480 ,42841
Yaraticilik Evet 163 3,8574 ,46062 261
,498 ,619
Hayir 100 3,8250 ,58549
Yenilikgilik Evet 163 3,6356 ,46926 261
,346 ,730
Hayir 100 3,6560 ,45667
Karar Verme Evet 163 3,2500 ,55486 261
,321 , 749
Hayir 100 3,2725 ,54714
Planli Calisma Evet 163 3,0266 , 74165 261
1,209 228
Hayir 100 3,1400 , 73272
Sabirli Olma Evet 163 3,0215 , 71654 261
1,505 ,134
Hayir 100 3,1650 ,80420
Ozgﬁven Evet 163 4,0920 ,55064 261
,900 ,369
Hayir 100 4,0250 ,64108
Farkli Fikirlere Saygi Evet 163 3,4264 ,71196 261
1,354 177
Hayir 100 3,5450 ,65171
Ders Programi Evet 163 3,3303 91164 261
,334 ,739
Hay1r 100 3,3700 ,97631
Cevre Evet 163 4,1442 ,56920 261
218 ,828
Hayir 100 4,1275 ,65472
Mesleki Yeterlilik Evet 163 2,7853 ,88710 261
,224 ,823
Hayir 100 2,7600 ,88614
Ogretim Yontem ve Evet 163 4,1135 ,64860 261
o ,379 ,705
Teknikleri Hayir 100 4,1450 ,66399
Olgme Degerlendirme Evet 163 3,0077 ,51925 261
,425 ,671
Hayir 100 3,0350 ,48464

*P<,05
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Tablo 4.23’¢ bakildiginda 0&gretmenlerin, 0&grencilere girisimcilik  becerisi
kazandirilmasima yonelik gorislerinin alindigr risk alma (tpe1y=1,143; p>,05), yaraticilik
(tes1y=,498; p>,05), yenilikgilik (t261y=,346; p>,05), karar verme (t61)= ,321; p>,05), plank
calisma (tpey= 1,209; p>,05), sabirli olma (tpe= 1,505; p>,05), dzgiiven (t261y=,900;
p>,05), farkl fikirlere saygi (tpe1)=1,354; p>,05), ders programi (tpe1)=,334; p>,05), cevre
(tesy= ,218; p>,05), mesleki yeterlilik (toe1)=,224; p>,05), dgretim yontem ve teknikleri
(tes1y=,379; p>,05) ve dlgme ve degerlendirme (t61)=,425; p>,05) faktorlerinde hizmet-igi
egitim alma durumu degiskenine gore istatistiki acindan anlamli bir farklilik
bulunmamaktadir.

Girisimcilik becerisinin kazandirilmasina iligkin 6gretmen goriislerinde, hizmet-i¢i
egitim alma durumu degiskeni 6nemli bir belirleyici degildir. Hizmet- i¢i egitimlerin
iceriklerinin yaninda uygulama zamani ve anlaticilarin etkili se¢ilmesi gerekmektedir.

4.3. Ilkokul Ogretmenlerine Goére Girisimcilik Becerisinin Yeterli Diizeyde

Kazandirilamamasinin Nedenleri

[lkokul 6gretmenlerinin goriislerine gore girisimcilik becerisinin yeterli diizeyde

kazandirilamamasinin nedenleri incelenmektedir.

Tablo 4.24 ilkokul Ogretmenlerinin Gériislerine Gore Girisimcilik Becerisinin

Yeterli Diizeyde Kazandirilamamasinin Nedenleri

Siralama  Nedeni X S
1 Ogrenci velilerinin ilgisiz olmasi 3,6992 2,59852
2 Okullardaki 6grenci sayisinin fazla olmasi 4,0873 2,91587

Okulun kiitiiphane, laboratuvar, spor salonu, toplanti ve gosteri salonu
3 o ) ) 4,7800 2,34298
gibi destek hizmet unsurlarinin yetersiz olmasi

4 Okulun egitim arag-gereglerinin yetersiz olmasi 4,9317 2,49987

5 Okulun ekonomik olarak yetersiz kalmasi 5,1275 2,38489
Okul binasinin fiziki a¢idan (siniflarin kiigiik olmas, 1s1, aydinlatma vb.

6 ozellikleri gibi) egitim-6gretim gereksinimlerini karsilamada yetersiz 5,7222 3,03269
olmasi

7 Ogretmen yeterliklerinin diisiik olmasi 5,9079 2,90897

8 Okul yoneticilerinin ilgisiz olmast 6,3292 2,77240

9 Olkulun bilgisayar, internet gibi iletisim ve bilgi kaynaklarindan yoksun 6.6217 272309
olmasi

10 Okulun personel bakimindan yetersiz olmasi (Rehber 6gretmen, 6lgme 6,7191 2,51276
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ve degerlendirme uzmani gibi)

11 Diger 7,3158 3,95885

Tablo 4.24’te 6gretmenlerin gorilislerine gore girisimcilik becerisinin yeterli diizeyde
kazandirilamamasinin nedenlerini siralama yapilarak sunulmaktadir. Ogrenci velilerinin
ilgisiz olmasi en Onemli neden olarak belirmektedir. Bu sonug girisimcilik becerisinin
gelistirilmesinde okul-aile-6gretmen isbirliginin vurgulanmasini destekler niteliktedir.
Ardindan okulda O6grenci sayisinin fazla olmasi gelmektedir. Girisimcilik becerisinin
kazandirilmas1 6grenci merkezli ve 6grenciye daha c¢ok vakit ve ilgi ayrilabildigi zaman
basarili olmaktadir. Dolayisiyla 6grenci sayisinin fazlaligt bu durum ig¢in olumsuz
niteliktedir. Destek hizmet unsurlarinin yetersizligi, okulun egitim araglarinin yetersizligi,
okulun ekonomik yetersizligi ve fiziki acidan egitim Ogretim gereksinimlerini
karsilamadaki yetersizligi de diger nedenler arasmnda yer almaktadir. Ogretmen
yeterliliklerinin diisiik olmasinin neden olarak siralamaya dahil olmasi bu konu iizerine

dikkat ¢cekmektedir.
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BOLUM V
SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Arastirmanin bu béliimiinde anketten elde edilen verilerin analizi sonucunda Istanbul
ilinde gorev yapan Ilkokul Ogretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin goriisleri
degerlendirilmistir. Analizlerden elde edilen sonuglar ve bu sonuglara yonelik Oneriler

asagida sunulmustur.
5.1. SONUC VE TARTISMA

[lkokul 6gretmenlerinin dgrencilere kazandirilmasi amaglanan girisimcilik becerisine
yonelik goriisleri degerlendirildiginde, Ogrencilerin risk alma egilimlerinin oldugu
soylenebilir. Ogretmenlerin risk alma faktdriine yonelik goriisleri itibariyle dgrenciler yeni
fikirler tretirken risk alabilir, risk alirken karsilasabilecegi zorluklarin farkindadir,
herhangi bir calisma konusunda girisimci bir ruhla hareket edebilecegi sonucuna

varilmasina ragmen 6grencilerin risk alma tutumlarinin sinirh oldugu goriilmektedir.

Ilkokul &gretmenlerinin ankette yer alan yaraticilik faktdriine yonelik goriisleri
degerlendirildiginde, Ogrencilerin girisimciligini desteklemeye yonelik olarak yaratict
olmalar1 noktasinda, alternatif ¢6ziim yollar iiretmelerini saglayacak egitim- Ogretim
faaliyetlerinin yapilmasi gerektigi sonucuna varilabilir. Bununla birlikte 6grencilerin sinirlt
zaman cercevesinde yaratict ¢oziimler liretme noktasinda sikinti yasadiklari sonucuna

varilmistir.

Girisimcilik becerisi 6grencileri yeni fikirler liretmeye, 6grencilerin tirettigi fikirleri
gerceklestirmelerine tesvik ettigi sonucuna varilmistir. Ayrica anket verilerinden hareketle,
yenilikleri deneme cesaretine iligkin 6gretmen goriisleri farklilagsmis, yenilik ve gelismeleri

takip etmenin zaman kayb1 olmadig1 sonucuna varilmistir.

Ilkokul ~ &gretmenlerinin ~ karar  verme  faktdriine  yonelik  goriisleri
degerlendirildiginde, 6grencilerin karar verme noktasinda sikintili oldugu sonucuna
vartlmistir. Hizli karar verebilme, aldigi karara uyabilme, topluca alinmasi gereken
kararlarda karsiliklt saygi cercevesinde ortak bir karar alabilme gibi noktalarda
ogrencilerin yetersiz oldugu sonucuna varilmistir. Ogrencilerin karar verme hususunda
sorumluluk alma egilimi i¢inde olmadiklar1 sonucuna ulasilabilir. Girisimci bireylerin hizli
ve mantikli karar verebilme becerisine sahip olmalar1 beklenmektedir. Bu durum itibariyle

ogretmenler 6grencilerin karar verme noktasinda eksik olduklarini belirtmislerdir.
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Ilkokul &gretmenlerinin, dgrencilerin planli calisma yapip yapamadigma iliskin
verdikleri cevaplar degerlendirildiginde, 6grencilerin planli- programli olup, zamanini
dikkatli kullandiklari, herhangi bir ¢aligma oncesinde plan yapip, yaptig1 plana uyduklar
hususunda olumsuz goriis belirtmislerdir. Ogretmenler, dgrencilerin basladiklar1 bir isi
bitirmesi gerektiginin farkinda olduklarini ancak bunu bir plan g¢ercevesinde uygulamaya

koyamadiklar1 goriisiindedir.

Ilkokul ~ &gretmenlerinin, ogrencilerin  sabirli  olmalarma iliskin  goriisleri
degerlendirildiginde, 6grencilerin karsilastiklari bir problem karsisinda sabirli olmadiklari,

beklenmedik olaylar karsisinda tolerans gostermedikleri sonucuna ulasiimistir.

Ilkokul ~ dgretmenlerinin,  Ogrencilerin  dzgiivenlerine  yonelik  goriisleri
degerlendirildiginde, 6grencilerin yeterli 6zgiivene sahip olduklar1 sonucuna varilmigtir.
Ogretmenler, Ogrencilerin zgiiven duygularini gelistiren kazanimlarmn, girisimeilik
becerisine katki sagladigini belirtmislerdir. Ogrencilerin 6zgiiven duygularinin gelisimi,
girisimcilik becerisi agisindan Onemlidir. Ancak Ozgiiveni eksik bir 6gretmenin,
ogrencilerin 6zgiivenini gelistirmesi beklenemez. Ozgiiveni artirabilecek biitiin etkinlikler
girisimcilik becerisine katki saglayacagindan, ogretmenlerin de oOzgiiven diizeylerini

gelistirmesi beklenebilir.

Ilkokul dgretmenlerinin, dgrencilerin farkli fikirlere sayg1 gosterip gostermedigine
iliskin goriisleri degerlendirildiginde, &grencilerin yeni fikirlere Onyargili olmadiklar
sonucuna ulagilmigtir. Ancak, 6grencilerin farkl fikirleri saygiyla dinlemeleri konusunda
ogretmen goriisleri farklilasmistir. Bu hususta 6grencilerin kismen yeterli olduklari

sOylenebilir.

[lkokul 6gretmenlerinin, ders programlarina iliskin goriisleri degerlendirildiginde,
girisimcilik becerisine olumlu katki yapan ilk dersin Hayat Bilgisi dersi oldugu, bunu
sirayla Fen ve Teknoloji, Matematik, Sosyal Bilgiler ve Tiirk¢e derslerinin takip ettigini
belirtmislerdir. Ogretmenlerin bu gériislerinden yola ¢ikarak, giinliik yasam becerilerimizin
gelismesinde 6nemli role sahip olan Hayat Bilgisi dersinin girisimcilik becerilerinde etkili
oldugu, ogrencilerin girisimcilik becerilerinin gelismesinde ilkokulda ilk 3 yilin etkili

oldugu sonucuna varilabilir.
Ilkokul dgretmenlerinin, girisimcilik becerilerinin gelismesinde katkis1 olan ¢evre
faktorline yonelik goriisleri degerlendirildiginde, okul- aile — 6gretmen isbirliginin ¢ok

onemli oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica 6gretmen ve aile tutumlarinin 6grencilerin
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girisimcilik becerilerini etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Ailelerin  sosyoekonomik
yetersizligi ise Ogretmenler tarafindan girisimcilik becerilerinin gelismesi Oniindeki

engellerden biri oldugu belirtilmistir.

Ilkokul ~ 6gretmenlerinin  mesleki yeterlilik faktoriine yonelik — goriisleri
degerlendirildiginde, 6gretmenlerin gériislerinin farklilastig1 goriilmektedir. Ogretmenlerin
onemli bir kismi girisimcilik beceri diizeylerinin yetersiz oldugunu belirtmislerdir. Sonug
olarak ogretmenlerin girisimcilik beceri diizeyleri diisliktiir. Ayrica o6gretmenlerin

girisimcilik becerisi kazandirilma siirecinde zorlandiklar1 sonucuna ulagilmistir.

Bu calisma da anketleri cevaplayan o6gretmenlerin 6nemli bir kismi girisimcilik
becerisi kazandirilmasinda zorlandiklarini belirtmislerdir. Mesleki yeterlilik agisindan
goriisleri incelendiginde ogretmenlerin girisimcilik beceri diizeylerinin diigiik oldugu
gorlilmiistiir. Bu agidan 6gretmenlerin 6z yeterliginin diisiik oldugu sonucuna varilabilir.
Ogretmenin belirli bir konuda veya alanda 6gretmenlik gdrevini basarmasi igin gerekli
olan eylemi gerceklestirmeye ve organize etmeye yonelik kapasitesi ile ilgili inang¢larina
ogretmen oz-yeterligi denilmektedir (Tschannen-Moran, Hoy ve Hoy, 1998). Ogretmenin
Oz-yeterliginin artmasi, engellerin istesinden gelmeyi ve basarisizliga karsi sabir
gostermeyi artirir (Goddard, Hoy ve Hoy, 2004). Basarisizliklar karsisinda yilmadan
calisan, sabir gosteren, caba harcayan, 6z yeterlilik anlaminda kendini gelistirmis bir
ogretmenin yetistirecegi 6grenciler de benzer donanimlara sahip olacaktir. Ogretmenlerin
her acidan 6z yeterliliginin yiiksek olmasi, girisimcilik becerilerine olumlu yonde katki
saglar. Girisimcilik beceri diizeyi yiiksek olan oOgretmenler de girisimci 6grenciler
yetistirebilir. Ogretmen tutumlar1 dgrencilerin girisimcilik becerisi kazanmalarinda etkili
oldugu sonucuna ulasilmigtir. Tutumlar dogustan getirilmez, farkli kaynaklardan
etkilenerek sonradan olusturulurlar. Tutumlarin erken yasta olustugunu, ancak yeni
tecriibeler, yeni Ogrenmelerle degisiklige wugrayabilecegini gosteren arastirmalar
bulunmaktadir. (Kagitcibasi, 1985). Tutumlarin olusturulmasinda bir bireyin gelismesinde
onemli bir rolii bulunan okulun ve simifin ortami biiylik bir dnem tasir. Bu nedenle
ogretmenlerin sahip oldugu bireysel Ozellikleri, kisiye Ozgii yargt ve degerleri,
ogretmenlerin tutumlarini belirlediginden, girisimcilik becerisi algilarini da etkilemektedir.
Ogretmenlerin meslegine karsi olan tutumlar1 davranislarina ve smif atmosferine
yansityarak Ogrencilerinin  kisilik gelistirmelerinde, Ogretmen Ogrenci iliskilerinin

niteliginde ve O6grenmenin saglanmasinda belirgin bir rol oynamaktadir (Kiigiikahmet,
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1986: 107; Morgan, 1984: 363). Bu nedenle Ogretmenlerin girisimcilige iliskin

tutumlarinin olumlu yonde olmasi beklenmektedir.

[lkokul &gretmenlerinin, girisimcilik becerisine iliskin 6gretim yontem ve teknikleri
faktortine iliskin  gortisleri degerlendirildiginde, ders etkinliklerinin &grencilerin
girisimciligi kendi deneyimleri ile 6grenmelerine katki saglayacak sekilde diizenlenmesi,

bireysel farkliliklar1 dikkate alan etkinliklerin yapilmasi gerektigi sonucuna ulasilmistir.

Ilkokul ~6gretmenlerinin, olgme degerlendirme faktdriine ydnelik — goriisleri
degerlendirildiginde, 6gretmenler 6gretim programlarinin girisimcilik becerilerini 6lgme-
degerlendirmede yeterli bulmamaktadirlar. Ogretmenler girisimcilik becerilerini kazanan
ogrencilerde somut degisikliklerin  gozlenebildigini belirtmislerdir. Ogretmenler,
ogrencilerin programdaki girisimcilik becerilerini hayata uygulama noktasinda basarili
bulmamis, proje- performans oOdevlerinin ise girisimcilik becerilerine katki sagladigi

sonucuna varilmistir.

Ilkokul ~&gretmenlerinin, ogrencilere kazandirilmast amaglanan  girisimcilik
becerisine iligkin goriisleri baz1 degiskenlere gore degerlendirildiginde, asagidaki sonuglara

ulasilmistir.

Ilkokul 6gretmenlerinin, girisimcilik becerisinin kazandirilmasia iliskin gériisleri,
cinsiyet degiskenine gore incelendiginde anlamli bir farklilik bulunmamistir. Girisimcilik
becerisinin kazandirilmasina iliskin 6gretmen goriislerinde cinsiyetin 6nemli bir belirleyici

olmadig1 sonucuna ulasilmistir.

Ilkokul &gretmenlerinin kidem yilinin girisimeilik becerisinin kazandirilmasina
iliskin goriislerini etkileyip etkilemedigi degerlendirildiginde, kidem degiskenine yonelik
anlamli bir farklilik bulunmamistir. Meslege yeni baglamis bir &gretmenle, mesleki
tecriibesi fazla olan bir 6gretmen arasinda bir fark olmadigi sonucuna varilmistir. Mesleki
doyum, yipranma payi, ilerlemis yas, tecriibesizlik gibi unsurlarin 6gretmenlerin

girisimcilik becerisine iligkin goriislerinde belirleyici olmadig1 sdylenebilir.

Ilkokul ~&gretmenlerinin, &grencilere kazandirilmasi amaglanan  girisimcilik
becerisine iligkin goriisleri ile mezun olunan okul tiirli agisindan anlamli bir fark
goriilmemistir. Mezuniyet durumu degiskeni, Ogretmenlerin Ogrencilere girisimcilik
becerisinin kazandirilmasina iligkin goriislerinin farklilasmasina yonelik belirleyici

olmadig1 sonucuna ulasilmstir.
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Ilkokul ~6gretmenlerinin  okuttuklar1 siniflarin  girisimeilik  becerisine  iligkin
gorlislerini etkileyip etkilemedigine bakildiginda, anlamli bir fark goriilmemis, okutulan
smif degiskeni Ogretmenlerin girisimcilik becerisi ile ilgili goriislerini etkilemedigi

sonucuna ulagilmstir.

Ilkokul 6gretmenlerinin girisimcilik becerisinin kazandirilmasina iliskin goriislerini,
simif mevcutlariin etkileyip etkilemedigi degerlendirildiginde, anlamli bir farklilik
bulunmamustir. Ogretmenlere gére smif mevcudu, dgrencilere girisimcilik becerisinin

kazandirilmasina iligkin goriislerinde etkili olmadig1 sonucuna varilmistir.

Okulun bulundugu yerlesim yeri, Ilkokul dgretmenlerinin Girisimcilik becerisinin
kazandirilmasina iliskin goriislerinde karar verme faktoriine iliskin anlamli bir farklilik

bulunmustur.

[lkokul &gretmenlerinin hizmet ici egitim alma durumlarmin girisimcilik becerisinin

kazandirilmasina iliskin goriislerinde etkili olmadig1 sonucuna varilmistir.

Ilkokul — &gretmenlerine  gore  girisimcilik  becerisinin  yeterli  diizeyde
kazandirilamamasinin nedenleri degerlendirildiginde, 6grenci velilerinin ilgisiz olmasi ilk
sirada yer almis, okullardaki Ogrenci sayisinin fazla olmasi, okulun  kiitiiphane,
laboratuvar, spor salonu, toplanti ve gosteri salonu gibi destek hizmetlerinin yetersiz
olmasi, okulun egitim arac- gereclerinin yetersiz olmasi, okulun ekonomik olarak yetersiz
olmasi, okul binasinin fiziki acidan yetersiz olmasi, 6gretmen yeterliliklerinin diisiik
olmasi, okul yoneticilerinin ilgisiz olmasi, okulun iletisim ve bilgi kaynaklarindan yoksun
olmas1 ve son olarak okulun personel bakimindan yetersiz olmasi seklinde siralanmistir.
Sonug olarak, d6gretmenler girisimcilik becerisinin yeterli diizeyde kazandirilabilmesi igin
okul-aile-6gretmen isbirliginin saglanmasinin yani sira okulun egitim ara¢ gereglerinin,
ekonomik ve fiziki unsurlarimin kisaca cevre sartlarinin olumlu yonde iyilestirilmesi
gerektigine ulagilabilir. Birey hem egitimin hem de toplumun merkezini olusturmaktadir.
Bu nedenle bireyi gelistirecek her tiirlii fiil ayn1 zamanda toplumun gelismesi demektir.
Bireylerin okul, aile ve ¢evre iicgeninde gelistigi diisiiniiliirse bu alanlarin diizenlenmesi ve
gelistirilmesi bireyi dogrudan pozitif yonde etkileyecektir. Bireyin sahip oldugu becerileri
destekleme ve gelistirme ¢abasina girme yerine baskilayan ve firsat tanimayan bir ortam
olusturulursa kisinin bu 6zelliginin ortaya ¢ikaramayacagi diisiiniilmektedir. Bu durum
girisimcilik 6zelliginin kazanilmas1 ve gelismesi baglamida da gecerlidir. Ornegin; aile

ozelliklerinin baskin oldugu bir kiiltiirde bagimsizliga 6nem verilmiyorsa c¢ocuklarinin
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girisimcilik ozelligi tasimalart zor olacaktir (Hisrich ve Peters, 2002). Ilkokul

ogretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin goriislerine bakildiginda, okul-aile-6gretmen

isbirliginin, aile tutumlarimin 6grencilerin girisimciligini etkiledigi sonucuna varilmigtir.

Ogrencilerin girisimcilik dzelliklerini destekleyici, gelistirici ve firsat taniyan bir ortam,

girisimcei bireylerin yetismesine katki saglar.

5.2. ONERILER

Bu arastirmadan elde edilen bulgular ve ulasilan sonuc¢lar dogrultusunda asagidaki

oneriler gelistirilmistir.

[lkokul 6gretmenleri, 6grencilerin risk alma tutumlarmi gelistirmeye yonelik
etkinlikler hazirlayabilir. Ogretim yontem ve teknikleri, dgrenciyi merkeze
alan bir sekilde diizenlenmelidir.

Ogrenciler zaman baskisi altinda yaratict ¢dziimler bulmada sikinti
yasadiklarindan, zamanini etkili kullanma becerisi kazandirmaya yonelik
destek egitimi saglanabilir. Boylelikle alternatif ¢6ziim yollart iiretmeleri,
yaratici olmalar saglanabilir ve girisimcilik becerileri gelistirilebilir.

Ilkokul dgretmenleri, dgrencilerin karar verme konusunda sikintili olduklarini
belirtmislerdir. Buda 0&grencilerin karar verme siireci hakkinda yeterli
donanima sahip olmadiklarini gdstermektedir. Bu konuda ailelere alinmasi
gereken kararlarda ¢ocuklarina da s6z hakk: tanimalarini saglamaya yonelik
seminerler diizenlenebilir. Okullarda Demokrasi Insan Haklar1 ve Yurttaslik
kuliibli gibi sosyal kuliiplerde demokrasi kiiltiiriinlin de bir gerekliligi olan
herhangi bir konu hakkinda ortaklasa karar verebilmelerini saglayacak
uygulamalar yapilabilir. Ayrica ilkokul 6gretmenlerine gore dgrenciler karar
vermede sorumluluk almak istememektedirler. Sorumluluk almak
istememeleri girisimcilik becerilerinin de gelisimini olumsuz etkileyecektir.
Sorumluluk duygusu ¢ocuklara okul ¢agindan 6nce verilmeye baslanmalidir,
daha sonra bu okul ortaminda egitimle sekillendirilmelidir. Bu sebeple aileler
bilin¢lendirilmeli, anne- baba okullar1 ile ¢ocuk yetistirme iizerine kurslar
diizenlenmelidir, okullarda rehberlik hizmetlerinin ¢alismalarinda sorumluluk

duygusunu artiran etkinliklerin sayis1 arttirilmalidir.
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Ilkokul &gretmenleri, 6grencilerin planli — programli olmadiklari, plan
yapsalar dahi plana uymakta sikinti yasadiklarini belirtmislerdir. Planl
calisma aligkanligi oncelikle zamani1 verimli kullanma ile alakalidir. Planl
calisma aliskanligr ise okuldan oOnce evde kazandirilmasi gereken bir
aligkanliktir.  Aileler evde kiiciik aktiviteler ile ¢ocuklarina bu aliskanligi
kazandirabilir, Ogretmenler Ogrencilerine kiigiik goérevler verebilir, bu
gorevleri belli bir zamana kadar belli asamalar1 gegecek sekilde uygulamasini
isteyebilir. Ogretmen ve aile isbirligi icinde bulunmali, her cocuk bireysel
olarak iyi tanimlanmali, iyi yapilandirilmis proje — performans ddevleri ile
cocuk belli bir plana dahil olup, uygulamaya tesvik edilmelidir.

Ogrencilerin, girisimcilik becerisi egitiminde ve gelisiminde, okul-aile
isbirligi saglanmalidir. Okul icerisinde ve evde kazanilan davranislar
birbirleri ile tutarlilik gostermesi saglanmalidir. Bu konuda aile ve 6gretmen
arasindaki gerekli iletisimi, karsilikli olarak saglama konusunda, rehberlik
servislerinin anlamli katkilar1 olabilir.

[lkokul 6gretmenleri tarafindan dgrencilerin sabirli olmadiklari, beklenmedik
olaylar karsisinda tolerans gostermedikleri belirtilmistir. Bu ag¢idan
ogrencilere tolerans gosterme egilimi {izerine egitim verilmelidir. Yalniz
cocuklardan sabirli olmalart beklenmemelidir, gerek aile gerekse 6gretmenler
de benzer sekilde karsilastiklar1 problemleri asma siirecinde sabirli olma
davranigi gostermelidir.

Sosyoekonomik yetersizlik 6gretmenler tarafindan 6grencilerin girisimcilik
becerisinin gelisimi iizerinde oldukga etkili oldugu belirtilmistir. Toplumdaki
sosyoekonomik yetersizliklerin 6grenciler i¢in bir dezavantaj olusturmak
yerine, bir firsata doniistiirmek lazimdir. Bunu saglamanin en kolay yolu ise
okullarin maddi, fiziki, egitimsel donaniminin tam olarak yapilandirilmasidir.
Ogretmen tutumlarmin &grencilerin  girisimciligi {izerinde etkili oldugu
sonucuna ulagilmistir. Bu sonugtan yola ¢ikarak 6gretmen adaylarinin egitimi
esnasinda girisimcilik iniversitelerde ders olarak okutulabilir. Ayrica
ogretmenlere girisimcilik becerisi ile ilgili hizmet-i¢i egitim, konferanslar,
seminerler aracilifiyla egitimler yapilabilir. Hizmet i¢i egitimlerin etkili
olmasi i¢in uzman kisilerce, aktif katilimi da 6ne ¢ikaran ve katilimi cazip

kilan egitimler planlanmalidir. Ogrencilere girisimcilik becerisi kazandirma
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yontemlerini nasil uygulayacaklari iizerine destek saglanabilir. Bdylelikle
Ogretmenlerin girisimei nitelik tagimalar1 saglanabilir, girisimcilik beceri
diizeyleri artirilabilir.

Ilkokul ~&gretmenleri, &grencilerin programda yer alan girisimcilik
becerilerini  giinlik hayata uygulama noktasinda eksik kaldiklarin
belirtmislerdir. Bu ag¢idan bakildiginda girisimcilik becerisini igeren
kazanimlar kontrol edilmeli, giinlilk hayatla iliskilendirilecek boyuta
getirilmelidir. Ayrica 6gretmenlerin bu kazanimlar1 dogru 6gretim- yontem
ve tekniklerini kullanarak, Ogrencinin aktif oldugu bir 0grenme ortami
olusturarak vermesini saglamak icin tiniversitelerle isbirligine gidilip,
seminer donemlerinde 6gretmenlere egitim verilebilir.

Ilkokul &gretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin goriisleri kidem
degiskenine gore degerlendirildiginde, anlamli bir farklilik olmadig:
sonucuna ulagilmistir. Girisimci ruha sahipse bir 6gretmen, ka¢ yasinda
olursa olsun girisimcilik becerisini yitirmez. Bu yilizden girisimcilik becerisi
ile ilgili olarak, meslege yeni baslamis ya da kidem yili ¢cok fazla olan bir
Ogretmen arasinda mesleki tecriibe belirleyici olmamaktadir, belirleyici olan
ogretmen tutumlar1 oldugundan, 6gretmenler girisimcilik becerisi hakkinda
bilin¢lendirilmelidir.

Ilkokul 6gretmenlerinin girisimcilik becerisine iliskin goriiglerinin  smif
mevcudu degiskenine gore degerlendirildiginde, sinif mevcudunun belirleyici
olmadig1r sonucuna ulasilmistir. Ancak girisimcilik becerisinin yeterli
diizeyde kazandirilamamasinin nedenleri siralandiginda, okullardaki 6grenci
sayisinin fazla olmasi ikinci sirada yer almistir. Bu ¢aligmada &grencilerin
girisimcilik beceri diizeyleri Ol¢lilmemis, 6gretmen goriislerine dayanarak
dolayli bir 6lgme yapilmistir. Bu konu hakkinda yapilacak olan bir baska

calismada 6grencileri dogrudan 6lgme yoluna gidilebilir.
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6 Ogretmenlikteki Hizmet Yiliniz:

()-S5l
( )6-10yil
C( ) 1-15y
() 1620yl
L )21-25 vl
()26 y1l ve iistii

N

Okulunuzun Bulundugu Yerlesim Yeri:

C ()1 ( )Ilce () Belde ( ) Koy
| |
8. Yeni program ile ilgili hizmet ici egitim programina katildiniz m?

|

E ( )Evet () Hayir

| B. GIRISIMCILIK BECERISI ILE ILGILI SORULAR

!

—

fretim ﬁarogrammda yer alan girisimeilik becerilerine dayanarak,
idaki 6nermelerden hangisine ne derece katildiginizi belirtiniz.

Kesinlikle
Kararsizim

Katilmiyorum

2

Katiliyorum
Kesinlikle
Katiliyorum ]

|
|
|
|
|

Katilmiyorum

1

3
4
5

Egitim sayesinde 6grencilerin girisimeilik otansiyelleri gelisir.
gitim say P g

Girigin{ci[ik becerisi, 6grencileri yeni fikirler iiretmeye tesvik eder.

|

Girisimeilik becerileri kazandirilirken grencilere iyi model
olunmalidir.

Kaynakf!ann sinirlt oldugu bir ortamda 6grencilerin yaratici olmalan

tegvik edilmelidir.

Ogrenciler yeni fikirler iiretmede risk alma yaklagimlar: gelistirebilir. —!
|

Ty |

Ogrenciler gerektiginde risk almayt bilir.

Zaman baskist oldugunda &grenciler problemlere yaratic ciziimler S =z
m]l AR pekal o




S e e S e

| :
Geemisteki basarisizlik]ar 5grencilerin gelecekteki performansiny
olumsuz etkiler. 2

Ogrenciler karsism- irsattari degerlendirebilir.
i :

®
Ogrepciler verilen bir isi yapabilmeleri igin kendilerine giivenmeleri

(6zgilven) gerektigini bilirler.

Ogre_‘nciler aldigs sorumludugu yerine getirme becerisine sahiptir.

Ogre!hciler basarmak istedikleri hayallerini gergeklestirmeye caligir,

Ogre?ciier ¢alisirken kendi kendisini yonlendirirler.
I

Og';rer?ciler karar verirken hizli disiiniirler.
|

Ogreri&ciler, basariya ulagmak i¢in aldig1 karara uymas; gerektigini
bilirler.

(")greq'ciler, basladig1 isi bitirmesi gerektiginin farkindadir.

Ogreitciler karsilagtig1 engelleri asmak i¢in sabirli olmalan gerektigini
bilirler.

Ogrenciler arkadaslarryla galigirken, karar verme konusunda kargilikl;
anlayis ve isbirligi icindedir.

Ogrenciler farkli fikirleri saygiyla dinler.

Ogren;*:iler yeni diigiinceler iiretmeye ve bunlary gergeklestirmeye
isteklidir,

Ogrenciler farkls meslekleri ve bu mesleklerle ugrasanlann neler
yaptik|arini 8grenmeye isteklidir.

Ogrenciler verilen bir gorevi yerine getirirken kargilasabilecegi
zorluklarin farkindadr.

Ogrenciler kaybetme veya basarisiz olma olasiligini goze alarak,
yenilikleri deneme cesareti gésterir.

Ogren¢iler beklenmedik olaylar kargisinda oldukea toleranshidir.

Ogren¢iler planh, programl olup, zamanini dikkatli kullanr,

C")g'r,rend;iler ¢alismalarinda plan yapar ve yaptigi plani uygular.
|

Ogrer1o:iler insanlarla olan iliskilerde uyumlu davransglar sergiler.
|

Ogrenciler yeni fikirlere Onyargilt degildir.

Ogrencjler yeni bir seyi deneme riskini goze almak yerine, daha énce
denenmis olanlari tercih eder.

30.

Ogrenciler topluca yapiimasi gereken konularda kararlar baskasina
birakir. |

31

Ogrenciler yenilik ve gelismeler; takip etmenin zaman kaybi olduguna

inanr, |

137,

Ogrenciler iizerinde ¢alistigi bir konuda hata yapilabilecegini bilirler.
|

133

Ogrenciler basarisiz olma thtimalini gze alarak yenilikleri deneme
cesaretilgésterir.

3.

Ogretmenlerin girisimcilik becerisi diizeyleri diigiiktiir.
: I

35T Ders |:;_ertﬁen girisimeilik becerising kazandirmaya uygun degildir.

Ders kitaplan ve ierikleri girigimeilix becerisini kazandirmada
etkilidir] -

[Ikogretim ¢agindan baglayarak okullards girisimeilik egitimi verilmesi




y | |

——
E__' gereklidir.
38. | Tiirkge dersi dgretim programi girigimcilik becerisin; kazandirmada
etkilidir.
39. | Hayat Bilgisi dersi 5gretim programi ogrencilere girisimilik becerisi
|| kazandirmada etkilidir. ‘

40. | Sosyal Bilgiler Dersi ogretim programi girisimeilik becerisi ]
kazandirmada etkilidir.
41. | Fen ve Teknoloji Dersi 63retim programi girisimeilik becerisi
kazandirmada etkilidir. g
42. Mate?atik dersi 5gretim programn girisimcilik becerjs] kazandirmada
etkilidir,
43. | Hayat Bilgisi Dersi ogretim programi difer programlara gore
irisimeilik becerisini kazandirmada daha elveriglidir.
44. | Matematik dersi Ogretim programt grencilerin kars:lasabi!ecegi olasi
problemleri ¢ézmeleri konusunda olumlu etkiler,
45, Girisimcilik becerilerini kazandirmada Ogretmenler zorlanmaktadirlar,

46. | Kendine giiven duygusunu geligtiren kazanumiar girisimeilik becerisine
olumly Katki saglamaktadir.
47. | Ogretim programlan girisimcilik becerisinin blgiilmesinde ve
degerlendirilmesinde eksik kalmaktadir.
48. | Girisimeilik becerilerini kazanan ogrencilerde girisimcilige iliskin
somut degisiklikler gézlenebilmektedir.
49, Ogrentiier, programdaki girisimcilik becerilerini hayata uygulama
noktasinda basaril degillerdir.

50. | Ogrentilerin sosyoekonomik yetersizligi girisimcilik becerilerin;
kazanma dniindeki engellerdendir.

51. | Ogretmen tutumlart grencilerin girisimeilik becerilerini
etkilemektedir.

52. | Proje- performans 6devleri 6grencilerin girigsimcilik becerilerine katks
saglamaktadir.
53. | Bireysel farkliliklar: dikkate alan etkinlikler, 6grencilerin girigimei
davranislar sergilemesine katki saglar,

54. | Aile tgtum!an dgrencilerin girisimcilik becerilerini etkilemektedir.
|

55. | Ders etkinlikleri, 6grencilerin girisimeiligi kendi deneyimleri ile
ogrenmelerini saglayacak sekilde diizenlenmelidir.
56. | Girisimcilik becerisinin gelistirilmesi, okul- aile - 6gretmen isbirligini
gerektirir.

{

I.Girisimci!;ik becerisinin 6grencilere etkili bigimde kazandimnlmas: i¢in neler yapilmas: gerektigini
diistiniiyorsunuz?




(Liitfen c'jn;bm Sirasina gore 1’den 10’a dogru maddeleri siralayimiz),

( ) Okul l;:)inasmm fiziki agidan (siniflarin kiigiik olmas, 151, aydinlatma vb, ozellikleri gibi) eitim-
Ogretim gereksinimlerin; karsilamada yetersiz olmas:

() Okulun egitim arag-gereglerinin yetersiz olmas
() Okulun bilgisayar, internet gibi iletigim ve bilgi kaynaklanndan yoksun olmasi

() Okulun kiitiiphane, laboratuvar, spor salonu, toplant1 ve gésteri salony gibi destek hizmet unsurlarinin
yetersiz olmas;

() Ogretmen yeterliklerinin diisitk olmasi
() Oku[!a:rdaki Ogrenci sayisimn fazla olmas;
() C')gremj:i velilerinin ilgisiz olmasi

|
() Okulun ekonomik olarak yetersiz kalmas)

() Okulun persone] bakimindan yetersiz olmas; (Rehber Ogretmen, él¢me ve degerlendirme uzman; gibi)
() Okul yoneticilerinin ilgisiz olmas;.
() Diger (Liltfen belirtiniz)
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“ilkrikul Ogretmenlerinin Girisimcilik Becerisine iliskin Gériislerinin Degerlendirilmesi” bashkh tez
cahs‘masma iliskin anket formlan bu okullara 25 $ubat -6 Nisan 2013 tarihleri arasinda
uygulanacaktir.

100 Yil Ali Riza Efendi ilkokulu

50 Y‘il General Refet Bele ilkokulu
Bedfri Rahmi EyUboglu ilkokulu
Cevi?zli ilkokulu
Cum%huriyet ilkokulu
Cakeibey ilkokulu
Ege _jSanayi ilkokulu
Emi{\e ve Hasan Aytagman ilkokulu
Emini' Sencer ilkokulu
Ergefnekon ibrahim Sakir ilkokulu
EWlfiD Geng ilkokulu

|
Has;;n Pasa ilkokulu

i
Hes:;m Gindes ilkokulu
Hﬁséyin Saim Ekim ilkokulu
ibra;ﬁim Saime Zipkin ilkokulu
ihsa;w Bayrakg! ilkokulu
ihsa:n Zakiroglu ilkokulu
Kartéai Atatiirk ilkokulu
Kart%al Girbiiz Bora ilkokulu

|

Kart:’al Kutlu Aktas ilkokulu

Kart;al Muilli Egitim Vakfi ilkokuly

Kartal Soganiik ilkokulu

i —

Medfine Tayfur Sekmen ilkokulu
!

i
|



